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Capitulo I. Teorias Psicolégicas del Aprendizaje

En el decursar histérico en el campo de la Pedagogia
los principios y categorias tuvieron su influencia de
las distintas corrientes psicoldgicas contemporaneas
dominantes en el siglo XX, entre las que se encuentran
conductismo, cognitivismo y humanismo.

En las primeras etapas sobre la Pedagogia, los
meétodos respondian, por lo general, a un aprendizaje
reproductivo y memoristico. La ensefianza estaba
basada en el maestro, quien jugaba un papel
protagdnico, mientras que el alumno mayormente
tenia un papel pasivo. Asimismo, se le prestaba
poca o ninguna atencion a la esfera inductora de la
personalidad.

Aun cuando los diferentes métodos y enfoques
surgen para superar uno con respectos a los otros
de manera que contribuyan con las dificultades que
fueron histéricamente acaeciendo a la Pedagogia.
En su mayoria, se pondera el papel del profesor o
del estudiante indistintamente. Lo que trajo como
consecuencia resultados desfavorables en la
Pedagogia.

A pesar de que hubo fisuras en la Pedagogia, desde los
diferentes métodos y enfoques. Se producen cambios
significativos, para ello por su gran trascendencia por
estar en armonia con su fundamentacion filosodfica,
sociologica, psicolégica y pedagogica de base la
tendencia histérico-cultural, es considerada como la
base epistémica sobre la cual se sustenta la Pedagogia.
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En la actualidad, en la Pedagogia se continua
enriqueciendo todo el aparato categorial. Para ello,
la mayoria de las investigaciones dirigen su esfuerzo
hacia la busqueda de las posibles soluciones. En este
empefo, se promueve un aprendizaje significativo que
devenga en desarrollador sustentado en la tendencia
histérico-cultural como base que contribuyd para
lograr cambios sustanciales en este proceso. Esto,
permite dar a la Pedagogia una sélida y armédnica
base conceptual. Resignificando los roles tanto de
profesores como de estudiantes.

1.1 TeoriaPsicolégica Conductista. Sus Fortalezas
y debilidades

Este paradigmatiene muchainfluencia en el campo de
la Pedagogia. Es el de mas tradicion en la Psicologia
Educativa y con mas proyecciones de aplicacion
en el analisis conductual. Tuvo sus origenes en la
primera década del siglo XX (1913). Su fundador fue
J.B Watson; sus experimentos fueron desarrollados
con animales y luego extrapolados a las personas.

Defendian el concepto de que el objeto de estudio de
la Psicologia debia ser la conducta, porque nada que
no pudiera verse, medirse o cuantificarse debia ser el
objeto de estudio de la referida ciencia. Defienden
la utiidad de métodos objetivos (observacion y
experimento).

Establece el esquema de estimulo-respuesta,
planteaban que para un mismo estimulo, existe un



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

mismo sistema de respuesta. Esto es mecanico
porque interpreta al hombre como una maquina,
ademas ignoran las diferencias individuales.

El conductismo Skinneriano (1940 - 1960) quien
fomenta el andlisis experimental de la conducta, la
explica a través de las contingencias ambientales,
niegan toda posibilidad causal —explicativa a los
procesos internos de naturaleza mental. Skinner en
sus experimentos empleaba el condicionamiento
operante/instrumental; este esta asociado al concepto
de reforzamiento. Reforzado, es un estimulo que
puede aumentar la frecuencia de operacion de una
conducta o al contrario.

Matriz disciplinar

Problematica: estudio descriptivo de la conducta
en términos observables y cuantificables. El objetivo
del conductismo operante son las investigaciones y
analisis de las relaciones y principios entre estimulo-
respuesta.

Fundamentos epistemoloégicos: estan sustentado
en la tradicion filosofica del empirismo, con
sus caracteristicas definitorias: ambientalismo,
asocionismo y anticonductivismo.

El ambientalismo: considera que el medio ambiente
determina la forma en que se comportan los
organismos.
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Elasocionismo: usa las leyes asociativas (contraste,
contiglidad, temporalidad y causalidad). La
conciencia son asociaciones de estimulo-respuesta.

El anticonductivismo: considera que los procesos
de desarrollo no se explican a través de cambios
debido a estructuraciones internas, ni por procesos
mentales; sino por acumulaciones de asociaciones
de estimulo-respuesta sin organizacion estructural.

Supuesto tedrico: emplean el modelo estimulo-
respuesta y el principio de razonamiento como
esquema para explicar la conducta.

Prescripcion metodolégica: emplean el método
experimental-Inductivo y el estudio atomista de la
realidad.

Concepcidén de enseianza: consideran que instruir
consiste basicamente en el arreglo adecuado de
contingencia de reforzamiento, que el desarrollo va
primero y la ensefianza después. Limitan el desarrollo
a la adquisicion de habitos, minimizando asi el papel de
la ensefianza solo a repeticion y formacion de habitos.

En correspondencia con las concepciones del autor,
el referido paradigma tiene las siguientes fortalezas
y limitaciones.

Fortalezas:

« Fortalecio la reputacion de la Psicologia como
disciplina experimental.
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X/
£ %4

X/
L %4

Reconocimiento parcial del papel de las
condiciones sociales y educativas.

Papel del estimulo reforzante y el estimulo
primitivo en el aprendizaje y la terapia (estimulo-
sancion).

Operan con el experimento y la observacion
externa en calidad de métodos, en la busqueda
de vias objetivas para estudiar al hombre.

Ha contribuido a destruir las concepciones
basadas en el método subjetivo.

La terapia conductual resulta de indiscutible
valor.

Proponen métodos de ensefianza programada.

Importancia del ejercicio, entrenamiento,
sistematicidad en el aprendizaje.

Ha intentado mostrar que la esfera de lo psiquico
trasciende las fronteras del “campo interior” de la
conciencia.

Limitaciones:

Estudio atomista de la realidad. Aprendizaje por
ensayo y error.

Propugnan el estudio de una psicologia sin
psiquis (la conducta como objeto de la psicologia,
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lo externo, fenoménico, observable, influencia
positivista.

s Operan con esquema estimulo-respuesta,
con lo cual niegan el papel de la conciencia y
la subjetividad en la regulacion psiquica y las
diferencias individuales.

+»+» Obvianlasaturacion del efectodelos reforzadores
y estimulos. Ademas, estos son insuficientes
para explicar las formaciones psiquicas mas
complejas.

« Extrapolan las leyes de aprendizaje animal al
humano.

+ Reducen el aprendizaje a la adquisicion
de conocimientos, formacion de habitos
(memoristicos o reproductivos).

s El estudiante es un sujeto pasivo, débil y
obediente.

s EIl profesor es el centro de la actividad y se
manifiesta como director del proceso.

1.2. Teoria Psicolégica Cognitivista. Sus
Fortalezas y debilidades

Este paradigma surge a finales de la década del 50 del
siglo XX especificamente en el ano 56. Este enfoque,
incluye tradiciones de otros investigadores como la
de: Gestalt y Vigotsky. Los antecedentes inmediatos
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se encuentran en la Linguistica, en la Teoria de la
Comunicacion y la Ciencia de los Ordenadores.

Por otra parte, es necesario destacar que en el
surgimiento de estas teorias influyeron dos factores
de caracter histérico: primero, la importancia
de la Revolucion Tecnolégica de la postguerra
norteamericana; y segundo, el clima de critica y
desconfianza hacia el paradigma conductista.

El paradigma cognitivo se
encuentradentro de la hipdtesis
interdependencia—interaccion,
produce un conocimiento
psico-educativo y generalineas
de investigacion dentro del
ambito educativo. De este
planteamiento surge la
Psicologia Instruccional, que
segun Glaser es hereditaria de
las ideas de Dewey como ciencia puente entre la
psicologia y la educacion.

i~
J. Dewey

Otras de las caracteristicas propias de este
paradigma, es el esfuerzo de algunos adeptos por
incorporar influencias de otros paradigmas como del
constructivismo y el socio-historico-cultural.

El enfoque cognitivo, esta interesado en el estudio
de la representacibn mental (considerado como
un espacio de problemas propios) mas alla del
nivel bioldgico y al mismo tiempo distinto del
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nivel sociolégico o cultural. La referida teoria esta
interesada en descubrir y explicar la naturaleza de
las representaciones mentales, asi como determinar
el papel que juega en la produccion de acciones y
conductas humanas.

De acuerdo con este paradigma, los procesos
cognitivos (sensacion, representacion, atencion,
memoria, pensamiento, etc.) se  consideran
etapas de un proceso unico: procedimiento de la
informacion.

Matriz disciplinar

Este paradigma subrayala semejanza que existe
entre los programas computarizados y los procesos
cognitivos, donde establecen una analogia mente
— ordenador. Dicho paradigma, hace énfasis en
la cognicion humana y defiende como objeto de
estudio de la psicologia el proceso de cognicion/
representaciones mentales: problematica.

Prescripciéon Metodologia

Para estudiar los procesos Yy representaciones
mentales utilizaban la interferencia; ya que su interés
se centraban en el estudio de procesos observables
por via directa, para comprender la naturaleza de los
procesos cognitivos (estructuras y planes), es necesario
observar el comportamiento de los sujetos y luego
realizar analisis sistematicos durante la investigacion
para llegar ala descripcion y explicacion detallada.
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Los principales métodos que empleaban eran:
a) Introspeccion.
b) Investigacién empirica.
c) Entrevistas oanalisis de protocolos verbales.

d) Simulacion.

Proyeccién de aplicaciéon

Desde su surgimiento, fue utilizada en el campo de
la educacién de forma paralela a la Revoluciéon
Cognitiva que se desarrolld a inicios de los afos
60 del siglo XX con el movimiento de reformas
curriculares educativas en  Norteamérica. Se
destacaron con sus trabajos Brunery Ausubel.

Ausubel con la teoria del aprendizaje significativo.
Esta teoria, fue una de las que mas se preocupo
por el analisis metadisciplinario de la psicologia
educativa y de problemas educativos en contextos
escolares. Este autor, desarrolld6 una serie de
investigaciones que configuran la psicologia
instruccional.

En este paradigma, se considera que la ensefianza
debe orientarse a lograr el desarrollo de
habilidades intelectuales de aprendizaje (ensefiar no
solo conocimiento). El estudiante debe desarrollar
habilidades intelectuales, estratégicas, etc. para
conducirse eficazmente ante cualquier situacién de
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aprendizaje; asi como para aplicar los conocimientos
adquiridos en situaciones nuevas.

Metas y objetivos:

Los cognitivistas consideran como objetivos
priorizados aquellos centrados con el aprender
a aprender y / o con ensefar a pensar. Los
objetivos enfatizan en la ensefanza-aprendizaje
de eventos y procesos internos, en lugar de las
conductas observables; consideran que los objetivos
deben esta enunciados en términos descriptivos y
generales.

Concepciéon del Alumno

El estudiante es entendido como un sujeto activo
procesador de informacion, que posee una serie
de esquemas, planes vy estrategias para aprender
y solucionar problemas, los cuales a su vez deben
ser desarrollados. Los cognitivistas se preocupan
mas por el contenido que por la forma. Parten de
la correccion que el estudiante ya sabey luego
promover el aprendizaje significativo.

Concepcion del Maestro

Parte delaidea que el estudiante es un sujeto activo,
que aprende significativamente, que aprende a pensar.
Su papel se encuentra en confeccionar y organizar
experiencias didacticas que logren estos fines.

Para que los estudiantes logren un aprendizaje
significativo deben conocer y hacer uso de las

10
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estrategiasinstruccionales-cognitivas (organizadores,
anticipadores, resumenes, antologias, mapas, etc.).
En el enfoque de ensenar a pensar, el maestro debe
permitir a los estudiantes experimentar y reflexionar
sobre toépicos que emerjan de sus inquietudes,
con apoyo y retroalimentacién continua.

Concepcion de aprendizaje

El aprendizaje significativo (de Ausubel). El
aprendizaje en escenario escolar. No todos los
tipos de aprendizaje son iguales. En este enfoque
se hacen dos distinciones:

1) El aprendizaje realizado por el estudiante (la
forma que lo incorpore dentro de su estructura
cognoscitiva).

2) De acuerdo con la estrategia de ensefanza
que se siga.

Dentro de la primera distincion se encuentra el
repetitivo o memoristico, y dentro del segundo el
significativo, de recepcion y por descubrimiento.

Aprendizaje memoristico: consiste en aprender la
informacion de forma literal.

Aprendizaje significativo: consiste en la adquisiciéon
de la informacion de forma sustancial (lo esencial
semanticamente) y su incorporacion dentro de la
estructura cognoscitiva. Relaciona la informacion con
el conocimiento previo, tiene en cuenta el aprendizaje
anterior.

11
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Aprendizaje receptivo: adquisicion de productos
acabados de informacion donde la participacion del
estudiante cosiste en internalizar dicha informacion.
El discente recibe el conocimiento acabado.

Aprendizaje por descubrimiento: es donde el
contenido principal de la informacion a aprender
no se proporciona en su forma final, sino que debe
ser descubierto por el pupilo.

Condiciones para que ocurra el aprendizaje
significativo

La adquisicion de la informacion debe ser de
forma sustancial.

El material a aprender debe poseer significatividad
l6gica y potencial.

Debe existir la intencion del estudiante para
aprender.

De acuerdo con la Teoria de los Esquemas existen
tres tipos de aprendizaje: por crecimiento , por
ajuste, por estrategia y esta ultima se divide en:
metacognitivo, cognitivo y autorregulatorio.

% Por crecimiento: se acumula nueva informacién
en los esquemas pre-existentes.

s Por ajuste: cuando se reestructuraoforman
nuevos esquemas producto a la nueva
informacion.

12
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+ Cognitivo: son planes de accion que el sujeto
realiza para la decodificacion de la informacién.

+ Metacognitivo: son estrategias mas amplias que
tienen que ver con los procesos conscientes del
estudiante sobre lo que sabe y lo que no sabe.
(Autorreflexion).

% Autorreqgulatorio: son estrategias mas amplias
que intervienen autorregulando todo el proceso
de aprendizaje.

Metodologia de la ensefanza

La intencién instruccional se centra en la formacion deun
aprendizaje significativo, a través induccion o modelacién
de un conocimiento esquematico mas elaborado y rico,
y en la ensefanza de estrategias o habilidades de tipo
cognitiva. Las estrategias instruccionales, son aquellas
que elabora y emplea el profesor para mejorar el proceso
de ensefanza-aprendizaje, entre las mas representativas
se encuentra:

1) Los pre-interrogante y peguntas intercaladas:
son preguntas sobre aspectos relevantes del
texto.

2) Los organizadores anticipadores: son puentes
cognitivos entre el conocimiento previo y el nuevo.

3) Mapas conceptuales y redes semanticas: son
representaciones graficas.

13
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4) Los resumenes: contienen la informacion
principal de forma sintetizada.

5) Las analogias: se plantean situaciones
familiares y concretas que se relacionan con
lo nuevo.

Estrategia de aprendizaje

1) Elaboracion verbal o imaginal: cosiste en formar
contextos representacionales

2) Categorizacién: consiste en que la organizacion
de la informacion debe ser aprendida en
categorias claves.

3) Deteccion de ideas claves o focalizacion: localizar
aspectos importantes en el texto.

4) Elaboracion de medios graficos: como mapas,
redes, etc.
5) Resumenes.

En el proceso de aprendizaje, los cognitivistas
enfatizan en tres categorias:  asimilacion,
acomodacion, y equilibracion.

Asimilacién: es la adecuacion de los esquemas del
sujeto a las caracteristicas del objeto.

Acomodacién: reajuste de los esquemas como
producto de la interaccién con la nueva informacion.

14



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

Equilibracion: cuando la informacion nueva no
produce cambios en los esquemas del sujeto y
existe balance entre la asimilacion y acomodacion.

En correspondencia con las concepciones del autor,
el referido paradigma tiene las siguientes fortalezas
y limitaciones.

Fortalezas:

1. Contribuye a explicar los procesos cognitivos
a través de la investigacion de los aspectos
especificos de estos. Ejemplo: Formacién
de conceptos, representacion de relaciones
semanticas, etc.

2. Se preocupan mas por el contenido que por la
forma.

3. Estan interesados en descubrir y explicar la
naturaleza de las representaciones mentales y
determinar su papel en la produccion de acciones
y conductas humanas.

4.El sujeto es un ente activo (procesador de
informacion). Enfasis en el estudiante como
aprendiz estratégico.

5. Teorias como aprendizaje por descubrimiento
y curriculo para pensar (J. Bruner) y la del
aprendizaje significativo (D. Ausubel).

15



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

6. Comprenden la necesidad de que la ensefianza
vaya mas alla de la transmision de conocimientos,
desarrollo de  habilidades intelectuales,
estratégicas, etc.

7. Metas de la escuela: ensefar a pensar y aprender
a aprender.

8. Permite comprender mejor parte del contenido del
plano intrapsicolégico.

9. Se reconoce el papel del conocimiento previo y el
interés del discente.

10.Importancia de estrategias instruccionales
(mapas, redes, resumenes, preguntas, analogias)
y tecnologia del texto, programas de estrategias
de aprendizaje, etc. (estrategias cognitivas,
categorizacion, ideas claves, resumenes,
mapas).

11.Comprensiéon de diferentes tipo de aprendizaje
(memoristico, receptivo, significativo y por
descubrimiento).

12.Enfasis en la evaluaciéon menos reproductiva y
mas productiva.

13.La psicologia de los procesos de informacion en
el plano interno enriquecen el paradigma.

16
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Limitaciones:
1. Analogia mente-ordenador.

2. Consideran primicia de las representaciones y
entidades internas sobre los eventos externos
durante el proceso de conocimiento. Dicho
conocimiento es regulado (no por medio exterior)
por representaciones ya elaboradas. El sujeto
posee organizacion interna de eventos que va
reelaborando en forma dinamica.

3. No hacen énfasis en aspectos motivacionales
y personolégicos esenciales en el proceso
cognitivo.

4. Sobreestiman el estudio de la cognicion y relegan
lo afectivo a un plano secundario.

5. El papel del docente lo reducen a guia, que ensena
a los discentes conocimientos y habilidades
cognitivas, metacognitivas y autorregulatorias.

6. Minimizan el condicionamiento histérico social y
los aspectos de la colectividad y la cultura en la
determinacion del psiquismo.

1.3. Teoria Psicolégica Humanista. Sus Fortalezas
y debilidades

Este paradigma, aborda el dominio socio-afectivo
y las relaciones interpersonales. Su importancia
historica radica, en haber sefialado la carencia de las

17
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practicas educativas y los campos de aplicacion de
los paradigmas conductista 'y cognitivo.

Surge en la segunda mitad del siglo XX (50-60)
después de la Segunda Guerra Mundial. Se
considera la tercera fuerza en la psicologia. Dentro
del humanismo convergen diferentes escuelas y
teorias. Es un movimiento con enfoque clinico, en
el tratamiento de persones enfermas emplean la
terapia centrada en el cliente de C. Rogers.

En el campo de la Pedagogia reconoce el rol
principal del estudiante. Por ello, coloca al hombre
en el centro del problemay lo ve de forma integral,
con un enfoque holistico.

El ya citado enfoque, hace énfasis en el desarrollo
humano. Sobre esta base, destaca los aspectos
afectivos en la formacion de la personalidad. Por
ello, considera que el hombre es consciente de si
mismo, de su existencia, tiende a la autorrealizacion
y es un ser que se desarrolla en un contexto
humano. En este sentido, desarrolla la empatia, el
contacto sensorial como via de acercamiento entre
las personas. Destaca el momento presente y las
cualidades positivas en el yo.

El hombre decide, es capaz de escoger su propio
camino, es un ser potencial, tiene individualidad
unica e irrepetible, es una victima potencial y no un
actor de su propio medio.
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Matriz disciplinar

Problematica: estudio integral de la personalidad en
un contexto interpersonal social.

Fundamentales aspectos: se inserta dentro de las
corrientes filoséficas que se preocupan por entender
la naturaleza y la existencia humana, tales como el
existencialismo y la fenomenologia.

Existencialismo: el ser humano crea su persona por
las propias elecciones 0 decisiones.

Fenomenologia: la gente responde no a un ambito
objetivo, sino al ambiente tal y como ellos lo perciben
y lo comprenden.

En el estudio de los procesos psiquicos, es necesario
comprender el problema desde su punto de vista y no
desde el punto de vista del examinador.

Supuestos tedricos: el hombre es consciente,
decide, tiene libertad y conciencia propia para
sus elecciones y decisiones. Es un ente activo y
constructor de su propia vida. Es una totalidad
(énfasis holista).

Prescripcion Metodolégica: enfoque holista,
interpretacion subjetiva empatica, enfoque dialégico
buscando la individualizacion y la educacion abierta.

Proyecciéon de aplicacion: en su concepto de
ensefanza denotan que ayudan a los estudiantes para
gue decidan lo que ellos son y lo que quieran ser.
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Metas y objetivos:
1. Ayudar a desarrollar la individualidad

2. Apoyar a los estudiantes a que se reconozcan
como seres humanos unicos.

3. Desarrollarlas potencialidades de los estudiantes.

Concepcidén del estudiante: es un individuo unico
y diferente a los demas con afecto y vivencias
particulares.

Papel del maestro: se sustenta en relaciones de
respeto con sus estudiantes. Debe partir de las
potencialidades y necesidades individuales de sus
estudiantes, para fomentar lo social — comunicativo
que facilita el auto aprendizaje y la creatividad. Por
ello, se caracteriza con la comprension empatica.

Este paradigma adopta el aprendizaje significativo
y emplea la auto evaluacion y la calificacion de si
mismo.

Fortalezas:

« El hombre es vital, sano, creativo, integro. No
puede ser estudiado partiendo del modelo
enfermo.

% Reconoce y defiende la individualidad humana
(ser unico).
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K/
L X4

X/
%*

Surge como tercera fuerza, en un intento por
superar la concepcion psicoanalista del hombre
y el mecanismo y deshumanizacion de la
Psicologia Conductista.

Considera la meta de la vida y la terapia
relacionada con el autodesarrollo, crecimiento o
autorrealizaciéon del hombre. EI hombre debe ser
libre, responsable, digno, duefio de su vida.

Tendencia a humanizar la existencia del
hombre, a su aceptacion y desarrollo pleno (no
repeticion). El hombre tiene potencialidades
positivas, que con optimismo moral hay que
afirmar, autoactualizar.

Movimiento de grupo de encuentro, terapia no
directiva y técnicas de grupo (educacién popular).

Estudio integral de la personalidad en contexto
interpersonal-social.

Buscan la individualizacion y educacion abierta.
Los estudiantes deciden qué son y qué llegaran a ser.
Fomentan la creatividad y autoaprendizaje.

Emplean métodos creativos para ensefiar.

Limitaciones:

Influencia del existencialismo filosofico y la
fenomenologia. Idealismo subjetivo.
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K/
X4

)

El medio es represivo, cruel, nocivo. La huida
hacia el mundo interior esta condicionada por
crisis en las relaciones humanas, institucionales,
politicas y escepticismo ético.

Cualquiera de las soluciones ofrecidas para
liberar al hombre, dignificarlo y desarrollarlo esta
marcado por el individualismo.

El medio limita la libertad y desarrollo de las
capacidades humanas.

No comprenden las especificidades de las
necesidades humanas e influencia de la sociedad
en su origen y desarrollo.

Se desentienden de la causa, solo importa el
qué, como y ahora.

Sobrevaloran el factor biolégico (innato de las
capacidades y tendencias).

Los maestros son facilitadotes del aprendizaje
de los discentes.

1.4. Teoria Psicoléogica Constructivista. Sus
Fortalezas y debilidades

El paradigma constructivista es uno de los mas
influyentes en la Psicologia General y segun
Cesar Call uno de los que mayor cantidad de
expectativas ha generado en el campo de la
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educacién y de los que mas impacto ha alcanzado
en éste ambito.

En los anos 60’s se introduce en el campo de la
educacion. En  ese entonces las fundamentos
tedricos eran utilizadas de forma burda, al igual que
los paradigmas conductista y humanista, lo sustenta
la hipbtesis de extrapolacion—tradicion.

Posteriormente, se hace reflexién sobre el uso de
la teoria y comienza a derivarse ampliaciones, se
hace una interpretacién mas correcta y flexible. Esto,
provoca que se desarrollen investigaciones y se
produce un salto por lo que en la ultima etapa (en las
décadas del 70-90 del siglo XX) se puede categorizar
dentro de la hipdtesis interdependencia — interaccion.

Los origenes de estos paradigmas se encuentran en
la 3ra década del siglo XX con los trabajos de J.
Piaget sobre logica y el pensamiento verbal de
los infantes. Estos trabajos, fueron elaborados a
partir de las inquietudes epistemologica de este
autor suizo. Piaget fue bidlogo de formacion, pero
tenia especial predileccion por los problemas de
corte filosofico y especialmente sobre los referidos
al conocimiento. De ahi que, todos sus esfuerzos
fueron dedicados a esta dimension.

La problematica fundamental de la concepcion
piagetiana, por tanto epistémicay se resume en la
interrogante que el mismo Piaget enuncio “;Cémo
se pasa de cierto nivel de conocimiento a otro de
mayor validez?” Aproximadamente durante 40 afos
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se llevaron a cabo investigaciones pisicogenéticas y
epistemoldgicas que dieron origen a la construccion
de este paradigma.

Matriz disciplinar

Problematica: es fundamentalmente epistémica:
la construccién del conocimiento. La problematica
que ocupa este paradigma se puede traducir en tres
preguntas:

1) ¢ Como conocemos?

2) ¢Como se traslada el sujeto de un estado de
conocimiento inferior a otro superior?

3) ¢Cbomo se originan las categorias basicas del
pensamiento racional? (objeto, espacio, tiempo,
causalidad, etc.).

Fundamentos Epistemolégicos:

a) Constructivista

b) Interaccionista

c) Relativista

Constructivista: Los piagetianos otorgan al sujeto

un papel activo en el proceso de conocimiento.
Suponen que la informacion que provee el medio es
importante pero no es suficiente para que el sujeto
conozca. Consideran que la informacion provista por
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los sentidos esta fuertemente condicionada por los
marcos conceptuales. Estos marcos conceptuales
no son producto de la experiencia sensorial como
afirman los empiristas, ni innatos o a priori como
establecen los racionalistas; dichos marcos son
construidos por el sujeto cognoscente, cuando actua
sobre los objetos fisicos y sociales.

Interaccionista: la categoria fundamental para la
construccion del conocimientos son las acciones
fisicas y mentales que realiza el sujeto cognoscente
frente al objeto del conocimiento; a su vez el objeto
también “actua” o “responde” a las acciones del
sujeto, por lo que se produce una interaccidn
reciproca. El sujeto transforma el objeto al actuar
sobre él y al mismo tiempo éste transforma sus
marcos conceptuales en un ir y venir sin fin; es decir,
nunca acaba de conocerlo completamente.

Relativista: al hacer el sujeto un constructor activo
del conocimiento. Estos conocimientos orientan sus
acciones frente al objeto; lo anteriormente expresado
se refiere a que los objetos son conocidos en
funcidn de las capacidades cognitivas que el sujeto
cognoscente posee en un momento determinado.

Supuestos Tedricos

En el esquema conceptual Piagetiano hay siempre
que partir de la categoria accion. El sujeto actua sobre
el objeto y este en el proceso de conocimiento. La
unidad de organizacion. En el sujeto cognoscente,
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Piaget la denomin6é esquemas. Los esquemas, son
elementos que constituyen el sistema intelectual
o cognitivo.

Invariantes funcionales: de acuerdo con Piaget
existen dos funciones fundamentales que intervienen
en el desarrollo cognitivo, estos son los procesos
de organizacion y de adaptacion.

Organizacion: permite al sujeto conservar en
sistemas coherentes los flujos de interaccion con
el medio.

Adaptacion: permite al sujeto aproximarse y lograr
un ajuste dinamico al medio.

En este paradigma se distinguen tres etapas del
desarrollo intelectual:

1) Etapa senso-motriz
2) Etapa de operaciones correctas

3) Etapa de operaciones formales

Etapa senso—-motora : ( de 0 a 2 afos
aproximadamente), durante esta etapa el infante

construye sus primeros esquemas sensomotores y
al finalizarla, el mismo es capaz de lograr sus
primeros actos intelectuales .

Etapa de operaciones correctas: se divide en
dos sub-etapas: Preoperatoria y de Operaciones

Concretas. La primera abarca de 2 a 8 anos y la
segunda de 8 a 13 afos aproximadamente.
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En la sub-etapa pre-operatoria los infantes son
capaces de utilizar los esquemas representacionales.
Por tanto, tienen conductas semidticas como
el lenguaje y la imaginacion. El pensamiento es
egocéntrico en la medida en que el nifio no
es capaz de tomar en cuenta simultaneamente su
punto de vista y el de otros.

En la sub-etapa de operaciones concretas: los
impuberes desarrollan sus esquemas operatorios;
los cuales son por naturaleza reversibles.

Enla etapa de operaciones formales, de 13 afios hasta
la edad adulta, constituye sus esquemas operativos
formales. El pensamiento, se vuelve mas abstracto
(Hipotético-deductivo) a diferencia del infante que es
inductivo.

Tipos de conocimientos:

1. Conocimiento fisico: es el que pertenece a
los objetos del mundo objetivo. Se refiere
basicamente al conocimiento incorporado
por abstraccion empirica y la fuente de estos
conocimientos esta en el objeto.

2. Conocimiento  légico-matematico: es el
conocimiento que no existe a simple vista en la
realidad. La fuente de este conocimiento esta
dada en el sujeto y este lo reconstruye a través
de la abstraccion reflexiva.
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3. Conocimiento social: se divide en convencional
y no convencional:

a. Convencional: es producto del consenso de un
grupo social y la fuente de este conocimiento
esta en otros (amigos, padres, maestros, etc).

No convencional: son nociones o representaciones
sociales que son construidos y apropiados por el
sujeto ejemplo: rico, pobre, ganancia, trabajo, etc.

Prescripcion metodolégica, para dar cientificidad
emplean los siguientes métodos en sus
investigaciones.

Histérico-critico: es utilizada para indagar y analizar
el pensamiento colectivo durante un determinado
periodo histdrico.

Andlisis formalizante: consiste en la reflexion y
analisis logico de los conocimientos con la intencidn
de lograr una axiomatizacién total o parcial.

Psico genético: se utiliza en las investigaciones
de nociones o0 génesis de conocimiento (fisico-
matematico y social). Es la utilizacion de la psicologia
como  meétodo, para abordar los problemas
epistemologicos.

Clinico-critico: consiste en la realizacidon de una
entrevista o interrogatorio flexible, que la realiza el
investigador a los investigados.
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Proyecciones de aplicacion:

En torno a la ensefianza destacan la actividad
espontanea del impubery la ensefianza indirecta.

Los métodos activos se han denominado “ensefianza
indirecta”, que es el complemento de la actividad
espontanea de los infantes en la situacion educativa.
La ensefianza indirecta, consiste en proporcionar
situaciones instruccionales, donde la participacién
del maestro determina la actividad que realiza. El
maestro no ensefa, sino0 que propicia situaciones
donde el estudiante construye conocimientos
(I6gicos-matematicos) o los descubre (fisicos) de
manera natural y espontanea, como producto de su
propio desarrollo cognitivo.

Piaget, estaba de acuerdo con la utilizacion
de meétodos activos y agregaba que para que
garantizaran una comprension adecuada de las
actividades espontaneas del infante requerian de un
sustrato tedrico-empirico.

Métodos y objetos de la educacién:

1. Crear hombres que sean capaces de hacer
cosas nuevas, no simplemente de repetirlo que
han hecho otras generaciones: hombres que
sean creativos, inventivos y descubridores.

2. Formar mentes que puedan criticar, que puedan
verificar, y no aceptar todo lo que se les ofrezca.

29



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

Concepcidén sobre el alumno: El alumno, es visto
como un constructor activo de su propio conocimiento.

El tipo de actividad que debe fomentar es de tipo
autoiniciada. Es un sujeto Investigador

Concepcién sobre el maestro: EI papel del
maestro es fundamental, consiste en promover

una atmosfera de reciprocidad, de respeto y
autoconfianza para el infante; dando oportunidad
para el aprendizaje autoestructuradamente de los
educandos, principalmente a través de la ensefanza
indirecta. Se considera que un error no es siempre
un fracaso, sino una via de aprendizaje. EI maestro
debe evitar el uso de recompensas y del castigo, y
debe promover que los impuberes construyan sus
propios valores morales.

El profesor es un guia, un facilitador que contribuye
a propiciar situaciones instruccionales mediante la
ensefianza indirecta.

El referido paradigma ha evolucionado
considerablemente y ha dado lugar a nueve
corrientes constructivistas. En el presente texto
solo se mencionaran y aludiran los constructos mas
significativos de cada uno de ellos.

1.4.1 El constructivismo humano de Novak

En la referida corriente Novak reconoce que los
aspectos afectivos, de acuerdo con los postulados
de Ausbel, son conspicuos a la hora de construiruna
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teoria integral de aprendizaje significativo. Novak
postula la relacion necesaria entre significados vy
afectividad.

El aporte especifico de Novak radica en los mapas
conceptuales; vistos estos como diagramas
jerarquicos que reflejan la organizacion conceptual
de una disciplina o aporte de ella. Estos, constituyen
un mecanismo para evidenciar las representaciones
concisas de las estructuras conceptuales, tanto de
los profesores, como de los alumnos.

1.4.2 Los esquemas alternativos de Rosalin Driver

En esta corriente, Rosalin reconoce la importancia
de las elaboraciones previas de los alumnos a los
gque denomina esquemas alternativos. La referida
autora, considera a los errores conceptuales o pre-
conceptos como elaboraciones activas y valiosas que
el estudiante realiza de la realidad social; considera
tan importante las definiciones conceptuales de estos
como lo que aporta la propia ciencia.

En su concepcidén, ofrece una estrategia didactica
dirigida a propiciar el cambio conceptual del
estudiante. La misma, se concreta basicamente en
los siguientes procedimientos:

a) ldentificacion de las ideas que los estudiantes
poseen sobre el objeto de ensefanza.

b) Contrastacion de las ideas de los estudiantes
con las concepciones cientificas.

31



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

¢) Construccion por parte del estudiante de un
nuevo conocimiento sobre la base de la ciencia.

1.4.3 La propuesta del cambio conceptual

Los principales representantes de esta corriente son:
Posner (1982), Strike y Posner (1985), Hewson y
Thorley (1989). Estos autores conciben el aprendizaje
como una actividad racional, analoga al proceso de
investigacion cientifica suponiendo que los resultados
de ella casi siempre generan cambios conceptuales.

Los ya citados autores, se centran en el estudio de
las condiciones que favorecen el cambio conceptual
a los cuales denominaron ecologia conceptual y
entre los cuales las anomalias acumuladas por la
nocion pre-existente en relacion con el mismo campo
explicativo - descriptivo, pues dicha nocién se hace
inadecuada para dar cuenta de nuevos fendmenos o
hechos.

1.4.4 La variante evolucionista de cambio
conceptual

Los principales representantes de esta corriente son:
Gilbert y Watts (1983). Ellos plantean, que casi siempre
el cambio conceptual ocurre de manera evolutiva y
que son raras y contadas las veces en que el cambio
revolucionario y radical se produce. Afirman, que el
estudiante adopta las nuevas ideas siempre y cuando
tengan para él un significado existencial y pragmatico
en su vida en un momento dado.
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14.5 La teoria del cambio conceptual vy
metodoldégico

Los principales representantes de esta corriente son:
Gil (1983), Alis y Pérez (1985); quienes opinan que
no es posible provocar en el discente un cambio
conceptual, sin producir al mismo tiempo en ellos un
cambio metodoldgico.

La existencia de los pre-conceptos esta intimamente
ligada a una “metodologia de la superficialidad”
pues en la ensefanza tradicional ha habido una
desconexion entre los conceptos cientificos y las
metodologias que le soninherentes. Por consiguiente,
el aprendizaje significativo de las ciencias ha de
entenderse como una actividad racional analoga a la
investigacion cientifica.

La metodologia propuesta supone un educador con
una formacion cientifica rigurosa y que se convierta
en un director de investigaciones.

1.4.6 La perspectiva sociocultural del cambio
conceptual

Salomon  (1987), critica al constructivismo 'y
argumenta una teoria de construccion de los
significados al mostrar como las interacciones
sociales y la naturaleza del medio socio-histérico, son
los responsables tanto de las estructuras existentes
como de la aparicion de nuevos objetivos al campo
de la propia existencia.
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1.4.7 La Pedagogia Operatoria

Las primeras investigaciones en este sentido
se desarrollan en el Centro Internacional de
Epistemologia en Ginebra, con el objetivo de estudiar
los procesos de aprendizaje. Posteriormente, los
trabajos de Inhelder enriquecieron la citada teoria.

En la década del 70, se cred en Barcelona un equipo
multidisciplinario que desarrollé6 investigaciones
basadas en la teoria de Piaget y elaboraron un
método de ensefanza denominado Pedagogia
Operatoria.

La Pedagogia Operatoria, parte de la concepcion de
que el conocimiento es una construccion que realiza
el individuo a través de su actividad con el medio.
De ahi, que deba propiciar el desarrollo de la logica
de las actividades del infante, de forma tal que sea
el propio sujeto el que infiera el conocimiento de los
objetos y fendmenos de larealidad, sin ofrecerlo como
algo acabado, terminado. La Pedagogia Operatoria,
le asigna un papel esencial al error que el impuber
comete. Por cuanto, no consideran al error como una
falta, sino como momentos necesarios en el proceso
de construccion del conocimiento.

1.4.8 La teoria de la transformacion intelectual

La primera versién sistematica aparece en “el Trabajo
Pedagogico” de Gallego (1986), quien considera al
aprendizaje como una transformacion intelectual del
estudiante, autonoma vy dirigida por la estructura de
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conciencia del estudiante. Se especifica, que esa
estructura es organizada de conformidad con las
relaciones que él establece con la naturaleza y con la
sociedad, de tal forma, que el educador debe tenerlas
en cuenta a la hora de planificar las estrategias
pedagdgicas que busquen la transformacion de dicha
estructura.

1.4.9 Las propuestas centradas en lainvestigacion

Enestacorriente, se encuentran aquellos que postulan
el trabajo en el aula centrado en la investigacion.
Estas propuestas, tienen como meta hacer del
educador, comun y corriente, un investigador en el
aula. Aliberar, Gutiérrez e Izquierdo

En sintesis, ser constructivista significa aceptar que
las estructuras mentales no son innatas, es decir la
mente no viene programada desde el nacimiento, ni
es copia fiel del ambiente; sino que es construida por
el sujeto en la interaccién con el medio externo en el
proceso desde su nacimiento hasta la adolescencia.

En correspondencia con las concepciones del autor,
el referido paradigma tiene las siguientes fortalezas
y limitaciones.

Fortalezas:

+» Estudio de la légica del nifio, la génesis del
conocimiento evolutivo (formacién de estructuras
mentales).
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*» Reconocen que las operaciones mentales tienen
origen y desarrollo historico.

*» Interesados en crear hombres capaces de
producir nuevas cosas, mentes que puedan
criticar, verificar y no aceptar todo lo que se les
ofrezca.

+ El sujeto es un investigador, constructor activo de
Su propio conocimiento.

+» Reconocen el papel de las acciones en la
construccion del conocimiento.

+» Empleo de métodos activos basados en el interés
y actividad de los educandos.

« Caracterizan las estrategias del pensamiento
infantil en diversos momentos de su desarrollo
intelectual.

+ El maestro requiere conocer las caracteristicas
de los estados del desarrollo cognitivo de sus
discentes; asi como el conocimiento previo y las
estrategias de los mismos.

*En la educacién debe irse de lo concreto a lo
abstracto, de lo simple a lo complejo.

< Proponen el método psicogenético y el clinico-
critico.

+» Reconocen que el nifio tiene sus propias teorias.
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+» La educacion debe promover autonomia moral e

intelectual del discente.

+ Respuestas (aprendizaje) debe ser cientifico e

interdisciplinario.

+» El constructivismo aparece hoy como estrategia

pedagdgica por excelencia.

Limitaciones:

La ensefianza va después del desarrollo.

El razonamiento lI6gico-matematico no puede ser
ensefado.

Minimizan el condicionamiento historico-social y
los efectos de la colectividad y la cultura en la
determinacion del psiquismo.

Elmaestro es un simple facilitador, que contribuye
a propiciar situaciones instruccionales mediante
la ensefanza indirecta.

Los objetos son conocidos en dependencia de
las capacidades cognitivas del sujeto.

La interpretacion de la realidad se reduce a
esquemas logicos.

El conocimiento de la esencia del objeto es
imposible (agnosticismo).
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% Carencia de la practica educativa.

« La informacién procedente del medio no es
suficiente para que el sujeto conozca.

% Hacen énfasis en el conocimiento previo mas
que en las posibles potencialidades.

< Las actividades a fomentar en el contexto
docente deben ser autoiniciadas.

1.5 Teoria Psicolégica Socio Histérico-Cultural.
Sus Fortalezas y debilidades

Es de menor tradicion en el campo educativo, tiene
relacion con el paradigma cognitivo. Este enfoque,
se desarroll6 de 1920 a 1930. Su fundador fue
Vigotsky (1896-1934), con la teoria sociocultural en
la Psicologia. Su obra se caracteriza por dos hilos:

Primero, elaboracién de un programa tedrico que
articula los procesos psiquicos y socioculturales.

Segundo, propuesta metodoldgica de investigacion
genética e historica a la vez, con alto nivel de
originalidad, pero con cierto paralelismo a la
propuesta piagetiana aunque también con marcadas
diferencias.

El elemento mas notorio dentro de la obra vigotskiana,
lo constituye la zona de desarrollo proximo. Vigotsky
llegdb a esta nocion a partir de la Ley Genética
Fundamental del Desarrollo, en la que se plantea
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que toda funcién psiquica en el desarrollo del nifio
aparece al menos dos veces, o en dos planos:
primero en el plano social (de la comunicacion),
segundo en el plano psiquico individual. El primer
plano se denomina de relaciones interpsicologica y
el segundo de relaciones intrapsicoldgicas.

En el plano interpsicologico, se realiza Ia
comunicacion (actua el nifilo con ayuda de otros), en
este plano se revelan sus potencialidades. Mientras
que el intrapsicolégico, se caracteriza como plano
de la subjetividad ya constituida, lo que expresa el
desarrollo actual alcanzado por el nifio.

La zona de desarrollo préximo, se define como la
distancia que media entre estos dos planos, entre lo
que el nifio puede hacer con ayuda y lo que puede
hacer por si solo.

La zona de desarrollo proximo, se puede resumir a
partir de la analogia en las relaciones educativas entre
madre-hijo. El desarrollo de cada nifio comienza por
una interaccion con el adulto, el nifio es educado por
la madre o el maestro y lo que él puede hacer hoy con
la ayuda de aquellos, se convertira en el resultado de
la propia actividad futura del impuber. Hoy se le da al
infante ayuda, se le proporcionan algunos métodos de
pensamiento, y él es capaz de resolver los problemas
solo, usando métodos que le han dado. Manana, estos
métodos seran aplicados por €l mismo y los métodos
adquiridos por éste se convertiran en factores esenciales
de sus procesos mentales.
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Existen algunas concepciones en el campo de la
educacion, que plantea que si se ayuda al nifio; lo
que usted esta midiendo no es la habilidad del nifio,
sino mas bien su habilidad para ayudarlo. Este puede
ser el caso, pero sélo hasta cierto limite. El problema
consiste en determinar hasta qué punto el nifio utiliza
esta ayuda y cuanto podemos mejorar su ejecucion
con la ayuda que le damos.

En materia de aprendizaje, la zona de desarrollo
proximo se resume en la tesis acerca del origen
histérico-social y la estructura mediadora de
los procesos psiquicos superiores. En ella, se
caracterizan los limites de aprendizaje en términos
de planos inter e intrapsicoldgicos, como planos de la
conciencia y de la subjetividad. La zona de desarrollo
proximo, nos permite concebir la educacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje como un proceso
de modelacion, de interaccion que tiene lugar entre
el nifo y sus padres, y entre los adultos, etc. Estas
interacciones producen desarrollo, conocimiento, y
conducen al desarrollo del plano subjetivo.

Se puede tener estudiantes casi idénticos desde el
punto de vista estadistico, pero no desde el punto de
vista de la dinamica de la zona de desarrollo préximo.

A la luz de la escuela historico-cultural, las redes,
los esquemas, los mapas conceptuales, son
mediadores externos que se modelan en el decursar
de las interacciones entre los que aprenden y los
que ensenan. Estos son los signos de los cuales el
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individuo se apropia activamente, durante el proceso
de aprendizaje que conduce al desarrollo.

Matriz disciplinar

Problematica: estudio de la conciencia mediante y a
través de la actividad. Se planteaban el analisis de la
conciencia en todas sus dimensiones y los vinculos
de los procesos psiquicos y socioculturales influidos
por la Filosofia Marxista-leninista, segun la cual la
conciencia es un reflejo subjetivo de la realidad.

Vigotsky centr6é gran parte de su obraen la explicacion
del origen y desarrollo de las funciones psiquicas
superiores, otorgandole peso especial a los tépicos
referentes al lenguaje, pensamiento e intelecto.

Fundamentos epistemoldgicos: teoria del
conocimiento basada en la teoria del materialismo
dialéctico e histérico. Ademas, el interaccionismo
dialéctico (sujeto—objeto). A esta interaccion en doble
direccién Yaroshesky la denominé actividad objetal,
porque trasforma el objeto (la realidad) y al ejecutor
de la actividad (sujeto).

Segun Vigotsky, la realidad entre sujeto-objeto
del conocimiento esta mediada por la actividad
que el sujeto realiza sobre el objeto con el uso de
instrumentos socioculturales (herramientas y signos).

Herramientas: producen transformaciones en los
objetos (externamente orientados).
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Signos: produce cambios en el sujeto (internamente
orientado).

Supuestos tedricos: las  funciones psiquicas
superiores tienen una génesis sociocultural. Estudian
la contumacia de la mediacion de los instrumentos
psicologicos o signos en las funciones psiquicas
superiores y en la conciencia. Consideran que los
instrumentos  psicoldgicos, tienen origen social
productivo ala evolucién sociocultural. Ej: Ellenguaje.

Vigotsky, llegd a la concusion que el desarrollo
psiquico debe ser entendido como serie de cambios o
transformaciones cualitativas asociadas con cambios
en el uso de herramientas psicologicas.

Vigotsky, identifico tres etapas en el desarrollo de
conceptos espontaneos y cientificos:

Primero, incluye al infante de preescolar, en esta se
hacen agrupaciones de objetos sin base comun, por
expresion perceptual o criterio subjetivo.

Segundo, incluye infantes mayores, en los que se
desarrollan criticos perceptivos comunes inmediatos
e inestables.

Tercero, se desarrollan conceptos verdaderos como
producto directo de instruccion escolar.

Segun este paradigma, la evolucion de la psicologia
se ha concretado en las lineas: Natural, que produce
funciones psiquicas primarias (comunes entre el
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hombre y los animales), y Social, que produce
funciones psiquicas superiores (especificas del ser
humano).

Las funciones psiquicas superiores representan un
nivel cualitativo superior en el orden psicoldgico,
donde influye de manera determinante el contexto
sociocultural.

Prescripcion metodoldgica: metodologia
materialista dialéctica e histérica. Experimental-
evolutiva, y; genética-comparativa. Vigotsky propuso
tres métodos (métodos genéticos en dominio), ellos
son: filogenético, histérico y ontogenético. Este
ultimo, se subdivide en: analisis experimental-
evolutivo. Se caracteriza, por la intervencion artificial
por parte del experimento en el proceso evolutivo
para observar como se producen cambios.

Analisis  genético-comparativo: uso de una
interrupcion natural del desarrollo (patologia,
traumatismo, diferencias sensoriales), donde se
observan los cambios y se comparan con otros
procesos de desarrollo normal.

Microgenético: estudio microgenético (génesis) de
un proceso psicologico (analisis longitudinal a corto
plazo).

Proyecciones de aplicacién: basado en el concepto
de Zona de Desarrollo Proximo.

Concepcion de ensefianza: la ensefianza conduce y
dirige eldesarrollo psiquicodelos alumnosteniendoen
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cuenta la Zona de Desarrollo Proximo. Ensefanza: se
concibe como el sistema de comunicacion intencional
en el aula, para ejercer de manera determinada, la
accion de la influencia. En la ensefanza se practica
un proyecto curricular concreto en el aula. Denota la
importancia de la intervencion formal en el desarrollo
de las funciones psiquicas superiores; donde se
distingue no solo a los productos sino también a
determinar el nivel de desarrollo potencial y las lineas
de accién para promover el desarrollo cognitivo.

Vigotsky propone cuatro niveles de ayuda: un primero
(muy elemental) y un cuarto nivel (final demostrativo)
y niveles intermedio. La idea de la aplicacion de
estos niveles de ayuda es sacar la reserva de
conocimiento que tiene el estudiante; estos niveles
dependen de las necesidades individuales de cada
uno, de las posibilidades del profesor para ofrecerlas
y del contenido que se trabaja.

A continuacion ofrecemos algunas formas en que
esta ayuda se puede proporcionar:

1. volver a preguntar,
2. pedir que repita alguna palabra,

3. aprobar y estimular acciones (Ej. Esta bien,
puedes continuar),

4. preguntarle al sujeto, por qué lo ha hecho asi,

5. objecion critica (Ej. No, esta incorrecto),
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6. preguntas sugestivas (Ej. Y, si ...),

7. consejos para actuar de otra manera (Ej. Qué te
parece si...),

8. demostrar como se realiza,

9. asignar al sujeto una actividad analoga.

Objetivos: analizar el hombre como un ser
eminentemente social, capaz de transformarse a si
mismo y a la realidad objetiva. La educacion, debe
promover el desarrollo sociocultural y cognitivo del
estudiante.

Los procesos del desarrollo, estan vinculados con
los procesos educacionales desde los primeros dias
de vida. La educacion es un hecho consustancial al
desarrollo humano, genera el aprendizaje y éste a su
vez al desarrollo.

Concepcion sobre el estudiante: sujeto activo,
irrepetible, ente social, protagonista, reconstruye el
conocimiento, y el producto de multiples interacciones/
relaciones sociales en las que se ve involucrado
(que son significativas para el desarrollo cognitivo y
sociocultural), y con una personalidad unica.

Concepcion sobre el maestro: experto que ensefia
en situacion interactiva para promover la Zona de
Desarrollo Préximo. Su participacioén al inicio debe ser
directiva (crear sistemas de apoyo), con los avances
del estudiante debe reducir su participacion hasta
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simple espectador empatico. Debe ser sensible a los
avances progresivos del estudiante. En la concepcion
sociocultural, se puede hacer extensiva la nocion de
maestro o cualquier otro como: guia o experto que
mediatice o provea tutelaje, aun en situaciones de
educacion informal o extraescolar que propicia un
aprendizaje guiado (interacciones didacticas madre-
hijo, aprendizaje cooperativo, participativo).

Concepto de aprendizaje: es un proceso dialéctico,
que tiene lugar a través de la experiencia, donde
se producen modificaciones de la actividad del
estudiante. Trascurre en etapas sucesivas, desde
las formas mas simples a las mas complejas. En él
influyen, multiples interrelaciones entre los factores
que intervienen en el proceso docente-educativo. Un
buen aprendizaje, es aquel que conduce al desarrollo
y mantiene con este una relacién dialéctica (unidad
dialéctica de contrarios).

Metodologia de la ensefianza: métodos practicos
expositivos, de trabajo independiente de elaboracién
conjunta, de exposicion problémica, heuristico e
investigativo. Se fundamenta en la creacion de la
Zona de Desarrollo Préximo, para determinados
dominios del conocimiento (de la exorregulacion a
la autorregulacion). Se brinda apoyo estratégico a
los estudiantes, preguntas claves, introduccion del
autocuestionamiento (el maestro inicialmente dirige).
Brown y sus asociados proponen la ensefianza
reciproca, basada en la idea del tutoreo experto o
“andamiaje” experto y el aprendizaje cooperativo
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(se denomina Zona de Desarrollo Préximo) por
involucrar a los estudiantes en la actividad que
son capaces de hacer solos, al formar grupos de
diferentes competencias cognitivas y al maestro como
guia/tutor quien hace participar a todos, y aunque
no hay ensefianza directa, fomenta interacciones,
comentarios, y el dialogo comun.

Evaluacion: es dinamica, se caracteriza por una
continua interaccion entre examinador y examinado.
Puede ser cuantitativa o cualitativa, con evaluacion
de productos parciales y finales.

Este paradigma, tiene las siguientes fortalezas y
limitaciones.

Fortalezas:

% El hombre es concebido como ser social, que
transforma el mundo y se autotransforma.

% Optimismo de gran valor en la comprension del
ninoandmalo. Enfatiza mas enlas potencialidades
que en las carencias.

+ Reconoce el papel de los signos y mediaciones
en el proceso del conocimiento.

s Comprension de lo interindividual a Io
intraindividual.

+ Unidad de lo cognitivo y lo afectivo.
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X/
°

X/
o

X/
o

Reconocimiento del papel de la comunicacion y
la actividad en el desarrollo psiquico humano.

Estudio de la conciencia mediante y a través de
la actividad.

Metodologia materialista-dialéctica e histérica
(experimental y genética).

Comprension de que la ensefanza conduce al
desarrollo psiquico de los discentes, basada en
la Zona de Desarrollo Proximo.

El sujeto es activo e irrepetible, social y
protagonico.

El aprendizaje es un proceso activo que discurre
en etapas sucesivas, desde las mas simples
hasta las mas complejas.

Evaluacion dinamica, combina lo cuantitativo y lo
cualitativo, con productos parciales y finales.

Limitaciones:

X/
L X4

X/
£ X4

/
°e

Simplifican el proceso real de configuracién de la
subjetividad.

No explotan al maximo la unidad entre el afecto
e intelecto que caracteriza lo psiquico.

Hacen énfasis excesivo en lo intelectual.
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+ Division (escision) de las funciones psiquicas
superiores (ruta social de desarrollo) y funciones
psiquicas naturales (ruta natural, espontanea)
en el hombre.

+» Absolutizacion de la interiorizacion como
mecanismo que explica todo lo psiquico.

1.6. Resumen de las Teorias Psicolégicas del
Aprendizaje

1.6.1 Matriz Disciplinar: Conductista.
Problematica: Estudio descriptivo de la conducta.

Fundamentos epistemolédgicos: Empirismo
(ambientalismo,asociacionismoyanticonstructivismo)

Supuestos tedricos: Modelo estimulo-respuesta.
Principio del reforzamiento operante con complejidad
acumulativa.

Metodologia: Experimental inductiva. Estudio
atomista de la realidad.

Concepto de ensenanza: Instruir consiste en
el arreglo adecuado de las contingencias de
REFORZAMIENTO.

Objetivo de la educacion: Transmitir e innovar los
valores y patrones culturales, basandose en el Medio
Externo.
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Papel del profesor: Debe ser: Un ingeniero
Educacional. Un administrador de contingencias, al
manejarde maneraespecial,lo0sREFORZAMIENTOS.
POSITIVOS.

Papel del alumno: Sujeto pasivo, débil, obediente.
Fuertemente restringido por los ARREGLOS
CONTINGENCIALES del profesor-programador.

Concepto de aprendizaje: Entendido de
manera DESCRIPTIVA, como un cambio estable
de la conducta, donde lo fundamental es el
REFORZAMIENTO.

Método de ensefianza: Se basan en la ENSENANZA
PROGRAMADA con excesivo y pormenorizado
arreglo instruccional.

Evaluacion: Uso de instrumentos para medir
“objetivamente” las conductas (Pruebas Objetivas),
no referidas a normas sino a criterios.

1.6.2. Matriz Disciplinar: Cognitivo
Problematica: Estudio de la representacion mental.

Fundamentos epistemolégicos: Racionalismo.
Analogia mente-ordenador

Supuestos tedricos: Modelo de procesamiento
de la informacién y formas de organizacion del
pensamiento.
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Metodologia: Metodologia de la inferencia con
pluralidad de métodos: introspeccién, investigacion
empirica, etc.

Concepto de ensefanza: Debe orientarse a
desarrollar habilidades de aprendizaje.

Objetivo de la educacion: Destacar la ensefianza
y el aprendizaje en los procesos internos. Analogia
MENTE-ORDENADOR.

Papel del profesor: Debe: percibir al alumno como
sujeto activo, que él ensefia a aprender y promover
un pensamiento significativo: que experimenten y
reflexionen.

Papel del alumno: Sujeto activo, procesador
de la informacioén. Tiene una serie de esquemas
y estrategias para aprender a SOLUCIONAR
PROBLEMAS.

Concepto de aprendizaje: Aprendizaje significativo
por recepcion y por descubrimiento (Ausubel). Existe
siempre DISPONIBILIDAD E INTENCIONALIDAD
de los alumnos.

Método de enseianza: Métodos para lograr el
desarrollo de habilidades de aprendizaje significativo
de los contenidos, usandose un ORDENADOR.

Evaluaciéon: Se evalua mediante: cuestionarios
de autorreporte, tareas que requieren el uso de
estrategias. Evaluacion de productos finales.
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1.6.3. Matriz Disciplinar: Humanista

Problematica: Estudio integral de la personalidad en
un contexto interpersonal-social.

Fundamentos epistemolégicos: Dos concepciones
filoséficas: Existencialismo y Fenomenologia.

Supuestos tedricos: El hombre es un ser humano
unico que tiende a reflejar de manera consciente su
existencia.

Metodologia: Enfoque holista-subjetivo empatico,
que busca la individualizacién y educacion abierta.

Concepto de ensenanza: Ensefianza centrada en
ayudar a los alumnos para que decidan lo que ellos
son y lo que quieren llegar a ser.

Objetivo de la educacién: Ayudar a desarrollar la
individualidad de los alumnos, su autorrealizacion y
conducta pro-social.

Papel del profesor: Se basa en una relacion de
RESPETO con los alumnos. Son facilitadores
fomentando el AUTOAPRENDIZAJE vy la
CREATIVIDAD.

Papel del alumno: Sujeto activo, individual, unico
y diferente a los demas. Son personas totales y no
fragmentadas.

Concepto de aprendizaje: Aprendizaje significativo
que involucra a la persona como a la TOTALIDAD.
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Debe ser AUTOINICIADO. Debe entender (alumno),
que es importante para sus objetivos.

Método de enseianza: Métodos para motivar
al alumno, para lograr su AUTONOMIA donde se
propicien  SITUACIONES  EXPERIMENTALES
INSTRUCCIONALES.

Evaluacién: Enfasis en la AUTOEVALUACION
y calificacion de si mismo, discutiendo con otros
alumnos; al hacer un analisis mutuo con el profesor.

1.6.4 Matriz Disciplinar: Constructivista
Problematica: La construccion del conocimiento.

Fundamentos epistemolégicos: Constructivismo,
interaccionismo y relativismo.

Supuestos tedricos: Teoria del desarrollo intelectual
por etapas. Estudio sobre la I6gica del nifio, sobre la
geénesis del conocimiento.

Metodologia: Metodologia psicogenética. Método
clinico-critico con énfasis en el método histoérico.

Concepto de ensefanza: La ensefanza va después
del desarrollo. El razonamiento I6gico-matematico no
puede ser ensefado.

Objetivo de la educacién: Crear hombres que sean
capaces de crear cosas nuevas. Formar mentes que
puedan criticar, verificar y no aceptar todo lo que se
les ofrezca.
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Papel del profesor: Debe ser un guia, un facilitador
que contribuye a propiciar situaciones instruccionales
mediante la ENSENANZA INDIRECTA.

Papel del alumno: Sujeto INVESTIGADOR.-
CONSTRUCTORACTIVO de su propio conocimiento.

Concepto de aprendizaje: Existen dos tipos: el de
sentido amplio (desarrollo) que determinalo que podra
ser aprendido y el de sentido estricto: aprendizaje
propiamente dicho. Ambos son constructivistas.

Método de ensenanza: Métodos de ensefianza
INDIRECTA donde se propicien SITUACIONES
EXPERIMENTALES INSTRUCCIONALES.

Evaluacion: los piagetianos estan en contra de las
evaluaciones mediante examenes. Debe realizarse
sobre los procedimientos, nociones y competencias
cognitivas.

1.6.5. Matriz Disciplinar: Socio-Cultural

Problematica: Estudio de la conciencia mediante y a
través de la actividad.

Fundamentos epistemolégicos: Teoria del
conocimiento, segun el materialismo dialéctico e
histérico. Interaccionismo dialéctico

Supuestos tedricos: Las funciones psiquicas
superiores tienen una génesis socio-cultural.
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Metodologia: Metodologia Materialista dialéctica
e historica, experimental evolutiva y genética
comparativa.

Concepto de enseianza: La ensefianza conduce
y dirige el desarrollo psiquico de los alumnos, al
tener en cuenta la zona de desarrollo proximo.
La ensenanza, se concibe como el sistema de
comunicacion intencional en el aula, para ejercer de
una manera determinada la accién de la influencia.
En la ensefianza, se practica un proyecto curricular
concreto en el aula.

Objetivo de la educacion: Analizar al hombre como
un ser eminentemente social, capaz de transformarse
a si mismo y a la realidad objetiva.

Papel del profesor: Debe tener una soélida base
materialista-dialéctica e histoérica; asi como criterios
humanistas y ecoldgicos con los alumnos.

Papel del alumno: Sujeto activo, irrepetible, social
y protagonista. Producto de las RELACIONES
SOCIALES en las que se ve involucrado, con una
personalidad unica.

Concepto de aprendizaje: Es un proceso dialéctico,
que tiene lugar a través de la experiencia, donde
se producen modificaciones de la ACTIVIDAD del
alumno. Transcurre en etapas las mas simples
a las mas complejas. En él, influyen multiples
interrelaciones entre los factores que intervienen en
el proceso docente-educativo.
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Método de ensefanza: Métodos practicos
expositivos de trabajo independiente, de elaboracion
conjunta, de exposicion problémica, heuristico e
investigativo.

Evaluaciéon: Es dinamica, mediante la interaccion
continua entre examinador y examinado. Puede ser
cuantitativa y cualitativa con evaluacion de productos
parciales y finales.

Capitulo Il. Corrientes y Tendencias Pedagogicas

2.1 Escuela Tradicional
Origenes

La pedagogia eclesiastica, en particular la de los jesuitas,
fundada por Ignacio de Loyola, se desarrolla entre 1548-
1762 y mas tarde retorna en 1832, por ser el antecedente
de mayor influencia en la pedagogia tradicional.

Caracteristicas generales

Se proponia instaurar un universo exclusivamente
pedagogico marcado por dos rasgos: el de la
separacion del mundo y la vigilancia constante
e interrumpida del alumno. La vida externa era
considerada peligrosa por ser fuente de tentaciones
frente a la debilidad de los jovenes que sienten
atraccion hacia el mal.

Para que el joven no sucumba ante estas tentaciones
le eran transmitidos ciertos contenidos de ensefianza
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con un retorno a la antigiedad. El ambiente resulta
ficticio, consistente en una leccidon moral constante
saciada de los ideales de la antiguedad.

La lengua escolar era el latin, que se hablaba hasta
en los recreos, cuando fuera se hablaban las lenguas
romance.

El fin que perseguia esta escuela era formar en el
arte de disertar, es decir, la capacidad de sostener
una discusién brillante y concisa acerca de temas
relativos a la condicion humana para provecho de la
vida social y defensa de la religion cristiana.

El manual es la expresion de la organizacion, el orden
y la programacion. El método de ensefianza es para
todos los nifios el mismo y se aplica escrupulosamente
en todas las ocasiones. El repaso como repeticion
exacta y minuciosa de lo que dijo el maestro tiene un
lugar importante.

Laeducacion tradicional, significa sobre todo métodoy
orden. La escuela tradicional, prepara sus programas
sin tener en cuenta el grado de diferenciacion de los
nifos a los que van destinados, que obliga a retenery
memorizar y retener sin coordinacion. Se da excesiva
materia abstracta, demasiado pronto para el grado
de madurez que posee el nifio.

La pedagogia tradicional persigue un objetivo
central, el de ordenar, ajustar y regular la
inteligencia de los nifos y ayudarlos a disponer
de sus capacidades. La obediencia a las normas
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y reglas, es una via de acceso a los valores, al
mundo moral y al dominio de si mismo.

Leyes escolares absurdas, programas rigidos e
inadecuados, métodos brutalmente coercitivos,
horarios inflexibles, examenes destructores de toda
individualidad. Por ello, la conciencia de los alumnos
queda disgregada a causa de dos realidades
separadas, la escolar y la extraescolar, donde
conductas y habitos de una no concuerdan con los
de la otra.

Los objetivos estan elaborados de forma descriptiva,
declarativay estan dirigidos mas alatarea del profesor
que a las acciones que el alumno debe realizar.
Sobre esta base, no establece las habilidades que el
alumno debe formar, lo que hace que se aprecie mas
al profesor como sujeto del proceso de ensefianza
que a los propios alumnos.

Los contenidos se ofrecen como segmentos de
la realidad, desvinculados de la totalidad, sin un
caracter integrador. Consisten, en un conjunto de
conocimientos y valores sociales acumulados por
las generaciones adultas que se transmiten a los
alumnos como verdades acabadas; generalmente,
estos contenidos estan disociados de la experiencia
del alumno y de la realidad social. De manera que,
la pedagogia tradicional es llamada enciclopedista e
intelectualista.
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No considera como ocurre el proceso de aprendizaje
en los alumnos, por tanto no modelan las acciones
que el estudiante debe realizar, ni controla cémo
ocurre ese proceso de adquisicion del conocimiento.
Lo anterior, trajo como resultado que la evaluacion
del aprendizaje va dirigida al resultado, los ejercicios
evaluativos son esencialmente reproductivos,
por lo que el énfasis no se hace en el analisis y el
razonamiento.

La relacion alumno-profesor esta basada en el
predominio de la autoridad del profesor exigiendo una
actitud receptiva y pasiva en el alumno, la obediencia
de los alumnos es la principal virtud a lograr. Por
tanto, la relacidn que se establece entre ambos es
autoritaria por parte del profesor.

Tanto Ratke como Comenio postulan la escuela
unica, obligatoria, a cargo del estado, de todos los
nifos asistan no importando la condicidn social u otra
diferencia. También, se opusieron al aprendizaje de
la lectura en latin y no en lengua materna.

Concepcion del Alumno

El alumno tiene que memorizar la informacion que
narra y expone, refiriéndose a la realidad como algo
estatico, detenido, en ocasiones la disertacion es
completamente ajena a la experiencia existencial de los
alumnos y pretende poner al educando en contacto con
las mayores realizaciones de la humanidad. La nocion
de modelo es fundamental en este tipo de educacion.
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Concepcion del Maestro

Es el centro del proceso de ensefianza: organiza la
vida y las actividades, vela por el cumplimiento de
las reglas y formas y resuelve los problemas. Es el
encargado de organizar el conocimiento y hacer la
materia y conducir al alumno por el camino de su
meétodo. Prepara y dirige los ejercicios para que se
distribuyan de acuerdo a una gradacion establecida.
El toma las iniciativas y desempefia el cometido
central.

Eslaprincipal fuente de informacion para el educando,
es el agente esencial de la educacién y la ensefianza.
Por tanto, juega el rol de transmisor de informacion
y sujeto del proceso de ensefianza, es el que piensa
y transmite de forma acabada los conocimientos con
poco margen para que el alumno elabore y trabaje
mentalmente.

El maestro es el modelo y el guia, al cual se debe
imitar y obedecer. El papel de la disciplina y el castigo
es muy importante. En este sentido, a través de
reprimendas, reproches o castigo fisico se trata de
estimular el aprendizaje del alumno. Asimismo, el
maestro es un mediador entre los modelos y el nifo.

Los principios educativos que rigen la labor del
profesor son bastante inflexibles, en ocasiones tienen
un caracter impositivo y coercitivo.
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2.2. La Escuela Nueva
Origenes

Surge a finales del siglo XIX y alcanza su desarrollo
en las primeras décadas del siglo XX, orientados
hacia una critica de la escuela tradicional y autoritaria
predominante. La Escuela Nueva, como tendencia
pedagogica que se desarrolla casi simultaneamente
en diferentes paises capitalistas (EE.UU., Inglaterra,
Francia, Suiza, Italia, Bélgica, Alemania, entre otros)

Tiene sus antecedentes mas conocidos en Comenius
(1592-1670), Rouseau (1712-1778) y Pestalozzi
(1746-1827, Froebel, Key y Dewey (1859-1952),
este ultimo filosofo y pedagogo norteamericano,
considerado por muchos autores el principal
progenitor de este movimiento.

Bases Filosoficas

Se aspiraba lograr, a través de la educaciéon, una
mayor participacién y compromiso del ciudadano con
el sistema imperante; se pensaba que la satisfaccion
individual traeria aparejado el equilibrio social,
la eliminacion de las contradicciones de clases
y las clases mismas. Por otra parte, las corrientes
positivistas, empiristas y pragmatistas predominantes
en esta época, resaltaron en el conocimiento humano
el estudio de los hechos. Asimismo, el papel de la
experiencia (vista en su sentido mas estrecho, como
experiencia subjetiva, individual) y se asumié como
criterio de verdad el concepto de utilidad; junto a una
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vision mas “humanista” del Hombre, como reflejo de
movimientos politicos y sociales que tuvieron lugar
desde el siglo XVIII.

Caracteristicas generales

La meta de la escuela nueva es la actividad
espontanea, personal del nifo. A ella debe adaptarse
la escuela, no a los intereses del maestro. Para ello,
debe existir una triple actividad en el nifio: la fisica, la
intelectual y la moral.

Los métodos de ensefanza, creados y surgidos
por estas teorias y fundamentalmente basados
en el activismo escolar fueron muy numerosos y
se extendieron por diversos paises. Los principios
pedagogicos, en torno a los cuales se organizaron
los distintos métodos y técnicas de la Escuela
Nueva, son: la individualizacion, la socializacion, a
globalizacion, la autoeducacion.

Para Dewey, la educacion es un proceso social a
través de la cual la sociedad transmite sus ideales,
poderes y capacidades con el fin de asegurar su
propia existencia y desarrollo. En la escuela, como
institucion social, se deben concentrar los medios
que contribuyen a que el nifo aproveche los
recursos que trae al nacer asi como para que utilice
sus capacidades con fines sociales. Acentua el
papel social que debe tener la escuela, la cual debe
formar al joven para vivir dentro de su medio social.
Debe tener un sentido democratico, al propiciar la
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colaboracion y ayuda mutua, por ello la escuela debe
ser una comunidad en miniatura.

Sobre esta base, a la escuela es necesario llevar el
avance industrial de la sociedad para poner al nifio
en contacto con ésta. Propugnaba la importancia
de la educacion laboral, del trabajo manual, del
uso de herramientas, del juego, de las actividades
recreativas. Su divisa era “aprender haciendo”, por lo
que el saber adquirido en los libros debia subordinarse
a la experiencia real. Da énfasis al problema, o sea,
poner a los alumnos ante una situacién que los haga
pensar y actuar individualmente.

Rechaza el aprendizaje mecanico y formal y lo sustituye
por la ensefanza basada en la accion y en el interés
productivo del nifio. Elaboré una filosofia general del
conocimiento, de la certeza u de la verdad, a la que ha
dado el nombre de “Instrumentalismo”, ya que pone el
acento en el valor instrumental del pensamiento para
resolver situaciones problematicas reales.

Consideraba que toda la educacién deberia ser
cientifica; y si el método cientifico es: seleccién de
hipotesis, comprobacion critica, experimentacion,
busqueda imaginativa de lo nuevo y curiosidad
permanente; la escuela debe convertirse en un
laboratorio social donde los nifios aprendan a someter
la realidad social a un continuo analisis critico.

La escuela, debe ser un laboratorio en el que las
diferentes maneras de pensar se sometan a prueba
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y el aprendizaje una busqueda de lo desconocido. En
la escuela, hay que aprender a pensar para construir
el propio pensamiento. En este sentido, Dewey creia
en el pensamiento reflexivo como funcién principal
de la inteligencia.

La vida es ante todo una accion y el pensamiento,
el instrumento usado por los hombres para superar
los problemas practicos de la vida. La educacion,
debe impartirse centrada en el nifo y avanzar en
sus intereses. Estimular su interés para que pueda
descubrir las cosas por si. Por tanto, el aprendizaje
es un proceso de accion sobre las cosas. De ahi que,
la actividad es el motor constante de la escuela. Lo
importante, es organizar experiencias verdaderas y
solucionar problemas practicos.

Asimismo, es constante su preocupacion para
desarrollar una educacion en los valores. En
consonancia con ello, rechaza los valores impuestos
y defiende una moral aprendida mediante la
observacion y la participacién en un control social.

Concepcion del Alumno

El caracter activo de la educacion se revela en la
concepcion del método educativo de Dewey, siendo
sus rasgos principales los siguientes:

¢ Que el alumno tenga una situacion de experiencia

directa, es decir, una actividad continua en la que
esté interesado por su propia cuenta.
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% Que se plantee un problema auténtico dentro
de esta situacion, como un estimulo para el
pensamiento.

% Que posea Ila informacion y haga las
observaciones necesarias para tratarla.

+* Que las soluciones se le ocurran a él, lo cual le
hara responsable de que se desarrollen de un
modo ordenado.

% Que tenga oportunidades y ocasiones para
comprobar sus ideas por sus aplicaciones,
aclarando asi su significacion y su descubrimiento
por si mismo, su validez.

Concepcion del Maestro

La tarea del maestro, debe ser proporcionar el
medio “que estimule” la respuesta necesaria y dirija
el aprendizaje. Por tanto, es importante atender
las necesidades e interés del nifio, asi como la
preparacion para la nueva actividad; en este sentido
sefala: “el nino no puede prepararse ni ser preparado
para una actividad cualquiera sino a condicién de que
esté dispuesto en su actividad actual”.

Se resalta como principio de trabajo escolar la
investigacion, el despertar el espiritu investigativo,
no la adquisicion pasiva de conocimientos; asi se
les da trabajo a los alumnos que respondan tanto
a sus posibilidades como intereses, tomando en
cuenta la sucesion de ellos, la importancia de partir
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de los objetos, de su manipulacion, observacion y
exploracion.

El papel del profesor, segun su método, es el de estar
a la disposicion de los alumnos para contestar a sus
preguntas cuando tienen necesidad de su ayuda.
Por ello, posee criterios educativos muy sélidos y
renovadores de la ensefianza de la época.

+ De la organizacion en general

La escuela nueva publica es un laboratorio de
educacion experimental, es un semi-internado, esta
situada en las inmediaciones de la ciudad, distribuye
a sus alumnos en grupos. Sobre esta base, practica
la coeducacion, concede especial importancia a los
trabajos manuales, atiende a los trabajos de taller,
al cultivo del suelo, el cuidado de los animales
domeésticos, fomenta en los nifios el trabajo libre y
por grupos; desarrolla la vida fisica del nifio por
medio de juegos, deportes y gimnasia; practica las
excursiones, campamentos y colonias escolares.

+ De la vida intelectual

La escuela nueva publica atiende, sobre todo, a
la cultura general de los alumnos, deja un margen
de eleccion a los alumnos, basa su ensefianza en
la observacion y en la experimentacién, apela a la
actividad personal del alumno, recurre a los intereses
espontaneos del nifio.
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+ La organizacion de los estudios

La escuela nueva publica recurre al trabajo individual
de los alumnos, apela también al trabajo colectivo, la
ensefianza se da principalmente por la mafana, se
estudian pocas materias por dia, el afno escolar se
dividira en cursos trimestrales.

s+ Educacion social

La escuela nueva publica constituye una comunidad
escolar, los alumnos forman también parte de la
comunidad. La escuela nueva se procede a la
eleccion de jefes o tutores, se desarrolla el sentido
de la solidaridad, utiliza lo menos posible los premios
y los castigos.

+« Educacion artistica y moral

La escuela nueva publica suscita la emulacion, debe
ser un ambiente de belleza, cultiva el canto y la
musica colectivos, apela a la conciencia moral de los
alumnos.

% Educacion para la paz

La escuela nueva prepara en cada nifio no sélo al
futuro ciudadano, capaz de cumplir sus deberes con
la patria, sino también con la humanidad.

El caracter heterogéneo de este movimiento dificulta
la exposicion sistematica de las ideas que le dieron
fundamento. No obstante, podemos sefalar varios
puntos:
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Escuela paidocéntrica, centrada en el nifio y sus
intereses. El nifio, es la unica y auténtica realidad
en tomo a la cual debera organizarse la escuela, el
contenido de los programas y la actividad profesional
del maestro.

Escuela vitalista. La idea de vitalidad esta relacionada
con la idea de actividad porque la vida es, para los
educadores de la Escuela Nueva, ante todo, accion.

Escuela activa. La idea de actividad es muy
importante en este movimiento, de ahi que, se haya
identificado la Escuela Nueva con la escuela activa.
La idea de actividad, supone una nueva concepcion
del aprendizaje por el que este es considerado como
un proceso de adquisicion individual que atiende a
las condiciones personales de cada alumno.

Escuela centrada en la comunidad. Se fomenta
la cooperacion entre los alumnos a través de los
trabajos en grupo.

2.3 Tecnologia Educativa
Origenes

Los origenes de la tecnologia educativa pueden
hallarse en la ensefanza programada, con la idea
de elevar la eficiencia de la direccién del proceso
docente. Su creacion, se atribuye a Skinner profesor
de la Universidad de Harvard en el afio 1954.
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Esta tendencia ha tenido una gran influencia en
EE.UU. donde surge, asi como en otros paises, por
ejemplo Gran Bretafa, (ampliamente difundida en la
Open University), y otros paises europeos, en Nueva
Zelandia, en paises de Africa como las universidades
de Bostwana, Lesotho, Swasyland y otros. En América
Latina, ha sido difundida ampliamente debido a la
influencia que los sistemas norteamericanos de
ensefianza tienen en nuestros paises, en aspectos
como la evaluacion del aprendizaje, la elaboracion
de planes y programas de estudio, la capacitacion
de los docentes y en los aspectos referidos a la
administracion escolar.

Bases Filosoficas

Los trabajos de Skinner, se enmarcan en la
corriente psicolégica denominada conductismo. El
conductismo, variante del pragmatismo filoséfico y
el funcionalismo psicolégico surgidos a principios del
siglo XX en los EE.UU.

Para los seguidores de esta corriente, el aprendizaje
es basicamente la fijacion de un repertorio de
estimulos del medio y sus respuestas conectadas, y su
modelo mas elemental es el esquema E-R (estimulo-
respuesta). Distinguieron dos formas de conexion:
la primera es el condicionamiento respondente o
clasico y la segunda variante es el condicionamiento
operante o instrumental, que es el modelo psicologico
del aprendizaje que sirvio de base para la ensehanza
programada, la primera expresion de la Tecnologia
Educativa.
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El condicionamiento respondente requiere la
presencia anticipada de un estimulo desencadenante;
el operante es una conexién en la que el estimulo
se produce después de la respuesta. EI hombre,
continuamente produce conductas diversas ante el
medio; la conexion se realiza entre una conducta y el
reforzamiento posterior. De hecho, es un aprendizaje
de ensayo-error, en que el sujeto produce conductas
diferentes hasta que logra el premio y fija la conexion.

Caracteristicas generales

Algunos de los propdsitos de la tecnologia educativa
a lo largo de estos anos: optimizar la educacion,
resolver problemas pedagdgicos, crear una opcidn
ante el modelo tradicional, lograr rigor cientifico en el
campo educativo, lograr mayor eficiencia y eficacia
en los sistemas educativos, mas efectividad en la
educacion y alcanzar mayor equidad en la educacion.

Sobre esta base, esta corriente tenia como propdsito
racionalizar y controlar la practica educativa, al
intentar mejorar la eficacia y eficiencia de los sistemas
educativos. En este sentido, reducia el aprendizaje
a la instruccion, entendida como transmision-
recepcion de informacion, como asociacion entre
estimulos y respuestas. De manera que, el control
tiene una elevada importancia y el estudiante recibe
la informacion inmediata de la adecuacion de sus
respuestas.
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La

ensefianza programada tiene las siguientes

caracteristicas:

K/
L X4

La objetivaciéon, o sea, las funciones de
ensefianza son asumidas por el programa de
ensefanza.

La direccién, o sea, el proceso de asimilacion
de cada alumno se desarrolla bajo la direccion
de un programa, de acuerdo con el algoritmo de
ensefanza.

La retroalimentacion, o sea, cada alumno recibe
continuamente del sistema de ensenanza,
informaciones sobre los resultados de su
actividad.

La individualizacion del sistema de ensehanza
posibilita una amplia adaptacion de las
condiciones de la ensefianza a las caracteristicas
individuales de los alumnos.

El modelo pedagdgico presente en esta tendencia
se puede resumir en: objetivos conductuales, la
organizacion del contenido de forma légica en
secuencia de unidades; los métodos utilizados estan
fundamentalmente basados en el autoaprendizaje,
para lo que se utilizan las preguntas y respuestas;
actualmente se utilizan los juegos didacticos y las
simulaciones. Los medios utilizados son libros,
maquinas de ensenar, computadoras entre otros.
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Entre las principales ventajas de la ensefanza
programada estan: la constante activacion de los
alumnos, la individualizacion del aprendizaje y la
comprobacién directa y correccion de los resultados
del aprendizaje. La ensefianza programada, puede
llegar a ser uno de los factores importantes en la
satisfaccion de las necesidades educativas, debido a
la masividad de la ensefianza; actualmente muchos
sistemas de educacion a distancia se basan en la
ensefanza programada.

Entre las principales limitaciones podemos senalar:

< En la direccion del proceso de aprendizaje soélo
considera los resultados finales de la asimilacién y
no toma en cuenta los procesos ni sus cualidades.

« Los sistemas de ensefanza programada se
construyen generalmente sobre la base de un
sistema de orientacion de las acciones de los
alumnos de forma incompleta, por ensayo-error.

+ Los principios de la programacion expuestos por
Skinner son efectivos solo cuando es suficiente
la asimilacion al nivel de la memoria reproductiva.

+ No desarrolla el pensamiento tedrico y creador
en los estudiantes.

Concepcion del Maestro

La funcién del profesor se reduce a la elaboracion
del programa. Al respecto, el papel del profesor
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se cuestiona por los seguidores de este enfoque
y en su lugar se ubican los medios. Se insiste, en
la tecnificacidn del proceso y en el profesor como
ingeniero de la educacion.

Concepcion del Alumno

En este enfoque, el alumno adquiere una funcion
preponderante con respecto al maestro. En este
sentido, se autoinstruye, autoprograma, recibe un
aprendizaje individualizado de acuerdo con su ritmo
individual de asimilacion.

El componente medios de ensefanza, se convierte
en el portador de contenido que materializa las
acciones del maestro y los alumnos para el logro de
los objetivos. Un elemento esencial que identifica
al medio, lo constituye el hecho de que es portador
de los conocimientos, habilidades y valores que el
maestro y los alumnos en el proceso permanente de
interaccion forman, desarrollan y evaluan. Al respecto,
permite materializar las acciones de ensefianza y
aprendizaje.

Limitacion

Los maestros se sintieron desplazados por las
maquinas al rechazar con fuerza todo lo referente a
este paradigma. Por otra parte, los éxitos prometidos
nunca se vieron realizados en la practica. El modelo
educativo tradicional seguia vigente. No obstante, la
expectativa tan anunciada no se cumple.
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2.4 Pedagogia Autogestionaria

Principalescorrientesyexperiencias autogestionarias:
Estas corrientes se dividen en dos grupos:

1-

Las que se relacionan con la intervenciéon del
alumno sélo en algunos aspectos de la institucion
pedagogica (Pedagogias libertarias, Activas,
Personalizacion de la ensefianza)

2- Las que pretenden modificaciones radicales de

los objetivos de la educacidon y del papel del
alumno en la escuela (Pedagogia Institucional).

la teoria Rogeriana de la personalidad, que
aparece en la forma de tres sentimientos
intimamente ligados, a saber: “un sentimiento
positivo a propodsito de si mismo, el descubri-
miento de sentimientos positivos de otros hacia
nosotros, y de nuestros propios sentimientos
positivos hacia algun otro”. Rogers escribe: “el
nucleo intimo de la personalidad es de caracter
positivo”

“el individuo es capaz de dirigirse a si mismo...
esta capacidad de autodireccion... Rogers
la llama growth... (este growth) designa un
conjunto de dos sistemas acoplados: un sistema
motivacional unificado, esto es, la tendencia
actualizante, y un segundo sistema de evaluacion
de la experiencia que funciona como regulador
del primero”.
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Esta teoria supone la existencia de un “yo” co-
herente, racional, que propende naturalmente a
la socializacion.

El nifio, el estudiante y el adulto en periodo
preparatorio, en una relacion no directiva, ya
no siguen siendo el “objeto” del maestro, sino
que son considerados, como sujetos capaces de
despertar a la investigacion.

El maestro aprende a escuchar, a callarse, y los
nifos hablan, trabajan. EI maestro abandona
su papel de magister para ocupar en la clase
su verdadero lugar, que es el de un adulto
responsable de sus actos y maestro de técnicas.
Podemos decir que se desenajena, los tabues
desaparecen, y se escucha mas, a medida que
habla menos.

Pese a que seamos educadores, la “paradojas
no directivas” (valorar a otro es valorarse a si
mismos; para hacer cambiar a alguien no hay
que empujarlo por la via del cambio, etcétera)

Utilizar, ademas de los instrumentos materiales
y de las técnicas pedagdgicas, instrumentos
conceptuales e instituciones sociales internas
susceptibles de resolver estos conflictos mediante
la facilitacion permanente de intercambios
materiales, afectivos y verbales.

La Pedagogia Institucional puede definirse:
desde un punto de vista estatico, como la suma
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de los medios empleados para asegurar las ac-
tividades y los intercambios de toda suerte, en la
clase y fuera de ésta; y desde un punto de vista
dinamico, como una corriente de transformacion
del trabajo dentro de la escuela.

Resulta facil para la no directividad bien dirigida
transformar, bajo pretexto de facilitar la comu-
nicacion y de luchar contra las tomas de poder,
un grupo en un magma fraternal en donde se
diluyan las competencias y las responsabilida-
des anteriores, sin que en ningun momento el
aparato de dominacién econdmica resulte efi-
cazmente objetado.

2.5 Escuela Solidaria

Se defiende el derecho de la Sociedad frente al
Estado, el cual no puede ser el mas poderoso
propietario privado. El Estado, solo sirve a
la Sociedad si es un Estado coordinador, no
un Estado Subordinador. Su funcién no es,
estatalizadora, sino socializadora.

Es obligacion de los educadores, como parte de
la sociedad especialmente vocacionada para
esclarecer la verdad, ir devolviendo a la sociedad
lo que le pertenece.

La opcién por la pedagogia autogestionaria no

es de derechas ni de izquierdas, ni de centro,
optamos por una pedagogia de servicio,
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busqueda de modelos de libertad, igualdad,
fraternidad y de compromiso liberador.

Los valores pedagdgicos seran estos:

a) Afirmacion del valor absoluto de la persona,
por ser imagen de Dios.

b) Afirmacion del valor absoluto de la vida, que
comienza ya en el instante de la fecundacion.

c) Afirmacion de los valores de Justicia en
solidaridad con los necesitados y los débiles.

d) Creencia en la educabilidad y perfectibilidad
del hombre.

Se niega una ensefanza cuyo sistema esta
orientado a perpetuar la ideologia dominante asi
como la situacion socioecondmica derivada de
ella.

El cambio ha de ser a la vez material y espiritual
y simultaneamente. Se cambia al hombre
cambiando las mentalidades en lucha contra el
egoismo, pero a la vez cambiando las estructuras
de opresidny explotacion. Educar, exige contribuir
a modificar las estructuras sociales imperantes
y el modo de produccion que las mantiene. No
se puede, en suma, crear un sistema educativo
independiente de la sociedad ni viceversa. Tarea
fundamental en orden al cambio global es luchar
por la formacion de un hombre nuevo.
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La financiacion necesaria para su realizacion
compete al Estado, en su labor de subsidiariedad
y de promocion de las iniciativas de la Sociedad
Civil, promover éstas, guardando para si
el derecho de inspeccidn que garantice el
cumplimiento de la autogestion. De este modo,
se evita la propiedad privada lo mismo que la
propiedad estatalizada, en el fondo igualmente
privada.

Corresponde a los docentes, a los padres y
a los alumnos, asi como a los no docentes,
articular paritaria y solidariamente el modelo de
comunidad educativa mas ajustada a tal efecto.
Sin la participacion comun no hay escuela comun.
El derecho de los padres a elegir escuela exige
participar en la escuela elegida.

No se acepta el modelo de salario. Al ser comun
el esfuerzo, la retribucion ha de ser igualmente
comun, atendiendo alas circunstancias, siguiendo
siempre el “a cada cual seguir sus necesidades,
a cada cual segun sus capacidades”. Aprender
a valorar mas que el dinero la calidad de las
relaciones es servicio. En cualquier caso, es
la sociedad la que atiende a las necesidades
individuales y a las colectivas.

Se defiende el pluralismo, pero se niega la
incoherencia, del mismo modo que el monismo
a ultranza, donde la libertad no existe. Los
tipos de escuela publica donde la pluralidad es
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dispersion, son moldes para esquizofrénicos; los
tipos de escuelas con orejeras son fabricas de
rebotados. Una escuela autogestionaria, inserta
en el mundo, activa, abierta a los problemas, no
puede ignorar la realidad que desea transformar.
Por eso es abierta.

Solohay escuelaallidonde: se genera el sentimiento
profundo de la vida en la alegria de la solidaridad,
se genera el sentimiento hondo de la fraternidad,
y se genera el orgullo de crecer sabiendo que la
auténtica sabiduria es la del amor.

Las finalidades de la educacion:

a) Reconstruir el sujeto popular mediante
la personalizacion de la vida personal y
colectiva, en la conviccion de que solo
deviene sujeto educativo lo que genera
espiritu de comunion.

b) Potenciar la personalidad entera del educando
individual y socialmente considerado.

c) El ejercicio sistematico y sostenido de una
libertad, al servicio de la personalizacién en
la perspectiva de la comun union.

d) Un espiritu de servicio, capaz de eliminar el
sentido bancario de contraprestaciones que
delatan la ausencia de espiritu vocacional.
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e)

Potenciar el posicionamiento de los
educandos en medio del conflicto, que
constituyen las peculiares circunstancias en
las que se producen todas las relaciones
antes referidas.

f) Tomar parte en las luchas de liberacion de

la humanidad desde el compromiso por la
erradicacion de las causas del sufrimiento, la
opresion y la explotacion.

g) La acogida amorosa e incondicional de cada

uno de los sujetos del proceso educativo,
como necesidad del propio proceso de
liberacion personal y colectiva.

h) Provocar y no escatimar las “crisis” necesarias

para el desarrollo de una conciencia solidaria.

i) Potenciar en el sujeto su apertura seria y

a)

adecuada a su vocacion.

% Opciones pedagobgicas:

Una pedagogia de la conciencia critica que
ayude al alumno a DESCIFRAR el mundo,
a llamarle por su nombre, lo que conlleva:
ayudarle a desmontar los tépicos y los
mitos sobre los que se sostiene el sistema,
sanear los conceptos viciados por el mismo,
conocimientos basicos e instrumentales
de la economia y el funcionamiento de los
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medios de comunicacién (mecanismos de
fabricacion del poder y del saber)

b) Una pedagogia del didlogo y del sentido
democratico autogestionario.

¢) Una pedagogia de la expresividad, de la
comunicacion y de la toma de postura (tarea
ética) que implica: la coherencia entre lo que
se piense (plano del pensamiento), lo que se
testimonie o diga (plano de la expresion) y lo
que se haga (plano de la accion), la objecion
de conciencia como forma de resistencia
activa no-violenta a la opresion, la alegria y
la satisfaccion del trabajo gratuito bien hecho
derivado del bien moral.

d) Una pedagogia de la promocion, del
descubrimiento de la propia vocacion, del
protagonismo en la vida personal y colectiva.

e) Una pedagogia del sentido radical de la
existencia, del sentido de la persona y de la
vida y de la lucha por la justicia.

Recuperacion del sentido del educador
frente al ensefiante o simple funcionario de la
ensefianza: ha de tener la educacion como
servicio permanente, debe estar siempre alerta:
las horas de clase siguen fuera de las horas
de clase. Es un educador a tiempo completo.
El educador estara dominado por la pasion por
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la verdad; encajara las criticas de la verdad
y se sometera, educativamente también,
a la autocritica y a la heterocritica. No se
considera poseedor de la verdad ni la transmite
dogmaticamente. Luchara para ello con los
siguientes escollos:

a)pérdida de la neutralidad. Se impone la
solidaridad con los ultimos.

b)pérdida de la estabilizacion de los valores.
Tendra que estar en busqueda de una
jerarquia adecuada sin perder de vista los
referentes fundamentales.

c¢) Pérdida del individualismo que tantas veces
esta encubierto en opciones Illamadas
personalistas.

d)Pérdida del inmovilismo: en permanente
actitud de busqueda y de aprendizaje.

El educador precisa ser educado con otros.

El educador libera desde la libertad, de modo
que si no cabe el autoritarismo, tampoco el
permisivismo a ultranza.

Tendra un fuerte sentido de la responsabilidad.

Dominara las técnicas de comunicacion: precisa
de competencias, del dominio de una pedagogia.
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Tendra experiencia y compromiso de lucha por la
justicia y sensibilidad para percibir el dinamismo
de la sociedad y de la historia, especialmente en
épocas de crisis y transicion como es la actual.

Tratara de ser coherente y testimonial.

El educador no es el unico duefio del saber,
sino quien estimula el proceso de construccion
del conocimiento en el alumno, propiciando
el cambio de actitudes del hombre acritico en
critico, desde la pasividad y el conformismo hasta
la voluntad de asumir su destino humano, desde
el predominio de tendencias individualistas al de
valores solidarios.

La educacion es un proceso libre no dogmatico,
abierto en el que el hombre debe alcanzar cada
vez mayor autonomia.

Los actuales movimientos autogestionarios,
se fundamentan no solo en las concepciones
y practicas sociales expuestas anteriormente,
sino en aportes de las ciencias psicologicas,
como la “teoria de los grupos” y la “psicoterapia
institucional”.

Ninguna decision es asumida por la autoridad al
margen de los otros sujetos instituidos, ya sea en
el aula o en la institucion.

Se inicia una practica de choque en donde el
maestro se convierte en formador de conciencias,
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con la participacion activa del alumno que debe
luchar contra “el sistema”. Se trata de que las
personas sean productivas para la sociedad
en la cual se desarrollan; en la medida que el
estudiante aporte mas a su entorno social le es
mas util al sistema.

No se puede continuar enfrentando al alumno
con un producto acabado; por el contrario, hay
que promover el desarrollo con habilidades
criticas y creativas como estrategia para
transformar los productos en algo abierto a
nuevos conocimientos; es decir, recrear la teoria
y no solo repetir mecanicamente lo que dice un
profesor.

La Pedagogia Autogestionaria, constituye de
manera sustancial todo un proyecto de cambio
social, donde tienen cabida las iniciativas
individuales y colectivas, en un movimiento
economico, politico, ideoldgico y social hacia el
desarrollo mas pleno de las multiples facetas del
individuo como ente en el seno de una sociedad
en desarrollo sostenido.

La Pedagogia Autogestionaria le confiere al
profesor un papel menos directivo, como de
renuncia a la posesion exclusiva del poder para
ser este compartido con el grupo. El mismo se
situa a disposicion de los alumnos, a los cuales
ofrecen no solo sus conocimientos, sino también
su ayuda para que logren sus objetivos. Se
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comporta, en definitiva, como un animador que
plantea preguntas, crea situaciones problémicas,
al tiempo que estimula y muestra situaciones
probables y alternativas posibles, todo lo
cual enriquece sus relaciones con el grupo
permitiéndole lograr de él resultados cuantitativa
y cualitativamente superiores.

« Los alumnos, deciden los métodos y los
programas de su aprendizaje.

« Existen tres tendencias que se manifiestan, en
la actualidad, en el desarrollo de la autogestion
pedagogica:

1. Los educadores proponen al grupo de los
educandos determinados modelos insti-
tucionales de funcionamiento en autogestion.
Esta tendencia fue fundada por Makarenko.
Se trata de una tendencia «autoritaria» en la
concepcion y la institucion de autogestion.

2. Las concepciones estadounidenses del
self-goverment, con el «plan Dalton» vy los
diferentes intentos de autoformacion.

El aporte esencial de Freinet consiste en la
invencion de nuevos medios educativos: el texto
libre, el diario, la correspondencia. Pero también
debe incluirse el Consejo de cooperativa, que
algunos alumnos disidentes transformaron en
Consejo de clase y de autogestion. Esta segunda
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orientacion, se ubica entre la tendencia autoritaria
y la tendencia libertaria.

La pedagogia institucional del Groupe Techniques
Educatives (Oury y Vasquez, Labat, Bessiére y
Fonvieille, en algunos aspectos), surgié de esta
corriente. La importancia esencial del movimiento
Freinet consiste en haber otorgado la mayor atencion,
en un primer momento, a lo que Makarenko llamaba
«la base material de la institucion» Luego, en la in-
vencion de los nuevos media. Y finalmente, la im-
portancia otorgada al Consejo permitié la transicion,
tal como acabamos de destacarlo, de la autogestion
restringida (la cooperativa) a la autogestion
generalizada, es decir, ampliada a toda la vida de la
clase.

3- La orientacidn libertaria es una tendencia «no
instituyente», en la cual los educadores se abstienen
de proponer cualquier tipo de modelo institucional
y dejan que el grupo de los educandos encuentre
e instale las contrainstituciones, o sea instituciones
internas. Esta tendencia, nacié de la coincidencia
de una corriente surgida del marxismo libertario
con la corriente de la dinamica de grupo aplicada a
la formacién a partir de las experiencias de Behtel.
En este sentido, desde el punto de vista técnico, la
autogestion pedagogica es un método derivado del
T. Group y de la critica institucional de los seminarios
de psicosociologia.

86



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

TendenciaslTendenciallendencia
autoritaria «Freinet» libertaria

Los
proponen modelos|cionales, también.|setransforma en
institucionales de(Pero  tendencias{«consultante»
funcionamiento. |a liberar e indi-|del grupo en

educadores|Propuestas institu-|El educador

vidualizar la|formacion.
autoformacion.

X/
£ %4

Una clase, debe tener en cuenta las exigencias
de la institucién externa que se espera modificar
algundia, pero que aun no ha sido modificada. Es
decir, los programas, los examenes, la jerarquia
administrativa, las notas, etc. El grupo hara de
ella lo que quiera. Es responsable de ello. Por
otra parte, debe proporcionarsele informacion
sobre la naturaleza del método que se quiere
emplear con él, y de las razones por las que se
le emplea.

El pedagogo encargado de la clase, debe definir
sus actitudes y los limites de su intervencion.
Espera que la clase, se organice por si misma,
defina sus objetivos, su manera de trabajar, sus
sistemas de regulacion, Sin embargo, acepta
participar en el trabajo en la medida que se le
pida. El principio de la «solicitud» es esencial.
Esto quiere decir, en la practica, que puede
informar, orientar, siempre y cuando esto le sea
solicitado.
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La solucion de conflictos inter-personales
depende de la adopcidn colectiva de decisiones,
El pedagogo no puede intervenir en realidad a
ese nivel elemental. Todo lo que puede hacer, es
un trabajo de facilitacion que consiste en realizar
analisis, o incluso, proponer analisis del grupo
por si mismo.

Las propuestas del pedagogo respecto
a la organizacion, si le son solicitadas,
deben ser verdaderas propuestas. Deben
consistir en proponer opciones férmulas de
funcionamiento posibles. Es necesario, evitar
hacer propuestas mas o menos valorizadas o
apoyadas emocionalmente, que apareceran,
automaticamente, como «6rdenes» 0 amenazas.

La intervenciéon del pedagogo en el «con-
tenido», es decir, en el trabajo de ensefianza
propiamente dicho, debe ser discreta, bien de-
finida, lo mas breve posible. Es mas util, pro-
porcionar instrumentos de trabajo (presentacion
de temas, textos mimeografiados, referencias
bibliograficas, material, fichas que permitan
al educando realizar su propio trabajo de
correccion), que realizar discursos improvisados.
Se corre el riesgo, en efecto, de que estos ocupen
un lugar tan importante que el trabajo del grupo
quede paralizado.

Es necesario, que el pedagogo posea una
gran experiencia para que se detenga en sus
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intervenciones directas y como debe hacerlas.
Deberian realizarse practicas de formacién en
el curso, de las cuales los pedagogos pudieran
experimentar las formas de intervencion.

La regla fundamental, para el educador, en la
autogestion pedagogica, consiste en analizar la
solicitud del grupo, para intervenir en funcion de
ese analisis.

En la autogestion pedagdgica, el educador se
transforma en un consultante que se encuen-
tra a disposicion del grupo (para los problemas
de método, de organizacion, o de contenido).
No participa en las decisiones, analiza los pro-
cesos de decision, las actividades instituyentes
asi como el trabajo del grupo al nivel de la tarea
(programas).

Limitaciones

Problema de orden cultural (como la opresién
jerarquica), es abordado nunca en dimensiones
histéricas o institucionales, y se encuentra
simplemente concebido como la expresion de
una “mentalidad inexplicablemente extendida.
(Maestros populares, confrontados cotidiana-
mente por la miseria, la escasez, la violencia y
la opresion, nos resulta dificil compartir el op-
timismo rogeriano. Nuestra posicion social, ex-
plica tal vez nuestra falta de entusiasmo por los
buenos apodstoles).
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% El riesgo de caer en la anarquia es manifiesto.

2.6. Pedagogia Critica
ORIGEN

Asume el marxismo como base de todas las
reflexiones.

REPRESENTANTES

En esta tendencia se destacan como sus
representantes: Giroux (1989) , Freire (1985),
Delors(1996).

CARACTERISTICAS GENERALES

La pedagogia critica, es una propuesta de ensefanza
que intenta ayudar a los estudiantes a cuestionar
ademas de desafiar la dominacion, las creencias y
practicas que la generan. En otras palabras, es una
teoria y practica (praxis) en la que los estudiantes
alcanzan un pensamiento critico.

En esta tradicion, el maestro trabaja para guiar a los
estudiantes a cuestionar las teorias y las practicas
consideradas como represivas (al incluir aquellas que
se dan en la propia escuela), animando a generar
respuestas liberadoras tanto a nivel individual como
colectivo, las cuales ocasionan cambios en sus
actuales condiciones de vida.

A menudo, el estudiante inicia cuestionandose a
si mismo como miembro de un grupo O proceso
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social (al incluir religién, identidad nacional, normas
culturales o roles establecidos). Después de alcanzar
un punto de revelacion, en el que empieza a ver a su
sociedad como algo profundamente imperfecto, se le
alienta a compartir este conocimiento en un intento
de cambiar la naturaleza opresiva de la sociedad.

Enfoques criticos

1- Planteamientos Rousseaunianos: Se caracteriza
por su critica al funcionamiento de la escuela,
bien en sus aspectos metodoloégicos o bien en los
organizativos. Centran su critica, en la falta de
conexién entre los intereses de los nifos y nifas, las
actividades y contenidos que serealizan en laescuela,
en la disciplina rigida, el autoritarismo del educador
y el uso de los castigos tanto morales como fisicos
propios de la pedagogia tradicional. Proponen una
metodologia renovadora, basada en el respeto a las
capacidades individuales y a los intereses propios de
las nifias y nifos. La hipotesis de los rousseaunianos,
es la de “niflos buenos en sociedades malas”.

2- Anarquistas y Marxistas: Fundamentan
tedricamente las experiencias basadas en el
cooperativismo, el trabajo como fuente de desarrollo
y de construccion social, asi como las diferentes
experiencias autogestionarias y asamblearias.

3- Critica a la Critica: Althusser, creador del modelo de
la Reproduccién, consideraba que el sistema social
habia creado los diferentes aparatos represivos e
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ideoldgicos del Estado, con el objetivo de poder
perpetuarse (en el poder) siendo uno de estos ultimos,
la escuela. “El sistema educativo transmite las ideas,
creencias, valores y formas de conocimiento de la
ideologia hegemonica a través de los contenidos que
seimparten, del tipo de organizacion, de la distribucidn
de roles, de las jerarquias, de la metodologia utilizada
y del sistema de evaluacién.” “La unica solucién
estaria en el previo cambio de sistema social para
que asi cambiara la educacion. Yo creo en esto. La
fiebre no esta en la sabana, como dice la sabiduria
popular. Se requiere un cambio profundo del sistema
social, para que se opere, por via de consecuencia
un cambio en el sistema educativo, en el sistema de
ensenar a aprender... el problema no solo radica en
cdmo se ensefia, sino en qué se ensenfa... “

Otro de sus representantes Delors (1996),
consideraba que los cuatro pilares fundamentales en
los que debe descansar la educacion son: Aprender
a aprender, aprender a ser, aprender a hacer y
aprender a convivir juntos.

Por su parte la Escuela de Frankfurt (Adorno,
Horkheimer, Fromm, Marcuse y Habermas), coinciden
en el analisis a la sociedad capitalista, en la critica
del predominio de la razén instrumental (basada en
la relacion funcional entre medios vy fines.

Consecuentemente, el objetivo fundamental de la
Perspectiva Comunicativa es la instauracion de un
modelo educativo, que afirme al aprendizaje como un
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proceso que ayude a reflexionar a la persona sobre
sus ideas y prejuicios para asi poderlas modificar si
lo considera preciso.

“La autorreflexion y el dialogo entre los participantes
del grupo son constantes; de esta forma, el
individuo puede hacerse consciente de sus propios
condicionamientos, librarse de determinadas ideas
preconcebidas y de concepciones que considera
suyas, pero que en realidad responden a unas
experiencias y una historia personal condicionadas
por la educacién, la familia, el estado, la cultura y la
religion”.

Para Freire (1985), lafuncién principal de la educacion
es hacer personas libres y autonomas, capaces de
analizar la realidad que les rodea, participando en
ella y transformandola.

Este pedagogo, emblematico, polémico, criticado y
asumido, considera que la escuela es un aparato
ideoldgico del Estado y de las clases dominantes.
Pero asegura, que los sujetos pueden intervenir
para cambiar esta realidad. Freire (1985), concebia
la educacion como el proceso de concientizacion a
través del cual una persona analfabeta abandona
Su conciencia magica por una conciencia realista.
Entendié la educacion como “una accién politica
encaminada a despertar a los individuos de su
opresion y a generar acciones de transformacion
social.
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La tecnocracia

La depredacion del hombre, de los recursos naturales
y del ecosistema advierte que la educacion debe
tomar muy en cuenta esta situacién. Al respecto, se
llegara el momento en que deberemos aprender a
respirar para no morir intoxicados.

Beck y Giddens sustentan el Ecologismo, sefialando
que vivimos en una sociedad de riesgos, en virtud
de que “la revolucién industrial y la modernidad
tradicional trajeron un concepto de progreso en el
que la humanidad podia explotar la naturaleza como
fuente ilimitada de recursos de acuerdo a la légica de
una razon instrumental.

El pacifismo, es una perspectiva mucho mas global
que la reaccion ante el peligro de una conflagracion
a escala mundial. El pacifismo, es una concepcion
de las relaciones humanas en la que no cabe la
violenciay que se plantea superar desde los conflictos
bélicos hasta los malos tratos en el interior del hogar.
Educar en el pacifismo, es desarrollar una cultura
de la paz basada en actitudes de comprension y
entendimiento mutuo. Mientras exista la guerra entre
los pueblos, la educacion no ha servido de nada y
seguimos educando como Esparta: para la guerra.
Eso tendremos: una Cultura de Guerra.

Otra de las aristas que han ensimismado el proceso
educativo, es la discriminacion racial, social, religiosa,
cultural, ideoldgica y sexual. Educar en la diversidad.
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La concepcidon global del mundo educativo de los
modelos tecnocraticos, se podria resumir como un
sistema de entradas y salidas donde lo que realmente
vale es medir resultados; lo <eficaz> es lo Unico que
cuenta”.

Sobre estabase, se planteaen muchos casos el peligro
de que un determinado sector trate de imponer una
estructura de poder fuerte y permanente. El control
de la informacion y su distribucion, representaria
el elemento central de la legitimacion de dichas
estructuras.

Esta ultima parte, se viene conformando y articulando.
Los medio de comunicacién masivos, son movidos
como titeres de los poderosos que los manejan
segun sus intereses y circunstancias, y la veleidad,
el sensacionalismo, la propaganda, la desvirtuacion,
y otros ensambles, donde se fusionan aparato y
disparatologia, son la filosofia del negocio.

La educacion es para toda la vida, es decir que hay
que vivir educandose, hay que vivir aprendiendo,
rompiendo moldes, asumiendo posturas de
vanguardia, criticando con juicio critico... reformando
permanentemente.

La logica de la reforma permanente del sistema
educativo se desprende de dos puntos de vistas
externos:

1ro. Se hace -evidente que los cambios
socioecondmicos, tienen consecuencias en muchas
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de las estructuras de la sociedad. (de la sociedad
obrera, alaindustrial; de la industrial a la postindustrial
o de la informacion, y los cambios de la sociedad
tecnocratica y globalizada).

2do.Loscambiosanterioresrecrudecenladesigualdad
socioeconomica. Entonces, la insatisfaccion de los
diversos colectivos que integran la escuela, empujan
las reformas, debido a que las aspiraciones con que
se llega a esta institucion no son satisfechas. Cosa
que produce desaliento y apatia por el estudio, ya
que las discriminaciones producen deserciones, y
los que superan pasar el campo de guerra, entonces
caen en una “fabrica de parados”... observando como
los “york”, que no estudiaron y se fueron el yolandia,
buscando el febril suefio del dolar americano, llegan
al poco tiempo como tutumpotes arrogantes, y los
gue no se enganchan a la politica del mejor postor,
donde se hacen millonarios, hablando mentiras, y
como para ser mentiroso no hay que estudiar, jque
viva el partido!.

Ya para las reformas de los afos setentas se
pretendia que la escuela respondiese a la finalidad
de igualar las oportunidades sociales. Sin embargo,
a pesar de tan loable objetivo, el resultado es que la
escuela se convierte en la mayoria de los casos en
una institucion en la cual los individuos salen mas
desiguales de como habian entrado.

Mientras, que el hecho caracteristico de la reforma
de los noventas es el abandono de la concepcion de
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la educacion como instrumento para la igualacidn
de las oportunidades. Una de las consecuencias de
esta nueva situacion es el cambio de discurso: de la
igualdad se pasa ahora a la diversidad.

La diversidad dentro de las marcos educativos, tiene
una doble dimension. En su referente pedagogico
implica varios significados:

A. El respeto a la diferencia en el ritmo de
aprendizaje.

B. ElI reconocimiento de la diversidad -cultural
en cuanto a los procesos y contenidos de la
educacion.

C. La constatacion de las formas diferentes de
conocimiento de los diversos grupos sociales.

Lo paraddjico es que si bien antes la igualdad se
valoraba como positiva, ahora se la considera
homogeneidad y se la valora como negativa. La
desigualdad que antes se valoraba como negativa
ahora se considera diversidad y se la valora como
positiva.

Uno de los referentes claves de la actual reforma
educativa es la adaptacion al mercado de trabajo.
Pero la llamada “fabrica de parados”, denuncia la
incapacidad del sistema por lograr esta adaptacion,
por diversos motivos, entre ellos: la escuela posee
unos recursos materiales y humanos adecuados a
un tipo de actividades y no a otro. Por ejemplo, el
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personal docente se ha desenvuelto principalmente
dentro del sistema educativo de la primera infancia
hasta la actualidad y la mayoria continuamos dentro
de él hasta que nos jubilamos. Nuestras destrezas,
estdn mas ligadas a la cultura escolar que a las de
unas profesiones educativas que generalmente no
hemos desempefado.

Weingartner y Postman (1969), presentan una lista
de proposiciones que intentan cambiar radicalmente
la naturaleza del contexto escolar existente.

1. Declara una suspensiéon de cinco afnos en el uso
de textos escolares.

Al margen de dos o tres excepciones, todos los textos
son no soélo extremadamente aburridos, sino que se
basan en el supuesto de que el conocimiento existe
previa, independiente y del todo exteriormente al
estudiante; por esto resultan indtiles o dafinos. Si es
imposible desenvolverse sin libros de texto, proporciona
a cada estudiante un libro de notas con las paginas en
blanco, y pidele que componga su propio texto.

2. Haz que los profesores de “lengua inglesa’
‘ensefien matematicas, que los profesores de
matematicas ensefian lengua inglesa, que los
profesores de estudios sociales ensefen ciencias,
que los de ciencias ensefen arte, etc.

Unodelos mayores obstaculos parael establecimiento
de un contexto educativo sano, es el deseo de los
maestros de introducir algo que creen saber en
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la cabeza de quienes no lo saben. Un profesor de
inglés que ensefiara matematicas, dificilmente se
veria en posicion de realizar este deseo. Lo que
es mas importante aun, se veria forzado a percibir
la “materia” como estudiante, no como profesor. Si
esta sugerencia es demasiado impracticable, prueba
suerte con los numeros 3y 4.

3. Traspasa todos los maestros de la escuela
elemental a la escuela superior, y viceversa.

4. Exige a todo profesor que crea conocer bien su
materia, que escriba un libro sobre ella.

De esta manera, se vera aliviado de la necesidad de
infligir su conocimiento sobre otra gente, en particular
sus estudiantes.

5. Disuelve todas las “materias, cursos”, vy
especialmente los “requisitos para pasar curso”.

Esta proposicion, por si sola, echaria a pique toda
burocracia educacional existente. El resultado,
seria privar a los maestros de las excusas que dan
actualmente a sus fracasos y liberarles a fin de
poderse centrar en sus alumnos.

6. Pon un limite a cada profesor de tres frases
declarativas por clase y quince interrogativas.

Cada frase que exceda del limite deberia penalizarse
con 25 centavos. Los estudiantes, pueden encargarse
de llevar la cuenta y la colecta.
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7. Prohibe a los profesores, la formacién de cualquier
pregunta cuya respuesta ya conozcan.

Esta proposicion, no solo obligaria a los profesores
a percibir el aprendizaje desde el punto de vista
del "aprendiente”, sino que también les ayudaria a
aprender cémo formular preguntas que produzcan
conocimiento.

8. Declara una suspension de todas las pruebas y
examenes.

Con ello, se sustraeria de manos de los maestros sus
mas importantes armas coercitivas y se eliminarian
dos de los obstaculos que mas se oponen a que sus
estudiantes, aprendan algo importante.

9. Exige a todos los profesores, que se sometan
a alguna forma de psicoterapia como parte de su
formacion practica.

No es necesario, que se trate de psicoanalisis. Ciertas
formas de terapia de grupo o de asesoramiento
psicoldgico serviran. Su finalidad: conceder a los
profesores una oportunidad de avanzar por el camino
de su introspeccion, particularmente en aquello que
se refiere a sus razones para ser profesor.

10 .Clasifica a los maestros de acuerdo con su
capacidad y haz publicas las listas.

Tendriamos un grupo "brillante” (los Pajaros Azules),
un grupo "normal” (los Petirrojos), y el grupo de
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los "tontos" (las Gallinetas). Las listas, deberian
ser publicadas anualmente en el periddico de
la comunidad. Deberian publicarse también, los
coeficientes de inteligencia y calificaciones de
los profesores, asi como la lista de quienes son
"aventajados” y "atrasados” en base a lo que saben
con relacion a los conocimientos de sus alumnos.

11. Exige que todos los profesores realicen un
examen preparado por los estudiantes sobre aquello
que éstos saben.

Sélo debe permitirsele "ensefar”, si pasa esta prueba,
que podria servir para "agrupar” a los profesores
como hemos indicado en el numero 10.

12. Haz electivas todas las clases y retén el cheque
mensual de cada profesor, si sus estudiantes no
muestran interés por asistir a las clases del mes
siguiente.

Esta proposicion, se limitaria a poner al profesor en
un plano de igualdad con otros profesionales, por
ejemplo, médicos, dentistas, abogados, etc. Nadie te
obliga a asistir a la consulta de un médico concreto,
a menos que sea "un caso clinico”. En tal caso,
debes aceptar lo que te den. Nuestro sistema actual
convierte a cada estudiante en un "caso clinico”. Los
burécratas deciden quién debe dirigir tu educacion.
Con esta proposicion restablecemos la filosofia
americana: si no hay clientes, no hay dinero; si hay
muchos clientes, habra mucho dinero.
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13. Exige a todos los profesores que abandonen por
un periodo de un afo la ensefianza, cada cuatro
afnos, para trabajar en algun otro “campo” que no sea
el educativo.

Tal experiencia, podria tomarse como prueba, aunque
no incuestionable, de que el profesor ha estado
en contacto estrecho con la realidad durante algun
momento de su vida.

Ocupaciones recomendadas: camarero, taxista,
dependiente de una tienda de ropa, barman. Uno de
los problemas mas frecuentes entre los profesores
se halla en el hecho de que la mayor parte se han
limitado a pasar de un lado de la mesa (como
estudiantes), al otro lado (como “profesores”) y que
no han estado demasiado en contacto con la realidad
de las cosas fuera de las aulas.

14. Exige a cada profesor, que proporcione alguna
prueba (él o ella) de mantener o haber mantenido una
relacion humana con otro ser humano, por lo menos.

Si la profesora (profesor) puede presentar a alguien
que diga “La quiero (o lo quiero)”, debe ser contratada.
Si puede presentar dos personas que lo digan, debe
concedérsele un aumento. No es necesario excluir a
las esposas de la testificacion.

15. Exige que todas las inscripciones acumuladas
en los lavabos de la escuela sean reproducidas en
mayor tamafno sobre un papel y sean colgadas en la
sala de espera.
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Las opiniones referentes a directores y profesores,
deberian cincelarse en piedra en la puerta de entrada
de la escuela.

16. Deberia redactarse una prohibicién general contra
el uso de las siguientes palabras y frases: enseiar,
texto, materia a dar, coeficiente de inteligencia,
recuperacion, prueba, atrasado, dotado, acelerado,
mejora, curso, examen, calificacion, naturaleza
humana, tonto, material escolar y necesidad
administrativa.

Las Maximas de Paulo Freire (1985)

1. Es necesario, desarrollar una pedagogia de la
pregunta. Siempre estamos escuchando una
pedagogia de la respuesta. Los profesores, contestan
a preguntas que los alumnos no han hecho.

2. Mi vision de la alfabetizacion va mas alla del ba,
be, bi, bo, bu. Porque implica una comprension
critica de la realidad social, politica y econdmica
en la que esta el alfabetizado.

3. Ensefar exige respeto a los saberes de los
educandos.

4. Ensefar exige la corporizacion de las palabras
por el ejemplo.

5. Ensefiar exige respeto a la autonomia del ser del
educando.
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10.

I1.

12.

13

14.

Ensefar exige seguridad, capacidad profesional
y generosidad.

Ensenfar exige saber escuchar.
Nadie es, si se prohibe que otros sean.

La Pedagogia del oprimido, deja de ser del
oprimido y pasa a ser la pedagogia de los
hombres en proceso de permanente liberacion.

No hay palabra verdadera que no sea union
inquebrantable entre accion y reflexion.

Decir la palabra verdadera es transformar al
mundo.

Decir que los hombres son personas y como
personas son libres y no hacer nada para lograr
concretamente que esta afirmacion sea objetiva,
es una farsa.

.El'hombre es hombre, y el mundo es mundo. En

la medida en que ambos se encuentran en una
relacion permanente, el hombre al transformar
al mundo sufre los efectos de su propia
transformacién.

El estudio no se mide por el numero de paginas
leidas en una noche, ni por la cantidad de libros
leidos en un semestre. Estudiar no es un acto de
consumir ideas, sino de crearlas y recrearlas.
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15. Solo educadores autoritarios niegan la solidaridad
entre el acto de educary el acto de ser educados
por los educandos.

16. Todos nosotros sabemos algo. Todos nosotros
ignoramos algo. Por eso, aprendemos siempre.

17.La cultura no es atributo exclusivo de la
burguesia. Los llamados «ignorantes», son
hombres y mujeres cultos a los que se les ha
negado el derecho de expresarse y por ello son
sometidos a vivir en una «cultura del silencio».

18. Alfabetizarse no es aprender a repetir palabras,
sino a decir su palabra.

19. Defendemos el proceso revolucionario como una
accion cultural dialogada conjuntamente con el
acceso al poder en el esfuerzo serio y profundo
de concienciacion.

20.La ciencia y la tecnologia, en la sociedad
revolucionaria, deben estar al servicio de la
liberacion permanente de la HUMANIZACION
del hombre.

21.La educacion no cambia el mundo, cambia a las
personas que van a cambiar el mundo.

2.7. Constructivismo

ORIGEN

Los origenes del paradigma constructivista, se
encuentran en la tercera década del pasado siglo,
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con los primeros trabajos realizados por Jean
Piaget sobre la logica y el pensamiento verbal de
los nifios. La problematica central de toda la obra
piagetiana, es por tanto epistémica y se resume en la
pregunta clave que el mismo Piaget enuncié: ; Como
se pasa de un cierto nivel de conocimiento a otro de
mayor validez?

El paradigma constructivista en la Psicologia General:
Los primeros encuentros del paradigma en el campo
de nuestro interés (los afos sesentas), son
aplicaciones o meras extrapolaciones del paradigma
(hipotesis de extrapolacidn-traduccion.)

Las aplicaciones e implicaciones del paradigma al
campo de la educacion, comenzaron a proliferar en
forma notable en Norteamérica, a partir de los afnos
sesenta (especialmente en la educacién elemental
y solo posteriormente en la educacidon media vy
media superior)

REPRESENTANTES: En esta tendencia se resaltan
los siguientes representantes: Jean Piaget (fue el
primer director del Burd Internacional de Educacion
en 1929), (Coll, 1983; DeVries y Kohlberg, 1986;
Kamii y DeVries, 1977; Marro, 1983)

Caracteristicas generales

En torno al concepto de ensefianza, hay dos tépicos
complementarios: la actividad espontanea del nifio y
la ensefianza indirecta. EI primero, hace ver a la
concepcion constructivista muy ligada a la corriente
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delaescuela activa enla pedagogia, desarrollada por
pedagogos tan notables como Decroly, Montessori,
Dewey y Ferriere. No obstante segun Marro (1983),
aun cuando existen similitudes, también existen
diferencias entre dichas propuestas pedagogicas y
la de la psicologia constructivista y piagetiana. Piaget
sefalaba estar de acuerdo con utilizar métodos
activos (como los anteriores pedagogos), centrados
en la actividad y el interés de los nifos.

Sin embargo Piaget (1976), sefiala que sin el apoyo
de un sustrato tedrico-empirico psicogenético,
no se garantiza una comprension adecuada de las
actividades espontaneas de los nifos, ni de sus
intereses conceptuales. Esta, es precisamente la
gran aportacion de la psicologia genética, a una
educacién basada en métodos activos, dado que
esclarece al profesor (con el conocimiento de las
etapas de desarrollo cognitivo, el conocimiento de
como aprenden los ninos, el significado de las
actividades autoiniciadas, los tipos de conocimientos,
etc.) y el coémo operarlos en beneficio de los
alumnos.

El segundo aspecto relacionado con los métodos
activos, se refiere a lo que se ha denominado
‘ensefanza indirecta”, que es el complemento de la
actividad espontanea de los nifos en la situacién
educativa. La ensefanza indirecta, consiste en
propiciar situaciones instruccionales, donde la
participacion del maestro se vea determinada
por la actividad manifiesta (juego, experiencias
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fisicas frente a los objetos) y reflexiva de los nifios
(coordinar relaciones, plantearse preguntas), la cual
es considerada protagonica.

El maestro, no ensefia (o al menos trata de no hacerlo
y lo puede hacer solo después de que los nifios
han intentado por sus propios medios aprender),
sino  propicia situaciones donde el alumno
construye conocimientos (I6gico-matematicos) o los
descubre (fisicos) de manera natural y espontanea,
como producto de su propio desarrollo cognitivo
(Labinowicz, 1982).

La educacién, debe favorecer y potenciar el
desarrollo cognoscitivo del alumno, promoviendo
su autonomia moral e intelectual. Es lograr un
pensamiento racional, pero al mismo tiempo la
autonomia moral e intelectual de los alumnos.

Concepcién del alumno

El alumno, es visto como un constructor activo de su
propio conocimiento. El alumno, debe actuar en todo
momento en el aula escolar. De manera particular,
se considera que el tipo de actividades que se debe
fomentar en los alumnos son aquellas de tipo
autoiniciadas (que emerjan del alumno libremente),
las cuales en la mayoria de las ocasiones pueden
resultar de naturaleza autoestructurante (produzcan
consecuencias estructuradoras en sus esquemas y
estructuras a corto o largo plazo).

El alumno, debe ser animado a conocer los
eventos fisicos (descubrirlos), l6gico-matematico
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(reconstruirlos) y sociales de tipo convencional
(aprenderlos) y no convencional (apropiarlos y/o
reconstruirlos), por sus propios medios.

Siempre debe ser visto como un sujeto que posee
un determinado nivel de desarrollo cognitivo. Como
un aprendiz que posee un determinado cuerpo de
conocimientos (estructuras y esquemas: competencia
cognoscitiva), las cuales determinan sus acciones y
actitudes. Por tanto, es necesario conocer en qué
periodos de desarrollo intelectual se encuentran
los alumnos y tomar esta informacion como basica,
aunque no suficiente, para programar las actividades
curriculares. No todo puede ser ensefiado a todos
los nifios, existen ciertas diferencias estructurales,
que hacen dificil la ensefianza, aunque igualmente
hay que tener cuidado en no caer en el pesimismo
estructuralista y dejar todo para etapas de desarrollo
posteriores.

Al respecto, se le debe ayudar a adquirir confianza
en sus propias ideas, permitir que las desarrollen y
exploren por si mismos (Duckworth, 1989), a tomar
sus propias decisiones (Kamii, 1982) y a aceptar
sus errores como constructivos (en tanto que son
elementos previos o intermedios, de la misma “clase”
que las respuestas correctas).

Sobre esta base, los beneficios de la construccion
y descubrimiento de los conocimientos son
multiples: se logra un aprendizaje verdaderamente
significativo. En este sentido, si el aprendizaje de
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los alumnos es construido por ellos mismos, existe
una alta posibilidad de que pueda ser transferido o
generalizado a otras situaciones (lo que no sucede
con los conocimientos que simplemente han sido
incorporados, en el sentido literal del término) y los
alumnos recorren todo el proceso de construccion o
elaboracion. Por tanto, los hace sentir como capaces
de producir conocimientos valiosos (Kamii, 1982;
Kamii y DeVries, 1985; Moreno, 1982; Duckworth,
1989).

La interaccion entre alumnos, o en ciertas formas
particulares de relacion entre profesor y alumno
(confrontacion de distintos puntos de vista), es
relevante. Estos, fomentan el desarrollo cognoscitivo
(transitar del egocentrismo al socicentrismo,
acceder a niveles superiores de pensamiento
operatorio, que implica la coordinacion de ideas
intra e interindividuales) y socio-afectivo (a ser mas
cooperativos y establecer relaciones de respeto y
reciprocidad para la contruccion de una autonomia
moral) (Kamii, 1985; Coll, 1989).

Concepcioén del maestro

El maestro, es un promotor del desarrollo y de la
autonomia de los educandos. En este sentido, debe
conocer a profundidad los problemas y caracteristicas
del aprendizaje operatorio de los alumnos y las
etapas y estadios del desarrollo cognoscitivo general.
De manera que, su papel fundamental consiste en
promover una atmésfera de reciprocidad, de
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respeto y auto confianza para el nino. Para ello, dar
oportunidad para el aprendizaje autoestructurante
de los educandos, principalmente a través de la
‘ensefianza indirecta” y del planteamiento de
problemas y conflictos cognoscitivos.

Sobre esta base, debe reducir su nivel de autoridad
en la medida de lo posible, para que el alumno no
se sienta supeditado a lo que él dice, cuando intente
aprender o conocer algun contenido escolar y no
se fomente en él la dependencia y la heteronomia
moral e intelectual. En este sentido, el profesor
debe respetar los errores (los cuales siempre
tienen algo de la respuesta correcta) y estrategias
de conocimiento propias de los nifios y no exigir la
emision de la “respuesta correcta”. Por ello, debe
evitar el uso de larecompensa y el castigo (sanciones
expiatorias) y promover que los nifios construyan sus
propios valores morales y s6lo en aquellas ocasiones
cuando sea necesario hacer uso mas bien, de lo que
Piaget llamé sanciones por reciprocidad, siempre en
un contexto de respeto mutuo.

De acuerdo con los escritos de Piaget (1985), existen
dos tipos de sanciones: las sanciones expiatorias y
las sanciones por reciprocidad. Las sanciones por
expiacion, son aquellas donde no existe una relacion
I6gica entre la accidn a ser sancionada y la sancién;
o sea el vinculo es totalmente arbitrario e impuesto
por una persona con autoridad. Estas sanciones,
obviamente estan asociadas con el fomento de una
moral heteronoma en el nifio.
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En cambio las sanciones por reciprocidad, son
aquellas que estan directamente relacionadas con
el acto a sancionar y su efecto es ayudar a construir
reglas de conducta mediante la coordinacion de
puntos de vista (finalmente esta coordinacién, es la
fuente de la autonomia tanto moral como intelectual).
Las sanciones de este tipo, estan basadas en la
‘regla de oro” (no hagas a otro lo que no quieras que
te sea hecho) y deben ser utilizadas sélo en casos
necesarios y siempre en un ambiente de mutuo
respeto entre el maestro y el alumno.

El maestro, debe llegar a asumir nuevos roles y a
considerar los cambios en sus practicas educativas
(en la ensefianza, la interaccién con los alumnos,
etc.) por conviccion autoconstruida (no por simple
informacion sobre las ventajas de esta nueva forma
de ensefiar, aunque en el fondo no crean en ellas...)
luego de la realizacion de experiencias concretas e
incluso dando oportunidad a que su practica docente
y los planes de estudio se vean enriquecidos por su
propia creatividad y vigencias particulares.

2.8. Historico- Cultural

Este enfoque, se centra principalmente en el
desarrollo integral de la personalidad. Como
marco teorico-metodolégico fue seleccionado
el materialismo dialéctico e historico. Este, trajo
consigo varias transformaciones que enriquecieron
la Pedagogia. En este sentido, el conocimiento
adquirido condiciona de forma compleja la aparicion
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de formaciones psicoldgicas superiores. Por tanto,
aprender a aprender presupone la activacion de las
formaciones psicoldgicas del hombre en funcién de su
autodesarrollo a través de métodos bien provechosos
desde el punto de vista heuristico.

La transmision y adquisicion de conocimientos y
patrones culturales, es posible cuandodelainteraccidn
plano interpsicolégico (relaciones sociales), se llega
a la internalizaciéon plano intrapsicolégico (plano
psicologico).

La funcién de los mediadores: Los mediadores son
instrumentos, que transforman la realidad en lugar
de imitarla. Su funcién, no es adaptarse pasivamente
a las condiciones del medio, sino modificarlas
activamente.

Vigotsky (1976), distingue dos clases de instrumentos
mediadores en funcion del tipo de actividad que
posibilitan: la herramienta y los signos. Una
herramienta modifica al entorno materialmente,
mientras que el signo es un constituyente de la cultura
y actua como mediador en nuestras acciones.

Al respecto, existen muchos sistemas de simbolos
que nos permiten actuar sobre la realidad entre ellos
encontramos: el lenguaje, los sistemas de medicién,
la cronologia, la Aritmética, los sistemas de lecto-
escritura, etc.

A diferencia de la herramienta, el signo o simbolo no
modifica materialmente el estimulo, sino que modifica
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a la persona que lo utiliza como mediador y, en
definitiva, actua sobre la interaccion de una persona
con su entorno. Los signos permiten organizar el
pensamiento, son herramientas orientadas hacia
el interior y el exterior de un sujeto, produciendo
cambios en los otros. Por tanto, Vigotsky no habla
de asimilacion sino de apropiacion.

El aprendizaje es una actividad social, una actividad
de produccion y reproduccion del conocimiento
mediante la cual el nifio asimila los modos sociales
de actividad y de interaccién, y los fundamentos
del conocimiento cientifico, bajo condiciones de
orientacion e interaccion social.

Este concepto del aprendizaje pone en el centro
de atencién al sujeto activo, consciente, orientado
hacia un objetivo; su interaccion con otros sujetos
(el profesor y otros estudiantes) sus acciones con
el objeto con la utilizacién de diversos medios en
condiciones sociohistoricas determinadas.

Su resultado principal, lo constituye las
transformaciones dentro del sujeto, es decir, las
modificaciones psiquicas y fisicas del propio
estudiante, mientras que las transformaciones en el
objeto de la actividad sirven sobre todo como medio
para alcanzar el objetivo de aprendizaje y para
controlar y evaluar el proceso.

Se le asigna una importancia medular a las relaciones
existentes entre el desarrollo y el aprendizaje, por la
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repercusion que este problema tiene en el diagndstico
de capacidades intelectuales y en la elaboracion
de una teoria de la ensefianza. En esta teoria es
mas significativo de su desarrollo mental, lo que las
personas pueden hacer con la ayuda de otros que lo
que pueden hacer por si solos.

De aqui que, considere necesario no limitarse a la
simple determinacion de los niveles evolutivos reales,
si se quiere descubrir las relaciones de este proceso
evolutivo con las posibilidades de aprendizaje del
estudiante. Resulta imprescindible revelar como
minimo dos niveles evolutivos: el de sus capacidades
reales y el de sus posibilidades para aprender con
ayuda de los demas.

La diferencia entre estos dos niveles es lo que
denomina “zona de desarrollo proximo” que se define
como “...la distancia entre el nivel real de desarrollo
determinado por la capacidad de resolver un problema
y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través
de la resolucién de un problema bajo la guia de un
adulto o en colaboracién con otro compafero mas
capaz”, segun Vigotsky (1976). O sea, es la distancia
que media entre lo que el sujeto sabe hacer por si
solo y lo que llega a hacer con ayuda.

Esta zona define funciones que aun no han madura-
do, que se hallan en proceso de maduracion,
en estado embrionario, a diferencia de las que
define el nivel de desarrollo real: funciones ya
maduras, productos finales del desarrollo. En esta
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concepcion, la maduracién no se refiere a un proceso
estrictamente bioldgico, sino a los modos de actividad
ya internalizados. A las primeras, Vigotsky (1976)
las denominaba “capullos” o “flores” del desarrollo,
en lugar de “frutos” como podrian denominarse las
segundas. La determinacion de esta zona, permite
caracterizar el desarrollo de forma prospectiva (lo
que esta en curso de maduracién) lo cual permite
trazar el futuro inmediato del estudiante, su estado
evolutivo dinamico, reconstruir las lineas de su
pasado y proyectarlas hacia el futuro.

La zona de desarrollo proximo, ayuda a presentar
una nueva formula para la teoria y la practica
pedagdgica. A partir de la afirmacion “...que el ‘buen
aprendizaje es solo aquel que precede al desarrollo”,
las instituciones escolares y la pedagogia deben
esforzarse en ayudar a los estudiantes a expresar lo
que por si solos no pueden hacer” en desarrollar en
su interior aquello de lo que carecen intrinsecamente
en su desarrollo”, de acuerdo con Vigotsky (1976)

El aprendizaje organizado que se produce en
condiciones pedagogicas no equivale a desarrollo,
aunque si desencadena una serie de procesos
evolutivos que no podrian darse al margen del
aprendizaje. Por esto, el proceso evolutivo, el
desarrollo “va a la zaga del proceso de aprendizaje.
Cualquiera de las acciones de aprendizaje soélo
proporciona la base para el subsiguiente desarrollo
de procesos internos sumamente complejos.
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Por tanto, el aprendizaje conduce al desarrollo. Sin
embargo, a pesar de este vinculo entre aprendizaje
y desarrollo, ninguno de los dos se realiza en igual
medida, de forma paralela. O sea, “el desarrollo no
sigue nunca al aprendizaje escolar del mismo modo
gue una sombra sigue al objeto que la proyecta”. Por
eso, toda disciplina escolar, cada actividad especifica
que se realiza, posee una relacion particular con el
curso del desarrollo del estudiante que incluso varia
de acuerdo no so6lo con los niveles por lo que pasa
en su vida, sino con sus propias particularidades
individuales.

Es necesario, reconocer el caracter rector
de la ensefanza para el desarrollo psiquico,
considerandolo como fuente de ese desarrollo. Lo
central en el proceso de ensefanza consiste en
estudiar la posibilidad y asegurar las condiciones
(sistema de relaciones, tipos de actividad) para que
el estudiante se eleve mediante la colaboracion, la
actividad conjunta, a un nivel superior. Partiendo de
lo que aun no puede hacer solo, llegar a lograr un
dominio independiente de sus funciones.

El proceso de aprendizaje, significa colocarlo como
centro de atencion a partir del cual se debe proyectar
el proceso pedagogico. Supone utilizar todo lo que
esta disponible en el sistema de relaciones mas
cercano al estudiante para propiciar su interés y un
mayor grado de participacion e implicacion personal
en las tareas de aprendizaje.
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En lo relativo al estudiante, implica utilizar todos
los resortes de que dispone en su personalidad (su
historia académica, sus intereses cognoscitivos, sus
motivos para el estudio, su emocionalidad) en relacion
con los que aporta el grupo de clase, involucrando
a los propios estudiantes en la construccion de las
condiciones mas favorables para el aprendizaje.

Desde el punto de vista del profesor, supone
extraer de si mismo, de su preparacion cientifica
y pedagogica todos los elementos que permitan
el despliegue del proceso el redescubrimiento y
asimilacion del conocimiento por parte del estudiante;
de sus particularidades personales, la relacién
de comunicacion en sus distintos tipos de funcion
(informativa, afectiva y reguladora) que permita
un ambiente de cooperacion y de colaboracion, de
actividad conjunta dentro del aula.

Capitulo lll. La Pedagogia como Ciencia

3.1. La Pedagogia como ciencia. Su objeto de
estudio

Desde la comunidad primitiva se comenzé a educar
la personalidad de los sujetos, aunque no existia
Pedagogia. En este periodo historico, la educacion
se desarrollaba a través de una ensefianza no-
institucionalizada, de generacion en generacion.
A finales de esta etapa se comenzaron a construir
locales para este fin.
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En la etapa del esclavismo aparece la escuela y
surge el término pedagogo, que era el esclavo que
llevaba al nifio del esclavista a la escuela. En esta
etapa, laiglesia es quien toma la mano a la educacién
y desarrolla su propio método de ensefanza:
ESCOLASTICO. Dicha actividad, se desarrollaba en
los monasterios aprovechando la aglomeraciéon de
las personas alrededor de la iglesia.

En el feudalismo, se comienza a pensar de forma
diferente. Surgen las ideas de Comenius; quien
se considera hoy como el padre de la Pedagogia.
Comenius (1971), cred el primer sistema de principios,
dividié la clase en tres partes: para recordar, para
impartir y para ejercitar. Establece las vacaciones
y divide el curso en semestres. Sobre esta base, a
finales del siglo XVIII y principios del XIX, es cuando
la Pedagogia surge como ciencia independiente;
producto al surgimiento del marxismo que desligé a
las ciencias individuales.

En la actualidad existe una polémica en torno a la
pedagogia, si es ciencia, arte o técnica. En América
Latina, autores como Luzuriaga, Nassif y Prieto,
tienen en cuenta el problema de la Pedagogia en
relacién con el caracter de ciencia, arte, técnica o
filosofia. Este grupo de autores, comparten el criterio
de que la Pedagogia es una técnica y analizan sus
relaciones con la Filosofia, con el arte. Sin embargo,
se adscriben al criterio de ciencia y sustentan que
tiene su propio objeto de estudio, que es la educacion.

119



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

Otro problema de gran discusion, lo constituyen los
estatutos epistemoldgicos, se plantea la necesidad
de llegar a un mayor nivel de precision en cuanto a
su objeto de estudio y perfeccionar su cuerpo tedrico
y metodoldgico.

En Europa Occidental, autores como: Hubert, Best,
Mialaret, Gal, Mitter, Kenneth, debaten en cuanto a la
validez del término Pedagogia y su relacion con el de
ciencia de la educacion. Kenneth la considera cono
ciencia de la educacion, mas Mialaret la concibe como
tecnologia de la educacion. Consideran, entonces
como ciencias de la educacién a la: filosofia de la
educacion, historia de la educacioén, planificacion de
la educacion, economia de la educacion, demografia
escolar, etnografia, sociologia de la educacion,
psicologia educativa y fraseologia de la educacion.
Lo anterior, nos permite plantear que no existe un
criterio unanime con respecto al alcance y contenido
del término de ciencia de la educacion, aunque
coinciden en su objeto de estudio.

En los antiguos paises socialistas, autores como:
Konstantinov, Korolev, Naumann, Savin, Suchodolki,
Baturina citados por Alvarez (1995), consideran la
Pedagogia como ciencia de la educacion. Expresan
que tiene su propio objeto de estudio, sus categorias,
leyes y principios. Consideran que la educacién es
un fendmeno social histéricamente condicionado y
con un marcado caracter clasista, mediante el cual se
logra la transmisidn de la experiencia socio-histoérica.
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Todos coinciden que a partir de que se asumio la
filosofia marxista-leninista, la pedagogia se convirtid
en ciencia independiente, pero mantiene relaciones
con otras ciencias. Destacan la necesidad de ampliar
su objeto de estudio, incluyendo todos los procesos
de educacion dirigidos a un fin determinado.

Si se parte del criterio que para una disciplina ser
ciencia debe cumplir con los siguientes requisitos:
poseer una solida fundamentacion filosofica, estar
vinculada a un proyecto politico-social determinado
histéricamente, poseer objeto de estudio, campo,
contenido y métodos determinados, basarse en
conocimiento sélido de la realidad, poseer un
sistema categorial y principios, transformar al
hombre individual y socialmente, y tener definida las
relaciones con otras ciencias auxiliares. Entonces,
se puede plantear que la pedagogia es una ciencia
por cuanto cuenta con todo ese aparato categorial,
elementos que seran fundamentados en el presente
capitulo.

Independientemente, consideramos que también
es técnica por cuanto se sustenta en una serie de
procedimientos, actividades y ejercicios que permiten
su materializacion practica. Ademas, la consideramos
arte, porque esta estrechamente vinculada con el arte
de ensefiar, con la maestria pedagogica que tenga
el maestro/profesor para ensefar, quien debe ser un
artista de la creacion para que sus alumnos asimilen
el contenido de la ensefanza y a la vez se percate
de las insuficiencias del proceso de ensefianza-

121



0§76 e1o1e3e10183 [911qRS /W0 J00qIIk]

aprendizaje y busque nuevas via para perfeccionarlo,
y nuevamente su caracter de ciencia.

Para analizar el caracter de ciencia de la Pedagogia
es imprescindible aludir su objeto de estudio. En
este sentido varios autores lo han definido, asi por
ejemplo:

Segun Klinberg (1988), el objeto de estudio de la
Pedagogia “(...) es el desarrollo de convicciones y
modos de conductas socialistas, la formacion del
caracter de la personalidad”

Para Garcia (1977), el objeto de estudio de la
Pedagogia es “ (...) la educacién en sentido amplio,
que se refiere a la formacién de actitudes, la
asimilacion de conocimientos y todo lo que constituye
la vida del ser humano (...), educacion multilateral
que abarca todas las esferas de la vida (...) fisica,
intelectual y moral”.

Segun (Alvarez, 1995, p. 2), “La Pedagogia es la
ciencia que tiene como objeto de estudio el proceso
formativo”. Argumenta, concluyendo que es “(...)
un proceso totalizador cuyo objetivo es preparar al
hombre como ser social, que agrupa en una unidad
dialéctica, los procesos educativo, desarrollador
e instructivo”. En este sentido, subraya que el
proceso formativo “(...) es el proceso y el resultado
cuya funcién es la de preparar al hombre en todos
los aspectos de su personalidad. Es un proceso
totalizador, que agrupa los procesos instructivos,
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desarrollador y educativo, cuyo objetivo es preparar
al hombre como ser social”.

Segun Labarrere y Valdivia (2001), el objeto de
estudio de la Pedagogia es (...) el proceso educativo
(conjunto de actividades y procesos especificos que
se desarrollan de manera consciente, tomando en
consideracion las condiciones en que tiene lugar la
educacion; las relaciones que se establecen entre el
educador y el educando, la participacion activa de
este ultimo en el proceso, y se dirigen al logro de
objetivos bien delimitados”.

Como se puede apreciar, existe diversidad de criterios
en cuanto a la definicion del objeto de estudio de la
Pedagogia. Sin embargo, todos los autores coinciden
en declarar que la misma tiene un objeto de estudio, lo
que constituye un indicador de apoyo al criterio de que
la Pedagogia constituye una ciencia independiente.
Otro elemento que se puede inferir es que el objeto de
estudio de esta ciencia ha evolucionado.

Por tanto, la Pedagogia es la ciencia que tiene
como objeto de estudio el descubrimiento de las
regularidades, el establecimiento de principios, leyes
y categorias que permiten de forma consciente
planificar, dirigir y organizar; ya sea en el marco
institucional: escolar o extraescolar, el proceso
educativo en sentido amplio hacia la formacion
multilateral de la personalidad del educando; y con
ello la apropiacion de la herencia historico-cultural
acumulada por la humanidad.
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3.2. Principales categorias de la Pedagogia. Su
evolucién

Las principales categorias de la Pedagogia la
constituyen: educacion, instruccion, ensehanza,
proceso pedagogico y diagndstico. A continuacion,
se analizara la evolucidon de cada concepto.

Para Garcia (1977), “(...) la educacion en sentido
amplio se refiere a la formacion de actitudes, la
asimilacion de conocimientos y todo lo que constituye
la vida del ser humano (...) educacién multilateral
que abarca todas las esferas de la vida (...) fisica,
intelectual y moral”.

Segun Alvarez (1998), “(...) la educacién en sentido
amplio es cuando se integran diversos factores:
escuela, familia y sociedad”.

Segun Labarrere y Valdivia (2001), “(...) la educaciéon
en sentido estrecho es el trabajo organizado de los
educadores, encaminado alaformacionde cualidades
de la personalidad: convicciones, actitudes, rasgos
morales y del caracter, ideales y gustos estéticos, asi
como modos de conducta”.

Segun Alvarez (1995), “(...) la educacién en sentido
estrecho es cuando se trabaja un solo factor: la
escuela”.

Segun Alvarez (1995), “(...) educacién es el proceso
y el resultado de formar al hombre para la vida, de
“templar el alma paralavida”, en toda su complejidad”.
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Segun Labarrere y Valdivia (2001), la educaciéon
“(...) es un proceso organizado, dirigido, sistematico
de formacion y desarrollo del hombre mediante la
actividad y la comunicacion que se establece en la
transmision de los conocimientos y la experiencia
acumulada por la humanidad. En este proceso se
produce el desarrollo de capacidades, habilidades,
se forman convicciones y habitos de conductas”.

Segun colectivo de autores del ICCP (2001), “La
educacion es el proceso pedagogico que contribuye
a la formacién y desarrollo de la personalidad”

La instruccién segun Alvarez (1995), “(...) es
el proceso y el resultado de la asimilacion de
conocimientos, habitos, habilidades y desarrollo de
capacidades, de apropiacion de la cultura, donde
intervienen el maestro y el alumno, el grupo, familiares
y miembros de la comunidad. (...) los dos maestro y
alumnos son activos, el profesor dirige y el estudiante
es protagonista”.

Segun colectivo de autores del ICCP (2001), la
instruccion’(...)expresaelresultadodelaasimilacion
de los conocimientos, habitos y habilidades; se
caracteriza ademas por el nivel de desarrollo del
intelecto y de las capacidades creadoras del hombre:
La instruccion presupone determinado nivel de
preparacion del individuo para su participacién en
una u otra esfera de la actividad social”.
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Segun Klingberg (1988), la ensefnanza “(...) es un
fendbmeno de la escuela. Es un proceso en cuyo
centro esta el aprendizaje o estudio”.

Segun Labarrere y Valdivia (2009), la ensefianza “(...)
la constituye el proceso de organizacion de la actividad
cognoscitiva. Dicho proceso se manifiesta de forma
bilateral e incluye tanto la asimilacion del material
estudiado o actividad del estudiante (aprende) como la
direccion del proceso o actividad del maestro (ensefiar).
Conjuntamente con la asimilacion de conocimientos, la
ensefanza propicia el desarrollo de habitos, habilidades
y capacidades y contribuye poderosamente con la
educacion de los estudiantes”.

Es notorio destacar que este proceso no se desarrolla
de forma bilateral como plantean las autoras; sino
multilateral porque ademas del maestro y el alumno,
en ese proceso de ensefianza influyen la familia, la
comunidad, el pais, las organizaciones politicas y de
masas. Independientemente, es notorio destacar que
a partir de esta definicion se relaciona la ensefanza
con el aprendizaje.

Para Zilberstein (2002), lo considera como “(...)
proceso de enseianza-aprendizaje el cual constituye
la via mediatizadora esencial para la apropiacion de
conocimientos, habitos, normas de comportamiento y
valores, legados por la humanidad y que se expresan
en el contenido de la ensenanza, en estrecho vinculo
con el resto de la actividad docente y extradocente
que realizan los estudiantes”.
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Segun Alvarez (1998) el desarrollo, es otra categoria
de la Pedagogia y la constituye “(...) es el proceso y
el resultado de formar hombres en plenitud de sus
facultades tanto espirituales como fisicas, de “templar
el espiritu y el cuerpo”

Segun Labarrere y Valdivia (2009), el proceso
pedagoégico o educativo lo constituye " (...) el
conjunto de actividades y procesos especificos que
se desarrollan de manera consciente, tomando en
consideracion las condiciones en que tiene lugar la
educacion; las relaciones que se establecen entre el
educador y el educando, la participacion activa de
este ultimo en el proceso; y se dirigen al logro de
objetivos bien definidos”.

El proceso formativo, que constituye el objeto de
estudio de la Pedagogia declarado por Alvarez (1998),
se clasifica atendiendo al nivel tedrico, cientifico y de
sistematicidad con que se desarrollan en: el proceso
educativo escolar y el proceso formativo no escolar;
el proceso formativo escolar, a su vez, se clasifica
en tres: el proceso docente-educativo, el proceso
extradocente y el proceso extraescolar; los que
constituyen ademas categorias de la Pedagogia.

Segun Alvarez (1995), El Proceso educativo escolar
es aquel proceso formativo, de caracter sistémico y
profesional fundamentado en una concepcion tedrica
pedagogica generalizada, intencionalmente dirigida
a preparar a las nuevas generaciones para la vida
social y en primer lugar para el trabajo.
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Segun Alvarez (1995), El Proceso docente-
educativo, es aquel proceso educativo escolar que
del modo mas sistémico se dirige a la formacion social
de las nuevas generaciones y en él, el estudiante
se instruye, capacita y educa, es decir, forma sus
conocimientos, su pensamiento y sus sentimientos.
Este proceso es el objeto de estudio de la Didactica
como ciencia.

Segun Alvarez (1998), El Proceso extradocente
es aquel Proceso educativo que siendo escolar, se
desarrolla con un menor grado de sistematicidad,
por ejemplo la participacién de los estudiantes en el
coro de la escuela, cuyo desarrollo no pertenece a
ninguna materia en especifico.

Segun Alvarez (1998), El Proceso extraescolar es
aquel que se desarrolla fuera de la escuela aunque
es dirigido por ella, el mismo posee un menor grado
de sistematicidad, por ejemplo la actividad de los
pioneros exploradores.

El resto de las influencias educativas, segin Alvarez
(1995) Proceso educativo no escolar, que ejerce la
sociedad sobre sus miembros tiene un caracter mas
espontaneo y empirico y se apoya en mucho menor
grado en las generalizaciones teorica de la ciencia
pedagogica; aunque debe ser lo docente quien centre
el desarrollo de todos esos procesos, por ejemplo los
programas de television infantiles.
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Gonzalez (1999), introdujo como otra categoria de
la pedagogia el diagndstico. La cual ha sido definida
por varios autores; asi por ejemplo:

Diccionario Enciclopédico Labor, lo define: "Distinguir
e identificar categorias de datos que se obtiene sobre
una situacion a través de estrategias basadas en un
conocimiento previo”.

Enciclopedia  Larousse, lo define: “Labor
eminentemente practica, explorativa, encaminada
al conocimiento de la naturaleza de una situacidn
con el fin de tomar una decisidén sobre la misma. Se
ha de centrar, al menos en aquellos campos donde
se detectan necesidades con el fin de tomar una
decisién en cuanto a su pronostico e intervencion”.

Diccionario de las Ciencias de la Educacion (1983),
lo define: "Evaluacion de una situacion dada, juicio
emitido sobre unhechoy su conjunto de circunstancias
que presupone ademas una confrontaciéon con la
normatividad”.

Para Fernandez, "Proceso de estudio para medir,
determinary caracterizar particularidades individuales
posibilitando instrumentar estrategias de intervencion
de acuerdo con las necesidades/ potencialidades de
cada persona (...)"

El diagndstico, no constituye un momento especifico
inicial del proceso docente educativo sino un proceso
que responde al caracter continuo de las necesidades,
es decir, una vez que se satisfacen unas necesidades
aparecen otras que deben ser satisfechas.
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Para Nieves (1995), el diagnéstico es un "Proceso
de evaluacion-intervencion y no puede desarrollarse
fuera del marco del proceso de ensefanza-
aprendizaje”.

Es significativo acotar que el diagnostico tiene un
enfoque universal, individual y procesal. Asimismo,
los términos de evaluacion y diagndstico aparecen
constantemente interconectados.

Fernandez (1991), define diagnéstico pedagogico
como: "Un proceso que, mediante la aplicacidon
de unas técnicas especificas, permite llegar a un
conocimiento mas preciso del educando y orientar
mejor las actividades de ensefianza aprendizaje
(...) A través de la exploracion de la actividad del
escolar se intenta comprobar, describir y valorar los
progresos del alumno en orden a la consecucion de
los objetivos educativos”.

Buisan y Marin (1984), define diagndstico
pedagégico como: ‘“Incluye un conjunto de
actividades de medicién y evaluacion de un sujeto (o
grupos de sujetos) o de una institucion”.

Lazaro (1986)define diagnéstico pedagégicocomo:
"Conjunto de indagaciones sistematicas utilizadas
para conocer un hecho educativo con la intencion de
proponer sugerencias y pautas perfectivas”.

Pérez Juste (1990), define diagnéstico pedagogico
como: "Actuacion técnica profesional realizado con
mentalidad cientifica, esto es con rigor, encaminado
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a conocer a los educandos y a su ambiente para
facilitar una actuacion pedagogica eficaz en pro de
la excelencia”.

En esta definicion se precisa:

s Como debe realizarse esta actuacion? (con
mentalidad cientifica)

% Con qué fin? (objetivos): Conocer a los
educandos.

« Aquién? (objeto): Los educandos y su ambiente.

« Para qué (finalidad): favorecer la excelencia
personal (aspectos formativos e instructivos).

Marti Queros (1982) define diagnéstico pedagdgico
como: "No es la busqueda de trastornos en el sujeto
que fracasa, sino el analisis de todos los elementos
que intervienen en el proceso de ensehanza
aprendizaje para determinar las causas de que este
proceso haya fallado o puede fallar en el futuro”.

De lo planteado anteriormente, se infiere que el
diagnéstico pedagodgico:

< Es una labor eminentemente practica,
exploratoria, que a través de un proceso de
indagacion cientifica se encamina al conocimiento
y valoracion de la naturaleza de una situaciéon
pedagdgica, con el fin de tomar una decision
sobre la misma.
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« La valoracion es importante para establecer
si la situacién analizada presenta carencias o
no en comparacion con la norma aceptada. Si
hay carencias, elaborar un pronoéstico sobre su
desarrollo que permita tomar una decision para
subsanarlas (intervencion). Si no hay carencias:
actuar para evitarlas (prevencion).

El diagndstico pedagdgico como proceso incluye las
dimensiones: educativa, sociologica, psicoldgica y
cognitiva.

En lo educativo: Posibilita la concienciacion
de necesidades, la significacion de los sujetos
participantes desde el momento mismo de la
recogida de la informacion hasta el establecimiento
del proyecto educativo.

En lo sociolégico: Se desarrolla a través de una
metodologia que se expresa entre otros aspectos
en el sistema de indicadores y los criterios de
medida, asi como en la propuesta de instrumentos
psicopedagdgicos que deben ser aplicados como
parte de la recogida de informacion.

En lo psicoldgico:
+ La disposicion para la tarea de diagnosticar

% Las caracteristicas psicopedagogicas del joven
y el sistema categorial-conceptual explicativo del
proceso.
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En lo cognitivo: posibilita evaluar el nivel de desarrollo
cognoscitivo alcanzado.

Para (Gonzalez Soca) el diagnéstico pedagogico
integral es un “proceso que permite conocer la
realidad educativa, con el objetivo primordial de
pronosticar y potenciar el cambio educativo a través
de un accionar que abarque, como un todo, diferentes
aristas del objeto a modificar.”

Niveles del diagnéstico pedagdgico-integral

Macronivel

Abarca el conocimiento relacionado con la sociedad,
instituciones, empresas; todo lo referente a su
funcionamiento interno, a su relacién con el entorno
y a las posibles vias que permiten un desempeio
superior. Es un diagnostico en el contexto institucional,
un diagndstico de las relaciones intergrupales.

Mesonivel

Comprende el diagnéstico relativo a los grupos
sociales que funcionan dentro de determinada
organizacion. Se refiere al diagnédstico intragrupal,
al diagnodstico en el contexto del grupo, que trata
de brindar un conocimiento del funcionamiento
interno del grupo, de los mecanismos que explican
ese funcionamiento y las vias para alcanzar niveles
superiores.
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Micronivel

Esta referido al diagndstico en el plano individual,
al diagndstico en el contexto de la Personalidad. A
este nivel la actividad diagnéstica, debe brindar un
conocimiento de la Personalidad del sujeto, o de
alguna de sus partes integrantes, dirigido a detectar
y caracterizar sus dificultades y /o potencialidades
en determinadas areas, para transformarlas en
desarrollo, en aras del mejoramiento profesional
y humano, logrando modos de elevada eficiencia
personal y valor social.

Funciones del diagnéstico

1. Basqueda, exploracion e identificacion.

Esta ha sido fundamentalmente el atributo que
ha caracterizado tradicionalmente a la labor
diagnostica. El diagnéstico ha estado identificado
por mucho tiempo, con las tareas de evaluacion y la
categorizacion en sentido general. Esta funcion del
diagnostico, no va mas alla de la descripcion. Por
tanto, aqui el proceso se dirige solamente al examen
fenoménico del objeto de estudio.

2. Reguladora-orientadora.

Se basa fundamentalmente en la toma de decisiones
que favorezcan el cambio. Responde a la pregunta
¢, qué hacer para cambiar la realidad?

Esta funcion esta basicamente relacionada con la
posibilidad que tiene el diagnostico de conducir
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todo el proceso de modificacion, sobre la base del
establecimiento de un sistema de decisiones, a partir
de las estimaciones y el conocimiento de la realidad.

3. Interventiva, preventiva y potenciadora.

El primer objetivo del diagndstico, debe ser mostrar
los caminos o vias para modificar el estado actual
y transformarlo en interés del desarrollo 6ptimo
de las potencialidades individuales, grupales y /o
institucionales, para lograr asi el estado deseado.
Estafuncion, esta dirigida ala posibilidad que brinda el
diagndstico de elaborar estrategias individuales para
cada sujeto, grupo y /o institucion en dependencia del
perfil singular de sus potencialidades, capacidades y
deficiencias.

Principio de la finalidad.

Serefiere ala subordinacién del proceso diagndstico a
objetivos y fines concretos, que deben ser claramente
definidos y precisados, en tanto ellos determinan
las caracteristicas de todo el proceso. Todos los
momentos por los que atraviesa el diagndstico
dependen del establecimiento de los objetivos.

Principio de la integralidad.

Significa que el proceso de diagnostico, debe basarse
en métodos y procedimientos que permitan obtener
un conocimiento integral del fenédmeno estudiado,
con vista a propiciar una vision profunda del mismo.
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Principio Del Desarrollo.

Enfatiza el hecho de que la funcién principal del
Diagndstico consiste en la modificacion posterior. El
diagndstico constituye una premisa para trazar las
estrategias de desarrollo.

Principio de la continuidad.

Este Principio esta estrechamente vinculado al anterior
y lo complementa. Supone el paso de un diagndstico
centrado en la clasificacion a un diagndstico centrado
en el desarrollo; de un diagnéstico “puntual”, a un
diagnostico “continuo”.

Principio de la relacién dialéctica entre la realidad
y la posibilidad

Significa que el proceso de diagndstico, debe permitir
caracterizar lo que el fendbmeno estudiado ES y lo
que puede LLEGAR A SER, de acuerdo con sus
potencialidades, considerando sus debilidades
y fortalezas y las posibles influencias positivas y
negativas de su entorno. Implica, la dialéctica entre
lo actual y lo potencial para posibilitar la intervencién
temprana y oportuna.

Principio de la individualidad.

Sustenta la negacion de recetas Unicas
para abordar el estudio del objeto y niega la
posibilidad de tomar caminos rigidos a la hora
de estudiar el fendmeno. Supone flexibilidad y
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enfoque individual en cada paso concreto del
diagnaostico.

Principio de la diversidad de enfoques.

Implica conjugar armonicamente diferentes vias,
técnicas y procedimientos que se complementan
entre si, para lograr una informacion rica; siempre
y cuando se parta de una clara concepcion teorico-
metodoldgica, que garantice la consistencia interna
de todo el sistema. Sobre esta base, supone la
combinacion efectiva de enfoques cuantitativos
y cualitativos, transversales y longitudinales,
individuales y grupales, que garanticen la integracion
adecuada de los mismos para llegar a la explicacion
del fendbmeno estudiado.

Etapas del diagnéstico

1. Definiciéon del proceso: en él se esclarecen de
los objetivos, su proyeccion futura y de las bases
tedricas y metodoldgicas sobre las cuales se
sustentara todo el proceso. Este es el momento
de:

+ Delimitar el estado actual, partiendo de la
consideracion de las debilidades, fortalezas,
amenazas y oportunidades.

+» Determinar los objetivos.

+« Delimitar la estructura del sistema diagndstico.
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2. Planificacion y organizacion del proceso.

+ Se determina qué hacer, como y cuando hacerlo;
y quién debe hacerlo.

% Su contenido fundamental es la delimitaciéon de
los medios, vias y maneras de llevar a cabo el
diagnostico.

s Comprende la seleccion de los métodos,
técnicas y procedimientos diagndsticos para la
exploracion y evaluacién del objeto de estudio.

3. Aplicacion del sistema diagnéstico.

« Este momento implica la puesta en practica,
del aparato instrumental seleccionado con vista
a asegurar el estado cognitivo del objeto de
estudio, a partir de la exploracion, recoleccion y
procesamiento inicial de la informacion. En esta
etapa, se da la posibilidad de generar nuevas
hipotesis diagnosticas u operativas, a partir de
los niveles primarios de procesamiento de la
informacion, que pueden modificar la etapa
anterior o introducir variantes en su proyeccion
inicial.

4. Formulacion diagnéstica.

< En este momento, se produce todo el
procesamiento de la informacion de modo que
permita generar conclusiones, sugerencias y la
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X/
°e

X/
£ %4

proyeccion futura de la actividad con vista a la
transformacion.

Esta etapa permite llegar a conclusiones de tipo:

Descriptivas: caracterizan las manifestaciones
mas generales y comunes del objeto de estudio.

Clasificatorias: categorizan los distintos tipos
de sujetos, grupo y /o instituciones.

Explicativas: precisan caracteristicas esenciales
y /o significativas, encontrando la relacién causa-
efecto.

Prondsticas: predicen las particularidades y
potencialidades en funcion del desarrollo.

5. Modificacion de la situacion problémica.

El diagnostico, no culmina con la evaluacion del
objeto de estudio y la declaracion de la conclusién
diagnostica. Es necesario ademas, la elaboracion

de

prescripciones que actuen sobre las causas

que generan la situacion problémica, en pos de su
modificacién y el logro del estado deseado.

Este momento por tanto comprende:

)
L X4

X/
L X4

La interaccién con el objeto de estudio.

La elaboracién conjunta de un sistema de
recomendaciones que propicien el desarrollo del
fendmeno estudiado.
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+ Este momento sugiere ademas la necesidad del
seguimiento y control.

De lo planteado en el acapite, se puede concluir
planteando que las categorias de la Pedagogia han
evolucionado y como su objeto de estudio se ha
ampliado también se han ampliado las categorias de
la Pedagogia; lo que permite afirmar que la misma
cumple con otro de los requisitos para ser ciencia:
tener su propio aparato categorial.

3.3 Leyes de la Pedagogia y Principios de la
Pedagogia

El concepto principio proviene del Latin Principium,
que significa fundamento, inicio, punto de partida,
idea rectora, regla fundamental. En la literatura
especializada, es frecuente encontrar que se emplee
el término con diversas acepciones; asi por ejemplo:

+ Regla que guia la conducta.

>

+» Fundamento de un sistema.

L)

%+ Conceptocentral,que constituyelageneralizacion
y extension de una proposicion a todos los
fendbmenos de la esfera de la que se ha abstraido.

+ Las maximas particularidades por las que cada
cual se rige en sus operaciones.

Para Klinberg (1988), los principios son postulados
generales que se derivan de las leyes y constituyen
los fundamentos para la conduccion de la ensefianza.
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Por su parte Danilov (1989), plantea que la aplicacion
de las leyes determina y definen las categorias y que
constituyen una guia para los pedagogos.

Segun Savin (1972), los principios son puntos de
partida que determinan las exigencias basicas de la
educacion; asi como de su contenido, organizacién y
meétodo.

Por tanto, los principios son directrices, postulados
que determinan la orientacion general de laeducacion.

Las leyes y los principios tienen caracter general,
se aplican a todas las asignaturas y niveles de
ensefanza. Tienen caracter obligatorio y constituyen
un sistema.

La relacion que se establece entre las leyes y los
principios no es lineal. Un principio puede reflejar
varias leyes o una ley puede reflejar el cumplimiento
de varios principios.

Se puede plantear entonces como leyes de la
Pedagogia:

1. Relacion entre sociedad y educacion: de acuerdo
con las caracteristicas de la sociedad asi sera el
tipo de hombre a formar en la escuela.

2. Unidad entre la instruccion y la educacion.

3. Dependencia de la educacion del caracter de la
actividad y la comunicacion entre los estudiantes.
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Para Neuner y otros (1978), la Pedagogia cuenta con
los siguientes principios:

X/
L X4

X/
°

X/
o

X/
L X4

X/
£ X4

Unidad de la sociedad y la educacion, de la
escuela con la vida.

Igualdad de las posibilidades educacionales para
todos los miembros de la sociedad.

Educacién general cientifica, unificada para
todos los nifios y jovenes.

Unién del trabajo productivo, la ensehanza y la
educacion fisica.

Unidad de la educacioén y la instruccion.

Asimilacion sistematica de las riquezas de la
ciencia y de la cultura.

La educacion en el colectivo y a través del
colectivo.

Seccidn conjunta de la escuela con la familia, las
organizaciones infantiles y juveniles.

Principios de la Pedagogia:

1.

Unidad de o instructivo, educativo vy
desarrollador. Esta unidad de la instruccion y la
educacion se desarrolla a través de la actividad y
la comunicacion en el proceso pedagodgico.
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2. Unidad de la actividad y la comunicacion en
el proceso pedagogico. Ambos procesos,
contribuyen a la formacién del hombre que desea
formar la Pedagogia.

3. Unidad de lo cognitivo y lo afectivo. Unidad
necesaria para el desarrollo pleno de Ia
personalidad del estudiante.

4. Caracter cientifico e ideoldgico. Elevar el
conocimiento cientifico-cultural basado en un
sélido conocimiento de la materia que el docente
imparte, dominio de la Pedagogia y la Psicologia
en el trabajo con los objetivos.

5. Caracter colectivo e individual y el respeto a
la personalidad del estudiante. Respeto a las
opiniones de los estudiantes. Tener en cuenta
las individualidades, partiendo del colectivo, que
permita el desarrollo de los estudiantes.

6. Vinculacion de la educacion con la vida y el
estudio con el trabajo. Vinculacidn necesaria
para la formacion y desarrollo de competencias.

3.4 Funciones y ramas de la Pedagogia

En el curso del desarrollo histérico de la Pedagogia
se han formado las siguientes ramas:

1. Didactica general y particular.
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8.

9.

Organizacion y Direccion Cientifica de las
instituciones escolares.

. Historia de la Educacion.

Pedagogia Especial.
Pedagogia Comparada.
Pedagogia Preescolar.
Pedagogia Militar.
Teoria de la Educacion.

Pedagogia deportiva.

10. Pedagogia Profesional.

11. Pedagogia de la Educacion Superior.

12. Pedagogia familiar

Otras Ciencias de la Educacion:

1.

2.

Sociologia de la Educacion.

Filosofia de la Educacion.

Funciones de la Pedagogia

1.

Socializadora: es un conjunto de procesos
socioldégicos, pedagogicos y psicologicos por los
cuales en la asimilacion de la experiencia social,
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se incorpora a diferentes actividades, participa
con otros, se implica en su ejecucion estable y
relaciones y se comunica todo ello en funcion de
las expectativas y representaciones que como
miembro del grupo que se trate va desarrollando,
de los conocimientos, sentimientos, actitudes que
en él se van formando al respecto, con lo cual
reproduce, modifica o crea nuevas expectativas
que a su vez dan lugar a su practica en una
dimension cada vez mas reflexiva y auto-dirigida
como heredero o representante de las conquistas
de la humanidad, como sujeto que se desarrolla.

Desarrolladora: porque constituye el proceso y
el resultado de formar hombres en plenitud de
sus facultades tanto espirituales como fisicas, de
“templar el espiritu y el cuerpo.

Instructiva: expresa el resultado de la asimilacion
de los conocimientos, habitos y habilidades; se
caracteriza ademas por el nivel de desarrollo
del intelecto y de las capacidades creadoras del
hombre: La instruccion presupone determinado
nivel de preparacion del individuo para su
participacion en una u otra esfera de la actividad
social.

Educativa: porque permite la formacion de
actitudes, la asimilacion de conocimientos vy
todo lo que constituye la vida del ser humano.
Es educacion multilateral, que abarca todas las
esferas de la vida: fisica, intelectual y moral.
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