SERIE PRACTICA

;Como hacer unidades
didacticas innovadoras?

José Fernandez Gonzélez

Nicolas Elortegui Escartin

José F. Rodriguez Garcia
Teodomiro Moreno Jiménez

Coleccion: DIiADA

investigacion y ensefianza ealtora




El contenido de este trabajo puede considerarse
incompleto, superfluo; incluso puede que el lector
se sienta abrumado ante lo desconocido.

Esta ultima posibilidad es la que mas

nos preocupa y por ello queremos senalar

que la tension, el stress por no saber,

causa mas problemas que asumir

con tranquilidad que nuestra practica

es mejorable.

Por tanto ... ante todo, mucha calma.

En este documento hemos intentado reflejar
nuestra experiencia en la tarea de elaborar
unidades didacticas. Al hacerlo, no tenemos
la intencion de proporcionar ningun tipo

de receta magica o método formal,

sino de sugerir una paula de trabajo abierta.
Tampoco queremos ser exhaustivos,

sino ofrecer una visién general,

con la pretension de abrir horizontes

y de proponer posibles lineas de trabajo

y estudio.
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1. Introduccion

En el ambito de la ensefianza se suele hablar de unidades didac-
ticas como si hubiera un consenso sobre el significado del término vy,
por tanto, tuviera el mismo sentido para todos. Sin embargo, al in-
tentar profundizar sobre como hacer una unidad didactica, o qué in-
cluir en ella, o como evaluarla, surgen fuertes discrepancias. En rea-
lidad, parece haber tantas concepciones como docentes en una
nueva vision del refran ‘cada maestrillo tiene su librillo"

La jdea de lo que es una unidad didactica, como tantas otras
cosas en la ensefianza, esta profundamente ligada al pensamien-
to del profesor. Las concepciones sobre la ensefianza, el modelo
didactico que subyace en ellas, son elementos determinantes de
lo que cada docente entiende por esta expresion.

Vamos a hacer un somero repaso de algunas de las principa-
les posiciones didacticas para ver su efecto sobre co6mo se conci-
ben las unidades didacticas y su elaboracion.

Desde un modelo didactico transmisor, el punto de partida de
una unidad didactica vendra dado por los contenidos conceptua-
les, a su vez fijados por la estructura tradicional del conocimiento
cientifico. Una amplia y bien seleccionada colecciéon de ejercicios
sera la aplicaciéon practica de la teoria de la unidad.

Un modelo didactico tecnologico se basara en una pedagogia
por objetivos, partiendo de éstos a la hora de disefar la unidad.
Puesto que la eficacia en la ensefianza depende de una buena
planificacion, se estableceran -en primer lugar- los objetivos de to-
do orden necesarios para lograr una buena calidad de la ensefian-
za. A continuacion, se seleccionaran los contenidos adecuados a
esos objetivos y. con ellos, los ejercicios para la aplicacién practi-
ca de los mismos.
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Sin embargo, el punto de partida de un modelo didactico arte-
sano-humanista sera muy diferente. Desde este modelo, se consi-
dera que lo que los alumnos aprenden es aquello que les interesa
o lo que consideran necesario o util. Por tanto, la motivacién de
los alumnos sera el punto de partida de la elaboracién de la uni-
dad didactica, buscando un proyecto interesante o un lenémeno
Illamativo y cercano que provoque preguntas en los alumnos. A
partir de ahi, se seleccionaran las actividades sobre las que girara
la ensefianza, sin separar trabajo practico y conceptual, pero su-
peditando siempre la secuenciacion a lo que pudiera suceder en el
aula. Para ello, se dispondra de una amplia bateria de actividades
alternativas que permitan varios desarrollos diferentes en funcién
de la interacciéon con los alumnos.

Otra posibilidad es elaborar unidades desde el punto de vista
de un modelo didactico por descubrimiento, en el que se considera
que lo que se aprende es lo que cada cual redescubre por si mis-
mo. En este caso, la unidad didactica empezara por la selecciéon de
proyectos de investigaciéon asequibles para el alumno, muchas ve-
ces extraidos de la historia de la disciplina, que permitan volver a
descubrir las leyes y conceptos generales que se esconden tras el
problema investigado. Este modelo considera el placer de descu-
brir como la principal motivacién, y la imaginaciéon y la creatividad
de los alumnos como el motor del trabajo. La planificaciéon dejara
margen a las investigaciones propuestas por los alumnos.

Para terminar, desde un modelo didactico constructivista, muy
influido por la psicologia del aprendizaje, el punto de partida es lo
que los alumnos ya saben. Portanto, el conocimiento de las teorias
de los alumnos y de sus ideas previas determinara una secuencia
de actividades en la que dichas ideas se iran poniendo en cuestiéon
y reelaborando. El trabajo practico avanzara en paralelo con el teé-
rico, sin una separacion definida y bajo la guia del profesor.

No es posible inclinarse totalmente, y sin matices, por uno sélo
de estos modelos. Diferentes historias personales y visiones de la
docencia haran preferir unos u otros. Y todos ellos, en mayor o
menor medida, tienen aspectos utiles para el perfil profesional
emergente en los nuevos sistemas educativos y en los avances e
innovaciones de la ensefanza.
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2. ;Como esta cambiando
la educacion?

2.1. ;Qué cambios implican para el docente las
innovaciones educativas? Hacia un nuevo
perfil profesional

Durante la practica totalidad de la historia de la educacién en
Espaia, los docentes han trabajado bajo disefios curriculares ela-
borados por el Ministerio de Educaciéon, caracterizados por fijar el
100% -o mas- del tiempo disponible. A partir de la idea de que to-
dos los ciudadanos deben pasar por la misma educacion, se fija-
ban la totalidad de los contenidos curriculares, las “programacio-
nes oficiales”, que todo docente debia seguir.

Los cambios que supone la Ley Organica de Ordenacién del
Sistema Educativo de 1990 (LOGSE) modifican esta situacién: bajo
una filosofia de descentralizacion y diversificacion, se reconoce ins-
titucionalmente que cada persona es distinta de otra, que aprende
de diferente manera y que tiene una particular posicion de partida.
En coherencia con lo anterior, también se establece que cada cen-
tro docente es diferente, tanto por las personas que lo componen
como por el entorno social en que se situa. De esta forma, se abre
paso la idea de la autonomia de los centros que deja en sus ma-
nos, entre otras cosas, la determinacion de parte del curriculo.

Con ello, se plantea un problema hasta ahora desconocido en
nuestro sistema educativo: el profesorado, en general, no domina
las tareas de diseio curricular, porque no se ha tenido que dedicar
a ellas hasta el momento. Estas tareas se anaden por iniciativa (y
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con presioén) institucional, a la labor profesional habitual. Es légico
que surja la preocupacion porconocer mas a fondo qué es el dise-
fo curricular.

El diseio curricular contempla los fines que persigue la educa-
cidn escolar, es decir, aquellos aspectos del desarrollo de los estu-
diantes que se tratan de impulsar. En él se concretan y loman cuer-
po los principios, criterios, planteamientos y condicionantes de todo
tipo (econémicos, ideoldégicos, politicos, psicopedagédgicos, etc.)
que contribuyen a dar una determinada orientaciéon a la ensefianza.
Para ello, serd necesario tomar decisiones que compaginen aspec-
tos contrapuestos y frecuentemente en conflicto. Por ejemplo, se
intenta alcanzar un equilibrio entre la ensefianza-aprendizaje de los
conceptos y de los procesos, entre comprensividad y selectividad y
entre uniformidad y diversidad.

El disefno curricular propone un plan de acciéon para llevar a la
practica sus principios, resolviendo las interrogantes qué, quién,
como, cuando, donde y para qué enseiar y evaluar. Ha de concre-
tar, pues, objetivos actitudinales y procesuales, contenidos, meto-
dologia. elaboracion de materiales didacticos, actividades, organi-
zacion del centro, del ciclo, del area, formacién del profesorado, el
tipo y grado de los aprendizajes que tiene que realizar el alumno,
etc.

Debido a la complejidad de los factores que afectan al diseio
curriculary a la diferente extensiéon de cada uno, se suele articular
en tres niveles de menor a mayor concrecion: ,

El primer nivel abarca las competencias estatales y territoria-
les para establecer el marco general en el que se deberan in-
sertar todas las decisiones educativas. En este nivel se definen
los aspectos generales, habitualmente mas marcados por razo-
namientos politicos y econémicos que didacticos (titulaciones,
estructura del sistema educativo, distribucién de asignaturas por
cursos, etc.). En lo que se refiere a los aspectos didacticos, este
nivel queda abierto, lo que deposita sobre el profesional de la
ensefianza una mayor libertad y una gran responsabilidad sobre
su trabajo, redeliniendo, como antes se comentaba, su perfil
profesional.
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La existencia de este primer nivel, junto con la estructura do-
cente publica o privada, determinan una innegable intluencia de lo
institucional en el trabajo docente. Este factor institucional, con una
estructura rigida y burocratica, tiende a la uniformidad, mientras
que los factores mas cercanos a centros, profesores y alumnos
tienden a la diversidad, con el consiguiente conflicto de intereses.

En el segundo nivel es donde se perfilan las lineas directrices
de coOmo se articula el diseiio curricular en el centro docente. Por
tanto, se planifican las areas, materias, etc. en un proyecto asumi-
do por el colectivo educativo del centro y que constituye el “Plan
de Centro" o "Proyecto de Centro”, donde aparece qué ensenar
(los bloques tematicos), coOmo, cuando, dénde y para qué.

El Proyecto o Plan de Centro suele constar de tres elementos
bien diferenciados: el Reglamento de Régimen Interior, el Proyec-
to Educativo y el Proyecto Curricular. Los proyectos curriculares
ilustran concretamente la manera de utilizar el curriculo oficial bajo
determinados supuestos. Tienen una funcidén ilustrativa y ejemplili-
cadora, carecen de valor prescriptivo y deben estar fuera del am-
bito de la ordenacién educativa.

10 NIVEL Prescriptivo. i =
Autoridades estatales | Decreto de curriculo

y territoriales I )

Planificacion del area, materia, disciplina
29NIVEL Desarrallado en el Plan de Centro
centro de enseianza ]

3° NIVEL D — Planificacion de
TPV POV unidades didacticas
arealdepartaments/

profesores - l

Diseino de
actividades/experiencias

Figura 1. Niveles de concrecion del Diseio Cunriculan.
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Queda un tercer nivelque atafie ya a los profesores de un mis-
mo curso, area, etc. y que es el mas cercano al trabajo diario. Es
aqui donde se puede optar por la organizacién del proceso de en-
seflanza-aprendizaje alrededor de unidades didacticas. El equipo
de profesores elaborara los materiales didacticos concretos que
utilizara en la unidad, siendo ésta el punto de confluencia entre la
teoria y la practica, puesto que lleva tras de si toda una reflexién
sobre el “modelo didactico” que queremos plasmar en el aula.

A la hora de dar cuerpo a una unidad didactica se debe tener
presente la “fundarnentacion tedrica” que sirve de guia. En la prac-
tica docente actual, la ausencia de esta fundarnentaciéon tedrica
es, probablemente, una de las principales causas de la baja cali-
dad de la enseffanza. Propicia la transmisién de gran cantidad de
contenidos de todo tipo, no reflexionados, justificados frecuente-
mente con un "siempre se ha hecho asi”y que pueden ser incohe-
rentes con la teoria docente y el discurso profesional de quienes lo
llevan a cabo. Esto puede llevar a algunas reflexiones sobre la di-
dactica. campo de conocimiento frecuentemente mal visto por los
docentes, tal vez corno consecuencia de una aplicacién poco afor-
tunada en las aulas y de una transmisiéon de sus contenidos a los
profesores bastante desgraciada.

A continuacién, se intentara exponer una concepciéon de la di-
dactica corno disciplina que se ocupa de explicar los procesos de
la ensefanza y del aprendizaje escolar, y de concretar modelos de
trabajo docente.

Hasta hace muy poco tiempo la didactica trataba de explicarle
teéricamente al profesor "como debian hacerse las cosas”, "jcomo
se debia ensenar, planificar, etc. ?" Su finalidad era tratar de hacerle
ver las condiciones ideales en que debian desarrollarse las situa-
ciones de ensefianza para que el aprendizaje fuera eficaz. Hoy va
abriéndose paso la idea de que la “didactica’' debe tener un enfo-
que distinto en cualquiera de las situaciones en las que se haga
uso de ella, sin excepcion. Esta nueva 6ptica parte de no querer lle-
var al profesor a ningun estado idilico, que ni siquiera tiene por qué
conocer; sino considerar que lo importante es que reflexione sobre
su concepcion de la ensefianza y adopte una actitud critica y anali-
tica con respecto a su quehacer {{como planifico?, cé6mo traba-
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jo?). La didactica olrece recursos, capacitacion en el analisis, infor-
macion. formaciéon y ejemplos de situaciones para que el docente
las incorpore a su acervo profesional y sea él mismo, desde su con-
cepcion y postura frente a la profesiéon, quien decida su evolucion.

La didactica ha evolucionado, ha pasado de ofrecer unas pres-
cripciones sobre como trabajar (las cosas se deben hacer asi”, la
receta es....') a ser vehiculo de reflexion sobre la practica, llevada
a cabo por el propio docente (¢por qué trabajo asi?) para decidir,
conociéndose a si mismo, hacia déonde moverse.

Una parte de la didactica, que esta creciendo en importancia
en los ultimos tiempos, es la que estudia el “pensamiento del pro-
fesor". En ella se considera que los docentes son profesionales
con ideologia, creencias trente al mundo y la vida, experiencias y
planteamientos pedagdégicos y vitales que, inevitablemente, tienen
una repercusion en una paite tan importante de su vida como es

su intervenciéon profesional. Se ensena en funcién de como se
piensa.

Donde mejor se refleja el pensamiento del profesor acerca de

lo que es ensenar y aprender, es en su trabajo docente en el aula,
y con los alumnos. Pero, ante la diticultad de esta observaciéon di-
recta de la practica, se puede empezar por el analisis de la planifi-
cacion de la clase diaria, ya que este nivel de decisiones también
esta impregnado de lo que piensa el profesor. Aqui se pueden ob-
servar los cambios paulatinos que se producen en su pensamiento
acerca de como es y como debe llevarse a cabo el proceso de en-
seflanza-aprendizaje.

La planificacion es un proceso de reflexion-previsién-propuesta
de acciéon del profesor con sus propias limitaciones: pensamiento
del profesor, contexto de la enseianza, realidad del aula, etc.
También podemos verla como un proyecto de accién dentro de
una determinada realidad social y cultural, que parte de las expe-
riencias de alumnos y profesores y que pretende mejorar el apren-
dizaje del estudiante y la funcién del educador. Implica un conjunto
de decisiones curriculares, pero también de naturaleza socio-cul-
tural y politica. La adopcion de una forma de planificar significa e
implica asumir un determinado modelo didactico.
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Desde nuestro punto de vista, el trabajo de planificacion del
profesor debe adoptar principios tales como:

"La planificacion no es la aplicacion de una técnica o procedimiento
universal establecido o reconocido desde fuera del aula

"No es la marcha de la clase la que se adapta a la programacion, sino
que es la programacién la que se adapta al ritmo de la clasen

‘L a planificacion no es pensar lo que se debe hacer, sino pensar en lo
que se puede hacer” {Salinas. 1990).

La articulaciéon total del proyecto de acciéon (la planificacion) en
determinados principios/conceptos/problemas, asi como la se-
cuencia de actividades en una unidad didactica determinada, es a
lo que atribuimos el término “programacién®”.

Asi, la programacién es la preparaciéon previa del profesorado
(en un proyecto de todos) sobre lo que va a hacer, dénde lo hara,
como lo va a hacer y para qué sirve. Esta programacion suele te-
ner un reflejo en parrillas, esquemas o plantillas que recogen orde-
nadamente todos estos propodsitos.

La evaluacion ocupa un lugar especial dentro de la planificaciéon.
Es el aspecto del trabajo docente que mejor refleja la forma de pen-
sar profesional (y personal) del ensefiante, al mostrar la concepcion
que se tiene de lo que es y debe ser su funcién y su trabajo en la so-
ciedad. En la propuesta de trabajo de los préximos capitulos, la for-
ma de ver la evaluacién ocupa un lugar preferente a lo largo de todo
el proceso de elaboraciéon y puesta en practica de la unidad didacti-
ca: lo que esta bien, lo evaluado positivamente, cambia cqn las cir-
cunstancias (temporales, espaciales, sociales, etc.), por lo que todo
elemento del trabajo debe ser reevaluado periédicamente. En conse-
cuencia, ningun proceso tiene final, unicamente etapas de avance.

Todas estas reflexiones llevan a contemplar la implantaciéon del
nuevo sistema educativo espanol desde un punto de vista diferente
al que puede tener la sociedad en general. Si para ésta supone “un
cambio de planes de estudio” o "una nueva estructura del sistema
educativo"”, para el profesor supone una reconversion de la profe-
sion docente, la redefinicion del perfil profesional que ha de asumir
a corto plazo nuevas tareas y responsabilidades para las que, en
general, no ha sido preparado.
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Los medios que permitiran solucionar esle problema son su ex-
periencia docente, su capacidad de reflexion y la formacién que sea
capaz de adquirir por diferentes procesos de desarrollo profesional.

A MODO DE SINTESIS

Diseno curricular

Se configura como una de las nuevas tareas profesionales docentes
debido a la descentralizacion establecida por el nuevo sistema edu-
cativo. El tercer nivel de concrecion, el mas cercano a la tarea diaria,
implica la elaboracién, por parte de equipos de profesores, de pro- |
puestas curriculares adaptadas al contexto que tengan en cuenta el
pensamiento y los intereses del propio grupo.

Didactica
Campo de conocimiento orientado a la descripcion y teorizacion de

los procesos de ensefanza-aprendizaje con el fin de fundamentarios
y facilitar la toma de decisiones acerca de lo que se debe hacen.

Pensamiento del profesor

Conjunta de conceptos, procedimientas y actitudes que determimam |
la practica docente y el desarmrollo profesional, cuya explicitaciém,
evaluacion y madificacion sirve como base para el cambio del mode-
lo profesional.

2.2. ;Qué es una unidad didactica
para la investigacidon/innovaciéon?
Definiciédn de la hipétesis de trabajo

Ante los planteamientos que hacen los distintos modelos di-
dacticos. perfectamente defendibles desde cada uno de ellos, de-
be quedar claro que no hay una “receta” para elaborar unidades
didacticas. Esta tarea no presenta una tecnologia definida por una
secuencia aceptada de pasos y de alta eficacia.
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Los criterios y las formas de elaborar unidades didacticas van
a depender, como se ha dicho, de las personas implicadas en el
proceso y de la gestion del mismo. Ademas, cambia a lo largo del
tiempo, segun la dinamica del grupo y la evoluciéon de la formacion
de sus componentes.

La elaboracion de unidades didacticas debe partir de la inte-
gracion de los siguientes aspectos: los procesos de investigacion
educativa como linea de trabajo, la innovacién educativa como
aporte de nuevas perspectivas y el trabajo en equipo como dina-
mica de interaccion social y toma de decisiones. La experiencia
muestra que las unidades didacticas elaboradas de esta forma
son aplicables en su integridad unicamente por los componentes
del grupo de trabajo (y no siempre). Para los demas docentes
pueden ser una buena referencia pero raramente una guia adap-
tada a sus necesidades. Por tanto, una de las caracteristicas mas
importantes del planteamiento que se propone es la idea de que /a
unidad va a estar muy condicionada por la manera de pensar del
equipo de profesores que la va a elaborar y poner en practica.

La unidad didactica tiene su origen en la necesidad de encon-
trar una estrategia capaz de organizar la ensefianza y el aprendi-
zaje de manera que ambas competencias resulten eficientes. Se
infiere que todo curso de estudios puede y debe organizarse en
parcelas o ejes por algun procedimiento adecuado (proyectos,
centros de interés, lecciones, analisis de casos, unidades didacli-
.cas, modulos, areas, ciclos, etc.).

Es posible que no todas las materias de un mismo curso se
puedan organizar por la técnica de unidades, ni siquiera todos los
aspectos o topicos de una misma materia, sino sélo aquellos que
por su epistemologia y naturaleza hacen posible la configuracion
del esquema de “unidad”.

La unidad didactica es un conjunto de ideas, una hipodtesis de
trabajo, que incluye no sélo los contenidos de la disciplina y los re-
cursos necesarios para el trabajo diario, sino unas metas de
aprendizaje, una estrategia que ordene y regule en la practica es-
colar los diversos contenidos del aprendizaje. También incluira la
forma de pensar del equipo de docentes que impregna todo el
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conjunto con su filosofia y sus métodos de trabajo, casi siempre
implicitos pero determinantes. Todo ello debe ser acorde, en la
medida de lo posible, con las nuevas investigaciones en el campo
de la educacién y con los principios que se han venido desarro-
llando alrededor del nuevo sistema educativo.

Una de las tareas prioritarias, quizas la primera preocupacion
al intentar planificar un curso, es identificar o reconocer los tépicos
o cuestiones que pueden ser organizados por el procedimiento de
unidades. Asi pues, una primera tarea sera la delimitaciéon de las
unidades.

Tradicionalmente ha sido un enfoque disciplinar el que ha de-
terminado la seleccion de unidades, ajustandose a una estructura
y a una cierta secuencia de contenidos, cuya légica se basa mas
en la disciplina de referencia que en su aplicacién o utilidad en la
vida real. Seria ésta una forma “vertical” de delimitacion de unida-
des, en la que una unidad prepara el terreno a la siguiente con los
ojos puestos en la estructura académica. Bajo esta perspectiva, la
seleccién de las unidades exigiria analizar l6gicamente la materia,
buscando los principios, los conceptos y las generalizaciones mas
importantes. Sin embargo se va abriendo paso otro enfoque mas
centrado en el mundo del alumno que en el de la disciplina, que
podemos denominar "horizontal” o "transversal” y en el que las
unidades vendran organizadas por el estudio de un centro de inte-
rés desde multiples puntos de vistay en el que convergen conoci-
mientos de varios campos académicos.

A MODO DE SiNTESIS}—|

La unidad didactica

- Es un conjunto de ideas en forma de hipétesis de trabaje:.
- Esta muy condicionada por la manera de pensar del equipo de pro-
fesores que la elabora.

- Busca organizar la practica de la ensefianza y el aprendizaje de
manera eficiente.

- Es diticllmente transferible de un equipo de profesores a otros.
- Puede ser disciplinar o transversal.
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3. ;Como se hace una unidad
didactica ?

En este capitulo se desarrollan las etapas que se pueden se-
guir para elaborar una unidad didactica. En cada apartado se ha-
ce una descripcion de las decisiones que se han de tomar y, para
una mejor comprension, se cita al final un ejemplo en un recuadro
de texto.

Por tanto, el desarrollo de cada apartado se sustenta en dos
elementos: una descripciéon tedrica fundamentada acerca de coémo
elaborar una unidad didactica y una ejemplificaciéon practica.

La ejemplificacion se centra en la contaminacion de las aguas
y estad orientada a alumnos del segundo ciclo de la Educacién Se-
cundaria Obligatoria (14-16 anos).

Como se ha indicado, las ideas que tienen distintos colecti-
vos, administraciones, gabinetes, profesionales de la didactica,
grupos de trabajo, etc., sobre sjqué es y como se hace una uni-
dad didactica? son diversas. Mas que hacer una nueva aporta-
cion, se pretende desarrollar un marco general atendiendo, so-
bre todo, al procedimiento. Con esto, no se intenta dar ninguna
receta cerrada, ya que la forma especifica de diseiar una unidad
didactica concreta no tiene por qué obedecer a un modelo o for-
mato unico.

Se pretende unificar dentro de la diversidad, esto es, aportar
unos criterios abiertos y remodelables que funcionen como hipéte-
sis procedimental, teniendo como referencia las concepciones de
los profesores (conocimientos de la materia, de la ensefianza,
etc...), las ideas de los alumnos, y las innovaciones que se vayan
produciendo en la investigacion sobre la practica.
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Por tanto, no se pretenden aportar grandes novedades a la
estructura de una unidad didactica, sino senalar algunos funda-
mentos tedricos que deben regir los procedimientos para su rea-
lizacion.

En relacion con este aspecto, uno de los problemas mas ope-
rativos que se encuentra con frecuencia el profesor se puede re-
sumir en la cuestion: "después de conocer todo lo relativo a una
unidad didactica, ¢como se hace?". Lo razonable es plantearse
una serie de interrogantes que permitan ir acotando el problema,
pasando de la situacién inicial -en que la propuesta de trabajo es
totalmente abierta- a un ambito cada vez mas restringido, en el
que la concrecién permita llegar a buen puerto.

3.1. ¢Qué se decide primero? El comienzo
de la planificacién

Para comenzar la planificacion hay un mecanismo muy exten-
dido y facilmente observable entre los docentes, aun en aquellos
con experiencia, que se muestra en la figura 2: primero seleccio-

_— Seleccion del tema %

T .-"""-F. ‘-‘H""ﬂ- — & g

Seleccion de o —— Selaccidn de
J‘: = x"‘.‘_ i
contenidos aclividades y
conceptuales experiencias
Selaccién de Seleccion de
las aclividades _los conceptos
relacionadas con ~" abarcados par
los conceplos Seleccion o formulacion - las actividades
de los objetivos *

asociados a la unidad

Figura 2. Primeros pasos para comenzar la planificacion a través de dos itine-
rarios alternatives.
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nan el tema; después, en unos casos seleccionan lo que se llama
"la materia”, es decir los contenidos conceptuales (a esto se le
suele llamar "lo que hay que saber"”), y en otros seleccionan un
conjunto de actividades y experiencias. Luego, los primeros entre-
sacan las actividades que posibiliten a los alumnos el aprendizaje
de los conocimientos seifalados o, en el caso de aquellos que se-
leccionan las actividades previamente, ahora relacionan los con-
ceptos que el alumno debe aprender con dichas actividades. Mas
tarde seleccionan los objetivos, pero desconectados del proceso
de educaciéon sistematica, y en muchos casos, hasta desligados
del contenido de la unidad.

Estos procedimientos plantean una serie de problemas que no
se pueden soslayar.

Respecto a la primera tendencia, “lo que hay que saber™ no
puede estar centrado so6lo en los contenidos conceptuales, como
si razonar, estudiar, desarrollar habilidades, procesos, actitudes,
etc. no tuviera que ensenarse también, y por consiguiente apren-
derse. Programar exclusivamente desde los conceptos supone
transmitir mecanicamente la asignatura sin cuestionarse para qué
se ensena. Esta concepcion responde a una planificaciéon desde la
asignatura, primando la estructura de ésta.

Respecto a la tendencia de decidir primero las actividades sin
plantearse los conceptos que se desarrollan al hacerlas, la con-
secuencia inmediata es el activismo. Programar desde las activi-
dades supone actuar sin cuestionarse qué se quiere ensenar y
por qué.

Es mas légico establecer una estructura basada en el aprendi-
zaje. Ello implica comenzar por la determinacién de una serie de
metas, a la vista de las cuales poder secuenciary temporalizar las
actividades en funciéon de los diferentes factores implicados.

Desde nuestro punto de vista, la elaboracién de una unidad di-
dactica es algo demasiado complejo como para proponer una se-
cuencia lineal de trabajo. Diferentes partes del proceso jnteraccio-
nan con las demas, componiendo un sistema que ha de abordarse
en su conjunto.
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Eleccion de lopico

Y

Concepciones de

= =
los protasores
: -

rl Y t ldeas-luerza ‘

; . Ideas pravias de ey =
- los alumnos — ‘

E . , o
| V Principios |
| A A 1_:].1._!1::.1-5 . Y ; : o

L — - int;‘n‘irnrf - Contenidos -«—» Problemas

« VLG >

u linahidades 1If

A

C ‘:‘“«,‘ Actividades

: i Y S i

'E: i S ) » Programacion &~

Y

Expenmentacion vy
puasla en practica

—

Figura 3. Esquema general de elaboraciéon de una unidad didactica desde una
perspectiva sistémica.

De forma resumida, se proponen unas sugerencias de planifi-
cacién de unidades didacticas en la figura 3, en la que, partiendo
de los conceptos de alumnos y profesores, y tras la elaboracion de
las ideas-fuerza, se trabajan simultaneamente en una primera eta-
pa, principios, objetivos, contenidos y problemas para, después,
establecer una relaciéon de actividades secuenciadas, una progra-
macién y una experimentacion.

Se llaman ideas-fuerza a un pequeno conjunto de metas (o de
contenidos de cualquier tipo) y a sus aplicaciones practicas, que
constituyen el nucleo de los aprendizajes que pretendemos conse-
guir. Estas ideas-fuerza siempre estan presentes cuando ensefna-
mos, aunque muchas veces no lo estan explicitamente, por lo que
es muy importante ponerlas de manifiesto y analizarlas criticamente.

En nuestra propuesta concebimos dos etapas, una de concep-
cion, de reflexion y de analisis critico de 70 que se quiere hacer”, y
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otra de realizacién practica y formaiizacién, en la que se adapta lo
anterior a 70 que se puede hacer”".

Y todo ello acompainado por una evaluaciéon a lo largo de todas
las etapas, de manera que el esquema no es secuencial, ya que
se realimenta continuamente, y durante todo el proceso las deci-
siones posteriores modifican las anteriores.

3.2. ;Sobre qué topico se trabaja?
La eleccion de la unidad

La eleccion del téopico de la unidad suele estar determinada por
las necesidades del grupo de profesores que la abordan. Las moti-
vaciones son muy variadas. Entre las motivaciones internas, es
frecuente que la insatisfaccion que produce un material con el que
se esté trabajando lleve a reelaborarlo a partir de otro enloque, o a
anadir un nuevo bloque de aprendizaje que lo complemente.

En otras ocasiones, la eleccion de la unidad esta provocada
por motivaciones externas, como cambios en la legislacién educa-
tiva, cambios en el proyecto de centro, la realizaciéon de practicas
de un curso de formacién del profesorado, etc.

Al elegir el téopico sobre el que se va a trabajar se tiene que
analizar si es idoneo para la edad y la diversidad de niveles de de-

sarrollo de los alumnos. Todo esto requiere:

a) Conocer los intereses que tienen los alumnos y los que se
pueden suscitar con dicho tépico.

b) Tener informacién de los conocimientos, habilidades, destre-
zas de los alumnos con los que se va a trabajar.

c) Conocer los recursos materiales y didacticos con los que se
puede contar.

d) Analizar la situacion de la unidad dentro de los distintos ni-
veles de concreciéon curricular, recogiendo su relacion con otras
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unidades, otras asignaturas y con el proyecto de centro. Como los
diferentes niveles de concrecion del curriculo suelen recoger la
materia agrupada en bloques tematicos (por ejemplo: luz y sonido,
literatura castellana del siglo XVII, la Il Republica Espanola, etc.)
habra que considerar si la unidad recoge uno sélo de estos blo-
ques o si agrupa partes de diferentes bloques y éstos se van ana-
lizando en distintos momentos del curso.

Al elegir el topico, se pueden observar dos vias nitidamente di-
ferenciadas.

La primera es la via disciplinar, que tiende a seleccionar tépi-
cos determinados previamente por la estructura de la disciplina en
la que se trabaja. Asi, se pueden elaborar unidades didacticas so-
bre el teatro de Lope de Vega, la guerra contra Napoleén o el mo-
vimiento rectilineo, esquema de trabajo frecuente en los libros de
texto y muy cercano a la definicion del primer nivel de concrecién
curricular de las administraciones educativas.

Una segunda opcién es aproximarse a los conocimientos de
los alumnos y al entorno de la vida diaria (es decir, el acercamien-
to del conocimiento escolar al conocimiento cotidiano). Esta op-
cion estda animando nuevos enfoques menos disciplinares. Pode-
mos elaborar unidades didacticas que aborden temas transversa-
les, centros de interés, estudio de casos, etc.

Un tema transversal como el que usamos en las ejemplificacio-
nes de este libro, la contaminaciéon de las aguas, permite trabajar
contenidos de varias disciplinas como las Ciencias Sociales, la
Meteorologia, la Biologia o la Quimica.

Una unidad sobre la figura del “picaro” puede romper con la
estructura temporal en la Literatura, o una unidad sobre “las comu-
nicaciones” permite ver su efecto sobre la estabilidad de los impe-
rios e introducir la tecnologia en las Ciencias Sociales.

Un caso de distribucion temporal discontinua puede ser una
unidad didactica sobre “medicion y unidades” o sobre “el método
cientifico”, que apareceran practicamente en cada tépico de fisica
o0 quimica que se estudie a lo largo de un curso.
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Podemos ver varios métodos para enfocar unos mismos conte-

nidos en el siguiente cuadro:

Disciplina

Nucleos de interés

Estudio de casos

Cinematica

Fisica del deporte.

Esludio de una ca-

Energia mecanica.

Calor.

Electricidad,
casa.

mera de 100 m lisos.
Estudio del sallo de
allura.

Fisica de la cocina.

La electricidad en

Estudio de un calen-
tador de gas.

Esludio de una coci
na elécirica

Undas.

Fisica de varar olas
(o de surfear).

Estudic de las olas
en la playa de ...

Otros ejemplos de unidades didacticas organizadas de lorma
menos ligada a la estructura de la disciplina pueden ser los si-

guientes:

Mucleos de interés

Estudio de casos

Ciencia de los matenales.

— e

Estudio de la calidad de dileren-
tes marcas de agualuere.

Reciclado de residuos soldos.

Estudio de la reutilizacion de pa-
pel del centro.

Energias alternalivas.

Construccion de un aerogenerador.

Otra forma de elaborar unidades es la de condicionarlas a la
metodologia. Asi, una unidad trabajada mediante resolucién de si-
tuaciones problematicas puede tener la siguiente estructura:
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Problema 1

., Como so hace una unidad didactica?

¢, Por que muchas especies de animales acuali-
cos no pueden vivir en aguas estancadas”?

Froblema 2

Puesto que el petrdleo llola y se mantieng en
la superlicie, ;por qué es lan dafina una ma-
rea negra para los animales sumergidos?

Problema 3
Subpreblema 3.1

Subproblema 3.2

¢, Como funciona una estacion depuradora de
aguas?

«En qué se dilerencia una estacidn depurado-
ra de una potabilizadora de agua?

Si el agua que sale de la depuradora no es po:
lable, (para que sirve? y ;como es que dicen
que aumenta la disponibilidad de agua para
beber?

Problema 4

& Que eleclo causa tirar al suelo el aceite usa-
do de los coches?

Problema 5

Subproblema 5

&Por que se cambio la gasolina con plomo por
gasolina sin plomo?
¢Para qué sirve el calalizador del tubo de es-
cape de los coches?

Problema 6

Subproblema 6.1
Subproblema 6.2

¢ Que sucede con las basuras de nuestios do-
micilios?

cComo se hace el reciclado del vidrio?

¢ Qué ventajas y problernas da el reciclado de
papel?

3.3. ¢De qué manera se hace un seguimiento
de la unidad didactica? La evaluacion

En la evaluacion se suelen poner de maniliesto muchas para-
dojas. Una de ellas es que, tanlo si se habla con los profesores
como si se observa una programacion, se encuentran objetivos de
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razonamiento, comprensiéon, aplicacion de conceptos, interpreta-
cion de datos, trabajo con graficas, formulacion de hipoétesis de
hechos observables, desarrollo de actitudes, etc. Pero, aunque to-
do esto se trabaje en clase (que no siempre es asi), lo que el pro-
fesor suele evaluar, a fin de cuentas, es el volumen de conoci-
mientos conceptuales que el alumno posee, frecuentemente a tra-
vés de un "examen". No se suelen evaluar otros objetivos, aun
cuando estén programados, ni la secuencia de actividades segui-
das, ni la programacion de la unidad, ni el interés y actitudes de
los alumnos, ni la actuaciéon del profesor, ni las repercusiones de
lo aprendido, etc.

La evaluacion debe referirse al proceso de aprendizaje com-
pleto y, dado que éste depende tanto del alumno como del profe-
sor, del aula y de los demas factores del entorno, es el conjunto lo
que debe ser evaluado.

Se piensa que la evaluaciéon es un proceso de reflexiéon so-
bre la practica que orienta la toma de decisiones en la ense-
fanza-aprendizaje. Proporciona al alumno y al profesor infor-
macion sobre como estan, a donde han llegado y qué pueden
hacer.

Desde esta posicion, es conveniente adoptar el enfoque de la
evaluacion formativa, en el que la informacién que se recoge en
la evaluaciéon se utiliza para reconducir continuamente aquello
que no va adecuadamente. Toda la planificacion de la unidad ad-
quiere el caracter de hipdétesis que se contrasta con su puesta en
practica.

Por estas razones es por lo que se sefala en la figura n53 que
la evaluacién es algo que no va al final del proceso, sino que esta
presente desde el principio y en todo momento, para reconducir la
situaciéon y orientar la marcha. Es una estrategia para obtener in-
formacién significativa que mejore el proceso, en todos los ambi-
tos y en todo momento.

Al considerar la evaluacion debemos tener en cuenta, al me-

nos, dos perspectivas: la evaluaciéon de la propia unidad y la eva-
luacion del aprendizaje de los alumnos.
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Para hacer una evaluacion de la unidad, hay que considerar
que, como ya se ha dicho anteriormente, una unidad didactica es
una “hipoétesis de trabajo"” con la que se espera que, mediante una
secuencia de actividades, se alcance un aprendizaje significativo
de las habilidades, actitudes y conceptos que se consideran de-
seables para los alumnos. Por tanto se debe controlar la marcha
de esta hipotesis y realimentarla continuamente con la informacién
que la evaluacién suministra.

Para llevar a cabo la evaluacion de la unidad hay que disponer
de indicadores e instrumentos que proporcionen datos y observa-
ciones sobre su marcha en clase para reestructurarla. Al mismo
tiempo, esta informacién permitira tomar decisiones sobre futuras
sesiones, sobre el papel como docentes, sobre el clima de relacio-
nes y sobre las orientaciones que se deben dar a los alumnos pa-
ra reconducir su proceso de aprendizaje.

En la evaluaciéon de la unidad podemos utilizar indicadores co-
mo los siguientes:

Respecto a la idoneidad de los planteamienlos de la unidad:

a) Lanvestigacion de aspectos concrelos del! proceso de aprendizaje.
b) La elicacia de las actividades respecto al aprendizaje.

Hespeclo a la idoneidad de la planificacion:

a) La puesta en marcha de la unidad.
b) La temporalizacion prevista y la real.
c) Ladoneidad de los matenales.

Respeclo a2 la adecuacion a los alumnos:

a) La valoracion del diseno por parte de los alumnos.
b) La actitud de los alumnos.

¢) Elinterés manitestado por ellos.

d) Las dificultades de comprension.

e) Las dificullades de manipulacion.
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Para seguir estos aspectos necesitaremos instrumentos de
evaluacion pertinentes. Los profesores pueden utilizar plantillas
de observaciéon que les permitan controlar algunos aspectos cla-
ve o utilizar lo reflejado por los alumnos en sus cuadernos de cla-
se (vease en esta misma serie el libro de los cuadernos de los
alumnos). También se suelen utilizar cuestionarios que cumpli-
mentan tanto los alumnos como los profesores. Pero de entre las
herramientas para la evaluacion de unidades didacticas mas ha-
bituales queremos destacar, por su eficacia, el diario de clase del
profesor y los procesos de triangulacién.

El diario de clase del profesor consiste basicamente en un archivo
o una memoria de lo observado por el profesor en el aula. Sera utili-
zado como una guia de reflexién sobre la practica, favoreciendo tanto
la toma de conciencia del profesor sobre su evolucion y sobre sus
modelos de referencia como el establecimiento de conexiones signifi-
cativas entre su conocimiento practico y el conocimiento disciplinar,
para asi poder fundamentar sus decisiones (Porlany Martin, 1991).

La informacion que se suele recoger en el diario de clase del
profesor se refleja en el siguiente cuadro.

Diario de clase del profesor

* La puesla en accion de la Uridad,

« Eltiempo previsio y dedicado a cada aclividad.

« Las situaciones imprevisias incorporadas,

« Las ideas previas de los alumnos: extension, obslaculos,
maoadilicacion, elc

« La actitud de los alumnos y alumnas.

* El imeres que han mostrado.

« La ilusion de! profesor y las gralificaciones recibidas.

| < Las dificultades estruclurales: centro, aulas, recursos.

« Las dificultades manipulativas.

= [aidoneidad de cada aspecto disenado: allernalivas posibles.

» Las opiniones extemnas a los alumnoes y los profescres que
paricipan en el proceso.

sgquema del sequimienta de 1a unidad mediante 2l diario de clase
Esq del seq ento de 1a jad mediante el diario de clase
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Para hacer una evaluacion total de la unidad didactica es con-
veniente hacer una triangulacién en la que intervengan corno ele-
mentos un observador interno, el profesor y los alumnos.

La triangulacion consiste en incorporar al aula un observador
(habitualmente, otro profesor o un estudiante en practicas) que no
interviene en los procesos que tienen lugar en el aula, lo que le
permite dedicarse a registrar todo aquello que considere significa-
tivo para evaluar.

Registros del observador

— —— — e — —

Hespeclo a lo planiicado:

= Modilicaciones del guion respeclo a lo planificado, hipotesis de
partida inadecuadas, situaciones no previstas, siluaciones de des-
concierto ante una aclividad, etc.

Respecto al profesor:

« Habilidades de comunicacion: entenacion, presentacidn, claridad
en la exposicion de objetivos, vocabulario, elc.

- Habilidades en la dinamica de grupos. madera, deja tiempo para
reflexionar, lacilita el debate entre alumnos, monopoliza el debate.

« Modelo didactico personal: uso de las ideas de los alumnos, lrala-
miento de los contenides, enfoque metodoldgico, estralegia eva-
luadora, elc.

RHespecto a los alumnos:

« Dinamica de los grupos: lideres, tensiones, quién habla y quién no,
intervenciones fuera de conlexto, distribucidn del trabajo, aclitudes
hacia el prolesor y hacia los companeros, elc.

= |deas previas de los alumnos: cémo se manifiestan, cudl es su ex-
lension entre ellos, como y cuando se modifican, etc.

Aspeclos que suele analizar el observador,
Otra posibilidades seria triangular s6lo entre profesores y

alumnos (cada uno con su respectivo diario) o hacer observacio-
nes cruzadas entre companeros de un mismo equipo o seminario.
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Son tres los elementos que intervienen en la triangulacion, co-
mo se muestra en la figura 4: el profesor, como primer vértice de
ella; el alumno, como segundo vértice; y el observador interno co-
mo tercero. El proceso debe estar avalado por un documento-in-
forme que permita hacer una interpretaciéon del contenido del trian-
gulo. esto es, de lo planificado y de los hechos acaecidos, inclu-
yendo siempre el punto de vista de todos los implicados.

Alumnos

/ Planilicacion %

¥ ProCeso \

Obervador
inEemo

Prolesor - —_ — —

Figura 4. Los elemenlos de la thangtdacion,

Para hacer la evaluacion de los alumnos tenemos que conside-
rar que, para éstos (y para parte del profesorado) la evaluacion es
sindonimo de calificacion. Es necesario cambiar esa visiéon, hacién-
doles protagonistas del proceso. La evaluacién, habitualmente, no
es entendida como diagnéstico de lo que los alumnos han apren-
dido; sino como la valoraciéon cuantitativa del “nivel"” alcanzado con
respecto a unas exigencias de conocimiento establecidas previa-
mente. Esta vision es coherente con una concepciéon selectiva efe
la educacion.

Asi, el modelo de evaluacion mas frecuente en los centros es
el sumativo y criterial. Desde este enfoque se trata de medir la
consecucion de las metas o finalidades, con unos criterios estable-
cidos previamente. Normalmente se realiza al final de un periodo
de aprendizaje y mide a todos los alumnos con un mismo baremo,
como si partieran del mismo sitio y tuvieran que llegar al mismo
punto. En este modelo, los alumnos piensan que cuando se les
pregunta, se les corrigen tareas, se les proponen trabajos o se les
desaprueba algo, se les esta valorando y calificando. Esto provoca
una actitud negativa hacia la evaluacién, que se convierte en un
grave obstaculo para el aprendizaje significativo.
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Sin embargo, los niveles obligatorios de la educacién no deben
tener una funcién selectiva, por lo que la evaluacién debe ir por
otros derroteros. Por ello, frente a aquel modelo, proponemos una
evaluacion formativa, en la que el profesor se preocupe mas del
"como” que del "qué" estan aprendiendo los alumnos. Sus princi-
pios generales son:

a) Es un instrumento de ayuda y no de censura, que aprecia lo
aprendido por los alumnos de acuerdo a su situacion de partida y
los obstaculos que aparecen en el proceso.

b) No es un fin en si misma; no se evalia para compensar o
castigar, sino para mejorar el progreso general del alumno. Deben
contemplarse tres aspectos:

- El punto de partida.
- Las metas propuestas para el final del aprendizaje.
- El momento en que se realiza la evaluacion.

c) Es integral. No sélo se valora la adquisicion de conocimientos
sino, ademas, otros aspectos fundamentales del aprendizaje: actitud
critica, capacidad creativa, razonamiento légico, habilidades, etc.

d) Tiene un alto componente subjetivo, por lo que es necesario
el didlogo enlre profesores, padres y alumnos.

De esta forma, el alumno toma conciencia de sus propios
avances, estancamientos y retrocesos en relacién a sus esfuer-
zos. Su participacion en la evaluacidéon sélo puede proporcionarle
ventajas: autoestima, independencia y conocimiento de las metas
y dificultades educativas.

Para evaluar se pueden utilizar, entre otros, los aspectos que
aparecen en el cuadro de la pagina siguiente.

Estos indicadores necesitan instrumentos adecuados en los
que basarse. Algunos de ellos pueden ser los siguientes:

a) Tablas de observacion directa del trabajo en clase.
b) Exposiciones orales de trabajos del alumno.
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Aspectos que se evaluan en la unidad:

Se trala de ver en qué medida los distintos elementos de la unidad
son coherentes y adecuados a los alumnos.
Los aspectos evaluados fueron:

Flexibilidad y realismo de la planilicacion,
Eleccidn de la unidad.
- Mativacion de los alumnos.
Adecuacion de pnncipios, objetivos, intenciones, linalidades.
Adecuacion de los materales y la infraestructura.
- Adecuacion de la seleccion de contenidos.
Relevancia de los problemas-guia y cercania a los conocimienlos
buscados.
- Adecuacion de 1a secuencia de aclividades.
La temporalizacion prevista y real

Aspectos para la evaluacion de los alumnos:
Para evaluar a los alumnos se observan l0s siQuientes aspeclos:

- Actilud de los alumnos hacia el topico elegido.
Interés manifestado por la problematica.

- Evolucidn de sus ideas y obstaculos de aprendizaje.

- Capacidad de andlisis de las siluaciones problematicas.

- Capacidad de sintesis de la informacion manejada.

- Capacidad de emision de hipotesis.

- Implicacion del alumno en el desarrolio de las aclividades
Organizacion del cuaderno del alumno.

S e —————— _——— - — e = —

Aspeclos para la evaluacion.

c) Explicaciones de poésters sobre el tema.
d) Informes de investigacion.

e) Cuaderno del alumno.

f) Autoevaluacion.

g) Pruebas escritas.

La evaluacion es uno de los temas mas controvertidos en edu-
cacion. Por tanto, es uno de los aspectos de la didactica en el que
se debe profundizar, orientando las investigaciones en torno a la
objetividad -que consideramos entrana dificultad- por la propia im-
plicacion del docente en el proceso evaluador
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3.4. ;Qué piensan los profesores acerca del
topico y de codmo ensenarlo? Las
concepciones de los profesores

La profesion docente se desarrolla en un sistema complejo en
el que se jnteracciona con otras personas (padres, alumnos, com-
pafneros, etc ), con los conocimientos cientificos de la disciplina de
referencia (que se debe adaptar al conocimiento escolar y relacio-
nar con el conocimiento cotidiano), y con un sistema educativo
que incluye marcos legales, temporales, espaciales y exigencias
sociales. Estas interacciones se filtran a través de las concepcio-
nes (ideolégicas) personales del docente, condicionando mucho
su juicio sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje

El trabajo docente tiene un caracter eminentemente practico,
aunque no debe identificarse sélo con la accién de ensenar. De-
tras de la practica debe haber un cuerpo teérico que la fundamen-
te, pues “no hay nada mas practico que una buena teoria".

El estudio de los principales aspectos asociados al pensamien-
to docente y a la practica educativa permiten caracterizar diversos
modelos diddcticos. Estos son, en esencia, distintas formas de
abordar el proceso de ensefianza-aprendizaje y poseen elementos
que pueden actuar como indicadores de diferentes concepciones
y practicas docentes. En trabajos recientes (Fernandez y Elorte-
gui, 1996) se han descrito los distintos modelos didacticos sena-
lando los elementos que afectan a la teoria y a la practica docente
y que se resumen en el siguiente cuadro:

Teoria - Concepciones scbre el conocimiento cientifico.
Concepciones sociologicas.
- Concepciones psicoldgicas

Fractica - Ideas metodoldgicas.
- Ideas sobre la planificacion
ldeas sobre la lormacion
ldeas sobre la evaluacion
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Al elaborar una unidad didactica concreta, lo que piensan los
profesores determina el resultado; por ello, es importante reflexio-
nar sobre los tipos de concepciones del profesorado acerca del t6-
pico que se va a ensefnar, como por ejemplo los siguientes:

a) La importancia cientifica del tema y la incidencia que tiene
respecto al resto del curso, asi como su opinién sobre los
contenidos que debe abarcar la ensefianza.

b) La utilidad y valoracién social del téopico elegido.

c) La adaptaciéon a los alumnos con los que se va a trabajar.

d) El método de trabajo que se va a emplear en el aula: sola-
pamiento o separacion del trabajo tedrico y el trabajo practi-
co. formas de acceso a la informaciéon por parle de los alum-
nos, sistemas de comunicaciéon entre los alumnos, entre el
profesor y los alumnos, etc.

e) CoOmo debe organizarse el tema

f) La funciéon de la evaluacioén.

En resumen, es conveniente explicitar aquellos significados
epistemoloégicos y didacticos que tienen los profesores sobre el te-
ma para delimitar mejor el sentido educativo de la unidad.

T S - ————— —

EJEMPLO

Diferentes concepciones de los profesores sobre la contaminacion

1. Se dice que exisle contaminacion cuando un cambio en las condi-
cicnes lisicas, quimicas y biologicas del medio alecta gravemente
a la calidad de vida, incluyenda efectos sobre industrias,, elemen-
tos culturales y estelicos.

2. Hay contaminacion cuando cualquier alleracion del medio creada
por el hombre puede tener efectos perjudiciales y ocasionar mo:
lestias, teniendo pf':-'f-‘l"l'l'l'{_! el eslado aclual de los conocimientos
cientificos

3. La conlaminacion del agua es la alleracion de su calidad natural

por la accion humana, que hace que no sea apla para el uso al

que se deslina.

. Con cual de estas ideas se esta mas de acuerdo?

Caontinua en la pagina stgwienie
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Viene de la pagina anlerioi

Y algunas pregunias para la reflexion:

- Sobre la dea n® 1: jHemos de preccuparnos de la contaminacion
en zonas deshabitadas o sin utiidad economica, cullural o estética?

Scbre la idea n® 2: El DDT o los CFC se emplearon masivamente
cuando el estado del conocimiento cientifice no los consideraba co-
mo daninos, jcomo hemos de conlemplarlos segun esta idea?
suna fatalidad, un accidente, una irresponsabilidad?, ;es licitc con-
taminar por desconocimiento?

Desde la expansion de su uso, el PVC no era claramente perjudicial
para la salud, y aun hoy se debale su uso. jComo hemos de con-
templario desde €l punto de vista de la contaminacién?

- Sobre la idea n® 3. ;Puede la naturaleza producir contaminacion?,
LPOor que no crece nada debajo de un pino?, ,esla la conlamina
citn del agua ligada a su uso?, jliene menor imporlancia la conta
minacion de un agua no utilizada per el hombre? (por ejemplo, la
contaminacion radicactiva en las islas adicas de Nueva Zembla res
pecto a la contaminacion quimica del Mediterraneo)

3.5. ¢, Qué piensan los ninos y adolescentes?
Las ideas de los alumnos

Para la puesta en practica de la unidad didactica se han de co-
nocer y tener a disposicion las distintas estrategias de detecciéon de
ideas de los alumnos. Es basico disponer de una recopilacion de
las publicaciones que puedan existir sobre este tema, porque resul-
tara muy orientativo para acercarse a las ideas de los estudiantes™.

Los alumnos aprenden a partir de lo que ya saben y. por lo tan-
to. sus ideas previas condicionan fuertemente sus aprendizajes. El

diseio de un aprendizaje significativo exigira hacer una hipétesis de
io que piensan los alumnos respecto al tema que se va a trabajar,

O Ver libro de Rosario Cubero Cémo trabajar con las ideas de Jos alumnos en
esta misma serie.
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tanto en lo que se refiero @ sus contenidos como a sus intereses.
Por tanto, sondear las ideas previas sobre los conceptos, actitudes,
valores y destrezas que los alumnos poseen acerca de la unidad
elegida es prioritario para tener una vision de lo que ya saben.

Esta idea, relativamente nueva, ha emergido en el sistema edu-
cativo espanol con extraordinaria fuerza, tal vez debido a la facilidad
con que se pueden detectar las ideas de los alumnos y lo inmediato
de su efecto sobre lo que aprenden. Esto ha provocado una tortisi-
ma moda respecto a las "ideas previas” que corre el riesgo de sa-
carlas de su contexto, de manera que parece que la utilizaciéon de
los planteamientos constructivistas consiste sélo en detectar y usar
lo que piensan los alumnos como nucleo de la ensefanza.

Hay bastante consenso en que una concepciéon constructivista
implica también la busqueda del cambio conceptual de los alum-
nos mediante la resoluciéon de situaciones problematicas. Estas
se plantean para lograr un aprendizaje en condiciones de interés
para los alumnos y no para modificar, mecanicamente, sin mas,
sus ideas. Es decir, lo que piensan los alumnos es una condicién
de partida que tiene gran importancia, pero no es el objetivo de la
ensefianza. Se da con demasiada frecuencia la situacion en la
que. después de detectadas gran cantidad de ideas, tanto en el
aula como en la bibliografia, no se sabe muy bien qué hacer con
ellas.

Las ideas previas de los alumnos, aunque importantes, no lo
son mas que otros elementos del proceso de ensefianza-aprendi-
zaje, si no es porque habitualmente no se han tenido én cuenta.
No son el eje alrededor del cual gira todo, como en los ultimos
tiempos se ha queridé hacer ver, sino uno mas de los elementos
que permitiran lograr la mejora de los esquemas conceptuales de
los alumnos. Al fin y al cabo, jmas mediatizadoras son las ideas
previas de los profesores!

Hay que tener en cuenta cuales son las limitaciones bibliografi-
cas sobre ideas previas. En la bibliografia se suelen encontrar ge-
neralizaciones sobre las jdeas de los alumnos, lo que no descarta
que determinados estudiantes concretos tengan otras diferentes.
Puede darse el caso de que una idea de un alumno no sélo sea
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dificil de erradicar, sino que sea muy contaminante, extendiéndose
entre sus companeros con facilidad, al estar mas cercana del
planteamiento de los alumnos que de las ideas que el profesor
pretende desarrollar.

Con frecuencia, las investigaciones sobre concepciones “erro-
neas" dejan la impresiéon de que éstas siguen tipicamente el curso
de la evoluciéon histérica del pensamiento cientilico, de manera
que la mecanica aristotélica marca las ideas previas en mecanica
o las jdeas preatoémicas marcan las ideas previas en quimica. Sin
embargo, hay gran cantidad de ideas erréneas de otro tipo, con
fuerte influencia sobre la forma en que los alumnos aprenden.

Asi hay ideas erréneas que provienen del significado que da-
mos a las palabras; el significado cientifico y el significado cotidia-
no de una palabra no tienen por qué coincidir Es clasico el ejem -
plo del significado de peso en la vida cotidiana y la dificultad para
cambiar su significado por uno mas cientifico. Cotidianamente lla-
mamos vapor a la niebla que se ve sobre el agua caliente, aunque
el vapor de agua es un gas invisible. Decimos que el agua sale del
grifo con fuerza y no con velocidad y es dificil entender que un ve-
locimetro mide la rapidez, no la velocidad.

Otra fuente de errores es la tradicién cultural. Se dice que las
plantas quitan el oxigeno por la noche y que hay que sacarlas de
la habitacion; sin embargo no parece haber ningun peligro de asfi-
xia por dormir en un bosque o en compania. La tradicién de poner
el polo Norte hacia arriba en los mapas hacen ininteligibles las fo-
tos de la Tierra o los mapas en que no se cumpla ese convenio.

En ocasiones, los errores provienen de la propia escuela. Hay
libros de texto y docentes que explican que las nubes estan he-
chas do vapor de agua, es decir, son gaseosas; o sefalan que la
Luna se mantiene en o6rbita por el equilibrio entre la atraccién te-
rrestre y la fuerza centrifuga. Algunos dibujan la Tierra mas cerca
del Sol en verano que en invierno (del hemisferio norte) a una es-
cala totalmente inadecuada.

En otros casos, imagenes muy frecuentes se interpretan mal o
se dan por ciertas. Las fotos de los cometas siempre dan la irnpre-
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sion de gran velocidad en el cielo a causa de su cola Los rayos
laser de las peliculas dol espacio se pueden ver cuando viajan de
una nave a otra y las explosiones son perfectamente audibles. Los
vaqueros se tiran del caballo cuando oyen un disparo para esqui-
var la bala, aunque ésta vaya a una velocidad superior a la del so-
nido. El acido sulfarico disuelve al momento la cara del malvado
que lo manipulaba. Y el coyote de los dibujos animados, al perse-
guir al correcaminos y saltar a un precipicio, pierde velocidad has-
ta detenerse antes de empezar a caer verticalmente.

Todas estas fuentes de errores tienen un punto en comun: es-
tan basados en la falta de analisis critico de los hechos y sus con-
secuencias. He ahi el punto de partida para combatir el error.

En cuanto a las estrategias de deteccion de las ideas de los
alumnos, se pueden agrupar en pruebas de papel y lapiz (test,
pruebas previas en general, representaciones graficas) y orales
(debates, torbellinos de ideas, entrevistas). Pero una fuente esen-
cial es la experiencia del profesor. Por ello es recomendable con-
servar un registro escrito de lo sucedido y lo detectado en las oca-
siones en que se trabajé el téopico.

— e — - — - —_—

EJEMPLO: Ideas previas mas frecuentes en los alumnos
sobre la contaminacion de las aguas

- La pnncipal utilidad del agua es ¢l consumo humano y cuando no
es apla para este uso, estd comaminada.

El agua contaminada tiene aspecio sucio, turbio. Si el agua esta
lirmpia, clara, trransparente, no esta contaminada.

- El agua contaminada no parmile la vida.
La contaminacion del mar la ocasionan los derrames de petrolec
- La contaminacion ocasiona la destruccion de la naturaleza.
El agua que mas se contamina es Ia del mar
- Muestran sensibihdad por la proporcion de los contaminantes.
- Se suelen refenr sélo a los contaminantes quimicos.

La contaminacion es un problema de faha de cullura.
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3.6. ¢Qué ideas-fuerza tienen que regir el proceso

de ensefnanza-aprendizaje? La filosofia
de la unidad

El nicleo de la unidad o las “ideas fuerza™ de ésta no son mas
que los pensamientos centrales sobre los que se basaran todas
las actividades y experiencias de aprendizaje. También se les ha
denominado "el eje de la unidad” o "los contenidos estructurantes”
y actuan como nucleo orientador de todo el plan de trabajo. Su se-
leccion y redaccion son asuntos que se deben cuidar mucho. Se
debe procurar encontrar un interés, un propoésito, una necesidad,
una inlormacién, una situacion o un acontecimiento sugestivo que
resulte apropiado como base de la unidad. Por ello han de ser una
sintesis de las ideas de los profesores (mapa conceptual) y de las
ideas o intereses previos de los alumnos (correctas o no). Es de-
cir, han de imbricar lo que el profesor desea ensefar con lo que ya
sabe el alumno y con lo quiere aprender.

Por tanto, deben aparecer dos o tres ideas que recojan las in-
tenciones finales de lo que ha de quedar en los alumnos al termi-
nar el proceso, siendo aglutinadoras del "pensamiento del profesor
sobre el téopico"” y del “pensamiento de los alumnos”. Las ideas-
fuerza se acercan mas a una filosofia de la unidad que a un objeti
vo. definen para qué servirad lo que se va a trabajar.

A la hora de fijar las ideas-fuerza es frecuente que surjan dificul-
tades. Durante el intercambio de pareceres entre los profesores,
suele ponerse en evidencia que el titulo de la unidad e incluso unos
objetivos mas o menos generales son interpretados de manera muy
diferente por cada uno de ellos. A la hora de concretar la unidad, to-
do el tiempo empleado en la definicion de estas ideas-fuerza supon-
dra un gran ahorro de esfuerzo.
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EJEMPLO: Ideas fuerza para una unidad
sobre la contaminacidon de las aguas

El agua de calidad es un bien inapreciable para los seres vivos
para la salud humana.

La contaminacion no puede juslilicarse ni por desconocimiento m
por su aparenie inocuidad.

Los recursos de agua dulce son escasos y agotaoles, tanto si son
sublerraneos como si son superficiales. El ahorro y el reciclado son
una necesidac,

3.7. ¢Cuales son las metas de la unidad?
Principios, objetivos, intenciones y
finalidades

Cuando un profesor prepara su clase y entra en el aula a tra-
bajar tiene en mente una idea mas o menos clara de lo que pre-
tende que sus alumnos aprendan. Un elevado grado de reflexiéon
sobre esta pretension da una mayor conciencia de lo que se esta
haciendo y, con ello, una mayor capacidad de decision ante los
imprevistos que surgen en el aula.

La necesidad de tomar decisiones sobre lo que se pretende,
ha llevado a profesores e investigadores a desarrollar diferentes
procedimientos detallados de concreciéon y explicitacion, usando
para ello una terminologia muy amplia. Sobre estos métodos y sus
terminologias no hay acuerdo, sino bastante polémica y confusion.

Hasta hace muy poco era frecuente encontrar un desarrollo
muy pormenorizado de objetivos: generales, comunes, de ciclo, de
area, de etapa, de materia, especificos, terminales, etc. Todo ello
lormaba parte del poderoso aparato tecnolégico del que ha estado
cargada la ensefanza, siguiendo con ello un determinado modelo
o concepcion del quehacer en el aula. Esta profundidad en el de-
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talle no parece adecuada, porque supone un encorsetarniento de
la clase, al considerar que todo se puede ajustar a una estructura
previa cerrada. Implica que todos los alumnos y aulas son pareci-
dos. tienen los mismos intereses y los mismos niveles de desarro-
llo, y desvia la atencién del profesor de lo que sucede ante sus

ojos, ocupado en llevar a la practica de manera eficaz lo que plani-
ficé previamente.

Es mejor explicitar, sin tanto formalismo, los principios e inten-
ciones que se tienen de la forma mas llana posible. El profesor
tendra asi la libertad de maniobra suficiente para adaptarse a las
circunstancias del aula, nunca previsibles en su totalidad.

Las metas o principios deben englobar los procedimientos, los
conceptos y las actitudes, y se deben formular como objetivos di-
dacticos. como capacidades que hay que desarrollar o como

orientaciones. Se trata de recoger todas las pretensiones que se
han fijado en la unidad.

Una mejor y mas oportuna explicitacion de todas las intencio-
nes e ideas implicitas se recoge en las orientaciones para el "plan-
teamiento de los problemas” que trataremos posteriormente (apar-
tados 3.11 y 3 12).

Es muy frecuente que, al analizar una secuencia de activida-
des, ésta no responda a la formulaciéon de objetivos e intenciones
que se formularon inicialmente. ;Por qué ocurre esto? Probable-
mente porque no coinciden los objetivos considerados como "idea-
les" con los que en realidad se tienen en mente y, por ello, son és-
tos ultimos los que se exteriorizan en la practica. Esta es una for-
ma de curriculum oculto que viene determinada por el pensamien-
to tacito del profesor, verdadero controlador de la situacién.
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EJEMPLO: Principios, objetivos, intenciones y/o finalidades
que deben presidir una unidad sobre
la contaminacion de las aguas

Para su lormulacion se tienen en cuenla las ideas previas delecta:
das, las ideas luerza propueslas y las cnentaciones del Proyecte Cu-
rmicular.

Patenciar aclitudes de rechazo ante lodo o que pueda contaminar.

- Desarrollar habilos de respelo y conservacion del medio natural,
Promover la sensibilizacion ante aquellas actividades humanas
transtormadoras del medio natural y de rechaze de les facteres res-
ponsables de la contaminacion y degradacion del mismo
Adaquirir una vision global de los aspeclos que abarquen la contami-
nacion de las aguas

- Conocer las sustancias y lactores que contaminan el agua (indus
Iriales y de la vida cotidiana)

- Desarrollar en el alumnado su capacidad de analisis para prevenir
los electos de la contaminacion.

- Valorar criticamente el electo de las sustancias contaminanies pre-
sentes en el enlorno, sobre la salud, la calidad de vida y sobre el
patrimonio natural y artistico.

- Apreciar la importancia que tiene el agua para los seres vives.

- Conocer el efecto de la dilucion de las contarminanies.

- Apreciar que el agua dulce no es renovable.

Fromover una actitud pesitiva hacia el uso del agua depurada.

- Promover una aclitud lavorable hacia la panicipacién en inicialivas
que tengan por objetivo la conservacion y mejora del medio natural

- Valorar el equilibrio entre la actividad industrial (desarrollo) y cali-
dad de vida (conservacion),

3.8. ¢De qué infraestructura se dispone?
Los condicionantes materiales

El trabajo docente se realiza habitualmente en un lugar fisico y
con un material didactico que en muchos casos no es el mas ido6-
neo. Sera necesario conocer las caracteristicas de los materiales y
de las instalaciones y, dentro de lo posible, adaptarlas a las necesi-
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dades dol profesor. En cualquier caso, los condicionantes materia-
les van a determinar una buena parte de lo que se puede hacer.

Por otra parle, la concepciéon metodolégica que tenga el profe-
sor planteara las necesidades de determinados recursos.

En general se deben tener en cuenta los recursos que apare-
cen en el cuadro siguiente:

TI”POS DE RECURSOS DIDACTICOS
Relacionados con las fuentes de informacion:

- Documentos y bibliogralia del nivel del alumno. Es preciso disponer
de una biblioleca de aula, por muy rudimentaria que sea.

- Matenal audiovisual: transparencias, diapositivas, murales, videos,
peliculas, programas informalicos, etc.

Relacionados con la dinamica de trabajo:

- Hecursos melodologicos adaplados al lipo de intervencion que se
pretende lavorecer en los alumnos (métodos de puesta en comun,
de torbellinos de ideas, de exposicion de resultados, elc.).

- Materiales necesarios para la dindmica de grupe prevista (cartulina
para poslers, roluladores, transparencias, etc.).

- Matenales especificos para los trabajos praclicos.

Instrumentos que se necesitan para evaluar todo el proceso: alum-
nos, maleriales, profesor, diseno, elc. (plantillas de observacion,
diano del prolesor, videos, grabadoras, encueslas, elc.).

- Mobiliario del aula que posibilite el frabajo en equipo, la organiza-
cién de debates, el almacenamiento de malenales, la ubicacion de
la biblioteca de aula, elc.

- Trabajos viables alternalivos para los equipos de alumnos que en-
Iren en un callején sin salida al disenar sus lareas.
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3.9. ¢Qué contenidos se deben incluir?
Conceptos, procedimientos y actitudes

Después de definir los principios y las ideas-fuerza se han de
desarrollar los conocimientos que se infieren de las dos platafor-
mas anteriores. Como ya se ha senalado, es frecuente que el di-
sefio de la unidad didactica se empiece por los conceptos, dando-
le una especial preponderancia a la disciplina de referencia. Este
enfoque es el producto de la ensefianza académica a que hemos
estado sometidos en nuestra formacion y que hace que el profesor
se sienta mucho mas cémodo en el terreno de los contenidos con-
ceptuales "de siempre” que en cualquier otro campo Si se pudiera
llevar un control de las paginas mas fotocopiadas o leidas del cu-
rriculo oficial, las que describen los conceptos ganarian con gran
ventaja: es lo primero que miramos todos.

Ello no quiere decir que la determinacién de la parte conceptual
no tenga importancia, que la tiene; es simplemente que hay que si-
tuarla en su justo término. Tampoco se deben considerar como vali-
das aquellas posturas que rechazan los contenidos "de siempre"
como algo que no se necesita, ya que los contenidos se fijan en la
propia dinamica del aula y segun los intereses de los alumnos.

El profesor debe dirigir el aprendizaje, orientarlo y facilitar a los
alumnos su avance. Por tanto, es responsabilidad del profesor di-
seinar coherentemente los contenidos. Hay bastante consenso en
separar los contenidos en tres grupos: conceptuales, procedimen-
tales y actitudinales, como se muestra en la figura 5. Eata clasifi-
cacion permite tener presente que no sélo los conceptos tienen
importancia. Aun asi, en el aula es frecuente que el tiempo y el én-
fasis dedicado a éstos sea muy superior al de los procedimientos
y actitudes.

.Pueden abordarse en el aula los contenidos actitudinales?.
Desde luego, pueden aprenderse, y la propia actitud del profesor es
fundamental para que esto ocurra. Dificilmente se puede promover
en los alumnos una actitud que uno mismo no mantiene. Por eso es
tan importante la explicitacion previa del pensamiento del profesor,
para que haya coherencia entre éste, la planificacion y la accién.
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CONCEPTUALLES

Conceplos

Hechos

Principins

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES -= = ACTITUDINALES

Procedimignios Actiludes
Hatwlalodes Valores
Dueshiezas Marmas

Figura 5. Tipos de contenidos.

EJEMPLO: Contenidos de una unidad sobre
la contaminacion de las aguas

Concepluales:

- Ciclo del agua en la naturaleza.
= Tipos de aguas.
= Aprovechamiento y usos del agua,

- Imporancia del agua para los seres vivos.
= Agua lisiolégica.
* Agua medio de vida.

- Calidad del agua: 1actores por los que se ve afectada.
= Produclos quimices.
* Hesiduos urbanos y agricolas.
* Gérmenes

- Tratamiento y manipulacion de los contaminantes.
« Depuracion de aguas.

Procedimentales:

- Andlisis de las consecuencias que se derivan de la ubicacidon de in-
dustrias y plantas de tratamiento y producciaon de maleriales y su
repercusion sobre la conlaminacion de las aguas,

- Utilizacién de diversas lécnicas € instrumentos de medida, lales co-
mo balanza, probetas, lermomelros, asi como de diversas lecnicas
de separacion de materiales y purificacion del agua.

- Analisis de la utilizacién que hace la sociedad actual de determina-
dos maleriales, y especialmente del tratamiento de los residuos.

Continua en la pagina stgunanie
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Viene de la paging anlaeno

Consulta de diversas luentes de informnacion, libros, videos, elc.

- Formulacion de hipdtesis o explicaciones de lenomenos relaciona-
dos con la contaminacion.

Actitudinales:

Valoracion critica del efecto de los produclios quimicos contaminan-
les de uso colidiano sobre la salud personal, la calidad de vida vy el
patrimonio natural y cultural,

- Sensibilidad ante las actividades humanas transtormadaras del me-
dio natural acualico y rechazo de los laclores causantes de la con-
laminacion y degradacion del mismo.

- Valoracion positiva del uso del agua depurada,

- Aclitud tavorable a participar en iniciatlivas de delensa y conseirva
cion del medio natural

- Potenciacion y respeto del entorno acualico

- Valoracion del equilibrio entre actividad industrial {desarrolia) y cah
dad de vida (conservacion).

3.10. ;COomo se estimula el interés del alumno
en el tépico? La motivacidn

Del interés y la motivacion que muestren todos los participan-

tes en la puesta en practica de la planificacion, depende en gran
parte el éxito de ésta, como sucede en todo proceso de aprendiza-

je. El docente debe procurar, con un taclo exquisito y una habilisi-
ma discreciéon, que la motivacion de la unidad no sélo sea el punto
de partida para el desarrollo de las actividades, sino una pauta

permanente de actuacién didactica.

Para lograr la curiosidad se ha de conseguir un enfoque intere-

sante, un titulo sugestivo, un desarrollo con "suspense* y un final

con utilidad Es decir, se usan tacticas de cine.
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., Qué es lo que motiva? Una situaciéon inesperada, impactan-
te, con algo de espectaculo, garantiza la atencién y la curiosi-
dad. Al mismo tiempo, ver rapidamente cual es la aplicacién
practica, lo que nos puede facilitar la vida de cada dia, la aplica-
cién a un problema habitual, garantiza la funcionalidad del
aprendizaje.

Una de las formas mas inmediatas para provocar y mantener
la motivaciéon a lo largo de todo el desarrollo de la unidad consis-
te en interesar a los alumnos en su contenido y en el logro de los
propositos previamente senalados. Para ésto es necesario plan-
tear una “situacion problematica" interesante. Se deben ofrecer
oportunidades de conexidon con experiencias anteriores, situar a
los escolares en formas de agrupaciéon variables, permitir y forta-
lecer el nacimiento de las iniciativas, crear en las aulas los pun-
tos de informacion necesarios y procurar, finalmente, la participa-
cion activa de todos los escolares y su intervencion oportuna e
inteligente.

En lo posible, se ha de vincular el tema de estudio con el entor-
no cultural, social, econdémico y fisico en el que se desenvuelve la
vida escolar. La implicacién de las unidades didacticas en la pro-
blematica del entorno es necesaria para la formaciéon del individuo
como ciudadano, explotando los recursos que brinda el mundo
cercano al alumno y proyectando en él conclusiones, conocimien-
tos para su aplicacion y espiritu critico.

El primer contacto de los alumnos con la unidad vendra dado
por el titulo de la misma que, bien elegido, debera ofrecer una
idea clara de las finalidades y de los contenidos de la unidad. Sera
necesario encontrar epigrafes atractivos que despierten su aten-
cion e interés. El titulo ha de indicar de alguna manera que no se
trata de un mero aprendizaje diferenciado por asignaturas inde-
pendientes.

Hay que resaltar que la presentacion constituye la primera acti-
vidad docente de la unidad, ya que el profesor es el responsable
de mostrar los propdésitos e intenciones iniciales, procurando que
los alumnos no conciban ideas equivocadas respecto al trabajo
que van a desarrollar. Se debe situar la unidad en el contexto del
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curso de estudios que se trate, valorar su interés describiendo an-
te los alumnos su alcance formativo, su importancia cultural, las
actividades que se realizaran, el tiempo disponible, los materiales
posibles, etc.

Se debe tener presente que la unidad ha de estar ubicada en
la planificacion del curso, con unidades que la precedan y otras
que la siguan.

La presentacion no debe dar a los alumnos la impresiéon de que
la unidad esla lotalmente cerrada y que hay que desarrollarla infle-
xiblemente conforme al esquema proyectado. Por el contrario, una
buena presentacion debe incitar a los alumnos para que. en su mo-
mento. sean capaces de contribuir directamente a su desarrollo.

La impresion de que no todo esta definido, se logra, en parte,
manteniendo el “suspense”, es decir, no haciéndoles saber desde
el principio cual es la solucioén mejor al problema planteado. Ello
nos muestra dos concepciones muy diferentes de la ensefanza,
que se reflejan en las siguientes modalidades de presentacién de
una clase de ciencias:

Presentacion 1.

Este problema ya se resolvic en
el siglo XI1X. La conclusion fue la
expresada por esla ley, resum-
da en esla ecuacion, Vamos a
realizar esla practica gque nos
permila comprobarla

Presentacion 2.

Vamos a investigar esle proble-
ma. Pnmero disculiremos Ias va-
risbles afectadas, buscaremos
informacion y haremos alguna
experiencia que creamos nece-
sana. (Y solo al hinal de la uni-

dad sacaremos a relucir quien y
coma resolvio el problema la pri-
mera vez y cuales fueron las
conclusiones o leyes desarrolla-
das a partir del mismao).

-

Estas dos presentaciones llevan implicitas determinadas con-
cepciones del trabajo cientifico, que se dejan al analisis del lector.
Al respecto, s6lo una pregunta: ;quién sabe, al empezar a investi-
gar, el lugar exacto al que va a llegar?
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Por ultimo, se debe llegar a una conclusién en el estudio, cuya
utilidad debe ver el alumno, so pena de considerar su esfuerzo (y
el de todos) como inutil. El entorno del alumno, los medios de co-
municacién, la tecnologia, etc. brindan abundantes posibilidades
de hacer ver la aplicaciéon de lo estudiado, buscando siempre que
quede en el aire la sensacion de que, tras el estudio, entiende me-
jor algo de lo que le rodea.

Actividades de motivacion en una unidad
sobre la contaminacion de las aguas

- Visitar un espacio natural donde haya aguas comtaminadas, discu-
liendo los electos biclogicos, eslelicos y economicos de |a siluacion
Facilitarles un lexlo impactante sobre la contaminacion,

- Ver un video sobre el tema. Wtilizar secuencias de una pelicula, o
de varias, que presenten siluacianes criticas y que estimulen el po-
sicionamiento del chico o de la chica sobre el problema.

- Elaboracion/participacion en un debate sobre el lema con repario
de roles,

3.11. ¢ Qué problemas hay que plantear para
guiar la unidad? EIl hilo conductor

El aprendizaje en la vida no escolar esta basado en la resolu-
cion de dificultades, en enfrentarse a situaciones ante las cuales
no se sabe, de entrada, como actuar. Tras estudiarlas, se elabo-
ran pautas de comportamiento que permite superarlas, con lo que
a partir de ese momento ya no seran dificultades y se habra pro-
ducido un cierto aprendizaje.

En la vida escolar no se suele actuar asi, sino que, en el mejor
de los casos, primero se estudia la soluciéon (la teoria) y luego se
plantea el problema, en forma de ejercicio de aplicacion. El alum-
no aprende a reaccionar ante situaciones conocidas (lo hecho en
clase), pero queda inerme ante lo desconocido, ante lo nuevo. Ob-
sérvese el efecto de proponer a los alumnos un ejercicio que no
se haya trabajado anteriormente o de dar varios datos inutiles.
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Vivir fuere* del entorno escolar requiere estar preparado para lo
que no se conoce, de ahi la sensacion de alumnos y profesores
de que el mundo escolary el extraescolar se alejan cada vez mas.

Todo el proceso de ensefnanza-aprendizaje se ha de gestionar
en torno a la resolucién e investigacion de problemas, situaciones o
dificultades abiertas acordes con las jdeas-fuerza mencionadas an-
teriormente. La principal dificultad con que se encontrara el docente
es la de la elecciéon de los problemas, ya que han de ser suficiente-
mente relevantes con respecto a la construcciéon del conocimiento
y. al mismo tiempo, han de motivar e implicar a los alumnos.

Como ya se explicé en el apartado 3.7. la resolucién de proble-
mas a través de una secuencia de actividades va a conducir a tra-
bajar los contenidos y a intentar cubrir los principios programados,
todos bajo el techo de las ideas-fuerza. La ensefianza por resolu-
cion de problemas requiere para cada uno de ellos:

a) Elaborar una secuencia de actividades de acuerdo con las
ideas-fuerza para atender los principios y los contenidos que enfo-
quen la resolucion de cada uno de los problemas planteados. Se
ha de buscar un titulo atractivo para cada actividad.

b) Desarrollar cada una de las actividades, porque su mero
enunciado no es significativo y puede ocurrir que bajo distintos ti-
tulos se encubran actividades analogas y, al revés, que activida-
des muy diferentes puedan encuadrarse bajo la misma denomina-
cion. Es frecuente por ejemplo, que, bajo el mismo titulo, dos pro-
fesores interpreten actividades bastante diferentes.

EJEMPLO: Situaciones problematicas en una
unidad sobre contaminacion de las aguas
Problema 1%,
LComo influye la calidad del agua en los seres vivos y en la salud
humana?
Problema 2°.

. Qué hacer ante todo aquello que contamina a las aquas?

Problema 3°.
¢, Son agotables los recursos de agua dulce?

- I =
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3.12. ;Qué tareas se deben proponer para resolver
los problemas? La secuencia de actividades

Suele haber confusiéon acerca del significado de lo que es una ac-
tividad. Con frecuencia, este término se asocia al movimiento de los
alumnos por el aula, o fuera de ésta, y a cierto nivel de ruido y desor-
den, por contraposicion a la quietud y al orden de la leccién magis-
tral. También se asocia al “activismo”, a la accién por si misma, lle-
gando a tener el término, en ciertos casos, un significado peyorativo.

Actualmente se considera actividad cada una de las acciones
encaminadas al desarrollo de una unidad didactica. Por tanto, ca-
da actividad supone una o varias tareas realizadas por los alum-
nos y el profesor dentro de una secuencia organizada. Las activi-
dades son un medio para guiar el aprendizaje, nunca un fin en si
mismas, y no requieren necesariamente una ejecuciéon manipulati-
va o una salida del recinto aula.

Las aclividades

El conceplo de aclividad es muy generico ¥y no necesariamente lleva
aparejado un acto manipulative o el gjercicio de una habilidad por
parte del alumno, Para nosotros una “aclividad” es cualquier acto a
accion que nos lleva a facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Si se hace una relacion (no exhaustiva) de las posibles activi-
dades, en funcion de las tareas que en ellas se realizan, cbtendre-
mos con facilidad una gran diversidad:

» Actividades de observa- = Informes y memaorias.

cion. * Observacion de videos vy
= Actividades de lapiz y pa- diapositivas.

pel. * Debates y puestas en comun.
* Experiencias. » Clases magistrales.
= Hesolucion de ejercicios. * Pruebas.
» Lecturas. » Visilas.
» Planteamiento y analisis = Salidas fuera del centro.

de problemas. * Torbellinos de ideas.
* Juegos educativos. = Busquedas bibliograficas.
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Segun sea el modelo didactico que se practique, se prefieren
unas actividades a otras. Cada vez es mas evidente que uno de los
papeles del profesor es seleccionar la actividad mas idénea mante-
niendo una diversidad que favorezca la motivacion del alumnado.
Por tanto, el profesor debe conocer las virtudes y dificultades de ca-
da uno de estos tipos de actividades en su puesta en practica.

Al preparar una relacion de actividades se ha de seguir una
estructura légica para la "resolucién de los problemas” planteados.
Para cada problema se suelen escoger actividades de iniciacién,
desarrollo, acabado y evaluacién*. En la figura 6 se muestra un
esquema con estos tipos de actividades.

Las actividades de iniciacion o presentaciéon se utilizan para si-
tuar al alumno en el problema, para relacionar dicho problema con
lo que él ya sabe y, a menudo, para sacar a relucir su visién es-
pontanea sobre él mismo. Las tareas pueden ser muy variadas,
desde analisis de videos o articulos periodisticos hasta la realiza-
cion de experiencias de laboratorio, pasando por la presentacién
directa de una informacién, a poder ser, intrigante y rnotivadora.
Pero en todos los casos se busca llegar a una puesta en comun
en la que queden planteados los términos generales del proble-
ma, de manera que sirva de punto de partida y de evaluaciéon de
la situacion en que se encuentran inicialmente los alumnos.

Las actividades de desarrollo se orientaran a la recopilacién de
informacién significativa, de manera que permita a los alumnos for-
marse una imagen del problema contrastable con su posiciéon inicial.
Se buscara el analisis cualitativo, la emision de hipétesis, el disefo
experimental y, en todo caso, el conflicto entre lo que el alumno pien-
say elesquema conceptual que el profesor desea desarrollar.

Las actividades de acabado o reestructuracién se orientaran a
la construccion, por parte del alumno, de una nueva imagen del
problema que incluya contenidos, procedimientos, actitudes y des-
trezas relacionados con las ideas-fuerza previamente detalladas.
Esta etapa pretende la ampliaciéon, modificacion, o sustitucion de
las concepciones que el alumno tenia inicialmente. Por tanto, se

* Ver libro de J. Eduardo Garciay Francisco. F. Garcia Aprenderinvestigando.
Serie Practica n° 2.
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Figura n” 6. Tipos de aclividades segun su finalidad.

buscara la sintesis, la obtencion de conclusiones y la elaboracién
de esquemas y modelos que den soluciéon al problema planteado.
Probablemente son las actividades mas dificiles de concluir con

éxito, por cuanto exigen del alumno una reestructuracion de sus
esquemas cognitivos.

Las actividades de evaluacion son aquellas que permitiran al

alumno y al profesor comprobar el avance realizado para, en su ca-
so, corregir o reorientar el proceso. La principal funcién de estas
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actividades es la de informar al alumno de cémo va su aprendizaje,
sefalando los puntos en que tiene dificultades y haciéndole ver en
qué conocimientos ha avanzado satisfactoriamente. En los niveles
de la educacion obligatoria, es muy importante lograr que el alum-
no vea estas actividades como una informacién que debe usar y no
como una tasacién de su valia o una fiscalizaciéon de su trabajo.

Al hacer esta secuencia de actividades para cada problema es
conveniente tener en cuenta que no todos los alumnos avanzan
de igual forma. Habra alumnos que tengan dificultades para seguir
y comprender las actividades propuestas y necesitaran activida-
des de refuerzo. También habra alumnos que avancen muy depri-
sa, quedandose sin trabajo y aburriéndose mientras los demas ter-
minan; independientemente de que éstos ayuden a los demas, es
conveniente disponer de actividades de profundizacién que les
permitan avanzar por si mismos. Un alumno aburrido distorsiona
tanto como un alumno descolgado, y para ellos deberemos tener
actividades adecuadas. En general, la necesidad de refuerzo y de
profundizaciéon se suele dar al trabajar las actividades de desarro-

llo y de acabado, ya que afectan al cuestionamiento y reestructu-
racion del conocimiento.

Por otro lado, parece apropiado y conveniente clasilicar las ac-
tividades en tres tipos, en funcion de la dinamica de trabajo que se
utilice:

a) Actividades de gran grupo (introducciones, estimulos, expli-
caciones, planes, enriquecimientos, generalizaciones, valo-
raciones, etc.).

b) Actividades en pequeios grupos (debates, trabajos, solu-
cion de dificultades/problemas, puntos de acuerdo y desa-
cuerdo, mejora de las relaciones interpersonales, estudio
de situaciones, etc.).

c) Actividades de trabajo individual (lecturas, valoraciones pro-
pias, audicion de material, observaciones, analisis, reflexion,
redaccion, memorizacién, indagacion, estudio, etc.).

Cuando un grupo de profesores prepara una unidad didactica,
hay que proponer unas pautas para elaborar las actividades. Si se
establece previamente el formato para cada tipo de actividad se
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evitara la tendencia que tiene el profesor a utilizar el suyo propio
pues no hay dos profesores que hagan las cosas igual.

Al establecer el formato es util hacerse algunas de estas pre-
guntas:

a) ¢Qué informaciéon se va a suministrar al alumno y cual debe
encontrar por sus medios?

b) La actividad, ¢sera muy cerrada y guiada o se dejara mar-
gen al alumno para su propia iniciativa?

c) ¢Qué dinamica se utilizara para realizar la actividad?

d) ¢Entendera el alumno el vocabulario que se esta utilizando?
¢, Qué vocabulario nuevo se va a incluir?

e) ¢(Esta la actividad al alcance de todos los alumnos o se ne-
cesitaran complementos?

La puesta en practica de la unidad demanda la elaboracién de
documentos o materiales didacticos en los que se recoja clara-
mente la descripcion de cada actividad tanto para los alumnos co-
mo para el profesor. Como minimo, se debe elaborar una Guia del
Profesory una Guia del Alumno. La primera contendra tanto el
material del alumno como las anotaciones e informacién comple-
mentaria necesarias para su puesta en practica. La Guia del
Alumno contendra las hojas de orientacion del trabajo del alumno.

Por ejemplo, al preparar experiencias de laboratorio, los ele-
mentos documentales y materiales pueden ser:

a) Titulo atrayente.

b) Presentacion motivante que sondee en las ideas previas de
los alumnos y los lleve a la parte central de la experiencia.

c) Material especifico.

d) Descripcidon del procedimiento experimental.

e) Guién con preguntas que se pueden intercalar a lo largo de
la experiencia.

Mientras se trabaja la unidad didactica, se debe elaborar un
cuaderno de clase del alumno que recoja todo lo trabajado y un
diario de clase del profesorcon sus impresiones, y con datos pro-
cedentes de la experiencia, para su uso futuro.
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3.13. ;Cuanto tiene que durar la unidad?
La temporalizacién

Este es un factor clave y condicionante de toda la puesta en
practica de la unidad didactica. Suele oscilar entre dos extremos:
unidades que absorben todo el curso y unidades que pueden ser
culminadas en un par de jornadas de trabajo Parece que confor-
me la madurez del alumno aumenta, como consecuencia de su
escolarizaciéon, las unidades pueden afrontarse con un formato
mas breve.

En cualquier caso, la distribuciéon del tiempo no es tarea facil y
se ve condicionada por factores como los siguientes:

a) Las dificultades conceptuales del tema, que supondran un
mayor o menor numero de actividades.

b) La dinamica de trabajo y los tipos de actividades. Un torbelli-
no de jdeas tiene una duracién menor que un trabajo experimental
y un debate con puesta en comun suele durar mas que una expli-
cacion del profesor.

c) La madurez de los alumnos y el estilo de trabajo al que es-
tan acostumbrados. Una misma tarea al principio y al final del cur-

so suele implicar tiempos bastante diferentes.

Estudios recientes indican que la organizacién de la jornada
escolar en seis sesiones, con cincuenta o sesenta minutos de tra-
bajo en cada una de ellas, no es la mas idénea. Tampoco mante-
ner durante todo el dia, y menos aun durante todos los dias, la
misma dinamica de trabajo. Con la premisa de que el aprendizaje
se realiza en el interior de cada uno de los alumnos, y de que. por
tanto es un proceso mental personal, hay que buscar todos los
elementos externos que ayuden a “excitar" esa actividad intelec-
tual. Para ello es interesante temporalizar la unidad en agrupa-
mientos flexibles \

m Ver libro Gle Miguel Angel Santos Agujpamientos flexibles. Sevilla- Diada.
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En cualquier caso, hemos de tener siempre presente que
aprender significativamente es lento, ensefiar "mas cosas" no im-
plica que se aprendan "muchas" cosas.

e ——— - -

Temporalizacion de la unidad sobre
la contaminacion de las agquas

A tilulo onenlativo una distnbucion del iempo podria ser;

Problema 1:
¢« Gomo influye la calidad del agua en los seres vivos y en

la salud humana? 10 horas

Problema 2:

¢ Que hacer ante todo aquello que contamina las aguas? 10 horas

FProblema 3:

|  iSon agolables los recursos de aqua dulce? B horas

3.14. ;Como conjugar todo lo anterior?
La programacion

La programacion se refleja en un documento que recoge todas
las etapas anteriores de forma relacionada agrupada para permitir
controlar su coherencia. En un proceso complejo como el que se
ha ido describiendo es facil desviarse de los propésitos iniciales.

Por tanto, al hacer la programacién se trata de conjugar los
principios, actividades, contenidos y otras observaciones en una
tabla de varias entradas como la mostrada en la figura 7, donde se
ponga de manifiesto que todas las ideas-fuerza, los principios y
los contenidos quedan cubiertos con alguno de los problemas pro-

puestos y sus actividades, y que cualquier actividad esta relacio-
nada con aquellos.
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(IDEAS-FUERZA )

L; 1¥ Problema 3¢ Problema g
’ a"hl:l. ,1 A::E. .IJ N
N Act. 2 Acl, 2 I
C Act. 3 Act. 3 E
| 2* Problema 4% Problema N
P Act. 1 Acl. 5 Act. 1 Acl. 5 !
| Act. & Acl. b Act. 2 Act. B D
gi Act. 3 Act. 3 Act 7 ':;

Figura 7. Hoja de programacion

Los principios, contenidos e ideas-luerza cumplen el papel de
guia para seleccionar la secuencia de problemas y las actividades
que los acompanan, pero su relacion no es lineal, ya que es posi-
ble que una misma actividad se relacione con varios de los proble-
mas propuestos.

Una vez elaborada la secuencia de actividades asociada a ca-
da problema, no se necesita estar tan pendiente de los principios,
contenidos e ideas-fuerza, puesto que la adecuada seleccion de
los problemas y de sus actividades garantiza que queden correc-
tamente atendidos Ademas, esta seleccion permite concentrarse
en el desarrollo de las actividades en el aula y en el aprendizaje
de los alumnos.

Una vez que se tenga estructurada la programaciéon, se deben
organizar los documentos siguiendo la secuencia prevista Asi se
elabora una “Guia del Profesor” que, ademas de todas las activida-
des del alumno, incluye algunas sugerencias y la planificacion gene-
ral que se ha hecho. El profesor debe disponer ademas de una co-
leccion de actividades alternativas para profundizacion, para refuer-
zo o simplemente que no han encajado en la unidad. El papel de
este material complementario es permitir el cambio de alguna de las
actividades incluidas en un principio por otras alternativas. Esta fle-
xibilidad permite atender tanto cambios de direccién provocadas por
la dinamica del aula como las necesidades individuales de alumnos
cuyo aprendizaje es mas rapido o mas lento que el de los demas.
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Terminada la guia del profesor se puede hacer un material que
sirva de “Guia del Alumno", conteniendo la secuencia de activida-
des que se detallaban en la programacion

Una jdea que se debe tener siempre presente es que la unidad
didactica es una "hipétesis de trabajo". Durante su puesta en prac-
tica en un sistema complejo como es el aula sufrira inevitablemen-
te modificaciones de mayor o menor envergadura. No olvidemos
que, por encima del cumplimiento riguroso de lo programado, el
objetivo es que los alumnos aprendan.

EJEMPLO: Programacion de la unidad sobre
la contaminacion de las aguas

Ideas-fuerza

El agua de calidad es un bien inapreciable para los seres vivos y pa
ra la salud humana.

- La contaminacion no puede justilicarse ni por desconocimiento ni
por su aparente inocuidad.

- Los recursos de agua dulce son escasos y agotables, tanto si son
sublerrdneos como si son superficiales. El ahorro y el reciclado son
una necesidad

Problemas

Principios Contenidos

- Potenciar
actitudes de
rechazo a
iodo aquello
que pueda
conlaminar.

- Desarrollar
habilos de
respelo y
Consanva-
cion del me-
dio natural.

AE. Cuestionario inicial sobre
la contaminacion del agua y
sus electos.

1%, ¢ Como influye la calidad
del agua en los seraes vivos y
en la salud humana?

Al. Observacion de un video
sobre la contaminacion de un
rio, barranco, playa, elc.

Al. Leclura de la "Cana euro-
pea del agua”, proclamada
por el Consejo de Europa en
1968.

Conceptuaies:

a) Ciclo del agua
en la naturaleza.

b) Tipos de aguas

c)Aprovechamien-
0 y usos del
agua.

Procedimentales.

a) Analisis de las
consecuencias
que se derivan de
la ubicacion de

Contintta en la pagna siguienta
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Viene de la pagina antenor.

. Adquirir

una vision
global de
los aspec-
los que
abarcan la
contami-
nacion de
las aguas.

Conocer
las sus-
tancias y
factores
que con-
taminan
el agua
(industria-
les y de la
vida coli-
diana)

AD. Crecimiento de planlas con
aguas de dilerentes calidades (.. )

27 . Que hacer ante lodo aquello
que contamina el agua?

Al. Observacitn crilica de lologra-
lias de aguas contaminadas (...)
Al. Observacién de videos que
muestren el efecto de la comami-
nacién de las aguas sobre la flora
y la launa marina (...)

3% ¢Son agotables los recursos
de agua dulce?

Al Investigacion: ¢ Cuanla agua
polable se utiliza cada dia en lu
casa”

AD. Visita a una depuradora de
aquas y observacion de
jardines regados con aguas
depuradas (...)

industrias y
plantas de tra-
tamiento y pro-
duccion de ma-
lenales y su re-
PEICUSION sSo-
bre la contami-
nacion de las
aguas.

Actitudinales:
a) Polenciar acli-

tudes de re-

chazo anle lo-
do lo que pue-
da contaminar,

b) Desarrollar

habilos de
respeto y con-
servacion del
medio (...)
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4. ;Qué es necesario saber para
hacer una unidad didactica?

Hacer unidades didacticas supone manejar conocimientos apa-
rentemente alejados del aula o, al menos, de la disciplina en la
que se trabaja. Muchos de esos conocimientos se utilizan de for-
ma superficial e implicita; es mas correcto explicitarlos, analizar-
los, ponerlos en tela de juicio y actualizarlos.

Hoy ya nadie discute que saber ensefiar va mucho mas alla
que saber la asignatura. En la accién de ensefiar hay una compo-
nente muy importante de comunicaciéon entre profesores y alum-
nos, en la que factores culturales, percepciones sociales o relacio-
nes de poder condicionan la eficacia de esa comunicaciéon. Los
alumnos tienen muchas formas de aprender, lo que exige encon-
trar y dominar pautas generales de asimilacién de los conocimien-
tos que permitan mejorar el rendimiento global del proceso. En la
forma de ensenfar las disciplinas escolares hay multiples enfoques
determinados por diferentes filosofias, por la historia, por la forma
en que se introdujeron en la escuela. Esto ocasiona que cada do-
cente perciba las materias de diferente manera.

La tarea docente exige que el profesor domine, a un cierto nivel
una serie de campos de conocimiento para integrarlos en su cono-
cimiento profesional. Todas estas cuestiones empiezan a llegar al
aula de forma parcial, deformada y con mucho "ruido de fondo".

La practica profesional se puede describir como el esquema
de trabajo que se refleja en la figura 8 y que se describe a conti-
nuacioén:

a) lodo docente tiene una idea de lo que hay que hacer en cla-
se, una concepcion tedrica (modelo didactico) de coémo debe ser
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lo que suceda en el aula. Esta concepcion esta mediatizada por
los fundamentos sociolégicos, psicolégicos y epistemolégicos im-
plicitos de su pensamiento docente.

b) Este modelo didactico esta condicionado también por el en-
torno (ratio, recursos, tradiciones, normativa, centros, compaie-
ros, etc.) y. como consecuencia de esto, cuando se trabaja en la
clase se adaptan las ideas a la realidad. Esto constituye un esque-
ma de actuacion (modelo de planificacion) que se puede traducir
en una unidad didactica (propuesta de trabajo).

c) Una vez en la practica, la puesta en escena de la unidad di-
dactica suele diferir de lo previsto, en parte por la interacciéon con
los alumnos, en parte por como la 6ptica personal distorsiona la vi-
sion del prolesor. De tal manera que suele haber cierta distancia
entre lo que piensa, lo que dice que hace y lo que realmente hace,
taly como puede ver un observador externo.

Fundamenios psicopedagogicos

{ Fundamentos sociologicos
{ Fundamentos epistemologicos
{ E [ o ——— - -
__.; - . L
& i = — g r — i k.Y
P - i g - ‘
e e \ O\
;"' Pensamiento del prolesor | Modelo didaclico \
Ty .
I Y e Modelo de planificacion .
N\ Condicionas del enfomo H— ST .
S \ L L ; Szt Unidad didactica /
b ] Fa
W NN SR | . /
M B o

\ i'tiu;!lua docente ‘ i

Figura 8 Fundamentos de la elaboracian de la Umdad Didéctica.
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¢, Qué os necesario sabor para hacer una unidad didactica?

Por ello, se van a resaltar en las préximas paginas algunos t6-
picos didacticos que conviene conocer para la elaboracion de
cualquier material de aula; tépicos acordes con las actuales ten-
dencias e investigaciones educativas. Aunque son muchos mas
que los que se mencionan, sélo se hara referencia a aquellos que
mas han cambiado y que, por consiguiente, exigen mayor esfuer-
zo de actualizacion para tenerlos en cuenta adecuadamente en la
planificacion.

4.1. Sobre los alumnos, sus intereses
y su visién del mundo

.Como aprenden los alumnos?, jqué, cOmo, cuando y dénde
se aprende?, scomo creen los profesores que aprenden los alum-
nos?, ¢qué dificultades aparecen en la comprensiéon significativa
de los conceptos? La respuesta a estas preguntas es objeto de
una afanosa busqueda por parte de psicélogos y pedagogos. La
evoluciéon en los ultimos tiempos ha sido bastante notable, aban-
donandose las teorias conductistas al uso en la primera mitad del
siglo XX y emergiendo teorias mas complejas que explican face-
tas del aprendizaje con mayor o menor validez. Desde las teorias
sobre el desarrollo humano de Piaget, hasta conceptos como el de
'zona de desarrollo proximo" de Vigotsky, pasando por las aporta-
ciones de las teorias del procesamiento de la informacién desarro-
lladas por ingenieros cibernéticos y de la teoria general de siste-
mas dinamicos (especialmente de sistemas dinamicos no linea-
les), se va formando una imagen cada vez mas compleja de los
procesos de aprendizaje.

Puesto que el alumno es una parte fundamental del proceso de
ensefianza-aprendizaje, para tomar decisiones adecuadas en el
aula habra que conocer las pautas de su comportamiento y los
mecanismos por los que van evolucionando las relaciones con sus
compafneros, con los adultos y con la sociedad en general. Las re-
laciones de pandilla, los liderazgos y subordinaciones, los conflic-
tos planteados por la pubertad, las relaciones entre sexos, la auto-
estima y los mecanismos de motivacién son, entre otros, elemen-
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tos de gran importancia para establecer una comunicacién correc-
ta con el alumnado.

Desde un punto de vista mas conceptual, no es dificil compro-
bar que los alumnos, antes de llegar a la instruccién formal, ya tie-
nen sus propias concepciones sobre lo que se les va a ensefiar y
sobre los fenémenos del medio; este conjunto de conocimientos
es lo que se denominan ideas previas\ Sobre ellas podemos pre-
guntarnos:

¢, Cual es el origen?, ¢qué caracteristicas tienen?, jcémo de-
tectarlas?, ¢se resisten al cambio?, como interfieren en el apren-
dizaje?, ¢co6mo sony cOmo cambian los esquemas los alumnos?,
ihay diferentes estrategias para el cambio conceptual?, ;de qué
forma se elaboran modelos conceptuales en el aula?

Pero la situacion es compleja, puesto que se ha comprobado
que en la mayoria de los casos las ideas previas no se modifican
después de un periodo de instrucciéon normal. Es decir, el que
aprende tiene unos esquemas mentales previos, que son los que
utiliza para interpretar todo lo que percibe, incluso lo que se le es-
td ensefiando y que filtran de manera decisiva todo el conocimien-
to que le llega.

El docente necesita conocer lo que el alumno ya sabe, cuales
son sus ideas previas ante cualquier tema. Debe ser consciente de
las caracteristicas de estas concepciones y de sus causas para po-
derlas poner en cuestion y, si es necesario, provocar un conflicto
cognitivo que sirva de primer paso para el cambio. Sélo las jdeas
puestas en duda pueden sustituirse por otras mas apropiadas. Este
cambio es lo que se denomina cambio conceptual

Para cualquier profesional con experiencia, el estudio de las
ideas de los alumnos le permite hallar explicaciéon a situaciones
muchas veces observadas en el aula y ante las cuales no suele
haber reflexionado.

Ver libro de Rosario Cubero. Como trabajar con las ideas de los alumnos

Diada Editora. Sene Practica n*1
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Hay algunos errores conceptuales de los profesores y de los
alumnos que el sistema educativo no consigue eliminar. Tras esta
resistencia al cambio suele haber lo que se denomina un obstacu-
lo de aprendizaje.

La persistencia de estos errores y las técnicas para detectar
las ideas previas y esquemas alternativos se han convertido en los
ultimos anos en un tema de gran actualidad entre los profesiona-
les de la ensefanza. Los estudios en todos los campos y discipli-
nas se multiplican, hasta el punto de ser trecuentes las recopila-
ciones y listados de articulos sobre este tema.

Sin embargo, estos estudios parecen estar dejando de lado el
problema que se suscita inmediatamente después: una vez cono-
cidos los errores, jco6mo se combaten?

Este es un terreno en el que la investigacion de los propios do-
centes tiene mucho que decir: destacar aquellos errores mas fre-
cuentes, buscar sus causas y su posible tratamiento didactico,
evaluar las diferentes alternativas didacticas para un mejor cambio
conceptual o seialar las condiciones de aplicacién.

Una de las finalidades basicas de la intervencién educativa es
garantizar la construccion del aprendizaje de forma significativa,
esto es, aprender de forma que trascienda.

El aprendizaje significativo es aquel en el que el alumno, desde
lo que ya sabe, y a través de la guia por parte del protesor hacia
nueva informacién, reorganiza su conocimiento del mundo. De es-
ta forma encuentra nuevas dimensiones y aplicaciones, transfiere
ese conocimiento a otras situaciones, descubre los procesos y los
principios que las explican, etc. Asi logra una mejora en su capaci-
dad de organizacién y asimilacién de jdeas.

Esto le va a ser util para otros casos, otras experiencias y
otras situaciones. El aprendizaje debe ser lo suficientemente ver-
satil, extrapolable, trasladable, polivalente (es decir, significativo)
como para que pueda tener aplicacion fuera del aula. Esta es
una concepcion del aprendizaje que sobrepasa al aprendizaje
tradicional.
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[A modo de sintesis

:Que es necesario saber sobre los alumnos,
sus intereses y su vision del mundo?

a) Teorias cogimtivas del b) Psicologfa del mino y del
aprendizaje adolescenle
|
- conduclismo. relaciones de grupo
evoluciomsmo de Miagel - caontliclos de puberlad.
- zona de dasarrollo proxame de - relaciones entre sexos
Vigolsky - auloestima
- leorias de procesamienic - Motivacion

de la informacion,

¢) Ideas previas d) Aprendizaje significativo
- errores concepluales - Aprendizaje propio del alumno
- abstaculos cognitivos. - Transterencia a olras
- conflicto cognilivo siluaciones.

- cambic conceplual

4.2. Sobre el docente y su nuevo perfil
profesional

¢, Qué concepciones tienen los profesores sobre todo esto?,
iqué es enseinar?, ;como es quien ensefia?, por qué esmecesa-
ricf reflexionar sobre la practica educativa?, ¢a qué se deben las
diferencias existentes entre lo que un profesor quiere hacer, lo que
cree haber hecho y lo que realmente hace?

Para poder mejorar la practica es necesario recapacitar sobre
por qué se lleva a cabo un tipo de ensefianza determinado y sobre
cual es actualmente el papel de los profesores. Todo docente tiene
unas aspiraciones, pero a veces esa clara perspectiva tedérica no
es acorde con la practica diaria. Las creencias, las ideas sobre la
ensenanza, la actitud ante el conocimiento y las concepciones so-
bre la escuela y sobre el aprendizaje, determinan un modo de ha-
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cer peculiar que, con Irecuencia, se encuentra perturbado por fac-
tores adversos (internos o ajenos al docente), lo cual motiva con-
tradicciones que no son abordadas como problemas sino acepta-
das sin cuestionamiento. En cierto sentido, todas esas ideas, cre-
encias y actitudes condicionan al prolesor del mismo modo que a
los alumnos les mediatizan las suyas. Los docentes también tie-
nen ideas previas.

*Es de gran importancia explicitar las ideas que se tienen so-
bre la practica docente, para revisar los modelos personales
subyacentes. Al manifestar las inquietudes personales o las con-
tradicciones se puede iniciar un proceso de reflexiéon individual y
de grupo sobre el valor y la coherencia de las ideas previas so-
bre la ensefianza y el aprendizaje. S6lo si se es consciente de la
propia practica se podra teorizar y orientar de forma mas ade-
cuada.

Este proceso de analisis es dificilmente realizable de forma in-
dividual. ya que exige el intercambio de ideas y puntos de vista y
dudar de aspectos que parecen incuestionables, por lo que es
muy util disponer de quien sefale la viga en e! ojo de cada cual.
Para esto, la tradicion profesional es un obstaculo: el individualis-

mo profesional, el tabu de abrir el aula a otros companeros, es la
principal dificultad.

Es facil observar las diferentes formas de plantearse la ense-
nanza entre profesores con distinta experiencia. Si en el comien-
zo de la carrera profesional los planteamientos son “de supervi-
vencia”, luego se desarrollan, en etapas posteriores, rutinas de
trabajo. A lo largo de los afios, en etapas mas o menos avanza-
das de docencia, se van modificando estas rutinas en luncién de
muchos factores. La evolucién de las actitudes hacia el trabajo
en equipo con otros profesores, la busqueda de una mayor efica-
cia docente, la actitud hacia la innovaciéon didactica y la investi-
gacion educativa, el autoperfeccionamiento, etc., configuran un
perfil profesional docente en evolucién del que, a menudo, no se
es consciente.

Tener conocimientos sobre esta evolucion permite controlarla,
planificarla y lograr un desarrollo profesional satisfactorio.
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A modo de sintesisl
; :Queé es necesario saber sobre el docente
y su nueve perfil profesional?

a) Pensamiento del protesor
ldeas sabre la ensefanza
- Actilud anle el conocimiento.
- Concepcion de la escuela
Concepciones sobre el aprendizaje.

b) Desarrollo prefesional docenle
Etapas de la carrera profesional
lrabajo en equipo de docentes
Innovacion didactica

- Inveshigacion didachica.

Perfeccionamiento del profesorado

4.3. Sobre la ensenanza como interaccion
social. El aula, el centro y la sociedad

El decorado del mundo en que vivimos cambia continuamente
y. consecuentemente, la escuela debe adaptarse a estos cambios
y dar respuesta a las nuevas necesidades. Para ello, debe cues-
tionarse la concepciéon académica de la cultura y analizar el papel
y el valor de la cultura cientifica no académica eri el momento ac-

tual planteandose asi cuales son las exigencias que la sociedad
tiene en este momento sobre la escuela.

Por ello, el analisis del contexto social y antropolégico de la es-
cuela, del papel social que juega actualmente y el que deberia ju-
gar, de su funciéon ideoldgica, etc., sera el punto de partida para
abordar el resto de los problemas, ya que en éste estan implica-
dos los demas. Hay muchas cuestiones fundamentales que no se
suelen manifestar: qué se entiende al hablar de formacién de ciu-
dadanos, como forma la escuela para el trabajo y como forma pa-
ra el ocio, qué se entiende por cultura, cual es el papel socializan-
te de la escuela, qué valores y actitudes se deben transmitir y qué
ideas politicas se deben promover y cuales evitar.
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Se debe explicitar la concepciéon del hombre, de la sociedad y
de la realidad, para exteriorizar la dimensién ideolégica de la edu-
cacion y las facetas ocultas del curriculo, para ver en qué medida
se reproducen los valores que imperan en la sociedad, para anali-
zarlos criticamente y proponer alternativas.

La enseiianza también tiene un componente sociocultural sexis-
ta. Este es un problema cultural, del que frecuentemente no se es
consciente, y sobre el que hay interesantes investigaciones en las
que se reflejan las diferencias que transmiten los libros de texto so-
bre el rol de hombres y mujeres y los mensajes sexistas del sistema
educativo en general. El hecho de que quien emita el mensaje,
hombre o mujer, pueda no compartir esa segregacién de roles se-
hala hasta qué punto son pautas de comportamiento asumidas cul-
turalmente por nuestra sociedad que se deben vigilar con atencién

Para muestra, dos ejemplos: el papel de la mujer en la historia
europea o en el desarrollo cientifico. Si se pregunta a los alumnos
y a las alumnas por la imagen de una persona que se dedica a la
investigaciéon o a gobernar un pais, un altisimo porcentaje de res-
puestas mostraran varones segun estereotipos muy extendidos.

Pero el analisis sociolégico no nos interesa sélo desde una
perspectiva de ‘macro” (relaciones escuela-sociedad) sino tam-
bién desde una perspectiva “meso” segun la cual la escuela y el
aula son en si mismas sistemas sociales. Por ello, una vez que se
ha reflexionado sobre los principios de un disefio curricular y sobre
todo lo que ello conlleva (ideas previas, aprendizaje, modelos di-
dacticos, etc.) hay que plantearse las estrategias de interacciéon
que se pueden utilizar para promover el cambio conceptual. Habra
que analizar como conectar con las ideas que los alumnos tienen
y estudiar qué actividades e interacciones se pueden establecer
en el aula para facilitar el aprendizaje y qué capacidades (intelec-
tuales o practicas) o qué actitudes (cientificas, sociales, culturales,
etc.) interesa potenciar en los alumnos.

Ante los posibles problemas que se puede encontrar un profe-
sor se necesitan estrategias de aula, es decir, un conjunto de habi-

lidades, y técnicas de actuacién para conseguir sus propésitos de
ejecucion de la planificacion.
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Al mismo tiempo, toda la labor docente se lleva a cabo interaccio-
nando con los alumnos, tanto individualmente como de forma grupal,
estableciéndose gran cantidad de relaciones complejas. Se dan si-
tuaciones ante las que el profesor se ve obligado a tomar rapidas de-
cisiones sobre la marcha. Si se quiere mantener el interés del grupo
y llevar a cabo una clase agil y con rendimiento, se ha de desarrollar
cierta habilidad para gestionar la clase de forma satisfactoria y demo-
cratica. Subdividir la clase en pequeifios equipos, por ejemplo, re-
quiere tener conocimientos practicos de dinamica de grupos. Cémo
controlar un torbellino de ideas, como hacer una puesta en comun
de pequefios equipos, como utilizar un juego de rol o como lograr
que los grupos de alumnos se autoorganicen por tareas puede apor-
tar herramientas que faciliten esa delicada y complicada labor.

Un alumno determinado aprende en el grupo en cuanto contri-
buye a que aprendan sus compaferos de grupo. El grupo no es
una suma de individualidades, sino una actuaciéon de equipo que
favorece las relaciones de comunicacién. La concepciéon del
aprendizaje en grupo, polo opuesto del tradicional aprendizaje in-
dividual, incluye la potenciacion de la comunicacién entre alum-
nos, la concepcién del grupo como algo mas que la suma de indi-
vidualidades, el reconocimiento de los propios alumnos como
fuentes de aprendizaje para sus companeros (el lenguaje y los
conceptos proximos de un companero pueden ser mas asequibles
que los del profesor), y el esfuerzo de explicar a un companero
puede ser mucho mas productivo que muchas horas de estudio.

4.4. Sobre el conocimiento cotidiano,
el disciplinar y el escolar

En el aula se manifiestan distintos tipos de conocimientos, in-
terviniendo todos ellos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Se puede distinguir el conocimiento cotidiano, el conocimiento
cientifico y el conocimiento escolar.

Por conocimiento cotidiano se entiende el conocimiento popu-
lar, el de la persona de la calle. Estd formado por representacio-
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nes o teorias implicitas que sustentan los puntos de vista de cada
persona sobre el mundo, las tomas de decisiones y la actividad
diaria. No son ideas aisladas y, generalmente, no se presentan de
forma consciente por lo que aportan una vision del mundo segun
la cual las jdeas propias son un reflejo cierto de la "realidad".

Por conocimiento cientifico se entiende el conocimiento acadé-
mico de las diferentes disciplinas, que esta afectado, entre otras
cosas, por la concepcidén epistemolégica de cada una de ellas y
por los métodos que utiliza. Desde una postura actualizada, las
nuevas corrientes del pensamiento y la filosofia de la ciencia plan-
tean dudas sobre las posiciones mas frecuentes hasta ahora para
caracterizar a la ciencia: empirismo, positivismo, cientificismo, etc.
Esta concepciones criticas actuales plantean que:

a) Los datos no resultan unicamente de la observaciéon, sino
que se buscan a la luz de teorias explicitas o implicitas.

b) Las teorias son creaciones humanas, ideadas para entender

el mundo y no son acumulaciones de hechos o enunciados de fe-
némenos.

c) Los datos, su sistematizacién, clasificacion, tabulacién, trata-
miento matematico, y sus enunciados inferentes en leyes son rela-
tivamente secundarios trente al analisis tedrico del problema. Este

posicionamiento ante una investigacion, observaciéon o estudio es
la clave de la fiabilidad posterior.

d) La investigacion cientifica no es estrictamente objetiva y vie-
ne condicionada por las teorias preexistentes y las convicciones y
expectativas del propio investigador. Avanza pasando por sucesi-
vas realimentaciones y no acaba nunca.

Por conocimiento escolar se entiende el conocimiento que se
elabora en la escuela y que trasciende las explicaciones cotidia-
nas del mundo extraescolar. No es un conocimiento disciplinar, pe-
ro implica una cierta elaboracién del conocimiento de las discipli-
nas. Toma como sustrato y marco el saber cientifico adaptado a
las caracteristicas propias del contexto escolar. Son los conoci-
mientos que aprenden los alumnos, es decir, la formaciéon discipli-
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nar escolar. Asi pues, habria que preguntarse: ;qué disciplina es
la que se puede ensefiar? y ¢cual es la que se debe ensenar?, o
en oiras palabras: en qué consiste el conocimiento escolar?

4.5. Sobre la ensenanza, el curriculo
y la didactica

En el tratamiento de un curriculo hay ideas explicitas e implici-
tas acerca de aspectos concretos de la materia (contenidos, obje-
tivos...) y del papel que juegan en un diseno curricular. La nueva
responsabilidad de los docentes de intervenir en el Proyecto de
Centro y en la adaptacion del mismo al aula, hace necesaria la ex-
plicitacion y revision de estas ideas.

En este sentido, algunas cuestiones de interés son las siguien-
tes: ¢qué significa un diseno curricular?, jen qué pilares se funda-
mentan sus distintos niveles de concreciéon?, scual es el papel del
profesor?, ;qué relacion tiene todo ello con el curriculo oficial?,
etc. Ademas, se debe tener en cuenta la existencia de algunas
ideas previas de los profesores, tales como identificar el diseio
curricular con una programacién o querer ver una imagen de los
antiguos programas oficiales en el curriculo renovado.

Por otro lado, desde un punto de vista metodolégico, a veces,
a los profesores les parece imposible que una situacion de clase
se pueda abordar de una forma distinta a la habitual. Sin embargo,
un sondeo de las metodologias, métodos y técnicas que conocen
y practican un grupo de profesores muestra generalmente que hay
notables diferencias entre los usos de unos y otros. La tradicional
falta de comunicacion entre docentes sobre las innovaciones que
hacen en clase y la escasa circulaciéon de investigaciones y des-
cripciones sobre el tema, hace que cada uno piense que su méto-
do es el unico serio existente y que, por tanto, todos los compaie-
ros utilizan el mismo que él.

Las areas y etapas educativas aportan diferentes enfoques
metodolégicos. Conocer metodologias como la resolucién de si-
tuaciones problematicas, estudio de casos, centros de interés, te-
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mas transversales, ensefianza socratica, enseianza por descubri-
miento, el uso de mapas conceptuales, etc., permite al docente
utilizar diferentes posibilidades y, por tanto, disponer de mas re-
cursos personales en su aula.

Sin embargo, los cambios curriculares y metodolégicos no tienen
sentido si no se plantea el problema central: ;qué modelos didacti-
cos subyacen en determinadas propuestas curriculares?, sy en la
practica habitual? Todo docente, aunque lo haga inconscientemente,
practica un determinado modelo didactico que obedece a distintas
teorias sobre el aprendizaje y la enseiianza. Muy frecuentemente,
este modelo lo ha desarrollado a partir de su experiencia profesional
y de su instinto didactico, mas que a partir de teorias o hipétesis ela-
boradas y reflexionadas conscientemente, por lo que adolece de in-
coherencias y lagunas que merman su posible eficacia didactica.

Por otra parte, en cuanto que son modelos, la adopcién de uno
u otro varia también en funcién de la situacién de ensefianza en
que se encuentre el profesor. El estudio de los modelos existentes
mas generalizados que se describieron en el capitulo uno (trans-
misor, tecnolégico, artesano, por descubrimiento y constructivista)
su critica razonada y el analisis del modelo personal, nos puede
permitir llevar a cabo una practica docente menos intuitiva, mas
racional y por ello, mas eficaz-.

En cuanto a la funciéon social de la escuela, algunos sistemas
educativos se decantan por la ensefianza comprensiva en las etapas
obligatorias, lo que supone abandonar el papel de filtro social. La en-
sefianza comprensiva no determina la valia del estudiante unica-
mente por sus resultados escolares, sino que lo que adquiere impor-
tancia es “lo avanzado" por cada individuo y no el punto alcanzado.

La enseffianza comprensiva pretende ofrecer la misma educa-
cion a todos los alumnos, partiendo de que una selecciéon tempra-
na es inoportuna. Busca la igualdad de acceso para todas las cla-
ses sociales y tiende a una escuela comun, unificada.

4 Para ampliar informacién sobre los modelos didacticos y las creencias de
los profesores asociadas a dichos modelos, es imprescindible el libro de Ra-
fael Pcrlan Constructivismo y escuela 6e esta editorial.
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Algunas caracteristicas de esta ensefianza son:

a) Trata de comprometer a la sociedad en la que esta inmersa
para que la relaciéon sociedad-educacién sea un binomio insepara-
ble.

b) Ofrece un curriculo comun y polivalente.

c) Trata de evitar la seleccion de los alumnos antes de llegar a
una etapa formal avanzada.

d) La diversificacion, opcionalidad, optatividad o flexibilidad son
estrategias (delicadas de tratar) pensadas para “no segregar”.

e) Trata de retrasar lo mas posible la eleccién de itinerarios
irreversibles por parte del alumno.

Uno de los principales problemas que plantea la ensefianza
comprensiva es el de coOmo atender la diversidad de los alumnos
en una misma aula y con un mismo nivel.

Tal vez sea éste uno de los problemas docentes que mas preo-
cupa en relacion con la mejora de la calidad de las ensefianzas no
universitarias. La eliminacion del caracter selectivo de las etapas
de ensefianza obligatoria, la constatacién de las diferencias entre
individuos y las exigencias educativas que ello supone, asi como
los procesos de integracion de ninos con deficiencias, suponen
que el docente no puede seguir actuando bajo la maxima de que
‘todos los alumnos son iguales”. Ademas, enfoques como el de la
evaluacién formativa suponen un cambio radical en la atenciéon di-
ferenciada a los alumnos. En el futuro se han de imponer tareas y
exigencias diversas, no en vano “cada alumno es un mundo”.

Una estrategia metodolégica adecuada para atender la diversi-
dad es la resolucion de situaciones problematicas. Como ya se ha
comentado anteriormente, el aprendizaje debe situar a los alum-
nos ante dificultades y situaciones problematicas que exijan, para
su resoluciéon, seguir pautas semejantes a las que seguimos para
resolverlas en la vida no escolar*. Este tipo de actividades supone
un trabajo de investigacién en el aula, que realiza el alumno y que

*

Ver libro de J E. Garciay F.F. Garcia. Aprender investigando. Serie Practica
n* 2 . Diada Editora.
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le permite acercarse a los procedimientos y situaciones de investi-
gaciones reales. Por operatividad se pueden senalar diferentes
modalidades: la resoluciéon de ejercicios, la resolucién de proble-
mas y la resoluciéon de trabajos practicos.

En la resolucion de ejercicios se muestra la estrategia de re-
solucion en unos casos tipo y se proponen otros casos simila-
res para su ejercitacion hasta que resulten familiares a los
alumnos. Se sabe que hay soluciéon, y que existe una respuesta
adecuada siguiendo un camino rutinario. Juega un papel impor-
tante en el aprendizaje de habilidades y técnicas que son la ba-

se para la resolucion de ejercicios mas abiertos (ejercicios-pro-
blemas).

La resoluciéon de problemas requiere que los alumnos elaboren
su planteamiento, es decir, que intenten desarrollar sus propias
estrategias de resolucion, sabiendo de antemano que puede no
haber solucion o que pueden ser varias las soluciones. Los proble-
mas son situaciones novedosas y de cierta dificultad para los
alumnos, extraidas a ser posible de la vida cotidiana o que ema-
nen de situaciones reales.

La resoluciéon de trabajos prdcticos suele ser programada para
desarrollar habilidades y técnicas rnanipulativas, pero no se debe
dejar de lado su utilidad para:

a) Adquirir conocimientos vivenciales de los fenédmenos naturales.

b) Servir como soporte para la comprension de conceptos y
teorias.

c) Aprender los procesos y las estrategias de investigacién pro-
pios de una metodologia empirista.

En funciéon del modelo didactico del docente, los trabajos prac-
ticos pueden ser o un complemento prescindible de la teoria, o el
contexto a partir del cual se formalizan los conocimientos, o uno
mas de los instrumentos que se utilizan para elaborar los conoci-
mientos del alumno.

Uno de los conceptos que aparece con mas frecuencia rela-
cionado con las nuevas formas de ensenar es la teoria constructi-
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vista del aprendizaje. Esta teoria describe un proceso de aprendi-
zaje evolutivo, que parte de la situacion inicial de cada individuo y
se desarrolla en la interacciéon significativa y relevante entre signi-
ficados internos del sujeto y significados externos del medio. Des-
cribe, pero no explica completamente, ni mucho menos predice,
el resultado del aprendizaje, si tal cosa es posible. No obstante,
es cierto que aporta informaciones y esquemas de gran utilidad
para el prolesor. permitiendo una planificacion mas eficaz del tra-
bajo en el aula.

Causa cierta confusiéon el que no haya una unica version del
constructivismo; y es que no se debe confundir la teoria psicolégi-
ca con las diferentes didacticas que de ella surgen. El trasvase de
la teoria constructivista al aula viene afectado por las concepcio-
nes sobre la escuela y sobre la asignatura de la persona que va al
aula: pueden surgir asi muchas concreciones diferentes.

Partiendo de la base de que el proceso de ensefianza-aprendi-
zaje se lleva a cabo en un sistema complejo como es el aulay que
en el mismo hay frecuentes retroalimentaciones que reorientan el
proceso, el papel del profesor queda profundamente modificado.
Pasa de ser un transmisor de conocimientos a incorporar el papel
de investigador de un proceso que no se conoce sino parcialmen-
te. Los resultados de esa investigacion van a influir en sus accio-
nes en el aula, surgiendo asi el concepto de "investigacion-accion”
como base de un rol profesional mucho mas amplio que el actual-
mente vigente. El profesor, al mismo tiempo que ayuda a apren-
der, aprende de sus alumnos, que le muestran las dificultadas de
su aprendizaje, lo que le permite la experimentacién de nuevos
enfoques de ensefanza. El profesor, al ensenar, y al investigar su
ensefianza, aprende a ensenar.

Muy vinculados al concepto de investigacion-accién se en-
cuentran las nuevas concepciones sobre la evaluacién. La evalua-
cion es un tépico fundamental de la ensefianza. De alguna forma,
se ha convertido en la ventana a través de la cual un sistema edu-
cativo “se asoma al exterior, transmite sus resultados al resto de
la sociedad, a los padres, y a las siguientes etapas educativas,
con lo que queda contagiada de la fiebre de “quedar bien". A falta
de otro tipo de evaluaciéon del sistema, se suele tomar como crite-

80



., Qué es necesario saber para hacer una unidad didactica9

rio evaluador los resultados cuantitativos del alumno y, como resu-
men de éstos, su calificacion, como si ésta explicara la calidad del
sistema educativo en que ha estado inmerso Una muestra de es-
ta forma de pensar es el concepto de "lracaso escolar” como por-
centaje de suspensos o de aprobados en la prueba de entrada a
la universidad.

Este enfoque de la evaluacion como filtro social busca mas la
seleccion de los alumnos que su aprendizaje, conviniendo la es-
cuela en un lugar de clasificacion social, mas alla de su papel co-
mo ambito formativo.

Desafortunadamente, los trabajos acerca de la evaluacién sue-
len provocar cierto desencanto entre los profesores, ya que su
tratamiento suele ser expositivo, tedrico y en defensa de posicio-
nes concretas. Por otro lado, se suele presentar con excesivos
tecnicismos sin explicar las ideologias y valores subyacentes. La
idea que preside la evaluacion es la busqueda de una supuesta
“objetividad” que permita al evaluador (o mejor, al calificador) que-
dar fuera de la recriminacion personal a que se veria sujeto por
una evaluacién subjetiva.

Abundan cada vez mas las investigaciones que prueban que
las propuestas de examenes y las calificaciones son muy subjeti-
vas y que el “nivel" de los alumnos es un concepto ambiguo y fa-
cilmente rebatible, ya que esta basado en concepciones previas
del profesor.

Por ello, es necesario conocer los diferentes modelos de eva-
luaciéon, tanto del alumno como del proceso de ensefianza-apren-
dizaje, asi como las diferentes estrategias disponibles para eva-
luar no sélo contenidos, sino todas las metas propuestas en la pla-
nificacion.
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A modo de sintesis

;. Qué es necesario saber sobre la ensenanza,
el curriculo y la didactica?

I

a) Teoria y diseno curricular

- fuenies del curriculo.

- niveles de concrecion.
- gurriculo oficial.

- proyecto de centro.

h) Metodalogias y técnicis

centros de inerés.

lemas transversales.

estudio de casos.

- resolucién de sitluaciones
problematicas.

- ensenanza socratica.

-ensenanza por descubri-
miento.

- mapas concepluales.

¢) Modelas didacticos

- {ransmisor.

- tecnoldgico.

- artesano.

- descubridor.

- consltructivista.

d) Ensenanza comprensiva

- comao fin social,
- no selectiva.
- diversilicada y opcional.

e) Atencion a las diferencias de
los alumnos

- evaluacion formativa,

- dilerenciacion del trabajo de
los alumnos.

- agrupamientos flexibles.

f) Rescolucion de siluaciones
problematicas
- @jercicios.
- fratamiento de problemas.
- practicas y trabajo experi-
mental.

g) Constructivismo

- ideas previas.

- contraste en lo inltermo y lo
extemo.

- eslructuracion y generaliza-
cion.

h) Investhgacion-acecion

- planilicacién como hipalesis
de lrabajo.

- analizar la propia praclica.

- regrientar la planificacion.

i) Evalvacion

- evaluacion y calificacidn,

- evaluacidn de los alumnos,
del proceso y del sistema.

- modelos y estrategias de
evaluacion.

- criterics e indicadores de
evaluacion,

- instrumentos de evaluacion.

e
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4.6. ;Por dénde empezar?

Termina aqui la relacion, siempre ampliable, de lo que seria con-
veniente saber para hacer unidades didacticas. En realidad, todos
estos saberes estan relacionados con un cuerpo de conocimientos
en construcciéon que define la profesion docente hoy en dia*.

La falta de concreciéon de este cuerpo de conocimientos profe-
sionales se refleja en muchas actitudes de la sociedad ante la en-
sefianza. Si para ser abogado se estudia derecho, o para ser pro-
gramador de ordenadores se estudia informatica, para ser profe-
sor no se adquieren unos conocimientos concretos mas alla de la
disciplina (excepto en el caso de los profesores de primaria, y aun
asi habria que discutirlo).

Otro reflejo de la situaciéon es la facilidad y la alegria con que
cualquiera opina sobre como se debe ensenar, desde padres has-
ta politicos o técnicos. Es el reflejo social de que para ensefiar va-
le cualquiera, si conoce la disciplina,

¢Por qué los informes sobre el estado de la ensefianza o sobre
las modificaciones que necesita, los elaboran todo tipo de profe-
sionales excepto los docentes del nivel educativo afectado?

Este panorama deja a los profesores actuales en una situaciéon
singular: el sistema educativo ha cambiado, las exigencias de la
sociedad también, pero ellos no han sido preparados para su nue-
vo trabajo, y aun asi se les exige que lo realicen y aprendan sobre
la marcha. La relacion de conocimientos necesarios puede ser
agobiante y descorazonadora.

No intentemos cambiar la educaciéon en dos dias. La educacidén
tiene una inercia de varios siglos. Innovemos a buen ritmo, sin de-
tenernos, pero sin vuelcos en la situacion.

Ante todo, mucha calma. Nuestros alumnos, que con frecuen-
cia aprenden a pesar de nosotros, nos lo agradeceran.

“

Ver el libro de R. Porlan y A. Rivero. El conocimiento de los profesores. Se-
rie Fundamentos n*9. Diada Editora.

83



5 Bibliografia

Bibliografia comentada

A continuaciéon, se comenta una bibliografia de lectura ase-
quible a cualquier profesional de la enseianza, con el fin de
ampliar algunas de las jdeas mencionadas a lo largo del libro.
La variedad de trabajos de investigacion existentes y la interpre-
tacion personal que el docente realiza de cada uno de ellos, ha-
ce dificil la sistematizacion. No obstante, vamos a destacar al-
gunos aspectos de trabajos publicados.

En el campo de los fundamentos necesarios para iniciar un
cambio a la hora de organizar la practica docente y teniendo como
horizonte la incorporacién de las innovaciones sobre el proceso de
ensefanza aprendizaje:

Garret, R. (1988). Adaptacion curricular del fin hacia el principio:
una tactica alternativa para el desarrollo curricular Investiga-
cion en la Escuela, n95. 3-10.

Porlan, R.; Jiménez, M. P.; Bautista, A. (1992). Teoria y practica
del curriculo: curso de actualizacion cientifica y didactica, cien-
cias de la naturaleza. Madrid: Subdireccién Genera! de Forma-
cion del Profesorado, M.E.C.

Porlan, R. (1993). Constructivismo y Escuela. Sevilla: Diada Editora.

Por lo que respecta a los profesores y su pensamiento, creen-

cias sobre la ensefianza, actitudes ante el conocimiento y la refle-
xion sobre la practica educativa:
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