MAPAS MENTALES
Paso a Paso

Los mapas mentales han demostrado ser una extraordinaria
alternativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje para estimular
el enorme potenclal que hay en cada uno de los estudiantes para
las artes, las letras, las clenclas, la historia, la politica.

Con este libro aprenderd de manera sencilla a elaborar mapas
mentales, a sintetizar y analizar diversos problemas por partes y
como un todo y de manera organizada, facilitar el aprendizaje y
trabajar con creatividad; un llbro que le descubrird cudl es su
hemisferio cerebral dominante, pero sobre todo cémo ...zn-.
un equilibrio entre el pensamiento lineal y espacial.

@ Explica paso a paso c6mo construir un mapa mental: material
necesarlo, la organizacién, las asociaciones, imédgenes
visuales, palabras clave, colores y simbolos.

@ Estudla de manera breve el funcionamiento del cerebro:
slstema reptil, limbico, neocorteza y hemisferios cerebrales.

® Muestra como desarrollar, expandir y estimular, mediante
mapas mentales, la compleja red de inteligencias que posee el
cerebro como son la lingliistica, la I6gica-matemética, la
espaclal, la musical, la kinestésico-corporal, la intrapsiquica, la
Intrapersonal, ia emocional, la creativa y la préctica.

@ Presenta numerosos ejemplos de mapas mentales junto con la
informacién de donde surgieron y con la que tradicionaimente
se preparan los estudiantes; los mapas son ejemplos de
estudios desde el nivel basico y medio hasta el de una
organizaclén empresarial.
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ecididamente, estoy convencida de que
soy una sonadora, pero me gusta sofiar para
construir realidades y uno de esos grandes
suefios es ver realizada una transformacion
del sistema educativo, en la cual podamos
disfrutar de un aprendizaje total, muy placen-
tero que praporcione amplios conacimientos,
sin imponer barreras ni producir traumas en
la formacion integral de los miles y miles de
aprendices que llenan las aulas de nuestros
colegios.

En 1996 publiqué Mds Alla de la Educa-
¢ién, con el entusiasmo y la seguridad de que
podemos lograr grandes y maravillosas trans-
formaciones en el ambito educativo, si apro-
vechamos todos los recursos de que dispo-
nemos para incrementar la capacidad de
aprender en correspondencia con el inmenso
potencial del cerebro humano y que todavia
no hemos sabido aprovechar en su totalidad.

Casi inmediatamente quise publicar este
libra sobre los Mapas Mentales, pero algo me
detuvo: la conviccion de que primero tenia
que comprobar si eran realmente efectivos,
faciles y placenteros para el aprendizaje, la
memoria y los examenes.

Hallé que cada dia los resultados eran mas
satisfactorios, cada taller que impartia a do-
centes, alumnos y padres se convertia en un

impulso de optimismo y esperanza de que
esta herramienta fuese el “truco” para apren-
der sin grandes frustraciones.

Fue asi como un dia, después de termi-
nar un taller en compaiia de mi hija Laura, la
invité a escribir este fibro, ya que ella es la
persona que mas ha disfrutado junto conmi-
go de la elaboracion y aplicacién de los Ma-
pas Mentales. Por lo tanto, quedo bajo su res-
ponsabilidad la elaboracién de los Mapas,
colaborando con ella mi otra hija la pintora
de la familia: Isabella’.

En mi trabajo con mis hijas, sus experien-
cias a mi lado han sido muy importantes, con
ellas he podido comprobar y experimentar
c6mo funcionan todas estas herramientas que
estamos desarrollando por medio del cono-
cimiento del cerebro humano.

Han tenido el modelo directamente en
casa y con honestidad creo que son dos per-
sonas exitosas, una en las ciencias geofisicas
y otra en el arte. Y si a ustedes les interesa
saber cémo han logrado su éxito, les diré que
simplemente desarrollando sus cerebros y
estimulandolos en lo que mas les gusta.

La expresion de Paul MacLean encaja per-
fectamente aqui: “Debemos respetar el cere-
bro tal cual como se presenta”.

! Las figuvas lustrativas hechas @ mano, presentadas en este libro han sido clabordas por Bsabeila Moutes,
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Justamente en eso se ha centrado mi bis-
queda, creo que en los salones de clases te-
nemos una inmensa multiplicidad de formas
de pensamiento, expresada en una rica va-
riedad de cerebros. Es lo que hemos venido
oyendo mucho en la tltima década: No hay
dos cerebros iguales, Federico no es igual a
Juan ni a Paola, no piensan, no sienten y no
actuan igual, cada uno tiene formas distintas
de captar, interpretar y expresar la infor-
macion que recibe.

En los salones de clases hay de todo,
un potencial inmenso para las artes, las le-
tras, las ciencias, la historia, la geografia,
la politica; y gracias a Dios que asi es, por-
que de lo contrario, qué aburrido seria el
mundo.

Sin embargo qué tristes y aburridos son
nuestrossa!onesdedases,quémonoton{ahay
en ellos, no existe un imén que atraiga a los
alumnos hacia las aulas: no existe la creativi-
dad, no estan presentes los colores, no cantan
las clases, no se danza con el aprendizaje, no
se suefia con el descubrimiento, no experimen-
tamos nuevas técnicas y herramientas para
explorar hasta dénde podemos llegar, no nos
motivamos para sentir que somos lo maximo,
con una alta autoestima y valorizacién de no-
sotros mismos. No nos emociona o nuevo ylo
hermoso de empezar un nuevo dia con la ex-
pansion de la meénte al incorporar més y mas
conocimientos,

Por el contrario, la razén y la rutina de
los aprendices se centra en recibir informa-
cion por parte de los docentes, memorizar
unas horas antes de las regulares evalua-

ciones y presentar examenes. A los pocos
dias, la mayor parte de lo que creemos sa-
ber se nos ha olvidado.

Lamentablemente tenemos que caer en
estas explicaciones, para saber que la ne-
cesidad de transformacion ests presente,
pero un mundo nuevo de esperanzas y de
importantes acontecimientos ests suce-
diendo.

Empezamos a comprender que el cono-
cimiento tiene que ser Iégico, sistematico,
cudntico, creativo, emocional, constante y
todo esto lo vamos comprendiendo me-
diante el conocimiento del cerebro huma-
no y la conviccién de que tenemos que
desarrollar toda la red de inteligencias que
él posee.

Muchos investigadores del cerebro hu-
mano sostienen que nuestra ensefianza tradi-
cional es contraria a su propio funcionamien-
to. Nada més cierto, creo que lo primero que
debemos ensefiar a un aprendiz, es cémo tra-
baja esa maravillosa maquina que nos contro-
la todo el cuerpo: lo fisico, lo emocional yla
conciendia.

En mis talleres les pongo un ejemplo muy
sencillo a los asistentes: Cuando ustedes se
compran una licuadora, una nevera o una
computadora, ;qué acomparia a ese articulo
que han comprado? Ellos responden: "ef ma-
nual de c6mo usarlo”.

La situacién es muy comprensible, senci-
lla. Si no tienen un manual para saber como
operar el aparato, entonces tendran que acu-

aess s

dir a otra persona o a la empresa en solicitud
de ayuda para aprender a manejarlo.

Hasta la fecha, en el sistema educativo,
no hemos desarrollado manuales para que el
entrenador del equipo, es decir, para que el
docente sepa como puede trabajar con esa
variedad de formas de pensamiento que hay
en un aula de clases.

En Galeria de Mapas Mentales, inten-
taremos proporcionar herramientas para que
esas aulas se llenen de creatividad, de ima-
genes y palabras, asociadas entre e!las enuna
constelacion de colores y conocimientos que
permanezcan por siempre en la mente de quie-
nes queremos estar en primera fila, para apren-
der a aprender.
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Bienvenida sea la transformacién de
los salones de clases, por medio del cono-
cimiento de la estructura mas perfecta y
poderosa del universo: el cerebro del hom-

bre.

Creo que no debemos seguir esperan-
do para ir mas alla. Tenemos los recursos
los tenemos, las nuevas generaciones de
aprendices necesitan nuevas t_lerramientas
para promover los cambios mherent'es a
formas de pensamiento y de aprendizaje
mucho mas elevadas.

Como vemos, los procesos se estan dan-
do en forma continua y acelerada para dar el
salto cudntico que era para ayer y que afecta
a la sociedad como un todo.

Zoraida G. de Montes
Caracas, Venezuela
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CARTA DE UNA AMIGA:

Agradezco a la vida las innumerables experiencias por las que he transita-
do, de alguna manera todas me han servido para crecer. Pero si algo me ha
llenado de satisfacciones es ser maestra de nifios pequefios.

Esta profesion me permite compartir con ellos sus alegrias, rabietas,
miradas e ilusiones. Es abrir sus almas para que busquen, investiguen, disientan...
Tarea no tan facil por las limitaciones que la misma educacién impone.

Con orgullo y sin modestia declaro que siempre fui, y atin soy, una
maestra “rara”: respeto a mis alumnos, los escucho, a veces peleo con ellos,
escuchamos musica clasica todas las maiianas, los regafio, hacemos teatro,
visualizaciones. Somos actores, no espectadores. Digo somos, porque también
soy parte del grupo. Dar y recibir se confunde a veces.

Sélo les muestro el camino. Si me equivoco, tienen todo el derecho de
advertirmelo y en equipo, buscamos las correcciones.

Incluyo en el proceso educativo a sus padres. Siempre he creido que para
que la educacién sea de calidad no podemos romper el tridngulo nifio, padre,
docente.

Quizas por todo lo descrito le debo un eterno agradecimiento a una mujer
que me dijo: "quiero que conozcas un método que hara de tus alumnos unos
triunfadores”. Su nombre, Zoraida de Montes, hoy mi gran amiga.

Hace ocho afios, asisti a unos cursos que ella dictaba en una hermosa casita
de madera dentro de su residencia.

Quedé sorprendida. Nunca habia escuchado hablar sobre el cerebro triuno.
Ignoraba que los hemisferios cerebrales tenian una enorme influencia para el
rendimiento escolar de los nifios.

A partir de ese momento, en los cuadernos de mis alumnos surgieron como
duendes mégicos los famosos mapas mentales. Especies de obras de arte llenos
de color y muchos dibujos. Lo que antes era dificil, ahora se hacia con carifio. La
creatividad se hizo duefia del salén de clases. Los pupitres en circulo favorecian
el intercambio de ideas. Trabajar en equipo los unid.
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No fue facil, hubo mucha resistencia de los mismos docentes que no acepta-
ban cambiar el método tradicional y castrante, por uno que se ofrecia distinto,
abierto, alegre y ademas muy cefiido a lo riguroso del saber,

Algo dentro de mi se revela cuando son promovidos al grado superior, Los
veo sometidos de nuevo a un régimen casi dictatorial por parte de sus maestros.
Otra vez sentados en silencio, sin poder opinar, con la tnica opcién de copiar en
sus cuadernos lo que el docente de turno escribe en los pizarrones. $é queyano
puedo hacer nada.

Fueron muchas las conversaciones con Zoraida y su familia en Ia penumbra
de su acogedora cocina, "No te dejes abatir”, me aconsejaba, “continda, el
resultado te sorprenders”.

Y asi fue. Miraba asombrada el cambio, Nifios que habian sido catalogados A El aprendizaje con tc?d() el cerebro
como terribles, eran ahora unos muchachos creativos, alegres, con deseos de " es una realidad
conquistar el mundo. Todos participaban,

Sus poemas llenan las paredes de mi habitacion. Los cuentos hechos por
ellos opacarian al mejor escritor. Las cartas de agradecimiento de sus padres
son la mejor respuesta al método que me ensefid esta gran investigadora y

Ocho cursos escolares han pasado por mis manos utilizando los Mapas
Mentales. No puedo dejar de lado mi propio cambio. Estar consciente de [a
extraordinaria influencia del cerebro en Nuestra actuacion cotidiana, me sirvio
para superar momentos dificiles. Pude afrontar los retos con valentia y optimis-
mo. Este es un extraordinario remedio contra las adversidades,

Ojala que este libro sea leido por muchos maestros y profesores, Sus alum-
nos lo agradeceran.

Belén Santaella Alvis.




Breve recorrido por
elcerebrohumano GSes0000000000c00000OCOLOTS




@8 S5006000000000000000s0s00

Es imprescindible dar un breve vistazo
al funcionamiento y divisién del cerebro,
para comprender la necesidad de incorporar
los mapas mentales como herramienta integradora
para el desarrollo de la compleja red de inteligencias
que definen la mente humana. |
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BREVE RECORRIDO POR EL CEREBRO HUMANO

jesas investigaciones cientificas de mayor
impacto en los dltimos afios estan focalizadas
en el estudio del potencial y funcionamiento
del cerebro humano, asi como en su aplica-
cion a la educacion, la medicina, la psiquiatria
y a todos los procesos inherentes al desarrollo
del hombre y al avance de la civilizacion.

El cerebro humano es una estructura mag-
nifica, formada por sistemas de energia alta-
mente especializados y multiordenados, dota-
dos de todos los instrumentos necesarios para
ayudarnos a lograr cualquier cosa que desee-
mos.

Su capacidad no ha sido medida por na-
die, sabemos que tiene un potencial incalcula-
ble y que puede ser perfectamente moldea-
ble, mediante los estimulos apropiados vy el
aprovechamiento de todas las partes que lo
integran.

En esta estructura se cultivan el poder del
pensamiento, la capacidad de actuar, perci-
bir y sentir, de concebir imagenes, la memo-
ria y la creatividad.

Los investigadores nos informan que te-
nemos capacidades casi ilimitadas para reci-
bir, retener y procesar informacion, de las cua-
les estamos aprovechando una minima pro-
porcion.

El cerebro permite al hombre desarrollar
un potencial extraordinario
para pensar, sentir y actuar

Su especializacion en funciones es una
realidad. Roger Sperry, del Instituto Tecno-
I6gico de California, después de sus investi-
gaciones en Neurociencia, plante6 la divi-
sion cerebral en dos estructuras: el hemisfe-
rio izquierdo y el hemisferio derecho. Esta
diferenciacién ha permitido alcanzar logros
trascendentales en el pensamiento y com-
portamiento del hombre.

Paul MacLean, jefe del Laboratorio de
Evolucion Cerebral y Comportamiento del Ins-
tituto Nacional de Salud Mental de Califor-
nia, explica en su Teoria del Cerebro Triuno,
que tenemos dentro del craneo tres cerebros
en uno, lo que él llama triada cerebral, tres
sistemas neurales interconectados; fisica,
quimica y evolutivamente diferentes, separa-
dos uno del otro incluso por innumerables
generaciones.

Dichas estructuras se encuentran super-
puestas una sobre la otra, en orden, de acuer-
do con su proceso evolutivo. En este proceso,
cada una ha desarrollado sus propias y espe-
cificas inteligencias, sensaciones, reacciones
y percepciones para llegar a la plenitud de la
conciencia humana.

A pesar de esta division, el cerebro debe
verse COMO un gran sistema, compuesto por
partes maravillosas y complementarias, don-
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El cerebro Triuno sequn Paul Maclean
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de cada una se organiza para trabajar en ar-
monia y coherencia, enriqueciéndose entre si,
siendo crucialmente importantes para nues-
tro funcionamiento como seres humanas.

Este proceso ha sido motivo de estudio e
investigacion de muchos especialistas: Ro-
ber: Omstein llamé a estas partes "modulos
estructurales” y Howard Gardner, "multimen-
tes”. Pero lo cierto es que cooperando o com-
pitiendo entre si, trabajan en forma semiin-
dependiente dentro del craneo.

Para Paul MacLean, estas estructuras son;

+ El sistema reptil (primitivo)
* El sistema limbico (paleomamifero)
+ La neocorteza (neomamifero):

¢ Hemisferio izquierdo

* Hemisferio derecho

Considerando estas estructuras, estamos
muy cerca de entender la magnitud del po-
tencial del cerebro, su flexibilidad y su reper-
cusion en aspectos tan importantes para el
ser humano como el proceso cognoscitivo.

Debe existir un equilibrio activo entre es-
tas diferentes estructuras, ya que se ha esta
blecido que el desempefio de cada una de las
partes no es independiente de las otras. El
funcionamiento del cerebro es producto de
una extraordinaria interaccion entre todos los
mecanismos cerebrales.

Por lo tanto, es vital incluir estas tres ce-
rebros en el proceso educativo y en todos los
actos de la vida del ser humano.

BREVE RECORRIDO POR EL CEREBRO HUMANO
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El sistema reptllb

La estructura més antigua es el cerebro rep-
tiliano, llamado también cerebro primitivo y
considerado la sede de los instintos; esta ubi-
cado en la parte superior de la médula espi-
nal. Fue el primero en desarrollarse en el hom-
bre, imitando de manera muy fuerte el com-
portamiento encontrado en los llamados ani-
males de sangre fria, que se arrastran tanto
en la tierra como en el agua, como son los
reptiles: cocodrilos, babas, serpientes, lagar-
tos, caimanes, lagartijas, etc.

El sistema reptil regula funciones vitales
basicas, reacciones y movimientos involunta-
rios propios del sistema nervioso auténomo
y asegura la supervivencia.

Segin Maclean “este cerebro esta con-
ducido por el instinto y nos provee de patro-
nes y formas de comportamiento cominmen-
te observados en mamiferos incluyendo al
hombre"?,

Este cerebro nos hace actuar instintiva-
mente. Busca la seguridad, controla el terri-
torio, establece patrones, habitos y valores
para orientar la conducta, los procesos cere-
moniales, el acicalamiento, la danza, el apa-

reamiento, los ritmos, las jerarquias sociales,
los componentes genéticos y los rituales.

Desarrolla la conducta rutinaria y repeti-
tiva, fomentando las costumbres que nos ha-
cen sentir seguros en nuestro territorio, ho-
gar, escuela y trabajo.

Es el hacer, la accién: alejarse o acercarse
a las cosas que tememos o queremos, es un
cerebro vital en los primeros afios de la vida y
sobre todo, importantisimo en el proceso edu-
cativo.

Hay comportamientos que responden a
los habitos, no olvidemos que Carl Jung, nos
habla del inconsciente colectivo, esa concien-
cia social que establece qué esta bien y qué
no, de acuerdo con las costumbres, habitos y
tradiciones que se consideran vélidas en la
sociedad.

El objetivo de la utilizacion de este cere-
bro debe ser desarrollar la calidad de cada as-
pecto de la vida, en especial de la educacion.
El desarrollo de habitos, rutinas y valores pue-
de conduciros al éxito y al modelaje de con-
ductas exitosas en busca de la excelencia.

? MACLEAN, Paul. “A Mind of Three Minds™. Publicado en Kducating the Triune Brain por Chall and Mirshy,

University of Chicago Press, EUA, 1979.
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Mundo de emociones y sentimientos

Vinculo entre el antiguo cerebro reptilia-
no y el nuevo cerebro o neocorteza. Se deno-
mina también cerebro paleomamifero {anti-
guo mamifero) o emocional, y para MacLean,
compartimos este cerebro con mamiferos
como perros, gatos, caballos, conejos, ratas.
“Permitié a los mamiferos progresar mas alla
del comportamiento programado de los rep-
tiles {...) en el hombre el cerebro limbico se
hizo mas complejo a medida que la neocor-
teza empez0 a desarrollarse.”?

Juega un pape! clave para mantener la
vida animica y emocional. Es el centro de
mayor actividad quimica del organismo y si-
tio de origen de todas las emociones. Logra
reorientarse en la busqueda del placer o de
la euforia. Esta involucrado en la mayor par-
te del aprendizaje y el recuerdo, influye posi-
tivamente sobre la memoria, ya que uno de
sus organos, el hipocampo, es el centro prin-
cipal de la memoria a largo plazo.
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i sistema limbico

“Si quieres conocer a una persona,
no le preguntes lo que quiere,
sino lo gue ama”

San AGusTin

“Las estructuras lfmbicas pueden alterar
el metabolismo, el consumo de oxigeno, la
sed y el apetito. Pueden disminuir o acelerar
el corazon, bajar o subir la presion (...) pue-
den facilitar la curacién y aumentar la resis-
tencia, facilitar o bloguear el aprendizaje y la
memoria, lanzar las defensas de huida o lu-
cha o contrarrestarlas; intensificar la concien-
cia sensorial o anularla; facilitar la actividad
motora o inhibirla; inducir una gran exalta-
cion o el suefio.”?

“Es el sistema que controla la hilaridad,
el sobrecogimiento, y una gran variedad de
sutiles emociones que solemos considerar
privativas del hombre."’

El sistema limbico juega un papel tras-
cendental en nuestro funcionamiento.

En especial es importante para nuestra
vida animica y emocional. Permite expresar
los sentimientos y emociones, entendidos és-
tos respectivamente como: el conjunto de in-

CFERGUNSON, Maribvn, Li Relueiin del Cerebro. Hleptada Ediciones, Madrid, Coleceidn Psicologia Trascen-

dente, 1991, p. 82,
PFERGUNSON, Marilyn, ap. rit, p. 87

PSAGAN, Carl. Las Dragones del Edén. Extitorial Grijalbo, Nuceva York. Sevie Mayor, 197, p. 84,
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formacién que determina la actuaci6n del in-
dividuo, y los sentimientos efimeros de apa-
ricion repentina con la capacidad de mani-
festarse fisicamente mediante palpitaciones,
agitacion, palidez, etc.

El aprendizaje integral debe abarcar to-
dos los aspectos relacionados con el intelec-
to, pero no debemos olvidar las emociones
como factor influyente en todos los aspectos
del ser humano.

En la escuela se les da poca importancia
a las emociones, no obstante, después de co-
nocer que existe el sistema limbico, no pode-
mos limitar a los estudiantes solamente a los
aspectos l6gicos, mateméticos y lingiiisticos
como tradicionalmente se hace.

Organos del sistema limbico

El sistema limbico est4 formado por seis
drganos que determinan nuestra capacidad
de sentir y memorizar acontecimientos:

¢ Talamo: Funciona como una estacién
transmisora; da entrada a la informacién
y determina qué hacer con los mensajes
recibidos al enviarlos a la corteza cerebral
para su procesamiento. Seglin MacLean,
el talamo se asocia con la transicién de
reptil a mamifero.

¢ Region septal: asociada con la sexualidad.

¢ Bulbos olfatorios: Estan asociados con
las capacidades offativas y respiratorias.
Segin Maclean estan conectados al sis-
tema limbico a través del hipocampo.

¢ Amigdala: Funciona como una central de
alarma; activa gran cantidad de respues-
tas y telegrafia los mensajes de crisis ha-
cia la neocorteza.

Junto con el hipocampo, informa a la es-
tructura neocortical la reaccién emocional
ante cada situacién, decidiendo la intensi-
dad correspondiente a cada percepcidn.
Mientras mayor sea esta reaccién, mayor
es la probabilidad de que la amigdala en-
vie la informacién a la memoria a largo
plazo.

Su estimulacion puede producir desde una
rabia intensa hasta una profunda alegria, y
su ausencia induce a una falta de afecto. Se-
gan Daniel Goleman, la amigdala actia como
depésito de la memoria emocional; la vida
sin la amigdala, es una vida despojada de sig-
nificados personales.

* Nicleo hipotalamico: “Es una estruc-
tura clave ya que es un activador prima-
rio del sistema nervioso autonémico que
controla los procesos corporales bésicos
como el balance hormonal, la tempera-
tura, la dilatacion y contraccién de vasos
capilares.”®

¢ GIL'ADI, Daniel. La Inteligencia Emocional en Prictica. McGraw-Hill Interamericana, Caracas, 2000, p. 161.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Es capaz de generar hambre, sed y placer.
Se conoce como el centro de placer y dolor
de este cerebro, es decir, experiencias fisicas
con componentes sensoriales, afectivo y

coghitivo.
Através de &l tenemos acceso a los quimicos
naturales que estimulan el cerebro. Es la

central que distribuye la energia de la
memoria.

Hipocampo: Se encarga especialmente
de almacenar hechos, procesando datos de
la memoria tanto a corto como a largo pla-
zos. Maclean considera que el mal funcio-
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namiento del hipocampo puede estar aso-
ciado a la falta de memoria. Por medio del
sistema limbico, podemos crear situacio-
nes tanto de panico como de serenidad y
paz; producir respuestas tanto al estrés
como a la motivacién, lo que implica que
podemos estar alegres, tristes, optimistas,
rabiosos, deprimidos, ponernos nerviosos
o estar a la defensiva.

Al igual que el sistema reptil, el sistema
limbico carece de la expresién hablada, sin
embargo, el hecho de no poder verbalizar no
les resta valor como poderosas estructuras
mentales que son.
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Por encima del limbico y del reptil, en el pro-
ceso evolutivo, se ha desarrollado un tercer
y dlitimo cerebro: la neocorteza o corteza
nueva (neomamifero). En ella reside el pen-
samiento, el aprendizaje y la memoria. Ha
permitido al ser humano desarrollar una ca-
pacidad intelectual extraordinaria para com-
parar y comprender lo que perciben los sen-
tidos, trazar estrategias, planificar y desa-
rrollar habilidades mentales. A ¢l se deben
los logros alcanzados en los avances cienti-
ficos, la civilizacion, la cultura y el arte. La
neocorteza le da sentido a lo que hacemos
y percibimos.

Anatémicamente se encuentra dividida
en dos partes, las cuales se conocen como
hemisferio cerebral izquierdo y hemisferio
cerebral derecho, conectadas a través del
cuerpo calloso: un puente neural que per-
mite el paso de la energia entre ellas y coor-
dina bilateralmente las funciones de un lado
con las del otro.

Cada uno de estos hemisferios esta espe-
cializado en diferentes modos de conciencia
realizando funciones caracteristicas, inheren-
tes a cada uno de ellos a través de las cuales
controlan las mas elevadas habilidades de la
especie humana: cognoscitivas, imaginativas,
intuitivas y la red de inteligencias.

El hemisferio cerebral izquierdo controla
las funciones mentales necesarias para el
pensamiento cientifico, l6gico y racional;
mientras que el hemisferio cerebral derecho

guia la visualizacion de imagenes mentales,
el pensamiento holistico y creativo,

No se puede desarrollar el hemisferio iz-
quierdo sin el derecho y viceversa. Hay que
buscar un equilibrio entre ambos para de-
sarrollarlos plenamente, mediante su utili-
zacién simultanea como socios en el pensa-
miento.

Los dos estan implicitos en el proceso
cognoscitivo; sin embargo, parece que de-
sarrollamos preferencias por uno u otro des-
de el mismo momento del nacimiento, lo cual
no quiere decir que no puedan ser moldea-
bles a partir de un proceso de entrenamien-
to, mediante el desarrollo de habilidades
cognoscitivas.

A partir de los estudios de seccionamien-
to cerebral, realizados por Roger Sperry, se
han llegado a caracterizar los dos hemisfe-
rios y destacado sus mecanismos de accién y
sus procesos de operacion en forma "inde-
pendiente”.

Estas caracteristicas se estan presentan-
do como inherentes a cada hemisferio, pero
no son mas que una tendencia que define
como percibe y procesa cada lado del cere-
bro la informacién que recibe.

La mente es multifacética y ningin pro-
ceso en el cerebro puede, por si solo, resolver
la compleja red de situaciones que se pre-
senten en la cotidianidad.
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Hemisferio cerebral izquierdo

Se considera el asiento de la logica y del
pensamiento lineal. “Est4 a cargo de las fun-
ciones verbales, por lo tanto su dominio prin-
cipal es la facultad de expresion oral o len-
guaje; involucra la logica (las relaciones que
se establecen entre las cosas de una forma
sistemética y concreta), el analisis (la distin-
cién y separacion de las partes de un todo
hasta llegar a conocer sus principios o ele-
mentos basicos), la ciencia y los procesos se-
cuenciales de informaci6n.”?

Se manifiesta por medio de un proceso
légico-secuencial, analitico y racional, que
pasa de un punto al siguiente mediante re-
glas explicitas y lenguaje propio, de un modo
gradual y paso a paso, hacia la consecucién
de metas.

Es eficiente en la comprensién de infor-
macién verbal, codificando y decodificando
el habla gracias a un sistema simbélico de
ndmeros y palabras que le permiten leer, es-
cribir y calcular,

Analiza y reconoce las partes que inte-
gran un conjunto; busca causas y efectos en
forma especifica, mediante secuencias de
ideas en un proceso finito.

Planifica, controla el tiempo, es exacto y
concreto. Siempre en busca de resimenes y
conclusiones mediante las preguntas: ¢ qué?,

L R A A SIS A APy

{cdmo?, ;cuando?, ¢dénde?, y ;por qué?;
nos conduce a la duda, la critica, el juicio y
los detalles.

Es pasivo para recibir informacién, sigue
las instrucciones en forma unidimensional,
lenta y gradualmente.

Hemisferio cerebral derecho

“Su caracteristica principal es la de pro-
cesar informacion visual, o sea, reconocer
objetos desde distintos puntos de vista. Es el
centro de los procesos intelectuales no orde-
nados: comprension de patrones y relaciones
que no pueden ser definidas con precisién.
Se especializa en crear imagenes mentales
tridimensionales, es espacial; involucra pro-
cesos y secuencias de reconocimiento y pen-
samiento holistico, lo cual le permite enten-
der modelos y mapas y todo aquello relacio-
nado con formas y volimenes,”®

Se manifiesta mediante un proceso vi-
soespacial, involucrando el reconocimien-
to de formas y el pensamiento holistico. Se
interesa en conjuntos, integra las partes y
componentes en un todo, sin necesidad de
explicaciones légicas para las percepciones
intuitivas.

Es el centro de la creatividad, de la com-
prensién espacial y la percepcion simulténea,
lo cual le permite asociar imé&genes y simbo-

? DE MONTES, Zoraida, Mds Alld de ln Educacién. Editorial Galac. Caracas, 1996, p. 61.

* DE MONTES, Zoraida, op. cit. p- 62.
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los, a través de una rapida integracion de
datos.

Opera con procesos intelectuales no or-
denados, abierto para recibir informacién a
través de la visualizacion, la fantasia y los sue-
fios imaginarios. Incorpora las actividades
artisticas y dramaticas mediante la metafo-
ra, los colores y la masica.

No hay rigidez de pensamiento, por lo que
permite la eficacia del razonamiento ldgico,
en cuanto a la critica y los juicios. Pone a dis-
posicién un gran nimero de ideas para que
éste pueda seleccionar las méas adecuadas.

Es probabilistico y rapido para generar
patrones y seleccionar caminos que conduz-
can a una variedad de configuraciones, Pue-
de estimularse por la meditacién, la relaja-
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cion, el canto y la musica, la imaginacién,
metaforas, colores, experiencias in situ, etc.
La expresiones “cerebro derecho” y “cere-
bro izquierdo” son frecuentemente utilizadas
para designar las cualidades de cada uno de los
hemisferios cerebrales, terminologia que se ha
hecho comin entre quienes manejan el tema.

Estas expresiones son simples metaforas o
abreviaciones de los rasgos que tienden a do-
minar. Desarrollar la capacidad intelectual re-
sulta de la excepcional interaccién entre ellos,

Si bien es cierto que el cerebro tiene dos
hemisferios, cada uno con sus propias espe-
cialidades, la predominancia de un hemisfe-
rio sobre el otro no implica ventajas o des-
ventajas comparativas. Uno no es mejor que
el otro, ambos son invalorables.
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Con base en las caracteristicas que muchos investigadores sefialan para cada hemisferio,
hemos elaborado una lista que destaca las principales habilidades atribuidas a cada uno, sin
limitar el desarrollo de dichas funciones tinicamente al hemisferio con el que se relacionan.
Cada caracteristica constituye asf s6lo una tendencia de desarrollo asociada principalmente

a uno de los dos hemisferios:

: i bral Btilded
* Lineal
* Secuencial (Paso a paso)
* Verbal (Expresion oral o lenguaje)
- » Especificar, codificar o decodificar el
 habla
* Lectura y escritura
* Pensar con nimeros y palabras
* Analitico
* Racional
* Critico
* Explicito
. Ldgico
... ® Unidimensional
. * Especifico
'« Razonamiento
Célculo
Causa y efecto

‘* Sigue instrucciones

* Lento

7 Responde a las preguntas: ;qué?,

1 .¢edmo?, ycudndo?, ;dénde?, y ¢ por qué?

o Dominante
s impasible

* Visual

* Procesos de reconocimiento y pensa-
miento holistico

* Interesado en conjuntos, integra las
partes y/o componentes organizando-
los en un todo

* Involucra procesos intuitivos indepen-
dientes de las explicaciones légicas

* Percepcion simultanea

¢ Rapida integracién de muchos datos al
mismo tiempo

* Centro del pensamiento creativo

* Comprension espacial

* Asociativo

* Imaginativo

* Procesos intelectuales no ordenados:

* Abierto para recibir informacién

* Fantasla y suefios imaginarios (Visuali-
zacion)

* Actividades artisticas y draméticas

* Metafdrico

* Colores

* Musica

* Arte

* Meditacidn

* No juicios

» Saltos

* Generador de patrones

No critico

* Rapido
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El conocimiento de las capacidades pro-
pias de cada una de estas estructuras cere-
brales nos confirma que somos sorprenden-
temente diferentes unos de otros, que cada
ser humano es un individuo Gnico y estas dife-
rencias tienen implicaciones muy marcadas
para el aprendizaje.

Estamos seguras de que las investiga-
ciones del préximo milenio enfocaran la
atencién de manera todavia mas marcada
en estudiar cémo funciona esta increible
masa de células mientras pensamos, senti-
mos y actuamos.

En resumen:

s Es necesario ampliar deliberadamente
nuestras mentes para satisfacer nece-
sidades especificas, del modo mas eficaz
para lograr el éxito.

¢ Necesitamos desarroliar una nueva tecno-
logfa para aprender, donde se involucre
todo el cerebro. Estimular la motivacion,
crear nuevas herramientas para que el
aprendizaje sea mas agradable, partici-
pativo y eficiente.

* Conocer el poder de las emociones para
guiar el esfuerzo efectivo.

La mayorfa de los sistemas de ensefian-
za se han disefiado para pensadores predo-
minantemente racionales, que usan més el
hemisferio izquierdo y poseen fuertes capa-
cidades lingisticas y l6gicas. Sin embargo,
debemos recibir y procesar la informacién
haciendo uso de ambos hemisferios.

BREVE RECORRIDO POR EL CEREBRO HUMANO
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Los sistemas educativos ignoran que algu-
nos alumnos pueden estar dotados para reali-
zar una o mas de las habilidades inherentes a
cada uno de estos lados del cerebro. Existen
aprendices que son muy buenos en la com-
prension y fluidez verbal, otros muy buenos
en razonamiento inductivo, es decir, en la utili-
zacion de analoglas e integracion de series;
otros por lo contrario, tienen una gran capadi-
dad para visualizar imégenes y objetos, Por lo
tanto, si se logra identificar sus estilos preferi-
dos de aprendizaje, se les puede hacer apren-
der de la forma més adecuada.

Consideradas todas las investigaciones
del cerebro, la propuesta es que:

La educacién exige que todos podamos
crear un futuro educativo de alta calidad y
alto rendimiento a través del aprovechamien-
to del cerebro como un todo.

Integrar las capacidades de la neocorte-
2a, del sistema limbico y del sistema reptil y
asi aprovechar el potencial de cada una de
las estructuras cerebrales.

Necesitamos desarrollar y cultivar una
buena relacién entre ambos lados del cere-
bro; ya que estan en continua vibracién y
movimiento. En ambos se desarrollan proce-
sos gemelos de pensamiento: en uno el pro-
ceso légico: paso a paso a la consecucién de
una meta; y en el otro el proceso asociativo:
salto a lo desconocido.

El proceso racional puede no ser el mas
conveniente para resolver todas las circuns-
tancias de la vida. Las imadgenes pueden
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acompanar el proceso racional y contribuyen
a dar energia a nuestro cerebro. La ensefian-
za a través de los dos hemisferios cerebrales
confiere a la mente poder y flexibilidad, ya
que ambos estan implicitos en los procesos
cognoscitivos mas altos,

Necesitamos un nuevo paradigma, una
transformacion en la manera de ensefiar
para disfrutar del conocimiento desde una
concepcidn que permita integrar, procesar y
compartir informacion por medio del afec-
to, el placer de aprenc *r a aprender para
lograr la racionalidad de la mente total, la
apertura a la creatividad y la experiencia de
acuerdo con patrones de comportamiento,
hébitos y rutinas, para sentirmos felices, se-
guros, optimistas, confiados, todos juntos,
padres, docentes y alumnos, para permitir
que las escuelas sean centros de creacién,
experiencia y valorizacion.

Por lo tante los objetivos especificos para
tal fin son:

¢ Permitir que los alumnos padres y docen-
tes conozcan el funcionamiento del cere-
bro humano a partir de sus tres estructu-
ras cerebrales y sus implicaciones en la
educacion.

¢ Aprender a aprender: no que el estudian-
te aprenda una cantidad de informacién
memorizando; lo que queremos es que
aprenda a pensar, procesar informacién,
que despierte el genio creativo y dé rien-
da suelta a la imaginacién, a través del
conocimiento, la confianza, y no de la duda,
temor y miedo.

..................... L R I I I N AP A

* Incluir en el proceso de aprendizaje la red
de inteligencias que permitan el acceso a
cada una de las estructuras y demostrar
que la inteligencia puede ser mejorada
mediante estimulos.

* Fortalecer la necesidad del alumno de de-
sarrollar rutinas, costumbres y habitos de
estudio para lograr un aprendizaje conti-
nuo y sistematico. Las destrezas permiten
desarrollar soltura, préctica y habilidades.
Las personas que tienen rutinas regulares
suelen tener més estabilidad que las que
son muy variables.

* Desarrollar toda la capacidad mental si se
dispone de formulas y herramientas para
acelerar el pensamiento.

¢ Conocer laimportancia del equilibrio emo-
cional como aspecto importante de la con-
ducta humana a través del control de las
emociones (estrés, miedo, rabia, frustracio-
nes). La motivacién debe ser la clave del
éxito en el aprendizaje y guiar el esfuerzo
efectivo.

* Facilitar herramientas a los docentes para
lograr un equilibrio dindmico en el salén
de clases con la integracion de todos los
alumnos.

¢ Permitir que todos los alumnos tengan las
mismas oportunidades en cuanto a la re-
cepcion de estimulos. Brindar ambientes
de calidad, bienestar y paz, donde reinen
la armonia, la motivacidn, autoestima, for-
macion de la personalidad, constancia y
dedicacién.

e

s Facilitar herramientas y apoyo a los padres
para que puedan contribuir a la educacion
de los hijos. Muchas veces los problemas
se presentan por los padres mismos, que
no saben cémo participar en el proceso de
ensefianza.

* Demostrar que existe mas de una manera
de hacer las cosas, proporcionar una visién
amplia, poniendo atencién a los diferentes
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procesos mentales. La realidad es
multifacética, pues depende de ¢cémo usa-
mos el cerebro, es consecuencia directa del
entorno, el ambiente, las experiencias pre-
vias, la ensefianza y el contexto social.

* Facilitar el aprendizaje a través de la he-
rramienta més poderosa que existe para
trabajar con todo el cerebro: los mapas
mentales,

Para que se te haga mas facil conocer tu pre-
ferencia cerebral, y en el caso de los docen-
tes, conocer también la de sus alumnos, que-
remos facilitar una gula similar a la que he-
mos usado con 3042 alumnos en diversas
instituciones educativas y que sus resultados
parciales fueron publicados en Més All3 de Ja
Educacién,

Es interesante destacar que aun en insti-
tuciones educativas de carreras eminente-
mente cientificas, mas de la mitad de la po-
blacién ha manifestado preferencia por las
actividades inherentes al hemisferio derecho.

Sin embargo, en la mayoria de las institu-
ciones educativas se pudo comprobar que
prevalecen las actividades que requieren la
utilizacién del hemisferio izquierdo del cere-
bro; tanto en la forma que el docente sumi-
nistra la informacién, limitdndose en la ma-
yoria de los casos al lenguaje hablado, como
en el modo en que estudian los alumnos, le-
yendo y memorizando.

Esta encuesta no es un “test de inteligen-
cia” sino una herramienta para orientar en el
reconocimiento de las habilidades mentales
mas destacadas; por tal motivo, las pregun-
tas y las respuestas deben ser tomadas con
gran flexibilidad.

Si un docente descubre que la modalidad
de aprendizaje preferida por la mayoria de
sus estudiantes es visual, puede incorporar a
sus clases més recursos que permitan a sus
estudiantes ver la intormacion: lsminas, dia-
positivas, mapas, gréficos, esquemas, mapas
mentales, etc. Deé esta manera estaran segu-
ros de que la informacién llegar4 a todos ellos
en forma inmediata, facilitando los procesos
de retencion y recuerdo. Incluso los menos
visuales aprenderén a ejercitar su mente con
este recurso que integra las ventajas del pro-
ceso lineal y el proceso visual,

Lo que se desea lograr es un balance en-
tre los modos de pensamiento de ambos he-
misferios, a través de miiftinlec nrncacne an
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el cerebro. Para esto los mapas mentales son
un recurso valiosisimo.

Al estudiar las respuestas, pueden encon-
trarse personas muy balanceadas en cuanto
a sus preferencias cerebrales, por ejemplo,
pueden ser muy analiticas y al mismo tiempo
amantes de las artes.

Estas habilidades no son contrarias sino
complementarias, e indicarian como hemos
dicho, un balance entre las funciones cerebra-
les. Es mas, pueden representar una gran ven-
taja a la hora de recibir y procesar informacion
y de expresar sus ideas, ya que tienen dominio
sobre ambos modos de pensamiento.

-----------------------------------------

Un docente puede tener una preferencia
cerebral muy marcada hacia el hemisferio iz-
quierdo, y ser por ello ldgico, sistematico y
coherente, y por lo tanto, enfocar la informa-
cidn en sus clases en forma verbal, secuen-
cial, paso a paso, aun cuando la mayor parte
del salén de clases puede ser muy visual, ki-
nestésica y emotiva. Lo que implica que sélo
una pequena parte del grupo recibiria la in-
formacién adecuadamente.

Si el docente conoce como piensan y re-
ciben la informacion sus estudiantes, puede
hacer que sus explicaciones llequen a todos,
con lo que aumenta la calidad y el rendimien-
to de la clase.

Perfil cerebral

Racional
Pensador
Espiritual
Intuitivo
Musical
Secuencial
Confiado
Emotivo
Dominante
Despreocupado
Amante de las artes
Amable
Matematico
Timido
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2. También pued mular pregunras e g
gt que refejen lo que te gusta hacer en
dades te agrada participar, cémo prefieres recibir i informacién y estudiaria i

Cuando tomo una decisién S0y muy l6gico, analizo las causas

y los efectos. SI N
LRI
Cuando quiero expresar mis emociones las escri
, 1as escrib

verbalmente, el Si

g O T
Me dejo guiar por la intuicién para tomar decisiones. Si No
Cuando fijo una cita con alguien, me gusta la puntualidad. Si No

Soy expresivo(a).

Percibo con facilidad informacion a simple vista,

Para llegar a una direccién, prefiero que me describan la ruta.
Prefiero las artes a las ciencias.

Me gusta sofiar y pensar en imégenes,

Me es dificil cumplir con un horario,

Soy estrictamente ordenado(a).
Planifico mis vacaciones al maximo nivel de detalle.
S0y organizado(a) y metédico(a).

Me agradan las instrucciones paso a paso, porque todo sale
perfecto, no hay posibilidad de equivocarse.

Tengo facilidad para ubicarme en un plano, Si No

Al tener un libro en mis manos lo hojeo sin fijarme en el indice. Si
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. s : arato o juguete, =, . ,
i tengo que instalar o armar unl S i S No . Me gustan las clases en las cuales me suministran la informacién
gusta guiarme por el manual, paso a paso, despacio y secuencialmente.

v ire i No__ -
§ San s GEONIRS ¥ AcVCO0es. . oxY, R Aprendo haciendo dibujos,

e b peat : - EAEIRY | | g
- Me agrada hacer cosas sin limite de tiempo. Me gusta que me expliquen usando ejemp
; i 0 con la materia,
~_Llevo un control absoluto de mis gastos. N No__ |
: Sps YN - No me agrada que el profesor s
Recuerdo més las caras que los nombres. _ que diga esté relacionado con I3
: AR St N
Me encanta estudiar y leer con misica. Me gusta hacer com
: No___
~--Mi memoria es fotografica. A

- No me agrada realizar actividades en equipo en el salén
de clases.
“Me gusta hablar claro, tengo facilidad de palabra. | TN SR

. : ‘ §f No Al tomar notas uso flechas, diagramas, establezco relaciones

uedo hacer varias cosas simultaneamente. o y destaco palabras importantes, 5 phie:d
e S -NOL

-Me gusta aprender al aire libre. - Me agradan las pruebas de verdadero y falso, i
: No

“Siempre me levanto a la misma hora. Sl e

Cuando quiero aprender, leo una y otra vez hasta memorizar
: el contenido, S
e preocupo por los problemas de los demas. . CROTEG ) PR |

, los planteamlentos pracisos No - Escribo varias veces lo que quiero aprender, S
‘Me gustan los plan . AL

Prefiero las exposiciones a los examenes. Si

Para poder estudiar, mi cuaderno, mi cuarto y todo lo que me
v rodea deben estar en perfecto rden. : Si
‘Mis:cuadernos siempre estan desordenados. i NS L S per ¥ '

No

Al analizar los resultados de estas preguntas, ten en consideracion que las personas de
prendo con facilidad viendo peliculas. e NOZ peﬂ§amiento légico son cuantitativas, sus ideas estan basadas en hechos, ignoran y evitan la
7 intuicién, fo ambiguo, se preocupan por los detalles, piensan secuencialmente, analizan y
fragmentan las preguntas y respuestas, buscan la causa y el efecto, les gusta el orden, las
matematicas, los nameros, y para resolver problemas estudian los hechos nacn a naca

‘ i No ___
e gusta subrayar con varios colores. )
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Mientras que las personas con preferencia hacia el hemisferio derechg, atrapan ideas con
rapidez, trabajan con diversos conceptos simultaneamente, son pensadores hacia adentro,
callan por dificultad para expresarse, son altamente creativos, prefieren las cosas artisticas y
todo lo que puedan visualizar e imaginar, son desordenados y pueden trabajar en varios

proyectos simultaneamente.

No queremos que sumes puntos y cuantifiques las respuestas. El objetivo es que esta
guia sea una orientacion para dar una clase, para una evaluacién de un examen o simple-

mente para conocerte.

) Los mapas mentales
y su aplicacién a los procesos
de ensenianzay aprendizaje

..0.0..................
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El mapa mental es una técnica extraordinaria
para evitar la rigidez del pensamiento, al expandir la
creatividad por medio de la produccion y asociacién de
ideas en una estructura creciente y organizada
de patrones.
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Retar a tumente

Una red de inteligencias es una danza
constante de creacién de pensamientos, ideas
e imagenes para la expresién, el lenguaje y
la creatividad.

La vida esta en constante movimiento y
el hombre es el tnico ser viviente que ha
alterado el mundo que lo rodea,

Tenemos mdltiples maneras de crear,
hemos disefado ciudades, pueblos, aldeas,
cada uno con una tipologia diferente, con
costumbres, habitos y hasta aromas propios,
productos de la intensa interrelacién entre
todos y cada uno de sus habitantes, quienes
permitieron la creacion de un habitat que
brilla con luz propia.

Revolucionamos la moda todos los afios
y la adaptamos a las diferentes estaciones;
{reamas nuevas piezas musicales que ha-
cen honor a las ya existentes, y la habili-
dad para hacernos disfrutar de los sonidos
€s permanente,

Constantemente las imprentas dan a luz mi-
fones de libros y en los talleres de los pintores se
rean a cada momento nuevas maravillas,

Se nos ofrece la posibilidad de saborear mi-
les de combinaciones alimentarias para agra-
dar el paladar y mantener una buena salud.

La tecnologia nos ha permitido ver |a rea-
lizacién de viajes al espacio; saber cudndo y
&N qué momento sucede un hecho importan-

te en cualquier parte del mundo, asi como
comunicarnos con personas, empresas y or-
ganizaciones a través de Intemet.

La medicina ha desarrollado logros y ade-
lantos para salvar vidas, que parecen mila-
gros, se esta pensando regresar a la vida a es-
pecies extinguidas por medio de |a clonacién,

Como para sefialar nuevos progresos, re-
cientemente han recibido el premio Nobel de
Medicina los doctores Paul Greengard y Eric
Kandel por sus trabajos sobre Ia comunica-
Cibn entre células cerebrales, fundamentales
para el tratamiento del mal de Parkinson y la
depresién.

Asimismo, €l 12 de febrero de 2001, dos
regalos fueron entregados al mundo, dos
maravillosos sucesos cientfficos fueron publi-
cados como muestras de incalculable capaci-
dad humana:

* la secuencia quimica que constituye el
genoma humano, el llamado libro de |a
vida, consta de 30000 a 40000 genes, lo
que permitira el trazado completo del
mapa que lo representa.

* La NASA efectud exitosamente el primer
“descenso controlado” de una nave no
tripulada, la sonda NEAR-Shoemaker, so-
bre la superficie de un asteroide, Eros.

Sin embargo, nuestro patrén de aprendi-
zaje se ha mantenidn innal nar sfae o~z
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Estamos acostumbrados a estudiar leyendo
y memorizando, y en el caso especifico de los
estudiantes, para solucionar los problemas
propuestos en los examenes.

A través de todo el proceso educativo nos
hemos preocupado por enfocar especifica-
mente en el aspecto cognoscitivo. El enfoque
ha estado orientado a dar mas y més infor-
macion con tiza, pizarra, borrador y libros;
pero no hemos dado a los aprendices herra-
mientas para que puedan desarrollar el infi-
nito potencial de su cerebro, lo cual conduce
toda su red de inteligencias a una apertura.

No podemos estimular el aspecto cognos-
citivo, sin focalizar en el individuo, en sus
potencialidades y en su yo interno, para mo-
tivarlo y ayudarlo a superar barreras y obs-
téculos relacionados con el aprendizaje. Se
hace imprescindible que el alumno conozca
cémo trabaja su cerebro y qué herramientas
puede utilizar para un aprovechamiento in-
tegral de toda la informacion que recibe.

Las Gltimas investigaciones sobre el ce-
rebro humano estan demostrando que tene-
mos una capacidad casi ilimitada para reci-
bir, almacenar y procesar informacién y no
estamos haciendo uso apropiado de ella.

Los docentes, alumnos y representantes,
nos estamos dando cuenta de que necesita-
mos transformaciones y cambios en la educa-
cién. No queremos ni debemos permanecer
como hasta ahora lo hemos venido haciendo:
leyendo y memorizando para presentar exa-
menes y al dia siguiente ni nos acordamos de
lo que hemos estudiado. El aburrimiento nos

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

estd matando, no existe motivacién ni placer
por aprender en aprender. Los salones de cla-
ses no son sitios de conocimiento, preguntasy
respuestas, de risas y misica.

Entre los principales problemas que se
presentan en el 4mbito educativo, esta el poco
aprovechamiento que hacemos del cerebro
humano, a pesar de que el principal recurso
deberfa ser su utilizacién plena.

Entre los muchos factores que provocan que
esto suceda, pueden mencionarse las técnicas
inapropiadas que hemos usado para aprende,
las cuales han limitado el aprendizaje a memo-
rizar una cantidad de contenidos, en forma rigi-
da y sistemaética, con poca cabida para el pen-
samiento creativo y el desarrollo de la red de
inteligencias de la mente humana.

La forma tradicional de escribir consis-
te en una secuencia de letras, palabras y
numeros establecidos de acuerdo con su
importancia cronolégica, jerarquica o gra-
matical y ordenados linealmente siguien-
do pautas y patrones preestablecidos, con
el objetivo de mantener la coherencia del
lenguaje segln las normas sintacticas y
semanticas existentes que, por otra parte,
son indispensables para la claridad del dis-
curso, pero que carecen de simbolos, colo-
res e imagenes —tan importantes para el de-
sarrollo de la creatividad.

El patrén lineal no permite ver la informa-
cién en su totalidad o establecer asociaciones
y relaciones entre aspectos no vinculados se-
cuencialmente, lo que hace que muchas ideas
se pierdan si no pueden ser de inmediato in-
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cluidas, lo cual limita la creatividad. Igualmen-
te, el estudio y analisis de la informacion de-
ben hacerse paso a paso, siguiendo el orden
preestablecido por la escritura.

Nuestra cuitura se ha obsesionado con un
sistema de ensefianza que no brinda muchas
oportunidades. Esto trae como consecuencia
que quien desea aprender tenga que esfor-
zarse mucho por alcanzar sus metas, y sin
embargo, permanezca intenténdolo unay otra
vez por aiios y sin lograr alcanzarlas.

Otro factor lo constituye el haber disefiado
modos de aprendizaje que no estin acordes
con el funcionamiento del cerebro, Considera-
mos que todos los alumnos deben aprender las
mismas cosas y de la misma manera, sin tomar
en consideracion que somos diferentes: unos
visuales, otros auditivos, estos kinestdsicos y
aquellos més emotivos, en consecuencia, tene-
mos varias formas de tener acceso al cerebro.

El ser humano, posee capacidades asom-
brosas: estamos de modo maravilloso pre-
parados para aprender, tenemos un cerebro
extraordinariamente dotado que relacionan-
do causas y efectos se esfuerza al maximo
para organizar las percepciones sensoriales.

. Disponemos de una mente multidimen-
sional, un complejo sistema emocional yun
cuerpo dotado de maltiples recursos. Con esta
base podriamos alcanzar un aprendizaje per-
fecto, y sin embargo, no todos logran las me-
1as propuestas.

Tenemos que buscar la manera de apren-
der en forma efectiva, aprovechando todos

s
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los poderosos recursos de que disponemos
para estimularla en los alumnos, en los do-
centesy en los representantes, e incrementar
asi la gama de oportunidades que se nos pre-
sentan, para generar nuevas opciones que nos
lleven a producir y alcanzar una mejor cali-
dad del aprendizaje.

La accién, basada en los tres cerebros,
debe estar dirigida a la bidsqueda de resulta-
dos altamente satisfactorios para empezar a
cambiar la educacién: la rutina, la forma de
enseianza y la rigidez sistematica en la ma-
nera de evaluar.

Tenemos que movernos hacia e logro de
metas de alta productividad, y en la medida
en que utilicemos el cerebro humano como
dgbe ser, tendremos en nuestras manos los
principios de cambio, necesarios para alcan-
zar resultados de alta calidad.

Cuando demos herramientas a los alum-
nos y les ensefiemos a ver que si pueden,
cuando rompamos las barreras del fracaso
y les demostremos que el éxito es alcanza-
ble, que no hemos sido programados para
la derrota, sino para alcanzar cada vez mas
y mas conocimientos, empezaremos a llenar-
nos de &nimo para generar efectos positi-
vos que incrementen la confianza y la au-
toestima.

Empezaremos a generar y valorar cada
una de nuestras acciones, y por supuesto, a
crear las condiciones éptimas para lograr el
éxito. Mas para esto, debemos abrir de ma-
nera sistematica y efectiva el mejor camino
que nos permita aprender a aprender: dale
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conocimientos, herramientas y oportunidades
a los alumnos y veras cémo transforman el

aprendizaje.

Tenemos que disefiar “trucos” para el
aprendizaje: como tomar apuntes, cémo des-
tacar lo mas importante de un libro, deter-
minar cuales son las ideas y las palabras cla-
ve, cdmo resumir la informacion y qué se re-
quiere para tener una buena memoria.

Deben crearse modelos de aprendizaje
efectivos, de éxito, para que los alumnos
puedan liberar toda la creatividad y la ge-
nialidad que llevan dentro de si. Es urgente
barrer con el temor al fracaso y las evalua-
ciones que llamamos examenes, esas prue-
bas que nos hacen para saltar de un esca-
l6n a otro, pero que a la vez nos aterrorizan.
Alli, el cuerpo fisico y el emocional estan en
una tensién constante.

¢ Cuantos alumnos conocemos que pue-
den permanecer aterrorizados y paralizados
delante de una pizarra, frente a un interro-
gatorio 0 a una prueba de evaluacion? A
pesar de ser jovenes, capaces y llenos de
recursos, exhiben bajas notas en su rendi-
miento.

Tenemos que alejarnos de todo un cu-
mulo de experiencias negativas y acercar-
nos a un mundo de experiencias positi-
vas. Cada accién negativa es percibida
por el cerebro, él procesa todo; de alli que
el sistema emocional y el cuerpo también
sean afectados. Ya estad mas que compro-
bado que el estrés y la tensién emocio-
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nal hacen que disminuya la concentracion
y se origine un estado de bloqueo gene-
ralizado.

Necesitamos técnicas y herramientas
nuevas, imanes para activar esa compleja red
de inteligencias en el cerebro. Los investi-
gadores del conocimiento las estan crean-
do. Una de las herramientas mas poderosas
e interesantes para el aprendizaje creadas
hasta el momento son los mapas mentales.

Esta técnica ha sido disefada, desarro-
llada y aplicada por Tony Buzan, un cientifico
inglés, quien a partir de los descubrimientos
de Roger Sperry sobre el cerebro dividido (he-
misferio izquierdo y hemisferio derecho), qui-
so demostrar que la capacidad de aprender
es ilimitada. Con base en ella, estos mapas
mentales permiten el trabajo en forma orga-
nizada, holistica, creativa, espontanea y sim-
ple, a través de conexiones entre los pensa-
mientos, las imagenes, los colores, las pala-
bras y los niimeros.

Los mapas mentales nos brindan una
salida facil y sencilla para obtener el méxi-
mo provecho del proceso de aprendizaje.
Estan ayudando a miles y miles de perso-
nas a comprender mejor cdmo trabaja su
mente. Son un enfoque nuevo, una mane-
ra diferente de aprender a expresarse y ex-
pandirse, una técnica ideal para que el
cerebro procese de forma éptima la infor-
macién que recibe, aprenda y disfrute cada
vez mas del conocimiento, al ver que por
medio de ella se pueden lograr excelen-
tes resultados.

.....

L 'LOS MAf:/}S. :}45{9"!'!}{55.)" Sl{ ef’lzl.CACIGN A LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE

tevee
‘o LR LRI A I

| Los}v‘mapas‘, ’l‘nental'es“ |

Los mapas mentales estimulan e pensamien-
to y las acciones de naturaleza creativa; per-
miten una visidn general de los problemas,
facilitan el hallazgo de la mejor solucién; en
suma, permiten a quienes los utilizan dejar de
ser simples receptores de informacion, cam-
biar esa actitud pasiva e incluso conformista.

Tony Buzan considera que son un instry-
mento que permite tomar notas en forma mas
efectiva que por los métodos tradicionales y
que son, también, una herramienta para de-
sarrollar aptitudes de pensamiento en el
aprendizaje. Nuestro cerebro posee una ca-
pacidad casi ilimitada para la produccién de
:dgas, y por lo tanto, funciona mejor cuando
dejamos que esas ideas fluyan libremente.

Es por eso que el disefio de los mapas
n?entales permite a la mente creativa expan-
dirse mediante una estructura ordenada de
pensamientos interconectados. Utilizandolos
podemos trabajar simultdneamente con los
dos modos de pensamiento lineal y espacial
y sacarle el maximo provecho a nuestro po-
tencial cerebral.

Los mapas mentales nos permiten utili-
2ar el cerebro globalmente. En la década de
los setenta, se estimaba que la utilizacion ce-
rebral alcanzaba en promedio 10% de suca-
pacidad neta, esta cifra fue modificandose en
forma progresiva con el pasar de los afios:
1% en los ochenta, y en la actualidad se estj-
ma 1an s6lo en 0.01%. ;Qué nos indica esta
cifra? La ilimitada capacidad de nuestro ce-

rgbro y lo inagotable de sus recursos. Cada
dla' descubrimos un poco més de esta com-
pleja estructura, pero adn no hemos aprendi-
do a explotarla.

De acuerdo con investigaciones recientes,
se sa{)e que el cerebro tiene una capacidad
organizativa multidimensional mucho mejor de
?o que se ha supuesto y de lo que nosotros
Imaginamos. Los defensores del sistema tradi-
cional ain no han comprendido que éste ado-
lece de defectos. Los argumentos que sostie-
nen que el cerebro trabaja especificamente en
forma lineal no toman en cuenta sy naturale-
za. Ejemplo de ello son los defensores de prue-
bas de inteligencia, quienes sélo se interesan
en la velocidad y exactitud de las respuestas,

Es indudable que el cerebro no se dedica
aorganizar las palabras en listas, lineas o fra-
ses. Expresar las ideas en forma lineal y co-
herente es el resultado de un proceso com-
plejo de seleccion y clasificacion de palabras
en el interior de la mente, después de que la
idea ha nacido.

Los descubrimientos de Roger Sperry y de
Robert Omnstein sobre fos hemisferios izquier-
do y derecho, por si solos llegan a la conclu-
sién de que las técnicas para tomar apuntes
deben incorporar el funcionamiento de am-
bas estructuras cerebrales, es decir, no sélo
galabras, ndmeros, secuencias, orden y lineas,
sino también colores, imagenes, dimensiones
simbolos, ritmos visuales, ademas de exage:
racion, contraccién v absurdidad.
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Para utilizar el cerebro al maximo de su
capacidad, es necesario considerar todos sus
elementos constituyentes e integrarlos en una
sola unidad.

Con el sistema de mapas mentales se
mantienen abiertas todas las posibilidades,
asi como lo expresa Tony Buzan, quien nos
dice: “Cada bit de informacidn que accede al
cerebro; es decir cada sensacién, recuerdo o
pensamiento (lo cual abarca cada palabra, ng-
mero, cddigo, alimento, fragancia, linea, co-
lor, imagen, compds, nota o textura) se pue-
de representar como una esfera central de la
cual irradian decenas, centenas, miles y mi-
llones de enlaces. Cada eslabon representa
una asociacion y cada asociacion tiene su
propia e infinita red de vinculos y conexio-
nes... El nimero de conexiones ‘usadas’ se
puede considerar como tu memoria, tu base
de datos o biblioteca.”®

Buzan considera, que toda informacién
que tiene acceso al cerebro, puede ser repre-
sentada desde el centro, y desde allfl puede
expandirse, asociarse y conectarse con otros
patrones, para ayudar a la memoria en un sis-
tema creciente, entrelazado y ordenado, para
procesar y almacenar informacién.

Por lo tanto, el mapa mental para Buzan
es “una expresion del pensamiento irradian-
te y por tanto una expresidn natural de la

mente humana. Es una poderosa técnica gré-
fica que nos ofrece una llave maestra para
acceder al potencial del cerebro. Se puede
aplicar a todos los aspectos de la vida, de
modo que una mejorfa en el aprendizaje y
una mayor claridad de pensamiento pueden
reforzar el trabajo del hombre”."

Los mapas mentales son una representa-
cién gréfica de un proceso holistico en su con-
cepcion y percepcion, que facilitan el recuer-
do, la toma de notas y los repasos efectivos.
Permiten unificar y separar conceptos para
analizarlos y sintetizarlos secuencialmente, en
una estructura creciente y organizada, com-
puesta por un conjunto de palabras e imége-
nes clave, simbolos y colores que integran los
dos modos de pensamiento fineal y espacial."

Es una técnica innovadora, que se ha con-
vertido en una herramienta para el aprendi-
zaje, la cual permite que la persona que la
use pueda trabajar con todo el cerebro, faci-
litando el estimulo, la creatividad, el pensa-
miento analitico y la practica. Involucra el
aprovechamiento de todas las inteligencias;
recoge una gran cantidad de informacién;
permite flexibilidad de pensamiento en for-
ma global, asi como el trabajo individual y en

equipo.

La naturaleza de los mapas mentales est4
intimamente relacionada con el funcionamien-

* BUZAN, Tony. LI Libro de los Mapas Mentales. Editorial Urano. Barcelona, Espaiia, 1996, p. 63.

'9 BUZAN Tony, Op. cil. p. 69.
"' MONTES, Zoraida de. op. cit. 1996. p. 217.
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to multimodal y multidimensional de |a mente
humana. Por lo tanto, resultan gtiles para cual-
quier actividad en la cual intervengan la me-
moria, la planificacién y la creatividad.

Dichos mapas pueden utilizarse para di-
sehar discursos, tomar apuntes, presentar
examenes, planificar la escritura de un libro
como éste, entre otras aplicaciones. Han sido
recibidos con gran entusiasmo por parte de
alumnos y docentes.

El mapa mental es una herramienta que
trabaja acorde a todo el cerebro, permite es-
timular el aprendizaje no memoristico, ya que
t(abaja por medio de una cadena de asocia-
ciones, ampliando teorias y conceptos gracias
a una vision general del tema; explorando la
informacion en forma creativa, resumiendo
los conceptos bésicos y las ideas propias, pro-
fundizando en los mas minimos detalles, apli-
cando varias estrategias para ser consultado
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unay otra vez en la blsqueda de un aprendi-
Zaje efectivo.

¢Qué constituye un mapa mental?

El mapa mental como reflejo de la activi-
dad mental ests constituido por una serie de
elementos que asociados e interconectados
entre si, permiten expandir el pensamiento
&n una estructura creciente compuesta de
palabras, imagenes, colores, formas, lineas,
flechas, nimeros, simbolos y cédigos, facili- .
tando la clasificacién de la informacién en
forma compleja y a su vez permitiendo a fle-
xibilidad del pensamiento creativo.

Para iniciar el disefio gréfico de un mapa
mental debes disponer de una hoja blanca
sin lineas, Iapices de colores o marcadores,

reglas, compés y la informacién que necesi-
tas representar.
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Mapa Mental

Partiendo de una imagen central

Secuencia

~ Colores™ = { Simbolos

~ Formas Nameros
Orden - Dimension
Ramas “Conexiones |

[ - Codigos __

¢ Creatividad
_Ingenio humano.
l?.—'_-lntulcidn

" Globalidad | ;
Flexibilidad del pensamiento i

- Pasos de la elabor
Preparacion previa:
1. Prepara los materiales que necesitas:

* Lainformacion completa que utili-
2aras: libros, apuntes, revistas, in-
formacién de Internet, articulos,
enciclopedias, etc.

* Papel en blanco, reglas, plantillas
(de circulos, triangulos, cuadra-
dos), marcadores, rotuladores, ti-
zas, lapices, compas.

2. Prepara un ambiente adecuado: bus-
Ca una musica suave, practica algu-
nas inspiraciones profundas parare-
lajarte y sentirte bien, optimista y
confiado.

Coloca la hoja de papel blanco en posi-
Cion horizontal. Esta posicion te permite mas
facilidad para escribir y una mejor distriby-
cion del espacio. Determina el centro de la
pagina, en donde ubicards una imagen, un
simbolo o una palabra que represente la to-
talidad del tema que vas a tratar

Si usas una imagen, hazla tan vivida-
mente como puedas y liénala de color Co-
menzar en el centro de |a pagina te ofrece
una visién global de toda Ia informacién, lo
que permite organizarla jerarquicamente en
todas direcciones.

Lee primero todo el material para
conocer la totalidad de la informa-
cion. Esto sirve para analizar los pun-
tos principales de| contenido, saber
cuantos subcentros tendra el mapa
y la profundidad que ha de tener el
analisis de la informacién,

Selecciona qué colores usaras y sub-
raya las ideas mas importantes usan-
do los mismos colores en el material
escrito que en el mapa.

Jerarquiza lo mas importante y co-
mienza a disefiar el Mapa Mental
guiandote por los siguientes pasos:
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El punto de inicio del Mapa Mental debe
ser facilmente reconocible, Es rgcomendablg
acostumbrarse a una posicion fija.para el pri-
mer aspecto a desarrollar. A partir de alli, el
mapa debe comenzar a expapdlrse en for}r\na
progresiva y coherente. Seguir el sentido ho-
rario puede facilitar la tarea.

Nosotras acostumbramos empezar los
mapas en la parte superior de Iq hoja, a la
hora 12 o a la hora 1. Esto contrlt?yye aor-
ganizar y jerarquizar la informacion distri-
buida en ese espacio. Un mapa desordena-
do no sirve.

Los vinculos que van a existir entre los
conceptos se van a reconocer gracias a su
proximidad y relacién entre ellos. Las ideas
mas importantes van mas cerca del centro.

Puedes conectar unas lineas con otras li-
neas partiendo del centro, ewdencaandq !as
relaciones entre los diversos puntos. Utahzg
las palabras clave e imagenes representati-
vas relacionadas con el tema que permitan o
faciliten la asociacion y el recuerdo.

Trata de escribir siempre con letra de im-
prenta, ya que es mas facil de leer y recordar.

Los puntos secundarios se representan
como divisiones de las ramas principales. Los
aspectos mas alejados del centfo correspon-
den a informacion cada vez mas especifica.
Usualmente son casos particulares (detalles,
ejemplos,...). El mapa puede_crecer hasta
abarcar todo el espacio disponible.

...............................

Aspectos importantes en la elaboracion de los mapas mentales

Diseiio del centro Origen de las ideas y punto fundamental en
el mapa. Debe ubicarse en el centro de Ia pa-
gina: es la posicién mas privilegiada, aquella
donde dispone de €spacio a su alrededor para
crecery expandirse en todos Jos detalles que
abarque la informacign. Debe ser visualmen-
te llamativo, en coloy, tamano y contenido.
Ha de destacar en importancia ya que a par-
tir de él se generan todas las asociaciones e
ideas relacionadas, Puede presentarse como
una combinacion de imagenes y palabras in-
terrelacionadas arménicamente. i prefieres
usar-una palabra en lugar de una imagen,
hazlo, recuerda que el mapa es para ti.

La importancia de las ideas se reconoce
por la proximidad al centro, que garantiza una
distribucion espacial ordenada de la informa-
cion. Cada centro debe sey unico: el aprendi-
zaje con el mapa mental, asi como la planifi-
cacion y el ordenamiento de las ideas, em-
pieza con la definicion del tema central, por
lo tanto, mientras mas auténtico y represen-

tativo sea éste, mejor sera recordado y com-
prendido.

Organizacion Permite distinguir las ideas clasificandolas
y relacionandolas de acuerdo con los vinculos
existentes entre |a informacién, por lo tanto,
facilitando el recuerdo y la comprension ayu-

\_< da al proceso de Ia memoria. Permite estable-

cer conexiones, tal y como éstas surjan con las
nuevas ideas, manteniendo el orden y la clari-
dad visual. Facilita jerarquizar la informacion
mediante la distribucién espacial de sus com-

Ponentes. Por todas estas razones, un mana
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Si se parte del centroy en forma irrad?an-
te, la informacion puede clasificarse median-
te el uso de subcentros y sub-subcentros, dg
tal manera que el material pueda ser organi-
zado en un niimero facilmente recordable de
partes. La informacion debe estar agrupafia
de tal modo que se estimule la memoria in-
mediata.

Cada grupo que parte del centro debe ser
diferenciado con un color, tanto en las lineas
como en las formas. Sin embargo, las image-
nes pueden ser presentadas con todos los
colores deseados.

Las palabras, ideas e imagenes que es-
tan asociadas entre si permiten ser recorda-
das simultaneaniente. La asociacion se es-
tablece al unir estos elementos mediante fle-
chas, lineas, vinculos y de acuerdo con su
proximidad espacial, presentandose visual-
mente juntos.

Toma en consideracion todas las asocia-
ciones posibles: causas, consecuencias, carac-
teristicas, ejemplos, y establece estas relacio-
nes en el mapa.

Conecta cada idea con su correspondien-
te subcentro y a su vez conecta éstos con el
centro. El mapa mental te da la libertad de
incorporar siempre nuevas ideas de a‘c,uerdo
con la infinita capacidad de asociacion del
cerebro, por lo que pueden ser incluidas tan
pronto como lleguen a la mente.
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Imaginacion

Imagenes visuales
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La imaginacién como recurso poderoso
del hemisferio derecho, desarrolla el pensa-
miento creativo al procesar la informacion
existente y generar nuevas ideas en forma
espontanea. Con la imaginacién, la creativi-
dad no permanece oculta, ya que permite in-
corporar nuevas ideas a los conocimientos
previos. Al combinarla con las habilidades de
cada hemisferio, alimenta el desarrollo men-
taly facilita el crecimiento del mapay la com-
prension del contenido,

Las ideas creativas se producen cuando
el cerebro se encuentra relajado, es entonces
cuando encuentra su inspiracion.

Al hacer uso de la imaginacion, es posi-
ble ver, tocar y hasta manipular objetos y si-
tuaciones con los cuales dificilmente podria-
mos tener contacto, que necesitan prepara-
cion previa o que requeririan muchos recur-
S0s externos. Permite transportar la mente a
una diversidad de situaciones necesarias para
el desarrollo intelectual.

Las imagenes visuales son mas recorda-
das que las palabras, tienen mayor impacto
en la memoria que la escritura. El centro
debe ser una imagen visual llamativa y co-
lorida, para que todo lo que esté en el mapa
mental pueda asociarse con él. Del mismo
modo, todo lo que pueda ser representado
en imagenes destacara en importancia. Pue-
des combinar las imagenes y palabras armo-
nicamente y obtener excelentes resultados.
Esto permite extender o complementar el

significado de las ideas, darles sentido y fa-
cilitar <ir rartiarda
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Cualquier imagen visual sencillq que lle-
gue a tu mente y te facilite las asociaciones,
el entendimiento y el recuerdo, incluyela en
el mapa mental. Si parte dgl mater[al son
diagramas, esquemas, graficos y dibujos,
aprovéchalos.

Las palabras escritas en letra de jmpren:
ta facilitan la lectura y la visualizacu{m, evi-
tan la confusion entre palabras similares y
simplifican el recuerdo, ademas, ocupan me-
nos espacio.

e Uso de maylsculas, negrillas o subrayac!q:
Para destacar lo mas importante. Su utili-
zacion es muy flexible y se adapta a las
necesidades del mapa.

¢ Uso de mintsculas: Se reconocen mas fa-
cilmente. Sin embargo, las palabras que por
su importancia deban destacarse mds pue-
den escribirse con mayusculas.

* Tamafio: De acuerdo con su proximidad al
centro. Puede ser usado para resaltar pun-
tos de interés.

e Color: La escritura debe ser preferiblemente
en negro por la facilidad d. lectura que
esto proporciona. Si se escribe en-colores
claros, las palabras no saltan a la vista con
facilidad o pueden confundirse.

Para el cerebro es mas fécil recordar I.as
ideas clave: facilitan la distribucién espacial

ooooooooooooooooooooo

Uso de palabras clave

Uso de colores

.........
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de la informacién, son concretas, importan-
tes y representativas. Permiten una mayor
comprensién del material, ahorran tiempo en
el rnomento de repasar, permiten hacer co-
nexiones rapidamente, por lo que hay menos
informacion que memorizar con relacion a la
escritura lineal; por el poco volumen que re-
presentan, la retencién es eficaz.

Usualmente son sustantivos, verbos y
adjetivos con una importancia relevante en
el tema o que permiten establecer relaciones
entre diferentes aspectos. Dan al mapa men-
tal valor y consistencia.

Es fundamental el uso de colores para
estimular el recuerdo, la memoria, la creativi-
dad, la motivacién y el entendimiento. E| co-
lor activa el cerebro. Experimenta y disfruta
usando colores diversos, rompe con la rutina
delblancoy negro. La percepcion de los colo-
res estimula la memoria y la creatividad; son
un recurso poderoso para transmitir vida, ale-
gria y entusiasmo. Su intensidad permite des-
tacar la informacién y hacer que el estudio
sea placentero y estimulante. Permiten, en el
Mapa mental, distinguir la informacién me-
diante una clasificacién visual facilmente re-
conocible,
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Claridad

Divertido

Abarcar todo el cerebro

Claridad = Luz al pensamiento

La informacion presentada en el mapa
mental debe reconocerse con facilidad y ser
visualmente clara para que el cerebro la pue-
da recibir en forma efectiva . Las imagenes
deben ser explicitas y bien definidas, las le-
tras ser entendibles, y el espacio estar bien
distribuido. La combinacion de estos factores
confiere un placer estético a la informacion
resumida, pues permite liberar el poder de la
vision, reforzar las capacidades de almace-
namiento de la memoria y facilita la relaja-
cién mental mientras se aprende.

Hacer los mapas mentales divertidos,
permite romper con la rutina, despertar la
motivacion y proporciona disfrute y placer
en el disefio de cada mapa. Expresar la crea-
tividad sin aburrimiento y sin estrés, permi-
te que una constelacion de ideas surja al
plantearse cada tema. La imaginacion for-
ma parte esencial de la elaboracién del mapa
como una creacién personal. Es como retra-
tar los pensamientos, ya que se trabaja de
una manera acorde con el funcionamiento
natural de la mente humana.

La creacion del mapa mental comprende
todas las estructuras del cerebro, por lo que
ayuda a desarrollar todo el potencial mental,
su ingenio creativo, intuicién y razonamiento
Iégico. Permite crear, pensar, entender, anali-
zar y repasar. Se requiere una participacion
activa, espontanea y consciente, tanto del
hemisferio izquierdo como del derecho, alcan-
zando un equilibric entre las dos formas de
pensamiento: lineal y espacial.

LOS MAPAS MENTALE
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Su elaboracion y los resultados que se
obtienen estimulan estados de motivacion
propios del sistema limbico y promueven la
produccion de fos quimicos asociados. Al uti-
lizarlos constantemente, su elaboracién y
empleo se convierten en una rutina ideal para
desarrollar el sistema reptil, con lo cual se
favorece principalmente la memoria.

Expresién creativa que permite destacar
los elementos mas importantes dentro del
mapa. Al usar distintos recursos visuales que
incorporen luz y vida en las palabras e ima-
genes: sombras, volumen y movimiento, se
logra el impacto necesario para hacer del re-
cuerdo un trabajo facil para la memoria. La
utilizacién de estos recursos hace que cada
mapa mental sea tnico.

Muchas palabras e incluso ideas pueden
reemplazarse por el uso de simbolos comu-
nes que permiten realizar conexiones inme-
diatas y que requieren poco esfuerzo para
ubicar, aprender y recordar. Son altamente
visuales. Su utilizacién permite identificar con
facilidad la palabra que se desea representar
ahorrando tiempo en el proceso. Permite ade-
mas generar y completar ideas, ampliar de-
talles y clasificar la informacién.

Puedes generar tus propios simbolos con
imagenes sencillas de uso frecuente y signifi-
cado claro. Asi, pueden usarse en diversos
mapas ampliando tus posibilidades.
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Dimensioén

Se aprovecha lo sobresaliente de las ima-
genes volumétricas al incorporar la vision es-
pacial de los objetos, tal y como los percibirian
los sentidos. Permite destacar la informacion
relevante y las imagenes mas importantes.

Es recomendable para elementos clave
como el centro. Permite dar movimiento al
mapa y facilita la incorporacion de otros ele-
mentos manteniendo una distribucion espa-
cial arménica.

El dibujo es muy importante para alum-
nos visuales; desarrolla su capacidad de sen-
tirse libres, al permitirles expresar sus ideas
tal como pueden verlas en su imaginacion.

Transforma en imagenes la informacion
escrita al expresar las explicaciones verbales
en figuras, diagramas, graficos, formas y cual-
quier representacion visual que permita la
comprension de ideas, conceptos y demds
declaraciones proposicionales.

Permite una mayor concentracion y el
desarrollo de habilidades de pensamiento
para resolver problemas o alcanzar objetivos.
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El proceso asociativo en la elaboracién de los mapas mentales
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Recomendaciones en la elaboracién de los mapas mentales

¢ Recurre a la intensidad para destacar in-
formacién importante: aprovecha las di-
mensiones, sombras, luces y todo lo que
te permita hacer resaltar los puntos clave
y que tu mapa sea Unico.

* Usa siempre una imagen central que des-
taque en forma y tamafio. Puedes recurrir
a los colores usando al menos tres, lo que
la har4 vivida y facilmente representable
en tu memoria.

¢ Usa imagenes en toda la extensién del
mapa: las imagenes son vitales, tienen un
mayor impacto en la memoria que la escri-
tura, hacen el mapa més agradable y diver-
tido. Pueden ayudar a comprender mejor
el material que se desea aprender, ya que
son herramientas que permiten desarro-
Ilar la creatividad.

Varia el tamafio de las letras de acuerdo
con la importancia relativa de la informa-
Cién que se represente con palabras clave.
Esto ayuda a jerarquizar.

Organiza bien el espacio: ello permite es-
tudiar con facilidad el mapa en su tota-
lidad y evita el amontonamiento. Posibili-
ta distinguir las ideas y establecer vincu-
los entre ellas.

Utiliza la asociacién: factor importante
para la memoria y la creatividad que fa-
cilita al cerebro el acceso a cualquier
tema.

¢ Emplea flechas cuando quieras establecer

conexiones: permiten indicar cémo debe
entenderse una asociacién, en muchas
ocasiones al establecer una secuencia y
plantear un porqué.

Relacionan en forma evidente puntos apa-
rentemente distantes.

Tamaiio, grosor y forma de las flechas sir-
ven para indicar importancia. Pueden em-
plearse formas fijas para identificar aspec-
tos repetidos, es decir, pueden seleccionar-
se flechas delgadas para sefialar ejemplos
o lineas punteadas para las caracterfsti-

cas, por ejemplo;

Utiliza colores: estimulan la memoria y la
creatividad.

Emplea cédigos: permiten establecer co-
nexiones inmediatas entre las diferentes

partes de un mapa.

Exprésate con claridad, recuerda que el
mapa mental ha de ser una ayuda, y no
una complicacién.

Usa la menor cantidad posible de pa-
labras: éstas deben ser clave para fa-
cilitar el trabajo de la memoria, ya que
permiten plasmar ideas con rapidez,
hacer conexiones y asociaciones inme-
diatas usando sélo la informacién im-
portante y eliminando la informacion
superflua.

Cssss Lt e

El material que se fija en la memoria es
el més significativo, lo que reduce el vo-
lumen de material que debes memori-
zar.

Escribe con letra de imprenta: es ficil de
reconocer y ayuda al recuerdo.

Combina las palabras clave con las lineas
para relacionar conceptos con libertad y
aprovechando el espacio. Esto permite un
mejor manejo de la informacién.

Si escribes sobre las lineas, procura que la
longitud de éstas sea similar a la de las
palabras.

Conecta las lineas entre si para establecer
asociaciones, relaciones entre conceptos y
vincular aspectos aislados.

Haz las imagenes tan claras como sea po-
sible. Muchas personas al iniciarse en I3
elaboracion de los mapas mentales, se pre-
ocupan mucho al creer que los dibujos y
las imagenes deben ser muy elaboradas.
En realidad no tienen que ser grandes
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obras de arte, ni perfectos en cuanto a for-
may dimension; lo importante es que sean
figuras representativas, Gtiles y diferencia-
bles que faciliten el aprendizaje.

Utiliza la jerarquia y el orden numérico:
un mapa mental desordenado no es
funcional. Involucra el uso del hemisferio
izquierdo en todo el proceso de elabora-
cion del mapa, desde la revisién del ma-
terial hasta la distribucién final de la in-
formacién.

Utiliza el papel en forma horizontal: te da
mas libertad, mas espacio y es més facil
de leer. Al escribir en este sentido, no hay
necesidad de girarlo, ya que puedes leerlo
tal y como fue elaborado el Mapa.

Desarrolla un estilo personal: tus propios
simbolos y cédigos. Emplea tus colores
favoritos, conoce los materiales que facili-
tan tu trabajo: reglas, plantillas (de circu-
los, tridngulos, cuadrados), marcadores,
rotuladores, tizas, I4pices, compas y todo
lo que permita que cada uno de tus ma-
pas sea Unico.
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Herramientas clave para la elaboracion de mapas mentales
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Nosotras acostumbramos a utilizar una
plantilla como esta para distribuir el espacio
al hacer el mapa mental. Al colocarla bajo la
hoja blanca, es facil ubicar el centro y deter-
minar cuanto espacio es necesario para cada
subcentro. Permite controlar el tamario de la
imagen central para que no sea tan grande
que limite el espacio para el resto de la infor-
macion, ni tan pequefa que le reste impor-
tancia en el contexto. Con la plantilla, lo pri-
mero que ubicaras sera el centro.

LOS MAPAS MENTALES Y SU APLICACION A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
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¢Qué no debemos hacer?

* Usar papel en posicion vertical: limita el
aprovechamiento del espacio, ya que la
escritura natural es horizontal y por lo
tanto, se necesita suficiente espacio. Para
poder distribuir las palabras, es necesa-
rio escribirlas muy pequefias por lo que
se dificulta su lectura. Al usar el papel
en forma vertical, muchas personas tie-
nen que escribir en esa direccién, por lo
que al tratar de visualizar el mapa com-
pleto tienen que girarlo para leer con
facilidad, lo que impide una visién glo-
bal del contenido. ”

* Dejar lineas sin unir: uno de los principa-
les objetivos del mapa mental es que todo
esté relacionado y asociado, ya que esto
permite establecer relaciones entre los dis-
tintos aspectos de la informacion. Dejar
lineas sin unir implicaria dejar informacién
flotante, no asociada al tema y sin relacio-
nes jerarquicas establecidas. Limita la pro-
duccién de nuevas ideas.

* Usar letra corrida: dificulta la lectura y vi-

sualizacién de las palabras. Produce con-
fusién entre palabras similares, ya que su
reconocimiento no es tan facil como con
letra de imprenta. No ayuda al recuerdo y
ocupa mas espacio, por lo que puede limi-
tar la utilizacién de imagenes o simbolos
importantes,

Usar pocos colores o muy similares: cada
color debe estar asociado a una idea o
subcentro. Usar pocos colores puede cau-
sar confusién en los aspectos que deben
asociarse, ya que no son facilmente
distinguibles o puede haber mas de un sub-
centro usando el mismo color,

Al tratar de asociar el contenido del sub-
centro directamente con el color, éste no
se relaciona directamente con la idea, sino
que se requiere un proceso consciente para
distinguir a cuél de las ideas corresponde-
rd en cada caso.
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e Demasiados colores para definir los sub-
centros: la utilizacion de muchos colores y
mas aun si son similares puede producir
confusién entre ellos.

Si la cantidad de subcentros necesarios
para representar la informacion te obliga
a emplear muchos colores, trata de selec-
cionar tonalidades diferentes; es decir, pue-
des usar dos tonos de azul: azul cielo y
azul rey; igualmente, verde claro y verde
oliva; rosado oscuro y rosado pélido. Ade-
mas trata de ubicarlos lejos uno del otro,
de manera que al ver el mapa completo,
puedas distinguirlos como subcentros in-
dependientes.

Lo que nosotras hacemos al disefiar un
mapa mental es establecer previamente
qué colores usaremos y dénde estaran ubi-
cados. La distribucién de los colores te ayu-
da a lograr un sentido estético en el mapa
para que resulte agradable a la vista y fun-
cional a la memoria.

¢ Demasiados colores en un solo subcentro:
un color debe ser suficiente para definir
un subcentro. Puedes, sin embargo, usar
varios tonos para resaltar, definir las di-
mensiones y agregar sombras, pero estos
colores deben ser visualmente arménicos
con la imagen o figura principal del
subcentro. Emplear muchos colores en un
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solo subcentro, limitaria la utilizacién de
los mismos en otras areas del mapa. De-
bes aprovechar al maximo tus recursos.

Dejar de usar simbolos o imagenes: Esto
haria que el mapa mental consistiera sélo
en lineas y textos, haciéndolo mondtono y
simple. Las imagenes y los colores que uti-
lizas en él son el iman de atraccién del
mapa para activar el hemisferio derecho,
la creatividad y la imaginacion. Con las
imagenes se despierta el esplritu creativo
del que te hablan Daniel Goleman, Paul
Kaufman y Michael Ray.

Trabajar sélo en forma lineal: seria equi-
valente a utilizar nada mas un esquema y
no disfrutar de las ventajas de los mapas
mentales, llenos de color, con iméagenes, sim-
bolos, diagramas, tan necesarios para tu
mente holistica. Lo ideal es que la mente
produzca ideas y las asocie rapidamente.
En una estructura lineal, las ideas deben ir
ordenadas secuencialmente para que ten-
gan sentido, por lo que es posible que una
idea importante no sea incorporada por no
haber surgido en el momento oportuno para
anotarla. Esta forma de tomar notas limita
nuestra habilidad para ver imagenes y ha-
cer nuevas conexiones a medida que la idea
se aprende. El mapa mental esta disefiado
para incorporar las ideas tan pronto como
lleguen a la mente.

---------------------

---------
e
---------------------------
LS

_ Usos dé Ios mép‘as”rﬁéntal’e's’

La. versatilidad de los Mapas mentales per-
mite utilizarlos en una variedad casi ilimita-
Fia de funciones inherentes al manejo de la
informacion y a la creacién de ideas. Pueden
abarcar desde las primeras lecciones de la es-
cuela hasta un gran proyecto cientifico.

Lo§ Mapas permiten resaltar los aspec-
t(?s mas importantes de la informacién me-
diante un estilo personal que usa diversas
herramientas para activar el cerebro. Sirven
para resaltar aspectos importantes y para
organizar las ideas.

Uno de sus principales usos est directa-
mente relacionado con e} proceso de ense-
nanzg-aprendizaje, como objetivo principal
FJeI sistema educativo. Por presentar venta-
1as comparativas con otras formas de estu-
dio, los mapas mentales permiten desarrollar
la creatividad y evitar el estrés, facilitando Ia
comprension del material a estudiar.

Dentro de este proceso se pueden usar tan-
to para tomar apuntes como para repasar, ex-
plicar la informacion en detalles o analizar yn

profa{ema en forma global, organizar una ex-
posicion o presentar log resultados de un pro-
yecto, comparar la informacién 0 incorporar
nuevas ideas. Por su gran sintonia con la me-
moria, son especialmente tiles en e estudio
y preparacién para presentar examenes: facili-
tan la retencion y los repasos efectivos,

L'o's Mapas mentales ensefian de manera
a.nalmca, espacial, creativa, intuitiva y emo-
cional, rutinaria y practica. Enfrentan a fos
aprendices con cosas dificiles y faciles, para
compensar habilidades y extraer el méximo
de sus capacidades naturales, con lo que ex-

panden la compleja red de inteligencias del
cerebro,

Los docentes también pueden utilizarlos
€Omo un recurso valioso en |3 preparacion de
sus clases, tanto en el previo disefio de ellas
COmo en su exposicion a los alumnos.

La informacién puede presentarse asi en
forrpq compacta y resumida, ya que por su
flexibilidad pueden usarse para analizar y sin-
tetizar la informacion,
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iPor qué los mapas mentales en el ambito educativo?

Desde los primeros afios de edad los nifios
aprenden facilmente dibujando y haciendo
rayas de colores, expresandose con libertad,
sin reglas preestablecidas.

El reconocimiento y la visualizacién de
imagenes es un hecho independiente y pre-
vio al lenguaje. Aun antes de que se domine
el mundo de las palabras, las imagenes pue-
den ser reproducidas en forma creativa den-
tro de la mente y proyectadas al exterior. Sin
embargo, al relacionar estas imagenes direc-
tamente con los conceptos y las palabras, y
buscar la escritura como mecanismo de ex-
presion, se bloguean los canales creativos
propios de la mente, cuando se confina la
expresion a palabras anotadas en una hoja
de papel, lineal y organizadamente.

La habilidad visual innata del ser huma-
no se va perdiendo a medida que la escuela
se va haciendo mas rigida, emplea métodos
sistematicos y cuantifica el aprendizaje.

En la actualidad existe gran cantidad de
informacién acerca de cémo debemos ense-
fiar sin utilizar una estructura rigida de pen-
samiento; una de esas herramientas son los
mapas mentales, pues se aprovecha lo mejor
de cada individuo en forma multisensorial,
multidireccional y multimodal.

Con los mapas, el alumno puede conti-
nuar expresandose por medio de imagenes y

colores, sin importar en qué etapa de su edu-
cacion se encuentre.

En el sistema educativo no nos opone-
mos a la expresién mediante el lenguaje ha-
blado y escrito, por el contrario, sugerimos su
complementacion con esta nueva herramien-
ta para pensar de manera analitica, creativa,
intuitiva, emocional y practica, incorporando
actividades faciles y dificiles para compensar
habilidades y debilidades, extraer el maximo
posible de las capacidades naturales y poten-
ciar los recursos de los estudiantes, aprove-
chando las diversas modalidades del pensa-
miento.

El mapa mental puede ser usado como una
herramienta en el desarrollo del lenguaje, ya
que su construccion requiere un proceso men-
tal complejo de entendimiento de la informa-
cién y de seleccion de las ideas clave.

Al ser utilizado para la libre expresion
de las ideas, el mapa facilita la vinculacién
de los diferentes aspectos que las constitu-
yen, para poder asi expresarlas en forma
coherente.

Procesos como el entendimiento de cau-
sas y consecuencias pueden verse de manera
global antes de comenzar a ser analizados
en forma lineal, tal y como debe hacerse me-
diante la escritura, ayudando a ordenar las
ideas mentalmente antes de expresarlas.

LOS MAPAS MENTI}LE'S Y SU APLICACION A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
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Mapas mentales para alumnos

Despiertan la motivacién y receptividad de
los alumnos, lo que les permite encontrar
un “Yo puedo” para despertar su potencia-
lidad interior. Permiten una mejor compren-
sion del material, visualizéndolo global-
mente, lo que conduce a la correccién de
los posibles errores.

Facilitan la expansién de los conocimien-
tos al incorporar nueva informacién, diferen-
te a la de la clase y reduciendo considera-
blemente el volumen de los apuntes, al em-
plear sélo el material necesario usando pa-
labras e iméagenes que faciliten la compren-
sién y el recuerdo; estimulando pensamien-
tos, asociaciones e interpretaciones en tor-
no a la informacién.

Spn atiles y claros, lo que reduce el estrés
y estimulan al estudiante a adoptar una con-
ducta relajada y placentera.

Son excelentes para los examenes. Ayu-
dan a establecer hechos y relaciones, in-
cluso distinguir y analizar conceptos y di-
versos aspectos del material. Permiten el
estudio de la informacién, al liberar y pro-
fundizar los pensamientos e ideas. La glo-
balidad con la que presentan los conteni-
dos permite ver y entender con facilidad
cualquier tipo de temas.

Ademds de impulsar el desarrollo del ce-
rebro, permiten establecer el orden en el la-
berinto de informacién que se da al alumno.

Mientras mas experiencia desarrolle el
alumno en la elaboracién de los mapas, mas
movimientos complejos puede llegar a reali-
zar, con mas eficiencia alcanzar4 los resulta-
dos y tardard menos en el proceso. La précti-

Ca constante es valiosa para el entrenamien-
to del cerebro.
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£Cémo preparar al alumno para la elaboracién de los mapas mentales?

8 . * Enséfielo a que lea detenidamente el ma- riblemente a usar una imagen visual fuer-
e 3 éé Z ] terial que va a utilizary la informacion que te, llena de color, la cual debe resumir el
g 2 25 quiere exponer en el mapa. Oriéntelo a de- tema objeto de estudio.
3 z éé ol § . = terminar las ideas clave y los aspectos mas

3 25 3 %g importantes. * Sugiérale que al comenzar a hacer el mapa,
2 s £3 ubique la idea principal en una misma i
g, v * Animelo a subrayar, usando lapices o mar- posicion y que a partir de alli comience a i

. - cadores de varios colores (cuatro o cinco extenderse en sentido de las agujas del

g g ) diferentes), los aspectos mas importan- reloj para que tenga una idea clara del ini-
g g 3 g g tes de la informacion y a utilizar esos  cio y el final del mapa. Es recomendable |
= = BN 85 mismos colores en el mapa; por ejemplo, empezar en la hora 12 0 1 (en la parte su- |
g%’ e subrayar de amarillo los conceptos, de perior de la hoja). :
& verde las caracteristicas y de azul las cla- -

sificaciones. * Una vez terminado, promueva su revision
para ver si no se omitié algun aspecto im-
portante. Esta revision se convertir4 en el

* Recomiéndele utilizar papel en blanco, pre-

Solo Matenial
necesaro
Estrés

Relajacion

Divertidos

feriblemente de tamafio carta, para que primer repaso.
, luego le sea més facil pegar el mapa en su .
M cuaderno de apuntes. * Enséiiele que debe repasar el mapa a las '
- 24 horas, luego a los 7 dias, después a £
* Guielo a definir el centro de la pagina, a los 21 dias y antes de presentar sus exé- I
escribir o dibujar alli la idea central. Prefe- menes.

Recuérdele siempre que sequir estos pasos sers un camino hacia el éxito.

Para que el alumno pueda disponer del mapa mental como recurso de ficil acceso, para
revisar y repasar la informacion, recomendamos que luego de terminada la clase y realizado
el mapa, éste sea pegado a su cuaderno de anotaciones, justo después de la clase correspon-
diente. De esta forma, el alumno dispondra de la informacién tanto escrita como visual en el
mismo cuaderno.

interpretaciones

Pensamientes
Asociaciones




MAPAS MENTALES PASO A PASO

er e s ennae

PO R e R R R

“rassressseserT e

I R R R R R R R TR R IR R

Asi como para los alumnos, los mapas son
una excelente alternativa para los docentes,
siendo particularmente Utiles en la prepara-
cion y planificacion de sus clases y en la pre-
sentacion de las mismas a los alumnos. Igual-
mente, son una valiosa herramienta si lo que
se desea es medir el aprendizaje evaluando
el desempefio del alumno frente a los cono-
cimientos aprendidos y no hacer un examen
tradicional.

Los mapas mentales estimulan la capaci-
dad del alumno para analizar aspectos rela-
cionados con el dominio del tema, la capaci-
dad de asociacion, ortografia, redaccién y la
sintesis de la informacion suministrada, des-
pertando su creatividad. Asi mismo, estimu-
lan en ellos el desarrollo y evolucién de todo
el proceso cognoscitivo.

Permiten una adecuada evaluacién de
los conocimientos adquiridos de la materia,
haciendo énfasis en la interpretacion y la
asociacion; facilitando la verificacién de la
informacion cuantas veces se desee, ya que

se dispone de una vision general y detalla-
da del tema.

Facilitan la comprension de todos los as-
pectos, al simplificar las labores inherentes a
la manipulacion de la informacién en forma
estratégica. Corregir, relacionar, ejemplificar
y evaluar la materia se vuelve una tarea mas
amena.

Tanto para los docentes como para los
alumnos, una de las principales ventajas de
los mapas es la capacidad de realizar aso-
ciaciones entre los conceptos basicos, las
ideas propias acerca del tema y cualquier
otra idea relacionada con el entendimiento
y enriquecimiento de la informacion, promo-
viendo una multiplicidad de interpretacio-
nes y la participacion activa de los estudian-
tes en clase.

Con herramientas como el color, los simbo-
los, las flechas, los codigos y las palabras, los
docentes pueden motivar a sus alumnos en sus
estudios, logrando un aprendizaje pleno.

LOS MAPAS MEN
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Ejemplificar
Evaluar

Refacionar

Corregir

interrelacion

Interpretativo

g

Comprender f
Débiles

\
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El trabajo en equipo facilita la produccion de
ideas relacionadas con la informacién basi-
ca, ya que incorpora los aportes de cada
miembro participante: sus pensamientos,
ideas, propuestas y asociaciones.

Cada integrante del grupo tiene la opor-
tunidad de asimilar la informacion de acuer-
do con su preferencia de pensamiento, bien
sea temporo-secuencial o viso-espacial, per-
mitiendo el crecimiento y la integracion del
mapa con el aporte de cada uno. Promueve
el desarrollo de ideas globales y de la memo-
ria colectiva.

Permite la formacidn de lideres dentro del
equipo en aquellos miembros con una parti-
cipacion activa y entusiasta. Los mejores re-
sultados dependen de la energia del grupo

e

apas mentales en equipo

para la generacién de ideas y para reactivar
los procesos mentales.

Hace que las asociaciones y conexiones
gue cada uno incorpore, den rienda suelta a
la creatividad grupal, de la que resultara un
mapa mental dindmico y multidimensional,
al cual se pueden incorporar ideas y mas
ideas.

Son excelentes para la planificacion, ya
gue contemplan todos los aspectos necesa-
rios para considerar una idea o proyecto que
requiera la participacion coordinada de mu-
chas personas.

Por ejemplo, en un mapa de trabajo en
equipo pueden considerar los siguientes
puntos:

¢Qué queremos?

¢ Qué debemos hacer?

¢ Qué necesitamos?

¢ Qué recursos faltan?

¢ Qué resultados se espera obtener?

¢Cémo debe realizarse el proyecto?

¢ COmo saber si esta bien?

¢Como consegquir los recursos necesarios?
¢ Como evaluar los resultados?

¢ Cémo motivar a los miembros?

¢Como distribuir las tareas?

LOS MAPAS MENTALES Y SU APLICACION A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
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¢Cuando debe hacerse?

¢Cuéndo incorporar nuevos recursos?
¢ Cuéndo se realizara cada etapa?
¢Cuando evaluar los progresos?
¢Cuando entregar el primer avance?

¢Por qué es importante el proyecto?

¢Por qué requiere el trabajo en equipo?
¢Por qué existe un determinado problema?
¢Por qué debe buscarse ayuda?

¢{Por qué deben cambiarse las estrategias?

(Dénde empezar?

¢Dénde encontrar los recursos?
¢Dénde puede haber dificultades?
¢Dbnde estén las soluciones?
¢Doénde esté la informacién?

¢Cuanto cuesta el proyecto?
¢{Cuanto tiempo requiere?
¢Cuantas personas participan?
¢ Cuénto serd el beneficio?
¢Cuénto aporta cada quien?

¢Quién evaluara los resultados?
¢{Quién se interesa en el proyecto?
¢ Quién financia las actividades?
¢Quién coordina las ideas?

¢ Quién establece las prioridades?

Estos puntos pueden agruparse directamen-
te usando las palabras ;qué?, ;como?, ; cuan-
do?, ;por qué?, ;dénde?, ;cudnto? y ;quién?,
o en funcién de los temas que consideren, por
ejemplo: recursos, evaluaciones, miembros,
resultados, etc., o en funcién del trabajo y
participacién de cada uno de los miembros,
lo que es ideal para la planificacion, super-
vision y evaluacién de actividades grupales.
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Permiten evaluar en forma muy sencilla
el cumplimiento de los logros en funcion de
los recursos disponibles y de la participacion
de cada integrante del equipo. Estos Mapas
pueden crecer ilimitadamente hasta la finali-
zacion del proyecto.

Puede entonces compararse el mapa ini-
cial de los objetivos propuestos con el de las
metas alcanzadas y evaluar el desempefio glo-
bal del equipo.

Defipicién_/
Y
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De acuerdo con la informacion que
pueden contener y con la profundizacion
en los detalles, los mapas mentales en
equipo pueden convertirse en mapas real-
mente complejos, que abarquen la infor-
macion completa a un nivel de detalle su-
perior.

Su estructura puede crecer y contemplar
aspectos como los sefialados en el siguien-
te mapa:

Significado -
S _f Sudndo.

Elementos basicos |

Fa

Capitulos
Divisiones Subcapitulos
Temas

7
8

! Cf‘:::ggg:ﬂ
B ©

Clasificacion

Reicién
o=

o O
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Para trabajar de acuerdo con los ritmos y
curvas de memorizacion, el docente puede
disefiar clases cortas que permitan dispo-
ner de tiempo suficiente para realizar en el
aula el mapa mental basico y el primer re-
paso.

Este mapa puede ser bastante simple, no
es necesario que contemple todos los deta-
lles de la informacién vista en clase ni que
sea impecable en su disefio. Lo importante es
que permita al alumno visualizar en forma
global la informacién que acaba de recibir.
En repasos posteriores y con una nueva revi-
sién de toda la informacion, el alumno ha de
completar su mapa con mas detalles, bien sea
en clases o en su casa.

Una vez realizada la primera revisién de
la materia vista, pueden identificarse los as-
pectos mas relevantes que el mapa ha de con-
tener. Gracias a la inmediatez con la que se
comienza a manipular la informacién, no es
necesaria una lectura exhaustiva del mate-
rial. Usualmente basta con leer los subtitu-
los, encabezados y una que otra oracion para
recordar lo que acaba de ser explicado.

Adicionalmente a las ventajas citadas, el
alumno tiene la oportunidad de aclarar cual-
quier duda que se le haya presentado duran-
te la clase e incluso distinguir aspectos en los
que no habfa incursionado. En muchas oca-
siones los alumnos son sélo receptores de
informacion y no se incorporan activamente
en la clase, ni aportando ideas o comenta-
rios, ni cuestionando los planteamientos que
se les hacen.

Con esta rapida revision del material, el
docente puede asegurar que sus alumnos han
comprendido la clase, sus explicaciones, los
conceptos vistos, graficos, formulas, diagramas,
y su importancia, lo que les facilitara tanto al
docente como al alumno adentrarse en infor-
macién mas detallada en las clases sucesivas,
ya que no van quedando atrés fallas y dudas
que en lugar de aclararse, se acumulan.

Para tal fin, el docente puede planificar
las actividades del aula de forma tal que pue-
da disponer de tiempo para cubrir todos los
objetivos propuestos. Tomando como base
una clase de 90 minutos, el docente puede
distribuir el tiempo de la siguiente manera:

-
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¢ 40 minutos de clase, suministrando infor-
macion a los alumnos.

¢ 5 minutos de descanso, en los cuales rea-
lizaria una relajacién y algo de movimien-
to que bien pueden ser algunos ejercicios
de estiramiento.

¢ 25 minutos mas de clase.

¢ 20 minutos para que el alumno realice su
mapa y pueda hacer el primer repaso in-
mediatamente.

Esta distribucién de tiempo no es rigida,
por el contrario, se adapta a las necesidades
del docente y depende en gran medida del gru-
po y del tema por tratar.

Lo importante es considerar los aspectos
basicos del funcionamiento de la memoriayla
importancia que el mapa merece dentro del
contexto de la dase.

No es necesario seguir siempre una pla-
nificacidn como ésta a la hora de dar clases.

En cambio esta metodologia puede ser
usada como una herramienta productiva que
ayude a romper la rutina diaria y a tratar te-
mas que pueden ser aparentemente compli-
cados para los alumnos, ya que permite avan-
zar en la materia progresivamente, sin abu-
rrimiento y sin dejar dudas en el camino.

LOS MAPAS MENTALES Y SU APLICACION A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
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¢{Como puede evaluar un docente usando mapas mentales?

Los siguientes aspectos no deben constituir “una receta” para la evaluacion sistematica de
los mapas, como se hace habitualmente en los examenes escritos; mas bien, constituyen una
orientacion préctica para todo docente que se atreva a ser diferente y a sacar lo mejor de sus
estudiantes. Por lo tanto, es necesario que se conozca cémo procesa la informacién el alum-
no y cdmo va a representarla en forma holistica, con participacion de todo el cerebro.

1. El docente puede comenzar por analizar el contenido de I informacion que el alumno
ha incluido en el mapa. De esta forma puede, a partir de una vision global del tema, analizar
la valoracién de cada uno de los aspectos alli incluidos, sin ser sumamente rigido. Recuerde
que el mapa mental refleja el yo intero del alumno. Una estructura como la siguiente puede
ser sencillamente una guia:

Definiciones Idea Central

P —— Caracteristicas Clasificaciones
Amplituc Objeti Imégenes Clave
Ampiitu bjetivos

S— Consecuencias Palabras Clave

Asociaciones
Categorias

Causas

Es importante destacar que los puntos sefalados pueden resumirse en pocas palabras
clave 0 mediante imagenes representativas, no necesariamente asociadas al tema, lo impor-
tante es qué significan para el alumno y si en realidad son eficientes para aprender los con-
tenidos propuestos. El mapa mental no es el fin, sino el medio para aprender.

2. Considerar qué ideas propias han sido incluidas en el mapa y si se han establecido
relaciones entre los dos modos de pensamiento: espacial y lineal.

Imaginacion
Asociacion
Lincalidad
Dimension
.‘ Nimero de palabras ¢

leeas propias que

e
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3. Darse cuenta de cuales recursos utiliza el alumno para expresar sus ideas y sus inter-
pretaciones del contenido expuesto en el mapa mental. Entre la principales herramientas se
encuentran:

Colores
Simbolos
Flechas
Formas

4. El mapa es un reflejo del grado de motivacion y creatividad del alumno, de acuerdp
con el disefio elegido, la combinacion de colores empleada y las ideas incorporadas. La distri-
bucién espacial adecuada de los elementos participantes permite intuir el nivel de compren-
sion del material y la creatividad necesaria para alcanzar los objetivos.

¢ Diseio

¢ Colorido

* Pensamientos

¢ Produccion de ideas

¢ Contenido

* Vocabulario

¢ Codigos

* Uso de la ldgica

¢ Construccion de frases

¢ Capacidad de visualizar el problema

* Relaciones entre conceptos y/o palabras
* Ir de lo particular a lo general y viceversa
* Similitudes esenciales entre dos o mas cosas

* Analogias contrarias entre hechos y/o palabras

* Diferencias entre palabras y/o conceptos

¢ Razonamiento (percibir con claridad el problema)

LOS MAPAS MENTALES Y SU APLICACION A LOS PROCESOS DE ENSERANZA Y APRENDIZAJE
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5. La elaboracién del mapa constituye la base fundamental para el aprendizaje; sin em-
bargo, para que el contenido sea completamente aprendido y el proceso cumpla con su
cometido, es necesario que la informacién pase a la memoria de largo plazo. La mejor alter-
nativa para lograrlo es aprovechar el funcionamiento de la memoria de acuerdo con los
ritmos y curvas de memorizacion, tal como fue expuesto en el capitulo correspondiente.

Los repasos realizados usando el mapa mental son rapidos y efectivos. Un docente puede
verificar el aprendizaje del alumno al observar la fluidez con la cual se expresa de su Mapa,
la cual depende de lo bien que maneja la informacién y de cuéntas veces la ha visto, es decir,
cuantas veces la ha repasado.

P
| zg, | 24 horas
; - ome, 7 dias

21 dias
Para los examenes

Por experiencia, hemos comprobado que cuando el alumno realiza los repasos en los
momentos oportunos, al segundo repaso ya ha aprendido la informacion. El problema del
aprendizaje en el sistema educativo actual es que el alumno estudia sélo para presentar
examenes, generalmente el dia anterior y después de éstos se olvida la materia.

6. Un aspecto importante consiste en comprobar si después de que el alumno realiza el
mapa mental esta en capacidad de:

Recibir la informacion a través de palabras o imagenes.

Usarla para memorizarla o para la presentacion de sus examenes.
Entender el porqué y para qué de la informacion.

Resumirla y exponerla hasta terminar el mapa.

Usarla para los repasos efectivos.

® & o o o

La clave del éxito de los mapas es la ejercitacion continua, es decir, la repeticién constan-
te después de cada toma de notas o apuntes en clase. Al desarrollar el habito de su elabora-
cion, se convierten en algo que se puede hacer en forma automatica, llegando a tomar notas
directamente a medida que se recibe la informacién.
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Los mapas mentales presentan muchas
ventajas para toda persona que desee es-
tudiar, tomar apuntes, notas, redactar do-
cumentos, escribir un libro, planificar al-
guna actividad, etc. Entre sus principales
ventajas podemos mencionar:

La utilidad de los mapas es practicamente
ilimitada, ya que permiten resaltar los as-
pectos mas importantes de la informacion,
mediante un estilo personal que usa diver-
sas herramientas para activar el cerebro.

Son una herramienta nueva para el apren-
dizaje, ya que permiten trabajar con todo
el cerebro. Involucran el aprovechamiento
de todas las inteligencias, desarrollando
habilidades para utilizar toda la informa-
cion disponible.

Permiten establecer la armonia entre las
funciones holisticas propias del hemisfe-
rio derecho y las funciones lineales del
hemisferio izquierdo. Facilitan la vision glo-
bal de la informacién mediante el uso de
palabras, lineas, dimension, imaginacion,
asociacion y flexibilidad.

Son asociativos, relacionan simultanea-
mente palabras e imagenes clave en for-
ma compacta, usando la asociacion como
recurso valioso y dando cabida a nuevas
ideas brillantes. Su construccion es flexi-
ble, lo que facilita la toma de apuntes y el
analisis de la informacion. Trabajan en for-
ma no lineal.

Ayudan a memorizar y retener la informa-
cidn, lo que hace que los repasos sean mas
efectivos; resultado que se constata a la
hora de presentar exdmenes. Permite or-
ganizar y planificar el material que se va a
utilizar en clases, programas, conferencias
u otras actividades.

Fomentan la armonia entre las funciones
inherentes a la neocorteza (hemisferio iz-
quierdo y hemisferio derecho) por trabajar
en forma balanceada, incorporando pala-
bras, lineas, imagenes, colores y asociacién.

Permiten una visién global y panoramica
del tema. Facilitan el estimulo y desarro-
Ho de la creatividad al permitir la flexibi-
lidad de pensamiento, generando maiti-
ples asociaciones, liberando en forma irra-
diante nuevos pensamientos e ideas
creativas. Son Unicos y entretenidos. Hay
equilibrio entre las relaciones y las aso-
ciaciones clave sin necesidad de trabajar
en forma lineal.

Facilitan la organizacion y la reorganizacién
de las ideas. Permiten clasificar temas com-
plejos en forma simple para ayudar a la pla-
nificacion. Contribuyen a analizar y sinteti-
zar la informacion.

Su elaboracién y utilizacién permite de-
sarrollar habitos y rutinas.

Hacen que la actividad interna se proyec-
te hacia el exterior, moviéndose en muiti-

LOS MAPAS MENTALES Y SU APLICACION A LOS PROCESQOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

P R R R R P S R a R e

ples direcciones y facilitando la libre in-
corporacion de ideas; incluso pueden com-
plementarse las ya existentes.

Su utilizacion es rapida, lo que favorece la
memoria e incrementa la confianza de los
usuarios, ya que despierta la motivacion y
auspicia el surgimiento de ideas creativas.

Su empleo permite ahorrar tiempo y
energia al facilitar el manejo de la infor-
macion: se puede recurrir a ésta cada vez
que se necesite, revisarla una y otra vez
en pocos minutos, con lo que se despier-
tan nuevamente las asociaciones esta-
blecidas para facilitar el entendimiento
del material.

Por ser claros y precisos, evitan el amon-
tonamiento de la informacién y promue-
ven el trabajo ordenado. Su elaboracion
implica un proceso creativo lleno de ideas
y libre de estrés.
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* Facilitan una multiplicidad de tareas rela-
cionadas con el manejo de la informacion:
grabarla, organizarla una y otra vez, clasi-
ficarla en forma secuencial para facilitar
la planificacion y sintetizar lo mas impor-
tante, simplifican asi el analisis y destacan
lo mas relevante.

* Ayudan a la persona que los usa a con-
centrarse mas en lo que quiere aprender,
tanto en forma individual como en equi-
po, permitiéndole una rapida incorporacion
de ideas y opiniones.

A continuacion te presentamos tres ma-
pas que resumen las ventajas de la utiliza-
cion de los mapas mentales.

A cada uno le acompafa su correspon-
diente texto explicativo.

Observa las semejanzas y diferencias en-
tre ellos.
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‘mente, interna y externamente, pOr intermedio de los pensamientos e ideas.

Trabajan en forma no lineal.

“Facilitan una multiplicidad de tareas relacionadas con el manejo de la informa-

 ci6n: grabarla, organizarla una y otra vez, clasificarla en forma secuencial, lo que
facilita la planificacion, la sintesis de lo mas importante, simplificando asi el ana-
lisis y destacando lo mas relevante.

Su utilizacion es répida, lo que favorece la memoria (ya que los recuerdos son
efectivos) e incrementa la confianza de sus usuarios, puesto que despierta la mo-
tivacion y el surgimiento de ideas creativas, Permite estudiar la informacién una y
ofra vez ya que en poco tiempo se puede revisar, examinar y repasar todo el
contenido.

* Al usar la asociacién como recurso valioso, permiten anotar palabras e imdgenes
clave.

Contribuyen a ahorrar tiempo y energla al facilitar el manejo de la informacién.

. Externa
funcion

, Notineal =

. {Efecﬁvidad

Confianza { Motivacion

Palabras imagenes
Revisar
Asociacién ' Claves

2 Verificar

Hébitos

‘*““""‘}x- Mltiples usos ‘ o> |
Estudiar Atmonis tineales H.1.

Ventajas en la utilizacion de los mapas mentales

Permiten establecer la armonia entre las funciones holisticas propias del hemisferio
derecho y las funciones lineales del hemisferio izquierdo,

Facilitan la visién global de la informacién mediante el uso de palabras, lineas,
dimension, imaginacion, asociacion y flexibilidad. As/ mismo, permiten proyectar la
actividad al exterior.

Fomentan la actividad creativa y asociativa.

Contribuyen a liberar nuevos pensamientos creativos asf como generar nuevas ideas.
Su utilizacion trabaja en equilibrio entre relaciones y asociaciones clave,

Pueden ser empleados para miltiples usos, en particular para estudiar, lo que faci-

lita el desarrollo de habitos y rutinas.

[T Hofistica
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—
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Lineas
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relaciones y Dimension
asociaciones ' Imaginacion
Asociacitn
Flexibitidad

Proyectan la actividad exterior
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creativos 7

Nuevas ideas creativas

Actividad creativa v asmiaﬁn%
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| Ventajas en la utilizacion de los mapas mentales

* la utilidad de los mapas mentales es practicamente ilimitada, ya que permiten
resaltar los aspectos mas importantes de la informacién mediante un estilo perso-
nal que usa diversas herramientas para activar el cerebro,

* Por ser claros y precisos, evitan el amontonamiento de la Informacion, con lo cual
facilitan el trabajo ordenado. Su creacion implica un proceso creativo lleno de ideas
y libre de estrés,

* Son asociativos, pueden relacionar simultaneamente palabras e imagenes; de for-
ma compacta, dando cabida a nuevas ideas brillantes. Su construccion es flexible,
Permiten la toma de apuntes y el anélisis de la informacion, -

* Ayudan a memorizar y retener la informacion, haciendo que los repasos sean més
efectivos, resultado que se hace visible a la hora de presentar exdmenes,

* Ayudan a organizar y planificar el material que sera utilizado en clases, programas,
conferencias, entre otras actividades.

. Conferencias

:
e T
“o S Estil personat
Organizar / Planificar .~

Creativo

S
\ Estrés ,

\_K .
' Imdgenes
Palabras L H%

e
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En resumen, a través de los mapas mentales podemos motivar a todo el que desee
aprender a:

Desarollar la capacidad creativa innata de cada quien, al expresar nuevas ideas con faci-
lidad

Desarrollar la confianza en si mismo, al encontrar un "yo puedo” para aprender lo que
deben aprender y erradicar la creencia del “no puedo”, que es lo que frena el aprendizaje,
ya que es una expresion con un alto contenido de negatividad

Incrementar el aprendizaje cooperativo al realizar trabajos en equipo

Fomentar el deseo de contribuir

Desarrollar relaciones interpersonales

Autodisciplinarse

Desarrollar una mayor productividad en el aprendizaje y tener éxito

Desarrollar habitos

Originar actitudes positivas para cumplir con los estudios, las tareas y los examenes
Generar un gran optimismo proveniente del logro de los objetivos propuestos

Contribuir a bajar los niveles de estrés

Despertar la alegria, el entusiasmo y el deseo de desarrollar nuevas habilidades y destrezas
Fomentar el surgimiento de lideres
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Obstéculos para la elaboracion de mapas mentales

en los salones de clases

* Observacion y critica por parte del docen-
te: en general los docentes tratan de pa-
rarse al lado del asiento del alumno para
observar y dirigir la elaboracion del mapa,
corrigiendo lo que consideran “mal he-
cho”: “esto no debe ir alli”, "por qué no
usas esta imagen”, “este color es mejor”,
“esto no se relaciona con el tema”, “tiene
muchas flechas”, "no has escrito nada...

s6lo dibujitos”.

Esta actitud limita e desarrollo creativo del
alumno, haciéndole creer que su mapa no
es bueno, y mas adn, que ser4 evaluado
por ello. La evaluacion es uno de los ele-
mentos mas perturbadores para la creati-
vidad.

La critica del docente, mucho mas que la
de los compafieros, restringe la motivacion
de un alumno. El terror a hacerlo mal, lo
bloquea y puede anular la produccién de
ideas.

Comparaciones: Es un error frecuente de los
docentes comparar la calidad, rendimiento
y presentacion de los mapas entre los alum-
nos. Después que éstos los terminan, mu-
chos docentes les piden mostrarlos al res-
to de la clase, para evaluar y comparar cul
esta mas colorido, mas completo, mas "lin-
do”... por supuesto que esta no es la idea,
cada alumno debe dar rienda suelta a sus
pensamientos, a la manera de ordenarlos y
de expresarlos.

El mapa mental es la herramienta que per-
mite hacerlo, pero no es el objetivo final
de la educacion. La libertad en la elabora-
cion es lo que los hace diferentes, creativos
y espontaneos, con lo que se logra que las
conexiones y asociaciones entre lineas y
patrones puedan darse de acuerdo con la
armonia mental del que elabora el mapa.

Lo recomendable es descubrir nuevas ideas
al conocer las de los demas y asi comple-
mentar los mapas individuales con la ma-
yor cantidad de informacién posible.

El mejor mapa mental: La competencia
por hacer el mejor trabajo puede dejar a
un lado el objetivo fundamental del
aprendizaje, limitar ‘incluso la coopera-
Cién entre compafieros y concentrar la
atencion de éstos en la imagen estética
sin prestar atencion a los procesos aso-
ciados a la memoria como son el repaso
y el recuerdo.

No es recomendable, por ejemplo, la
premiacion del mejor mapa mental, ni ubi-
carlos en el "cuadro de honor"”. El mejor
premio es la eficacia del mapa mismo.

Las indlicaciones: decitle cémo hacer el
mapa, a voluntad del docente, produce
también un efecto negativo en la activi-
dad del alumno, ya que no se le permite la
libre expresién de los pensamientos acer-
ca de cdmo enfocar el problema.

—g—
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La funcién del docente es aclarar las rela-
ciones entre los temas, los conceptos, las
ideas, pero no su ubicacion ni su presen-
tacion dentro del mapa mental.

Cierto dia leimos en un saldn de clases una
pancarta que decia “Deben pensar
organizadamente”. La naturaleza del ce-
rebro es multidimensional, trabaja en to-
das direcciones y sin caminos predetermi-
nados en forma secuencial, no como un
computador que ante la falta de un archivo
se tranca irremediablemente y no es capaz
de encontrar una solucion por simple que
ésta sea. Si pensaramos sélo en forma or-
ganizada y secuencial, nuestro cerebro se-
ria incapaz de creary la genialidad no exis-
tiria. La capacidad de pensar no es la que
debe ser organizada, es la forma de expre-
sar nuestras ideas.

Las evaluaciones: es comtn la creencia de
que a lo largo del proceso educativo, “todo
debe ser evaluado”, a cada aspecto le co-
rresponde un puntaje, un porcentaje, una
calificacién, pero ;cuanto vale mi pen-
samiento, cudnto valen mis ideas, cuénto
vale lo que pude crear?

El tiempo: es el enemigo ndmero uno del
aprendiz, sobre todo en los salones de cla-
ses: "tienen diez minutos para la elabora-
cidny entrega del mapa mental”. El alum-
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no con mas predominancia del hemisferio
izquierdo puede hacer rapidamente el
mapa siguiendo una secuencia y un orden:
definicion, caracteristicas, clasificacion,
causa, consecuencia...

Mientras que el alumno con més predomi-
nancia del hemisferio derecho, buscara
puntos de conexién, asociaciones y desa-
rrollara su creatividad hasta el punto de
que con una nueva respuesta o sugeren-
Cia que pueda darle el docente, pueda ex-
pandirse y crecer hasta donde lo conside-
re necesario.

La obligacién: El mapa no debe ser una
tarea mas que implique una obligacién
para el estudiante, por el contrario, debe
hacerse con agrado, en forma amena, con
conciencia del beneficio que traen con-
juntamente su elaboracion y utilizacién
continua.

La toma de notas o apuntes: que general-
mente sigue un patrén lineal a través de
una secuencia gramatical y cronolégica
jerarquica, en la cual los simbolos se ex-
presan solamente por medio de las letras,
palabras y nimeros, el andlisis es de na-
turaleza lineal y hay ausencia de asocia-
ciones, expresién visual, color, imagenes,
totalidad, dimension y percepcién del es-
pacio.
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Recordamos mucho mejor aquello que nos es facil
comprender y para comprender necesitamos
estar atentos. Es obvio que le prestamos atencion
a lo que nos motiva y nos da placer.
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MEMORIA Y MAPAS MENTALES
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= | mapa mental integra toda las funcio-
nes de la mente en una poderosa expre-
sion grafica con caracter mnemotécnico y
multimodal, que ejerce gran impacto en la
retencion y el recuerdo de la informacion,
ya que se vale de la imaginaci6n, el color,
el espacio y las palabras como recursos aso-
ciativos en el proceso de memorizacién,
permitiendo el aprendizaje por medio de las
dos modalidades de pensamiento: viso-es-
pacial y lineal-secuencial.

La toma de notas a través de los ma-
pas, permite organizar el material que da
lugar a mas configuraciones que influyen
positivamente en la memoria.

Se considera que la mente humana rea-
liza cinco funciones principales:

1. Recepcién de informacion:

Nuestro organismo se comunica con el
medio ambiente que lo rodea gracias a la
informacion que recibe del mismo y las re-
acciones que produce en respuesta a ella.
Cualquier estimulo que produzca una alte-
racion perceptible por los receptores llama-
dos sentidos y distribuidos en el organis-
mo, aporta informacién al cerebro en for-
ma de sensaciones tactiles, visuales, gus-
tativas, olfativas y auditivas.

Los drganos de los sentidos son activa-
dos por diversos estimulos fisicos y quimi-
cos que al ser percibidos por las estructu-
ras correspondientes, se transforman en es-
timulos eléctricos que llegan al cerebro en

fracciones de segundo, para ser procesa-
dos y traducidos en sensaciones.

Mediante la piel sentimos frio, calor, do-
lor y presion ademas de otros tipos de per-
cepciones denominadas simplemente sen-
saciones cutaneas. La vista nos proporcio-
na las sensaciones de luz y color, formas,
distancias y tamafios con las que tanto dis-
fruta el hemisferio derecho del cerebro. El
oido nos permite percibir las vibraciones
como sonidos. El gusto aporta la percep-
cién y diferenciacion de sabores, mientras
que al olfato corresponden los olores.

A cada percepcion sensorial le corres-
ponde una zona cerebral especifica, por lo
que una lesion en alguna de ellas puede
provocar la pérdida de la correspondiente
sensacion.

Con base en la informacion que es per-
cibida mediante los 6rganos de los senti-
dos obtenemos, ademas de la informacién
que alimenta el pensamiento, una idea del
mundo que nos rodea y de nuestra rela-
cion con él: ubicacion, posicion y movi-
miento.

2. Retencion y recuperacion de la
informacion:

Abarca todos los procesos inherentes a
la memoria, entendida como la capacidad
conjunta de almacenar la informacién re-
cibida, retenerla y de tener nuevamente ac-
ceso a ella mediante el recuerdo.
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3. Analisis y manejo de la informacion:

Estudio de los detalles que permite el pro-
cesamiento de la informacion. Parte de lo com-
plejo para llegar a lo sencillo, con la intencion
de comprender y resolver problemas, desa-
rrollar ideas creativas y la imaginacion.

4. La expresion:

Manifestacion de la actividad mental, el
pensamiento y la creatividad, mediante la
emision de estimulos perceptibles por los sen-
tidos, para el intercambio de informacién.

R R R R R S I A A A A S R A ) I R L eer e

T TE—

R I R R I

Implica la seleccion adecuada de mecanismos
fisicos y mentales para la transmision de
ideas, sentimientos y sensaciones.

5. Control:

Dominio de todas las funciones menta-
les: pensamiento, sentimientos y emociones;
y fisicas: locomocién, regulacion de las acti-
vidades organicas como la circulacion, respi-
racion, digestion, excrecion, reproduccién, etc.

Estas cinco funciones tienen una gran
importancia para la memoria.

MEMORIA Y MAPAS MENTALES
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. Lamemoria

La memoria es la capacidad que tiene la
mente humana de almacenar, retener y re-
cordar la informacién que ha sido adquirida
en un determinado momento de la vida, pro-
veniente de la ensefianza sistematica, el de-
sarrollo de alguna actividad o la percepcién
sensorial de estimulos.

Constituye un sistema dinamico para el
almacenamiento y recuperacion de la in-
formacion, vital para el desarrollo de cual-
quier proceso cognoscitivo y para la vida
misma.

Varia con el tiempo y depende de gran
cantidad de factores internos y externos, ca-
paces de expandirla o limitarla.

Es susceptible a la forma en que se recibe
la informacion y al nimero de veces que es
considerada por la mente, consciente o incons-
cientemente; a los estimulos que acompanan
el aprendizaje y el estado de animo y la moti-
vacion reinante.

El estrés, la rabia, la presentacion de exa-
menes, el miedo, entre otros factores, perju-
dican el proceso de la memoria, desde recibir

hasta recuperar la informacion, y en conse-
cuencia la posibilidad de utilizarla.

Por el contrario, los estimulos positivos,
la motivacion y la influencia de un entorno
nutritivo, influyen positivamente en lo que
aprendemos y recordamos.

La atencién prestada a los estimulos ex-
ternos, portadores de informacion, es especial-
mente importante en el proceso de memori-
zacion. Mantener la atencion determina en for-
ma significativa la fijacion de recuerdos y la
calidad de la memoria; sin atencién es dificil
recordar.

En muchas ocasiones no hay problemas
de memoria sino de falta de atencién, lo cual
es facilmente comprensible si no hay motiva-
¢ién ni estimulo,

Cada sentido aporta nuevas dimensiones
al saber. Ver, oir, oler, probar o tocar algo, in-
fluye notablemente en lo que recordamos, ya
que de cierta manera, nuestra memoria es un
registro de percepciones. Los olores, por ejem-
plo, estimulan directamente al cerebro limbi-
co, lo que nos permite evocar recuerdos.
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Claslficacldn de la memotla

Poseemos dos tipos de memoria:

memoria a corto plazo y memoria a largo plazo.

Memoria a corto plazo

La memoria a corto plazo se refiere al al-
macenamiento de informacion por periodos
muy breves. En muchos casos, sélo fraccio-
nes de segundos son el lapso que necesita-
mos para olvidar una informacion. Segun al-
gunos investigadores de la memoria, depen-
de de la percepcion sensorial de cada quien y
de la imposibilidad de realizar uno o més re-
pasos efectivos.

Corresponde a esta memoria la retencion
de informacion no asociada con otros aspec-
tos, no. debidamente recibida o que ejerce
poca o ninguna influencia en la mente.

Si la informacién no se maneja en forma
consciente o inconscientemente, no causa un
estimulo sensorial apreciable o no es relevan-
te, sélo durara una breve fraccién de tiempo
en la mente y luego se olvidara. En ocasiones
ni siquiera un esfuerzo consciente por recu-
perar la informacién es suficiente para recor-
darla, situacién que empeora cuando pasa el
tiempo y no se trata de recurrir a ella.

Memoria a largo plazo
En la memoria a largo plazo reside la

informacion que ha despertado la actividad
mental, que ha sido asociada, expandida,

valorada y utilizada en algin momento de
la vida; que ha influido en los sentidos o en
el sentir, o que deliberadamente se ha de-
seado aprender, y que se puede recordar en
forma efectiva durante periodos prolonga-
dos e inclusive para el resto de la vida.

Si parte de la informacion no se utiliza en
mucho tiempo, es posible que se considere ol-
vidada, pero bastan pocos estimulos y asocia-
ciones para despertar nuevamente todas las
conexiones que fueron establecidas con ante-
rioridad y asi recordar por completo o bastan-
te bien lo que fue almacenado en la mente.

Pero entre toda la informacién que reci-
bimos dia a dia, ; qué recordamos con mayor
facilidad? Cémo, cuéndo y en qué circunstan-
cias se recibe la informacién, qué influencia
ejerce, determina la calidad de los procesos
de internalizacién, memorizacién y recuerdo.

En términos generales, se memoriza con
mas facilidad la informacion que se recibe al
comienzo y al final de un ciclo de aprendiza-
je, de recepcion de informacién.

Los primeros y los Gltimos aspectos que
conforman materia nueva para la actividad
mental inician y culminan el proceso de esta-
blecimiento de relaciones y el entendimiento
de significados.

MEMORIA Y MAPAS MENTALES
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La informacién inicial es la primera en
activar el pensamiento, por lo tanto se recuer-
da como tal, mientras que la informacién fi-
nal es la mas reciente en la mente, por lo que
puede permanecer en la memoria a corto pla-
20, ser asociada, comprendida y luego pasar
a la memoria a largo plazo.

Todo lo que esté asociado a informacién,
pautas, sensaciones o ritmos aprendidos pre-
viamente o que se estén aprendiendo en con-
junto, facilita el proceso de memorizacion. En
este sentido, las asociaciones pueden estar
enfocadas directamente al contenido de la
informacion o pueden surgir espontaneamen-
te mediante el establecimiento de relaciones
con otras ideas y/o percepciones.

Del mismo modo, todo lo que resalte en
contenido, influencia o presentacién sera re-
cordable: los estimulos sensoriales fuertes,
las emociones intensas, las experiencias ex-
cepcionales y cualquier informacién sobre-
saliente, constituyen archivos imborrables
para la mente.

Necesitamos buscar formas de incremen-
tar la memoria; la finalidad es que la persona
pueda, por medio de la memoria a largo pla-
20, mejorar la calidad del aprendizaje.

El proceso de recepcidn de informacion
debe estar acorde con el proceso de memori-
zacion. Estudios sobre el tema han revelado
que después de cierto tiempo, el proceso de
aprendizaje disminuye notablemente su efi-
ciencia, por consiguiente, el almacenamiento
de la informacidn que se reciba con posteriori-
dad, no se aprovechara por completo.

Si se programa el tiempo que va a dedi-
carse al aprendizaje, se garantizan buenos
niveles de entendimiento y retencién, y se
mantiene en alto el rendimiento del apren-
dizaje.

Interrupciones de pocos minutos en la
actividad que se realiza, son suficientes para
dar un descanso a la mente, evitar el agota-
miento y mantener un nivel 6ptimo.

Se ha considerado que un descanso de 2
a 10 minutos es suficiente para reiniciar la
actividad e incrementar el perfodo de apren-
dizaje.

Tony Buzan sefiala que se debe progra-
mar una serie de repasos antes que se pro-
duzca el descenso en los niveles de recep-
cion. Toda informacion que sea revisada una
y otra vez, aumenta el nivel de permanencia
en el cerebro y podra estar disponible en la
mente mas que cualquier otra que haya sido
procesada una sola vez.

Cuando se repasa, se fortalecen las co-
nexiones y asociaciones entre las células ner-
viosas del cerebro.

Un repaso apropiado no significa una
repeticion ciega del contenido, sino una
serie organizada de repasos que permiten
verificar la informacion que se desea apren-
der.

Las personas que acostumbran repasar en
forma periodica tienen menor dificultad para
aprender nuevos conceptos y recibir otra in-
formacion.
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El primer repaso debe realizarse luego de
10 minutos después de un lapso de 45 a 60
minutos de recepcion de informacion y debe
durar aproximadamente 10 minutos. Con él
se logra mantener el nivel de retencion por
un dia.

Después de 24 horas, se pierde 75% de
la informacién. Por ello es necesario realizar
un segundo repaso, mas breve y cuya dura-
cién sea de s6lo 2 a 4 minutos aproximada-
mente. Con este repaso se logra que la infor-

.........................................

macion permanezca en la memoria por 7 dias
mas. A partir de este lapso debe efectuarse el
siguiente repaso, de alrededor de 2 minutos.

Un mes después, se debe efectuar otro
repaso muy breve y a partir de alli ya pode-
mos considerar que la informacion ha pasa-
do a la memoria de largo plazo.

Sin embargo, puede realizarse un repaso
a los 6 meses, muy breve, y partir de enton-
ces, algtin repaso esporadico.

1°Repaso  2°Repaso  3"Repaso  4°Repaso  5°Repaso  Repaso
100% {10 min} {24min} (1 semana} {1 mes) {6 meses) Extra

Cantidad de informacion memorizada

1 dia

RARNRENSRNPOASUA AN ARSI IR TSRO R L 1 wadp

Memoria a largo plazo

2 dias Tiempo

Gréfica que representa la forma en la que los repasos adecuados permiten mantener
constante el nivel de memorizacion.
Modificado por Tony Buzan.
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En mis talleres he hecho una propuesta a
los docentes, para compartirla con los alum-
nos, sobre |a elaboracion de mapas mentales
y su utilidad para realizar los repasos efecti-
vos. Repito que me preocupa muchisimo el
tema de la memoria a corto plazo, el hecho
de que los alumnos se vayan a sus casas con
un ctimulo de informacién que muchas veces
no saben manejar y con la que sélo van a
volver a tener contacto unos dias antes de la
evaluacion.

La propuesta consiste en lo siguiente:

Una vez que finaliza la clase, siguiendo la
metodologia acostumbrada para impartir la
informacion, el docente puede tomarse unos
minutos para hacer un repaso de la materia
vista. Este repaso es bueno hacerlo con el
mapa mental.

El docente puede elaborar su resumen con
el mapa mental y asf los alumnos podran acla-
rar las dudas que tengan con relacion al tema
al mismo tiempo que realizan el primer repa-
so. Posteriormente, cada uno puede, en su
casa, hacer sumapa, para disponer de él y de
la informacién escrita, tal como esta disefia-
do en la Galeria de mapas mentales, al
lado de la escritura, y usarlo tal como se ex-
plica en la pagina 147 del capitulo 5.

Si el alumno no prestd suficiente atencion
al docente, al realizar el mapa puede, con la
ayuda de éste, recopilar la informacion per-
dida. También podré valerse de los mapas de
sus companieros de clase, siempre que haya
disposicién para ello.

El docente también puede pedir a cada
alumno que realice su propio mapa en clase.
Es productivo que se reinan compaiieros para
compartir sus mapas, ya que se exponen los
estilos individuales y asi mejora el nivel de
conocimientos. También pueden hacerse en

equipo.

Después de conocer cémo trabaja el ce-
rebro, no deberiamos continuar con el esque-
ma tradicional de impartir informacién de dis-
tintas materias en un mismo dfa y luego aban-
donarla hasta poco antes de presentar los
examenes.

Cuando vaya a hacer el segundo repaso,
seguramente al leer la informacién del mapa,
empezard a recorrer el camino de la memo-
ria a largo plazo.

Con el mapa mental podemos integrar los
dos estilos del cerebro, tanto el proceso ver-
bal-secuencial como el asociativo-espacial.
Esto es importante en la memoria, ya que
emplear ambos procesos actiia como un sis-
tema de refuerzo que permite que mientras
mds aspectos participen en el aprendizaje,
mayor sera la capacidad de recordar. La in-
formacion tendra mas significado al desarro-
ltar todo el potencial de la mente.

Que el alumno se halle motivado duran-
te la realizacion del mapa, constituye un gran
estimulo para la memoria y el aprendizaje,
ya que recordara mas facilmente los aspec-
tos importantes incluidos en el mapa. Esto
le ayudara a aprobar sus examenes y a re-
ducir el estrés, mejorara su memoria al in-
crementarse la concentracién, la retencion

y la facilidad para aprender: ademds, se sen-
tira més confiado y seguro.

Qtro aspecto importante para la me-
moria es la capacidad de asociar quevaa

MEMORIA Y MAPAS MENTALES
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desarrollar el alumno con el mapa, lo cual
Ig permitira moverse en multiples direc-
ciones, despertando la creatividad y la

imaginacién como habilidades para apren-
der y memorizar.
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La red de inteligencias es un potencial que nos
permite desarrollar herramientas, habilidades
y destrezas de pensamiento, para utilizar plenamente
nuestros recursos en el aprendizaje y la creatividad.

[ AN NN NN N ENNERNNENNNNHNNHNN]

------------------------------------------

Actualmente y sobre todo a partir de
las investigaciones cerebrales, muchos in-
vestigadores nos hablan de las mdltiples
inteligencias que podemos desarrollar
como seres humanos; comprobaron con sus
teorias que el éxito en los diferentes estra-
tos del aprendizaje depende de adquirir, de-
sarrollar y aplicar todo un abanico de ha-
bilidades intelectuales, haciendo énfasis no
s6lo en las funciones Idgicas, lingiiisticas y
matematicas, como cominmente se hace
en la escuela.

Cuando se logre que esta red de inteli-
gencias funcione como una sola unidad, en
forma holistica, se producira una notable
transformacion en la ensefianza y el apren-
dizaje. La utilizacion plena de la capacidad
cerebral, serd entonces una realidad.

En la educacion, la mision debe ser ayu-
dar a los estudiantes a descubrir sus habi-
lidades y destrezas, y permitirles desarro-
ltarlas plenamente, por lo que es necesario
ofrecer las condiciones adecuadas para el
desarrollo pleno de cada quien, de acuer-
do con sus preferencias cerebrales, modos
de aprendizaje e inteligencias propias.

Para hablar de la compleja red de inte-
ligencias del cerebro y ver cémo podemos
aplicarlas y desarrollarlas en cada uno de
los procesos cognoscitivos, y de manera es-
pecial, cémo cada una puede estimularse
por medio de los mapas mentales, vamos a
hacer referencia en particular a Howard
Gardner, Daniel Goleman, Robert J. Sten-
berg y Elaine de Beauport.

-----------------------------------------

Howard Gardner, en su libro Frames of
Mind, plantea la Teoria de las Multiples in-
teligencias a través de ejemplos represen-
tativos de cada una y destaca las habilida-
des inherentes a su desarrollo. Esta teoria
ha sido aplicada en innumerables institutos
educacionales, desde colegios hasta univer-
sidades, a partir de su publicacién en 1983.

El plantea que no existe una forma tni-
ca de inteligencia para el aprendizaje, sino
una variedad de ellas, y destaca seis inteli-
gencias principales:

¢ Lingiiistica

* Légico-Matematica

¢ Espacial

* Musical

¢ Kinestésico-Corporal

* Inteligencias Personales:
= Intrapsiquica

=> Interpersonal

Esta clasificacion de maltiples inteligencias,
nos permite una vision mas amplia de las ca-
pacidades y el potencial que puede desplegar-
se para el desarrollo cognoscitivo y el éxito.

Gardner sostiene la nocién de que la inte-
ligencia es una capacidad general, que posee
cada individuo, desarrollable en mayor o me-
nor grado por el ser humano; sugiere la exis-
tencia de inteligencias que permiten modelar
un perfil cognoscitivo para cada persona.

Para él, la inteligencia puede definirse
como: “la habilidad para resolver problemas
o crear productos que son valorados en una
0 mas culturas”'3, sin enfatizar en los orige-
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nes ni en la posibilidad de medirlas, sino en
sus cimientos.

"“E| Webster's Tirad New International
Dictionary, publicado por Merina-Webster
C.0., define inteligencia como: a) facultad
de entender; capacidad de saber o apren-
der. b) Habilidad y disposicién mensurable
mediante pruebas de inteligencia u otros
criterios sociales, para usar el conocimien-
to ya existente o para afrontar situaciones
nuevas y resolver nuevos problemas, para
utilizar simbolos o asociaciones; para crear
asociaciones nuevas; para pensar abstrac-
ciones. Habilidad para percibir el entorno,
para tratarlo simbdlicamente y de forma
eficaz; para adaptarse a él y trabajar por
una meta. Grado de viveza, conocimiento
y agudeza. Habilidad para utilizar con co-
nocimiento los mecanismos del razona-
miento, tanto si se trata de un solo factor

intelectual unitario como en el caso de un
conjunto de factores intelectuales o destre-
zas, intuitivas o analiticas, organicas, bio-
légicas, fisioldgicas o sociales por su ori-
gen o naturaleza.” "

En nuestro libro queremos sefalar que
cada una de estas inteligencias puede desa-
rrollarse sinérgicamente mediante la elabo-
racion y utilizacién sistematica y organizada
de los mapas mentales.

Iniciaremos este planteamiento exponien-
do cada una de ellas con base en sus princi-
pios y fundamentos; analizando su desarro-
llo mediante el uso de los mapas mentales,
tanto en el disefio de los mismos como en su
utilizacién posterior, lo que hemos llamado
De la informacion al mapa mentaly Del mapa
mental a la informacion, respectivamente, tal
como se expone a continuacion:

'* GARDNER; Howard. Frames of Mind. 10th Edition. BasicBooks. New York. pig. X.

" MARILYN vos Savant y Leonore FLEISCHER. Gimnasia Cerebral. Editorial EDAF. Madrid, Espaia. 1992, pag. 85.

l‘ntellggn_c_vla lingliistica

Habilidad de utilizar el lenguaje en forma se-
mantica y sintacticamente vélida, mediante
la combinacién adecuada de las palabras, con
la finalidad de transmitir la informacion cla-
ra, explicita y convincente; ello permite la
expresion oral de las habilidades cognosciti-
vas y de los procesos mentales.

Nace del deseo de expresar ideas y de plan-
tear en forma precisa nuestras necesidades
como seres humanos. Permite dar trascenden-
cia al conocimiento y simplificar el aprendiza-
je por su caracter explicativo y mnemotécnico.

Las palabras son los instrumentos que usa
el lenguaje para expresar lo que nuestros sen-
tidos perciben como impulsos y lo que nues-
tras emociones reciben como estimulos, ade-
mas de reflejar las ideas e interpretaciones
que emanan de nuestras mentes.

El desarrollo de la inteligencia linguisti-
ca permite comprender los muchos signifi-
cados de las palabras, de acuerdo con las
relaciones que se establezcan entre ellas, o
que facilita el entendimiento y manejo de la
informacion.

¢Cémo puede expandirse la inteligencia lingiiistica mediante
la utilizacién de los mapas mentales?

De la informacién al mapa mental:

La seleccion adecuada de las palabras clave, permite entender el significado y las relaciones

entre los distintos conocimientos planteados.

Bastan pocas palabras para expresar en forma completa la informacién requerida, por lo
que ésta puede manejarse efectiva y facilmente, mejorando el aprendizaje y el recuerdo. No
se requiere manejar informacion innecesaria o irrelevante para expresar de forma represen-
tativa las asociaciones precisas para lograr la comprensién.

* Eleccién de las palabras clave: Sintesis,

* Establecimiento de relaciones y asociaciones entre ellas,

* Jerarquizacion de la informacion.
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Del mapa mental a la informacion:

A partir de las palabras clave y sus relaciones con las imégene§ y simbolos u§a|(io§,¥ cona;{e{;
rando la distribucién espacial de todos los elementos, es posible rgconstruur ain orr.nadcoI

sintetizada en forma completa, explicativa y representativa, manteniendo la cohersnc:g e zi
informacion estudiada y permitiendo el analisis minucioso de cada aspecto tratado, sin per

der la nocién global del tema.

¢ Reconstruccién de la informacién completa.
» Analisis detallado.
e Visién global.

LA COMPLEJA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALES
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Habilidad de razonar en forma I6gica y con-
sistente, basada en sistemas de explicacion
causa-efecto, demostrados rigurosamente
mediante el analisis de proposiciones, la co-
herencia y la abstraccion; ligados a la expe-
riencia y susceptibles al tratamiento matemd-
tico, de acuerdo con relaciones justificables
con los hechos conocidos y que se conside-
ran validos.

Produce enunciados, modelos y teorias,
ordenados y sistematicos, basados en analisis
profundos y cuidadosos de la informacion dis-
ponible y de la realidad, guiados por las leyes
del pensamiento, la razén y Ia experiencia.

Su objetivo es resolver problemas, expli-
car los fenémenos existentes y establecer
nuevos criterios de pensamiento, mediante

una cadena de razonamientos entrelazados
guiados por la analogia, la intuicion, la ma-
tematica y los patrones aceptados previa-
mente.

La l6gica establece, mediante estimacio-
nes de la realidad, la similitud, el porqué, la
exactitud y la abstraccion de los fenomenos
observables en consonancia con los principios
universales. Investiga las razones y propone
conclusiones.

La matematica permite resolver numéri-
camente una infinidad de situaciones, asi
como establecer razonamientos que simplifi-
quen las relaciones abstractas entre ellas, para
subdividir los problemas y alcanzar la solu-
cién de manera mas practica, sencilla y com-
probable.

¢Como puede expandirse la inteligencia logico-matematica
mediante la utilizacion de los mapas mentales?

De la informacion al mapa mental:

La forma en que se distribuye y conecta la informacién, requiere un proceso previo de
internalizacion que permite el establecimiento de prioridades conceptuales y desencadena
una serie de razonamientos, enfocados al estudio detallado de las proposiciones dadas. La
correcta jerarquizacion de los conceptos, es un reflejo del entendimiento completo del

tema tratado.

* Establecimiento de prioridades.
* Razonamiento detallado.
* Entendimiento global del tema.
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Del mapa mental a la informacién:

Desarrolla la capacidad de argumentar cada proposicion con las debidas explicaciones, ejem-
plos y/o justificaciones ldgicas del porqué, ya que cada aspecto es representado en el mapa
mental de forma coherente y jerarquizada.

Las relaciones entre causas y efectos se reconocen fécilmente mediante los vinculos en-
tre ellos, facilitando un nuevo analisis.

o Andlisis del porqué de la informacién.
¢ Conocimiento de las partes y el todo.
¢ Estudio de causas y efectos.

LA COMPLEJA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALES
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. Inteligencia espacial

Habilidad para percibir y relacionar espacial-  declaraciones proposicionales en realidades

mente formas y voliimenes, geometrias e im4- imaginables espacialmente: captura la infor-

genes, angulos y dimensiones, a partir de su  macién y modela el problema.

orientacién y distribucion en el espacio; apre-

cia movimientos e interacciones por medio de Maneja las descripciones gréficas, los sim-

un cédigo de imagenes, reales o imaginarias.  bolos, mapas, diagramas, formas geométri-

cas, volumenes, perfiles, 4ngulos y su distri-

Guia gran cantidad de procesos cognos-  bucién espacial. Comprende el movimiento

citivos que sélo pueden analizarse si es posi-  de los elementos y establece las relaciones

ble su visualizacién previa. Transforma las de distancia entre ellos.

¢Coémo puede expandirse la inteligencia espacial mediante
la utilizacién de los mapas mentales?

De la informacion al mapa mental:

Distribuye espacialmente la informacién de acuerdo con la importancia de cada aspecto y de
la clasificacion empleada. Asimismo permite establecer las relaciones entre los conocimien-
tos expuestos mediante el tipo de conexiones entre ellos y la proximidad en la cual se en-
cuentran,

Selecciona las formas, figuras y volimenes més adecuados para representar espacial-
mente la informacion y sus relaciones, desarrollando estrategias de organizacién al emplear
y distribuir el espacio disponible.

Aun en personas con preferencia por el hemisferio cerebral derecho, el Mapa Mental
permite desarrollar un sistema de organizacion para el manejo de la informacién tanto en
forma mental como en el papel. Nuevas ideas pueden ser incorporadas libremente, sin alterar
la estructura bésica, mediante la adecuada distribucion espacial de los elementos por incluir.

* Distribucién espacial de la informacién.
* Seleccién de elementos en dos y tres dimensiones.
* Establecimiento de vinculos.
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Del mapa mental a la informacién:

Se desarrolla la habilidad de reconstruir la informacion sintetizada, espacialmente distribui-
da mediante las palabras, simbolos, cédigos, formas y figuras empleadas, tomando como
indicadores de importancia sus dimensiones, vinculos y ubicaciones dentro qa mapa .mental;
de alli que sea tarea facil la clasificacion y jerarquizacién organizada de la informacion.

* Reconstruccion de la informacion.
* Reconocimiento de conexiones.
* Clasificacion y jerarquizacion del contenido.
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. Inteligencia musical

Habilidad de percibir o producir musica, a
partir de la sucesion armoniosa de tonos o
melodias combinados con la expresion de
factores perceptivos, emocionales y motiva-
cionales, expresados mediante ritmos, movi-
mientos y repeticiones sonoras,

El adiestramiento de las habilidades musi-
cales, permite la expresion de las emociones o
su identificacion, a partir de los impulsos per-
cibidos y de la produccién de tonalidades de

Por medio de la masica,
la expresién tiene un solo lenguaje.
Ella es nuestra fuente de inspiracion

caracter expresivo, mejorando las capacidades
de aprendizaje, asi como el entendimiento y
desarrollo de las habilidades creativas.

El lenguaje universal de la musica esti-
mula la memoria y la comprensién mientras
reduce el estrés, motiva la actividad fisica 2
invita al descanso mental: operando en for-
ma selectiva, regula la concentracién y favo-
rece el desarrollo de otras inteligencias, agu-
diza la percepcion sensorial.

¢Como podemos expandir la inteligencia musical mediante
la utilizacién de los mapas mentales?

Los efectos de la msica pueden acompanar todo el proceso de aprendizaje, desde que se
recibe la informacion, se procesa, analiza, comprende y clasifica, hasta la elaboracion del
mapa mental, su estudio y repaso, ya que se ha comprobado que la musica, especialmente la
barroca, tiene un efecto positivo en las ondas alfa del cerebro y produce una sensacién de

bienestar en todo el cuerpo.

El alumno o el docente en el salén de clases pueden preparar su ambiente de Ia manera
mas acogedora y estimulante posible, si organizan sus libros de texto, sus colores, laminas y
musica para propiciar un ambiente de tranquilidad y creatividad.

Entre los mejores resultados que podemos obtener a través de la mdsica, con los estu-
diantes para el aprendizaje con mapas mentales podemos mencionar:
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¢ La musica puede provocar un aumento en
la producci6n de las preciadas endorfinas'.

e El placer que producen ciertas piezas mu-
sicales, inducen al cuerpo y a la mente a
estados de relajacion fisica y mente aler-
ta, vitales para un aprendizaje efectivo.

¢ Lamusica mejora la actividad creativa. Per-
mite ef contacto con la parte més valiosa
de nosotros mismos: nuestro yo interno. Es
una fuente de energfa circulante, se siente
la diferencia que se produce en el cuerpo
y la mente: armonia, sutileza y paz.

¢ Ayuda al contacto amable y a la alegria,
por lo tanto, usando la musica, los docen-
tes pueden lograr que sus alumnos sien-
tan interés, motivacién y amor por las co-
sas que hacen.

¢ Ayuda a controlar las tensiones de la men-
te, lo cual debe ser uno de los objetivos de
la ensefianza integral.

¢ Algunas piezas musicales mejoran la ca-
pacidad del cerebro para percibir mejor el
mundo fisico: formas e imagenes menta-
les, lo cual facilita el reconocimiento de las
variaciones entre objetos.

e Cuando es bien utilizada, la musica es un
estimulante natural muy efectivo en el
aprendizaje y en otras dreas de la activi-
dad humana.

e El docente puede preparar y estimular al
alumno mediante la musica para la rela-
jacion y el control del estrés para prepa-
rarlo a comenzar la elaboracioén del mapa
mental. A la vez puede ir evaluando las
sensaciones que se producen con la musi-
ca; si estan tristes, si se ponen alegres y
optimistas, mas relajados, mas atentos,
mds creativos, mas activos.

¢ El docente debe tener presente que cada
tipo de musica provoca reacciones dife-
rentes de acuerdo con nuestra personali-
dad; es decir, nos gusta dejarnos llevar por
uno u otro tipo de melodia.

¢ Mientras los alumnos escuchan misica y
elaboran el mapa, surgiran cada vez més
ideas creativas que lo enriqueceran.

* La musica puede convertirse en un puen-
te entre la elaboracién del mapa y el re-
cuerdo para la memoria cuando sea nece-
sario efectuar los repasos correspondien-
tes.

* La mdsica fortalecera la confianza y la
autoestima del alumno, que cada vez se
sentira mas seguro y estimulado con el
aprendizaje.

¢ Comenzard a desarrollar en forma progre-
siva la capacidad de percibir, orientarse y
razonar espacialmente, asi como la de con-
centrarse y recordar.

** Endorfinas: Quimicos naturales producidos por el cerebro para hacernos sentir bien.

De acuerdo con los resultados obtenidos a
partir de una encuesta realizada en una po-
blacién de 3 042 alumnos y orientada a la de-
terminacién de los principales problemas para
estudiar, 37% manifesté tener problemas de
concentracion y 15% revel6 dificultades para
recordar la informacion.

La musica puede convertirse en un iman
para favorecer estos dos aspectos del apren-
dizaje.

. I:A COMPLEIA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALE
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* Ciertas piezas musicales, como la musica
barroca, inducen al cerebro a alcanzar la
onda alfa comprendida entre 8 y 13 pul-
saciones por segundo.

El cerebro y todo el organismo se benefi-
cian del poder curativo de las ondas cerebra-
les alfa. Se conoce que proporcionan en todo
el cuerpo un estado de placer que nos hace
aptos para el aprendizaje, la alegria, el esti-
mulo, la capacidad de sentimos bien y prepa-
rarnos para el éxito.
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Habilidad para emplear el cuerpo, sus mo-
vimientos, fuerza y armonia, como lengua-
je expresivo de nuestro ser, mediante el con-
trol de los movimientos y la coordinacion
de los componentes neurales y musculares
necesarios para ejecutar diversas acciones
fisicas, con propésitos funcionales, orien-
tados a metas o con fines netamente co-
municativos.

El cuerpo se manifiesta sin necesidad de
otras representaciones simbdlicas, respon-
diendo asi a los poderes expresivos de la
mente usando su propia estructura como ins-
trumento de comunicacion, traduciendo la
intencién en accion. Aprovecha los ritmos, la
gracia, la imitacién, la potencia, el equilibrio,
la agilidad y el balance para la coordinacién
de las acciones motoras.

La secuencia de actos y operaciones en el
manejo de instrumentos y objetos permite
percibir informacién detallada del mundo que

nos rodea, incluso la referente a la posicién
y estado del cuerpo mismo, haciendo uso de
todos los sentidos.

El empleo de herramientas, instrumen-
tos y de un sinfin de objetos, es una activi-
dad que puede variar desde la manipulacién
rutinaria de aquéllos, hasta la habil utiliza-
cion creativa con nuevos propdsitos, en las
que participan otras inteligencias y habili-
dades.

El cuerpo también es el instrumento de la
danza y la actuacién, al representar median-
te movimientos coordinados, intencionalmen-
te ritmicos o preestablecidos, propésitos con-
cretos y de valor estético.

La inteligencia kinestésico-corporal per-
mite entender el profundo sentido natural de
c6mo el cuerpo puede actuar y reaccionar ante
una situacion fisica demandante. Las habilida-
des fisicas se manifiestan de forma no verbal.

:Como puede expandirse la inteligencia kinestésico-corporal
mediante la utilizacion de los mapas mentales?

Con referencia a la investigacion en Mds alla
de la educacion, entre los principales proble-
mas que presentan los estudiantes pueden
mencionarse: la impaciencia (30%), dolor de
espalda (17%), miedo (31%) y fatiga (13%).

Por lo tanto, es de vital importancia que
el alumno pueda desarrollar su inteligen-

cia kinestésico-corporal en la escuela, por
medio de ejercicios y movimientos que rom-
pan con la rigidez de las clases netamente
expositivas, los llene de energia, entusias-
mo y motivacion, y evite que permanezcan
sentados por horas en sus pupitres. Esto no
es conveniente para el cuerpo ni para la
mente.

»
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Recomendamos los ejercicios de estira-
miento, relajacion, respiracion, dramatizacio-
nes, danzas y cualquier otra actividad similar
para romper con la rutina y el fastidio que se
dan en los salones, y trabajar con los ritmos y
curvas de memorizacion. Se recomienda in-
terrumpir el proceso de recibir informacién
con breves lapsos de descanso mental.

Estos “intermedios” pueden ser utiliza-
dos para la realizacion de ejercicios que lle-

naran al alumno de energia y entusiasmo para
retomar nuevamente su actividad.

Por lo general, recomendamos que después
que el docente suministre la informacion al
alumnoy antes de la realizacion del mapa, haga
unos ejercicios para descansar de la actividad
que se ha venido realizando en el salon de cla-
ses, considerando en particular los ritmos y cur-
vas de memorizacion en funcién de los lapsos
recomendables para el manejo de la informacion.

Puede guiarse a los alumnos en ejercicios como los siguientes:

* Una respiracién sencilla que consiste en
sentarlos en la posicion mas cémoda po-
sible, hacerlos cerrar lo ojos y escuchar su
propia respiracion para dejar descansar la
mente, libre de pensamientos.

* Un ejercicio de respiracion un poco mas
complejo, que bien puede hacerse des-
de sus respectivos pupitres y que con-
siste en alternar la respiracién por am-
bas fosas nasales, inhalando por una de
ellas, reteniendo el aire brevemente y
exhalando por la otra fosa nasal. Por
ejemplo:

— Puede inspirarse por la fosa nasal de-
recha, cerrando la izquierda con la ayu-
da del pulgar.

~ Retener el aire por unos segundos, bre-
vemente.

= Expirar por la fosa nasal izquierda, ce-
rrando la derecha con el dedo indice.

~ Inspirar ahora por la fosa nasal izquier-
da, manteniendo cerrada la derecha.

= Retener el aire por unos segundos, bre-
vemente.
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~ Expirar por la fosa nasal derecha, ce-
rrando la izquierda con el dedo indice.

= Volver al punto de partida y repetir el
procedimiento un par de veces mas.

¢ Una respiracion activa, que consiste en le-
vantar uno de los brazos, al mismo tiempo
que se inspira a partir de la posicién sen-
tada o de pie, reteniendo el aliento mien-
tras se permanece inmdvil. Luego se expi-
ra, dejando caer el brazo lentamente. Re-
petir este procedimiento con el otro bra-
zo. Pese a lo sencillo que parece este ejer-
cicio, se requiere practica y concentracién
para sincronizar la respiracién con el mo-
vimiento ascendente y descendente de
los brazos.

¢ Ejercicio fisico que llamaremos gateo cru-
zado. Consiste en el movimiento alternado
de piernas y brazos de la siguiente manera:

— De pie, con los brazos relajados verti-
calmente, levantar la pierna izquierda,
flexionando la rodilla y extendiendo la
mano derecha hasta tocar la rodilla.

= Bajar la pierna y llevar el brazo a la
posicion inicial.

~ Levantar ahora la pierna derecha
hasta tocar la rodilla con la mano iz-
quierda.

— Bajar la pierna y llevar el brazo a la
posicion inicial.

— Repetir este procedimiento varias ve-
ces.

Este ejercicio puede hacerse lenta o rapidamente, con lo cual ademas de activar el cuerpo,
permite estimular ambos lados del cerebro, ya que el lado izquierdo del cerebro controla al

lado derecho del cuerpo y viceversa.

LA COMPLEJA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALES
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. Inteligencias personales

Duo de inteligencias interrelacionadas, ba-
sadas en las capacidades de percibir y pro-
cesar la informacién emocional —provenien-
te tanto del mundo interior como del exte-
rior— -y la consecuente ejecuciéon de accio-
nes, guiadas por la valoracién y discrimi-
nacion de los sentimientos, motivaciones y
conductas afectivas.

Ninguna de ellas puede desarrollarse sin
la otra, ya que se basan en la fusién de la
informacién intrapersonal, del yo interno, e
interpersonal, de la interrelacion con otras
personas.

Lo que se busca es el equilibrio entre los
sentimientos internos y las presiones de la
sociedad, representadas como un ente masi-
vo 0 como el aporte de cada persona que in-
teractia con nosotros. Es esta combinacién
la que define y modela la personalidad de
cada quien y determina cémo seré su com-
portamiento emocional, reflejo de su desa-
rrollo interior.

Pueden analizarse de la siguiente forma:

La inteligencia intrapsiquica es aquella
que se basa en el conocimiento interno del
ser, de sus propios sentimientos y sensacio-
nes, la nocion exacta de sus necesidades y
aspiraciones, sus capacidades y conductas.

Se nutre de la experiencia y del reconoci-
miento de sus propios estados de &nimo. El
entendimiento profundo del mundo interior
facilita la posibilidad de guiar la conducta y

predecir los estados animicos frente a dife-
rentes situaciones, e incluso hacer que ésta
influya activamente sobre otros segun linea-
mientos deseados.

Gardner sefial6 que la esencia de la inte-
ligencia interpersonal se basa en “las capaci-
dades para discernir y responder adecuada-
mente al humor, el temperamento, las moti-
vaciones y los deseos de los demas”.

La inteligencia interpersonal mira hacia
afuera, focalizdndose en las relaciones con
otros individuos, tras la busqueda de las pis-
tas que evidencien sus sentimientos y emo-
ciones, asi como sus deseos e intenciones.

Con base en este conocimiento pueden
interpretarse correctamente diversas situacio-
nes sociales, determinando asi la posible par-
ticipacién o no en ellas, y tomando como
modelos aquellas conductas que ejerzan al-
guna influencia determinante en el mundo
emocional de quien observa.

La combinacién de ellas determina el cre-
cimiento interior del ser y el desarrolio del yo
como una manifestacién emocional comple-
jay completa.

Comprender y discriminar los sentimien-
tos propios y los de otros, permite guiar la
conducta. Mientras mas comprenda una per-
sona los sentimientos, respuestas y conduc-
tas de los demds, aumentan sus probabilida-
des de interactuar exitosamente con ellos.
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¢Cémo Queden expandirse las inteligencias personales
mediante la utilizacion de los mapas mentales?

* Se desarrolla la autoestima al comprobar que puede lograrse un aprendizaje efectivo y

* u se d' i

. , . ,
Los alumnos mejoran la autoconfianza y la seguridad para exponer sus conocimientos

ante sus profesores y compaiieros, ya qu i i
' e se experimenta la sensacion domi-
nio general del tema. T un dort

o Fomer;t'a {as relaciqnes interpersonales con todos los que participan en el proceso del
aprenadizaje, con quienes se relacionan activamente para fograr los resultados deseados.

* Sedesarrolla la capacidad de aprender mediante la imitaci .
el trabajo con otros. apr iante la imitacién de la conducta organizada y

* Mejoran las relaciones grupales, ya que el entendimie
' _ nto del porqué de los posibles com-
portamientos permite modelar nuevas conductas personales y colectivas. b "

* Sedesarrolla la habilidad de distinguir entre los modos de i ‘
. rocesa i
y los habitos de estudio propios y los de los compaieros, p miento de informacion

* Se desarrolla el placer de aprender mediante la motivaci N
: tivacién grupal: si al
atras, el grupo lo mantiene activo e incorporado al aprendizajge. ; T

* Se pueden conocer las limitaciones y buscar alternativas para superarlas.
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 Inteligencia emocional

~Todas las emociones son impulsos para actuar”

DanigL GOLEMAN

“Area de tempestades y calmas, as/ es nuestra conciencia sentimental”

Jost Antonio Marina

~£| sentimiento era componente integral de la Maquinaria de la razon”

El término Inteligencia Emocional fue uti-
lizado por primera vez por Peter Salovey y
John Mayer, en 1990. Desde esa década em-
piezan a tratarse cientificamente las emocio-
nes. Sin embargo, es con del doctor en filoso-
fia y psiclogo Daniel Goleman, con quien el
término adquiere gran relevancia en su libro
La Inteligencia Emocional.

Investigadores como José Antonio Mari-
na en su libro El Laberinto Sentimental y An-
tonio R. Domasio, Jefe de Neurologia de la
Universidad de lowa, en su libro El Error de
Descartes también nos deleitan con sus plan-
teamientos sobre el tema.

El término inteligencia emocional puede
entenderse como la capacidad de sentir, en-
tender y manejar eficazmente las emocio-
nes, como fuente de energia y de informa-
cién para el desarrollo de nuestro potencial
Ginico, activando los valores y aspiraciones
como seres humanos.

Antonio R, Domasio

Describe especificamente los aspectos
emocionales que tienen fundamental impor-
tancia para lograr el éxito: la crianza, la edu-
cacién, la autoestima, la toma de decisiones,
la motivacién, el trabajo y la comunicacién,
asi como cualquiera de las actividades y rela-
ciones propias del ser humano.

Salovey y Mayer la definen como: “un
subconjunto de la inteligencia social que com-
prende la capacidad de controlar los senti-
mientos y emociones propios asf como los de
los demés, asi como de discriminar entre ellos
y utilizar esta informacién para guiar nuestro
pensamiento y nuestras acciones”.'

Segtin investigadores en este campo, po-
demos ser muy inteligentes en los estudios,
los negocios y el trabajo, y manifestar facili-
dades para el desempefio de diversas activi-
dades, pero ser muy malos emocionalmente,
lo cual explica por qué algunos genios no lo-
gran alcanzar el éxito en forma facil.

16 SHAPIRO, 1 awrenee E. La Inteligencia Fmocional de los Niios, Javier Vergara Editor. Buenos Aires: 1997. pag. 27.
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No podemos medir el éxito solamente por
la capacidad intelectual, ahora también se
habla de capacidad emocional. Esto implica
que una persona con un cerebro muy capaz,
pero pobre emocionalmente, tenga pocas
posibilidades de triunfar en la vida.

La psicologia ha descubierto que los
sentimientos son la clave del éxito perso-
nal. Las emociones y la inteligencia ya no
son incompatibles. Segun estos estudios,
para ser listo y triunfar no hay que supri-
mir los sentimientos, sino manejarlos ade-
cuadamente.

¢ Por qué el alumno m4s inteligente de la
clase, a veces no es el que més éxito alcan-
za?, ¢por qué no tiene tantos amigos en el
salén? La respuesta est4 en el corazén.

Cualidades como la capacidad de enten-
der los sentimientos propios, la habilidad para
entender los de los compafieros y el control
de las emaciones para lograr un fin, son méas
importantes a veces en un saln de clases que
ser exitoso en todas las materias.

Estos investigadores han planteado un
nuevo concepto con el que pretenden abar-
car dichas capacidades, hasta ahora discrimi-
nadas en las escuelas y en las técnicas de
evaluacion. Estas cualidades segin Goleman
son los impulsos que nos hacen actuar.

La inteligencia emocional se convierte en
una nueva forma de medir el intelecto, que
poco tiene que ver con las tradicionales prue-
bas de inteligencia que comiinmente se rea-
lizan en nuestros centros de ensefianza.

Comprender c6mo nos afecta el mundo
emocional, permite que se logre entender me-
jor el comportamiento humano; y en el aspec-
to educativo, estimular los cambios y transfor-
maciones necesarias para que el aprendizaje
sea exitoso, ya que la educacién escolar ayu-
da al alumno al desarrollo intelectual.

Sin embargo, en los salones de dases, no
les ensefiamos a entender y manejar las emo-
ciones, lo que acarrea que muchos estudian-
tes las aprendan comiinmente en la calle, fue-
ra de sus hogares y con modelos ocasionales,
que generalmente no son los més adecuados.

Para Goleman, tenemos dos formas di-
ferentes de conocimiento: una la constituye
la mente racional, gracias a la cual actua-
mos de forma plenamente consciente, re-
flexiva y analitica y la otra es la mente emo-
cional que nos hace ser impulsivos, serenos
y hasta ilégicos.

El sefiala que la capacidad emocional es
tan importante para el éxito como lo es el
cociente intelectual. Para el aprendizaje no
s6lo hace falta un cociente intelectual sino
un cociente emocional alto. Lo ideal para los
seres humanos, es alcanzar el equilibrio en-
tre ellos.

Para poder comprender nuestra vida,
necesitamos ambas cosas, lo racional y lo
emocional. Sélo la coordinacién de la ca-
pacidad de sentir y la capacidad de pensar
permiten al ser humano una amplia gama
de posibilidades de expresién dnicas en la
naturaleza, para entrecruzar conocimiento,
afecto y accién.

LA COMPLEJA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALES
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La mente racional y la emocional deben
operar en justa armonfa entrelazando las di-
ferentes formas de conocimiento y experien-
cias para guiarnos en los procesos de la vida.

“Por lo general existe un equilibrio entre
la mente emocional y racional , en que la
emocién alimenta e informa las operaciones
de la mente racional, y la mente racional de-
pura y a veces veta la energfa de entrada de
las emociones. Sin embargo a mente emo-
cional y la mente racional son facultades semi
independientes™"’.

La inteligencia emocional, abarca cuali-
dades como:

1. Tener la capacidad de identificar las emo-
ciones propias: percibir, valorar, expresar
y controlar los sentimientos propios con
claridad. Quien comprende por qué y cémo
siente, qué le afecta y qué lo motiva pue-
de expresar y controlar sus emociones de
una manera consciente, lo que le permite
guiar sus decisiones personales con mas
confianza.

2. Manejar las emociones propias, sentirlas
y experimentarlas a voluntad, lo cual fa-
cilita comprendernos a nosotros mismos

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

y a los demds, y controlar nuestras reac-
ciones ante ellas en funcién de formas de
comportamiento aprendidas.

. Saber recuperarnos ante los contratiem-

pos y fracasos de la vida, con responsabi-
lidad en la toma de decisiones, y optimis-
mo para prepararnos con miras al éxito.

. Tener la capacidad de utilizar todo el po-

tencial existente para desarrollar la auto-
motivacion, el control y la creatividad, fun-
damentales para el rendimiento y la efi-
ciencia hacia la obtencién del logro en
todas las actividades en las cuales se par-
ticipe. Necesitamos confianza, constancia
y valorizacién de nosotros mismos para
alcanzar las metas propuestas.

. Establecer relacjones sociales con base en

la aceptacién de las emociones de los otros,
mediante la capacidad de escuchar sus
emociones; sintiendo empatia con lo que
necesitan y quieren para mejorar las rela-
ciones interpersonales y resolver sus con-
flictos.

. Orientar y establecer relaciones afectivas

entre las personas, buscando la coopera-
cién y el trabajo en comunidad.

Las aptitudes que se necesitan para triunfar comienzan
con la potencia intelectual, pero también se necesita
aptitud emocional para aprovechar a fondo su talento.

Doue Lennicx

17 GOLEMAN, Dauicl. La inteligencia Emocionnl. Bucnos Aires. Javier Vergara Editor. 1996, pdg. 27.
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El conocimiento, en las aulas, de la no-
cién y las implicaciones de la inteligencia
emocional, muestra que ésta tiene tanto peso
como el desempeiio intelectual.

Cuando enfocamos muchos de los proble-
mas que se estan dando en el dmbito educati-
vo, especialmente en los salones de clases,
podemos notar que varios alumnos con coefi-
ciente intelectual alto, pueden llegar a fraca-
sar por una carencia afectiva que los limita en
el manejo de sus emociones y sus relaciones
con los demas, en particular, con sus profeso-
res y con sus propios comparieros.

Nos preocupan la faita de motivacién e
incentivos, de valores y liderazgo, la baja
autoestima, poca comunicacion y poco de-
seo de aprender, factores que conducen de
una u otra manera a los fracasos académi-
cos. A pesar de tener una red de inteligen-
cias que pueden ser desarrolladas y esti-
muladas, el rendimiento es poco y muchas
veces puede deberse a problemas de ca-
racter emocional.

Adicionalmente, carecen de estimulos que
las ayuden a crecer, tanto en el hogar como
en la escuela.

Muchas escuelas pierden tiempo y esfuer-
20 en comunicaciones y llamadas a los repre-
sentantes por el mal comportamiento, la agre-
sividad y la indisciplina de sus representados;
en lugar de incorporar activamente a los padres
a la ensefianza y el rendimiento de sus hijos.

. Para nosotras, otros de los problemas gra-
ves que se suman a la educacion los revelan los
propios estudiantes: 20% manifiestan faita de
motivacion, 45% son agobiados por el estrés,
31% sufren de miedo y 19% padecen pereza.

Una vez mas, esto indica que los salones de
clases se encuentran carentes de deseos, no hay
ganas de lograr el éxito. Muchos alumnos sélo
esperan sacar la minima nota para pasar.

Tenemos que revisarnos y ver por qué
sucede esto, ya que las "emociones adquie-
ren la forma de elementos bioquimicos espe-
cificos producidos por el cerebro y ante los
cuales el cuerpo reacciona” '8,

¢Por qué los alumnos se sienten tan bien
cuando tienen una fiesta o una salida de cam-
po con sus comparieros, 0 cuando van direc-
tamente a una fabrica a estudiar un determi-
nado aspecto de una clase? Porque esto in-
teractia directamente con sus emociones.

Sienten placer, entusiasmo por lo que es-
tan aprendiendo, hacen que el cerebro libere
endorfinas, sustancias que producen placer y
que hemos asociado al sentido de bienestar:
jme gusta lo que estoy haciendo!

Creemos sinceramente que la situacion se
da en ambas partes: en nuestras institucio-
nes tenemos docentes que tampoco disfru-
tan de incentivos, ni motivaciones para ser
los mejores y se han acostumbrado a la ruti-
na y la monotonia de las clases.

" SHAPIRO, Lawrence E. Inteligencia Emocional en los Nifios. Buenos Aires: José Vergara Editor. 1997, pl6.
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Se paran diariamente frente al alumno
con tiza y borrador en mano, a hablar y dar
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informacion, sin saber si el alumno entiende
y capta la explicacion que se le esta dando.

tComo podemos usar la inteligencia emocional en las escuelas?

La escuela y el hogar son los lugares ideales
para desarrollar e incrementar la inteligencia
emocional.

Educar emocionalmente a un alumno, se
convierte en una tarea de grandes y constan-
tes esfuerzos. Todos los padres y educadores
desean que sus hijos y alumnos sean perso-
nas equilibradas, capaces de tener una bue-
na relacién con el mundo y con los demas.

En las escuelas donde no se fomente la
inteligencia emocional, los alumnos continua-
ran insatisfechos, inseguros, sin valores, in-
disciplinados, violentos y con bajos rendimien-
tos. Ef amor, la motivacion y el optimismo, nos
fortalecen; pero cuando se presenta un des-
equilibrio emocional, cuando surgen el mie-
do, la rabia, los celos, nuestro crecimiento se
bloquea, y ello afecta significativamente el
aprendizaje.

Los docentes debemos estar conscientes
de que lo que realmente estimula, gusta y
hace entrar en accién a un alumno, son los
impulsos emocionales como “jqué bueno
eres haciendo mapas mentales!”, “jtu ex-
posicién estuvo brillante!”, “ has mejorado
mucho!”, "jalcanzaras el éxito!”, “te feli-
cito!”, " jadelante!”

Cada alumno es un ser independiente, con
sus emociones y sentimientos, sus deseos, sus

problemas, su capacidad, por lo tanto es vi-
tal comprender que existe un mundo de emo-
ciones y sentimientos, como dice José Anto-
nio Marina “a veces tormentoso y a veces
calmado”.

El comportamiento de nuestras emociones,
en muchos casos es inesperado, tal como lo
expone Antonio Domasio, en su libro El Error
de Descartes, al decir que la mayor parte de
nuestros actos, puede tener una variedad de
explicaciones y si intentaramos analizarlas to-
das friamente, nunca tomarfamos una decision.

Debemos ser més optimistas y positivos en
los salones de clases, de manera que nuestra
meta y nuestros objetivos se centren en que
todos los alumnos alcancen el éxito académi-
co. Que no existan fracasos, sino resultados.

Las emociones positivas en un sal6n de cla-
ses pueden alterar para bien nuestros estimu-
los y lograr que la memoria integre mejor el
material cognoscitivo, y las ideas que antes pa-
recian dispersas sean mas faciles de recordar.

En las escuelas se ha demostrado que los
alumnos incapaces de reconocer los senti-
mientos de sus compaiieros de clase y de in-
tegrarse a los gustos y aficiones de los de-
mas, tienen mas problemas para alcanzar el
éxito estudiantil, incluso si tienen un alto des-
empefio intelectual.
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Las emociones son las gue permiten afron- Potenciar la inteligencia emocional en las
tar con éxito situaciones dificiles. Por lo tanto, los  escuelas y los hogares no implica abando-
docentes deben estar atentos paradetectaralum-  nar el desarrollo intelectual; la férmula ideal
nos con masinteligencia emodional, losméscom-  es el correcto equilibrio entre ambas habili-

petentes, emprendedores y sociables. dades.

{Como puede expandirse la inteligencia emocional mediante
la utilizacion de los mapas mentales?

No consideramos que los mapas mentales son la (inica herramienta para el aprendizaje, pero
a través de ellos y con la ayuda de la inteligencia emocional, podemos lograr el estimulo para
que los alumnos puedan procesar la informacién de manera que participen todos los senti-
dos y lo que el entorno ofrece.

Cuando el alumno comprende lo que debe estudiar y obtiene la satisfaccién de saber que
si puede, esto se convierte en un estimulo para continuar adelante. Los docentes, con la
elaboracién de los mapas mentales, pueden proporcionar a los alumnos beneficios como los
siguientes:

salén de clases, &l fracaso del grupo es
evidente. No olvidemos que la influencia
emocional, mediante la motivacion, es la
base del aprendizaje.

¢ Dar respuestas creativas a sus plantea-
mientos, para desarrollar en ellos la con-
fianza en si mismos y el deseo de contri-
buir al aprendizaje.

e Ayudarlos a desarrollar habilidades de co-  Fomentar la empatia, la disciplina, fa sensi-

municacién asf como relaciones interper- bilidad, en los salones de dases con sus com-
sonales, que faciliten el trabajo en equipo, paiieros y profesores, da como resultado la
y el surgimiento de lideres que dinamicen cooperacion entre los equipos para lograr el

las actividades. “yo puedo” y el optimismo generalizado.

* En las aulas, cuanto mayor es 1a relacion ® Los logros obtenidos les haran sentir or-
entre profesor y alumno, éstos se mues- gullosos, fomentaran la alegria, el entusias-
tran mds amigables, contentos y entusias- mo y contagiaran al estudiante de la pa-
mados, lo que demuestra que hay mayor sibn por aprender por medio de la elabo-
interaccion entre ambos. racién de los mapas mentales.

e Cuando un profesor no logra percibir o e Estimularlos a desarrollar habitos, a expre-
trasmitir emociones ni sentimientos en el sar los sentimientos negativos y enfocar
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globalmente los problemas, aprendiendo
a controlar y manejar sus emociones, lo
cual les permitiré trabajar en equipo para
lograr el éxito colectivo.

Puede utilizar los mapas para ayudarlos a
resolver problemas, bien sean matemati-
cos o sentimentales, a fin de desarollar
una verdadera educacion integral.

Con los mapas mentales, los alumnos de-
jan la obsesién por las notas, se logra dis-
minuir el estrés, ya que saben que van a
dominar {a materia.

Los mapas realizados en equipo presen-
tan grandes ventajas: pueden darse mu-

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

chas situaciones positivas en un sal6n de
clases cuando en el grupo puede haber una
retroalimentacion afectiva.

Todo mapa mental esta bien elaborado
siempre que esté bien argumentado.

Las observaciones deben consistir en su-
gerencias o recomendaciones de coémo in-
corporar mas imagenes, cdmo distribuir
el espacio, como usar méas palabras cla-
ve, la incorporacion de figuras, movimien-
to, simbolos y no criticar ni evaluar el
mapa mental como un producto final, sino
como una herramienta para facilitar el
aprendizaje.

R




k Intellgencia gexli@@a

Segln Robert ). Sternberg, “la inteligencia
exitosa es el tipo de inteligencia que se em-
plea para lograr objetivos importantes.

La gente que tiene éxito, ya sea seguin sus
patrones personales, ya segun los de los de-
mas, son los que han conseguido adquirir,
desarrollar y aplicar todo un abanico de ha-
bilidades intelectuales, mas que los que se
apoyan meramente en la inteligencia inerte,
tan apreciada en la escuela” ",

Para él la inteligencia inerte "es lo que se
manifiesta cuando se aplica un test de co-
ciente intelectual... no conduce a un movi-
miento o una accién dirigidos a una meta”.

Asi mismo expresa que la inteligencia no
depende sélo de la inteligencia racional, por
lo comdn valorada e implementada en la ma-
yoria de las universidades e institutos educa-
tivos y que se mide especificamente median-
te examenes y pruebas. Ademas, sostiene que
tampoco se puede medir el éxito sélo con la
inteligencia emocional.

Para él, alcanzar el éxito depende del de-
sarrollo de habilidades mentales especificas
€omo son:

* Lainteligencia analitica
¢ la inteligencia creativa
¢ La inteligencia practica

De acuerdo con sus planteamientos, con-
sideramos a la inteligencia exitosa como una
combinacion de habilidades mentales capaz
de producir logros significativos, resultados
trascendentales y el éxito, mediante la utili-
zacion plena de los recursos propios y exter-
nos, talentos, virtudes y experiencias, mode-
los y desafios.

Se fundamenta en el conocimiento de las
capacidades propias, en el fortalecimiento de
las virtudes y en la compensacién o correc-
cion de las debilidades.

Se manifiesta en la habilidad de aprove-
char productivamente los recursos y el entor-
no en la consecucién de metas personales y
colectivas, mediante |a experiencia del éxito,
la alerta y observacion del fracaso —propio y
de terceros—y los consejos y recomendacio-
nes previamente discernidos.

La autosuficiencia y la confianza en las
propias posibilidades, son herramientas para
desafiar experiencias negativas y transformar-
las en experiencias nutritivas.

Crea oportunidades y busca alternativas
antes de aceptar las limitaciones que pueden
surgir o ser impuestas. La identificacion de
modelos de éxito permite estudiar las cuali-
dades y actitudes necesarias para triunfar, ser
diferentes, ser excelentes; imagen que gene-

" STENBERG. Robert . La Inteligeneia Exitosa. Paidés Transiciones. Barcelona,Fspana. 1997, pdg. 14.
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ralmente se forma integrando la influencia de
diversas fuentes.

Los obstéculos no constituyen factores li-
mitantes para el logro de las metas propues-
tas, por el contrario, se consideran retos adi-
cionales para superar. Del mismo modo, la
evaluacion negativa de otras personas no se
interpone para lograr el éxito.

Los principales obstaculos para el desa-
rrollo de la inteligencia exitosa, segun Stern-
berg, son los siguientes:

* Expectativas negativas, por parte de las per-
sonas que representan la autoridad: Esta si-
tuacion la vemos a menudo tanto en los ins-
titutos educacionales, como en los hogares
y los puestos de trabajo: Tt no eres capaz,
eres flojo, no eres intefigente, no puedes.

* la inseguridad acerca de nuestra propia
eficacia: no sélo por la influencia externa,
sino por la poca autovaloracién y bajas
expectativas.

¢ Falta de modelos adecuados: muchas con-
ductas son aprendidas tomando como
ejemplo a personas del entorno. Si los
modelos seguidos no son precisamente
personas brillantes, la conducta puede es-
tar orientada al fracaso o al conformismo
de ser uno més.

¢ Poco aprovechamiento de los recursos,
talentos y modelos: no sélo es importan-
te disponer de los recursos, orientacio-
nes y habilidades necesarios para alcan-
zar el éxito, es importante saber cuando
y cémo utilizarlos para la consecucion
de metas.
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! 'I"i_j_tqllge‘ncla analitica

La inteligencia analitica “implica la direccién
consciente de nuestros procesos mentales
para encontrar una solucién a un proble-
ma "%, esto quiere decir que podemos pasar
de una situacién conflictiva a encontrar la
mejor via para lograr la mejor solucién.

Consiste en la habilidad mental de res-
ponder a situaciones reales mediante el
analisis de circunstancias problematicas
que ameriten la toma de decisiones y la re-
solucion de problemas. Abarca desde la de-
teccion del problema hasta la evaluacion
de las soluciones y considera el estudio ra-
zonado de las opciones y oportunidades,
desde un punto de vista funcional y am-
plio.

Por desarrollarse mediante la experien-
cia propia de situaciones vividas y aplicarse
en la resolucion de problemas sin plantea-
mientos especificos (en forma de preguntas
concretas); no es precisamente una inteli-
gencia que se desarrolle en la escuela, como

* GILADL, Danicel. Op. Cit., pag. 161.

la inteligencia légico-matematica, sino en la
vida diaria.

Segun Sternberg, la solucion de un pro-
blema requiere seis pasos fundamentales;

1. Reconocimiento del problema y sus di-
mensiones.

2. Definicién del problema: identificar real-
mente la situacion.

3. Formulacion de una estrategia de resolu-
cién del problema.

4. Representacion de la informacion: buscar
la manera mas eficaz de usarla.

5. Asignacién de recursos, tanto a corto
como a mediano y largo plazos; riesgos y
recompensas.

6. Control y evaluacion de las situaciones, la
mejor opcion y la correccion de errores.

—
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¢Como estimular la inteligencia analitica mediante
la utilizacién de los mapas mentales?

« El mapa mental es una herramienta que se presta muy afiecuadametl\te palra (l)ar aaprl:;:zg:
de procesos analiticos y secuenciales, en dopde la seleccion del pro(t; e:na, la ) ege acion
y la planificacion, traen consigo la realizacion de un pr_oducto. Todo lo qurtaa ‘ tﬁfalidad
través de un conjunto simple o complejo de palabras e lmég_enes, representa la el
de la informacion estudiada mediante un proceso cognoscitivo plenamente cons '

La informacién presentada en forma ordenada y sintetizada, .puede ser revn;ada y son:et(::
da a evaluacion y control cada vez que se repase el mapa, o bien cuando se desee incorp

rar nueva informacion.

* El proceso de verificar si la informacion a estudiar ha sido cubier.ta ensu totz?:;lda‘c:i snet i¥:
simplificado, pues como toda la informacion puede verse en conjqnto, es posible ide
car si esta o no completa y si es necesario afiadir nueva informacion.

o La formulacién de estrategias no €s un proceso Iimitadg en cuan?o ala m_corp;racné:rgg
datos, sino més bien un proceso que permite la expansion de la mfor.n.\aqég e actu o
con las necesidades y requerimientos. El Mapa Mental puede crecer ilimitadamente

incorporando nuevos elementos.
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 Inteligencia creativa

Habilidad innovadora de crear ideas, solucio-
nes o productos valiosos, integrando conoci-
mientos e ideas previas, experiencia y malti-
ples recursos.

Para Robert J. Sternberg, no hay inteligen-
cia creativa sin creatividad . Para él, la creati-
vidad "no es algo que exista en abstracto,
sino que es un juicio sociocultural acerca de
la novedad, la adecuacion, la calidad y la im-
portancia de un producto”.

En consecuencia, no existe una forma
pura de creatividad ni una Unica manera de
desarrollarla como inteligencia. Su trascen-
dencia depende de la valoracion o impacto
que tenga sobre terceros, por lo que una idea
puede perderse simplemente por no haber
sido acogida.

Su propia naturaleza le confiere el poder
de no ser cuantificable, ya que no existen limi-
tes comparativos; ademas, la inteligencia crea-
tiva es una habilidad fluctuante con el tiempo
y fuertemente dependiente del entorno: la
motivacion y las fuentes de inspiracion consti-
tuyen aspectos importantes en su desarrollo.

A diferencia de muchos atributos menta-
les, no esta relacionada con normas preesta-
blecidas ni con la légica.

= GILADL Danviel. fdem, pig. 219,

Todo lo que somos, es producto de la
constelacién de ideas creativas

Los individuos que desarrollan la inteligen-
cia creativa toman el riesgo de ser diferentes,
generan ideas de vanguardia, capaces de cam-
biar el mundo o simplificar la vida, desde una
gran teoria cientifica hasta un objeto curioso
para la recreacion, desde una idea préctica y
funcional hasta una forma divertida de estudiar.

Un gran resultado puede necesitar mu-
chos intentos, ensayos y correcciones, lo im-
portante es dejar a la mente creativa trabajar
libre y sin presién. A menudo se necesita
“tiempo para comprender un problema, des-
menuzarlo en la cabeza y producir una solu-
cién creativa”?'.

Sternberg plantea que la creatividad no
se desarrolla por si sola como una capacidad
independiente, es el adecuado desarrollo de
tres aspectos lo que aporta resultados impor-
tantes: la inteligencia creativa, la inteligen-
cia analitica y la inteligencia practica.

En este sentido, la inteligencia analitica
permite el estudio de las ideas propias y sus
posibles implicaciones, posibilita discernir
entre las buenas ideas y las no tan buenas.
La inteligencia préactica por su parte es util
para valorar realmente las ideas o productos
que vayan a desarrollarse, ponerse en practi-
ca 0 promoverse.
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¢Cémo estin!ular la inteligencia creativa mediante
la utilizacion de los mapas mentales?

i.aa' ngtehggna'a creativa permite que el alumno pueda incorporar nuevas ideas al Mapa Men-
» combinarlas con nuevos elementos y realizar asociaciones grandiosas. Permite explorar

nueva informacién generando pensami i ili
lentos innovadores, facilitandole i
hasta abarcarlo por completo. edentiarseen el tema

®
?ll: comenzar a pensar en el tema y a entenderlo, éste se hace cada vez mas interesante
rgen nuevas posibilidades al ver los planteamientos desde otras perspectivas.

* El aprovechamiento de todas las habilidades facilita la resolucién de problemas con una

mayor disposicién, ya que i T .
usado, p ya que se puede trabajar con un estilo distinto del tradicionalmente

. 4 . ,

l.a pqsubllldad de innovar Qa la libertad de ser original, de ir més all4 de los limites, de

uestconars.‘e, de asumir el riesgo de cometer errores y aprender de ellos. Lo importante es
que cualquier error dé lugar a un aprendizaje.

. - .
lt;;? curu:!salddad de una mente Creativa es un factor estimulante, suficiente para motivar la
usqueda de nuevas ideas y producir un efecto desencadenante.

. , .

fCél(l:?'ndo el aprendiz realiza el mapa mental y puede comprobar que es una herramienta

acil para encontrar un nuevo camino, la propia satisfaccién del trabajo realizado se con-
vierte en el combustible necesario para la motivacién.

. -
ﬁt;eversz a expresar con el mapa m.ental opiniones que no se emitirian usando la toma de
otas tradicionales, fomentando el interés y la curiosidad despertando el interés por des-

cubrir cosas nuevas y précticas. Esto |l
r ue . €va a que cesen los bloqueos mental imi
habitos que dificultan el proceso creativo. ™ 2 elminar

. . -
g/lushas |d'ea§ éconcebldas libre y esponténeamente pueden ser la base para encontrar mas
na solucion a un problema. Puede que una idea no sea la solucién directa, pero a

a '

. , , C
Un mapa mental creativo permite la visualizacién de ideas nuevas, posibilita descubrir

qué hace falta para llevar esos pensamientos i i
Creativos a la realidad, para ¢
la tarea y superar los obstéculos. para complementar
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Habilidad de producir estrategias para la
resolucion de problemas y la optimizacion
de procesos, mediante la flexibilizacién men-
tal de la aplicacion de conocimientos adqui-
ridos en forma natural, a partir de la expe-
riencia cotidiana y guiados por el ingenio
propio.

Permite alcanzar altos niveles de eficien-
cia en las tareas comunes mediante proce-
dimientos sencillos pero productivos. No re-
quiere informacion explicita para el enten-
dimiento y la consecuente resolucién de pro-
blemas.

Con aparente poca informacion, inferible
de acciones o situaciones diversas, es posible
descubrir qué esta mal y cémo puede mejo-
rarse.

Se complementa mejorando los resulta-
dos con los conocimientos académicos apren-
didos mediante los sistemas de ensefianza
tradicionales. En realidad, lo importante no
es lo que se sabe, sino cdmo se aplica lo que
se ha aprendido. El conocimiento aislado no

Inteligencia practica

La prdctica desarrolla destrezas
y habilidades de pensamiento

tiene valor en la resoluciént de problemas si
no puede involucrarse en ellos.

Quienes desarrollan con amplitud su in-
teligencia practica, incorporan activamente
nuevas técnicas, NUEVOS recursos y nuevos
procedimientos a su trabajo, a sus estudios y
en general a su vida diaria; descubriendo con
ello nuevas relaciones causales que los ayu-
den a entender mejor su vida.

Se adaptan con facilidad al trabajo en equi-
po, aprovechando las ventajas que aportan la
cooperacion e interrelacion grupal. Utilizan su
inteligencia como instrumento para la obten-
cion de metas y el desarrollo de una habilidad
general con un notable sentido comun.

La inteligencia practica combina la peri-
cia técnica y la experiencia en la produccién
de soluciones, por lo que parece valer tanto
0 mas que el coeficiente intelectual, sin im-
portar la complejidad de las tareas en las
que se desempeiie. Usualmente, se destaca
como una habilidad fundamental en los
triunfadores.
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£Como estimular la inteligencia practica mediante
la utilizacion de los mapas mentales?

. .
Allco'nectar diversos mapas mentales para complementar y expandir la informacién y
solucionar probﬂemas, se logra desarrollar habilidades practicas mediante el estableci-
miento de relaciones entre ellos, lo que optimiza el proceso de aprendizaje.

* la aparente poca informacion que se observa en el mapa puede desencadenar un proceso
cognoscitivo sumamente amplio.

. Hace( el mapa §imph’fica el trabajo del estudiante: el propio proceso de su elaboracién
v . !
constituye el primer repaso para estudiar. Posteriormente, la informacién esta disponible

para los sucesivos repasos en el momento que se d i '
' esee, sin necesidad d
todo el material, @ leerde nuevo

. S, los aspectos clave f?an sido seleccionados en forma correcta y expresados gréfica y
visualmente, el mapa tiene un efecto mnemotécnico,

. gomenta el trabajo en equipo y permite disfrutar de las habilidades y destrezas que pueda
esarrollar cada integrante del grupo, al incorporar individualmente sus conocimientos.

. o . .
!SI uso de simbolos permltg la incorporacion exclusiva de la informacién verdaderamente
importante, en poco espacio y manteniendo la visién del conjunto.

. C .
gada exgeruencna brinda una nueva oportunidad de expresar los conocimientos adquiri-
0s y reflejados en el mapa, por ello cada repaso permite poner a prueba si los conoci-
mientos pueden generar todas las soluciones o respuestas deseadas, asf como incorporar

otras nuevas cada vez que aparezcan, bien ienci
" sean traidas por la experiencia o aport
. I3 . ad
nuevos conocimientos adquiridos. P portacasar
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Elaine de Beauport en su libro Las Tres Caras de
la Mente, basandose en las investigaciones Ce-
rebrales de Roger Sperry, Paul McLean y los des-
cubrimientos de la Nueva Fisica, plantea una

ntellgancias maltipies

La préctica desarrolla destrezas
y habilidades de pensamiento

interpretacion del Cerebro Triuno al comporta-
miento del ser humano y su aplicacién al apren-
dizaje, a través de 10 vias de acceso al cere-
bro que llama inteligencias multiples.

inteligencias mentales del sistema neocortical

Inteligencia racional:

“Es el proceso por el cual percibimos in-
formacion por medio de conexiones secuen-
ciales, destacando las razones l6gicas, la cau-
say el efecto.” Es la capacidad de ser exac-
tos, capaces de cuestionar cualquier cosa, de
hacer conexiones precisas, secuenciales, ra-
zonamiento tras razonamiento y paso a paso
hasta llegar a una conclusion.

Verifica los procesos al someter a prueba
los resultados de causa-efecto. Critica, duda
y cuestiona la totalidad hasta convertirla en
partes. Andlisis y comprension de los hechos.

Inteligencia asociativa:

“Es el proceso que nos permite percibir
informacién por medio de conexiones al
azar. Es yuxtaponer o asociar informacién.”
Es un proceso espontaneo, que no esta res-

tringido por la causa y el efecto, que no tie-
ne que calcular o estimar, juzgar o conocer,
capacidad de crear y descubrir.

Inteligencia espacial visual
y auditiva:

“Es el proceso de percibir en iméagenes y
en sonidos.” Utilizar la capacidad de visuali-
zar, imaginar, pensar internamente. Visualizar
para planificar, visualizar cémo hacer algo en
forma inmediata, libertad para crear iméage-
nes.

Inteligencia intuitiva:

“Es el conocimiento directo sin el uso de la
razén. Es conocer desde adentro.” Puede de-
sarrollarse a través de las corazonadas, de un
solido sistema de creencias para mirar mas alla,
de aprender a relajarnos, de aprender a reci-
bir. Estar en quietud, para recibir informacién.

treeser e
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{Coémo estimu!ar las inteligencias mentales del sistema neocortical
mediante la utilizacion de los mapas mentales?

Analizando las inteligenci i i
as de sistema neocortical, su aplicaci i
' 5 icacién en la elabor
mapas mentales puede resumirse como sigue: acion de s

b CCor(:j Io|s mapas mentales los alumnos pueden desarrollar habilidades l6gico-secuenciales
ando la causa y el efecto,.el porqué, cémo, cuando, dénde... Esta habilidad es tan impor:

idea§5t|e prolcets’o léglco-_secuencial no 'debe ir desligado del proceso asociativo, ya que las
v 1as palabras y las imégenes no siempre son el resultado de un analisis légico-secuen-

. l . i I . ' | . | . j ' 'c . ! 5 . . '

menl;z z{opna. estru(;:tura del mapa menta.nl, permite que el alumno pueda visualizar holistica-

" fcon;unto € patrones interrelacionados, formados de palabras, imégenes y vinculos
q ed conforman la estructura del contenido de la informacion holografica; desarrollando Ios:
modos de pensamiento visual y secuencial.

e E:eﬂt:llg?no se tdesar:ol:abn la ?pacidad de visualizar y pensar intemamente por imége-
» para tener la libertad de elaborar el mapa
. _ . . mental de acuerdo con su pensa-
miento espacial y simultaneo, eliminando la rigidez del pensamiento escrito y lineal P
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Inteligencias emocionales del sistema limbico

Inteligencia afectiva

“Es el proceso de dejarnos afectar por
algo o alguien; es desarrollar la habilidad
de acercamiento a una persona, lugar, cosa
o idea.”

Inteligencia de los estados de animo
“Es la capacidad de entrar y salir de dis-

tintos estados de animo que van desde un ran-
go de placer hasta el de dolor.”

Inteligencia motivacional

"Es la capacidad de reconocer lo que que-
remos y lo que mas nos emociona y poder quiar
nuestra vida en relacién con nuestro querer y
desear. Es saber qué nos mueve a la accién.”

(Como estimular las inteligencias emocionales del sistema limbico
mediante la utilizacién de los mapas mentales?

Estas inteligencias pueden ser fomentadas
inicialmente por el docente en los salones de
clase para estimular el rendimiento académi-
co hacia la consecucion colectiva de metas
encaminadas al éxito por parte de todos los
participantes.

En el aprendizaje lo que més se debe fo-
mentar es la motivacion y la creencia de que
si podemos lograr los objetivos propuestos.

“La motivacion va a estar determinada
por nuestro proceder ante nuestros deseos y
valores, ante la necesidad de alcanzar gran-
des logros, de superar obstaculos, de adquirir
nuevos conocimientos, de enfrentarnos a nue-
vos retos. Ella nos va a permitir encender pa-
siones y crear estimulos para sentir y disfru-
tar del aprendizaje.”?

2 MONTES, Zoraida de. fdem, pig. 167.

Nos hemos dado cuenta de que una de
las mayores trabas que presentan los alum-
nos y docentes, es considerar que existe un
limite mental que no puede sobrepasarse,
pensando que no somos capaces. Cuando el
alumno comienza a darse cuenta de que el
aprendizaje por medio de mapas mentales es
mas facil, el optimismo y la esperanza se apo-
deran de él. Los refuerzos positivos y los esti-
mulos motivacionales tienen un poder deter-
minante en los deseos de aprender.

El alumno necesita saber que si es capaz
de entender, de estudiar y de salir bien en sus
estudios, con la utilizacién de los mapas men-
tales o de cualquier otro instrumento. Lo im-
portante es darle afecto, confianza, motiva-
cién y estimulo para que pueda descubrir sus
propias habilidades y recursos.

.........................................

Nuestra experiencia con los mapas men-
tales y las investigaciones realizadas acerca de
la mejor manera de aprender, nos ha permiti-
do descubrir que cuando el alumno se da cuen-
ta de su capacidad para el entendimiento yel
aprendizaje efectivo de lo que esta estudian-

v
........................................

do, y comprende que “si puede”, que "silova
alograr”, empieza a producirse “el efecto bola
de nieve" que se incrementa cada vez mas al
comprobar el desarrollo de sus habilidades in-
natas. Lainfluencia afectiva es un impulso para

el aprendizaje,
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Inteligencuas delcomportamlento del sistema R

Inteligencia basica llas que condicionan nuestro comportqmien-
"Es la capacidad de movernos hacia algo  to y desarrollo, aceptandolas o cambi&ndo-

o alejarnos de ello. Es ser capaz de imitar y las.”

de inhibir algo o a alguien que esté a nuestro

alrededor.” Inteligencia de los parametros

“Es la capacidad de reconocer, transfor-

Inteligencia de los patrones exter
“Es la capacidad de concientizar las hue-  de la vida.

:Como estimular las inteligencias del comportamiento del sistema -R
mediante la utilizacién de los mapas mentales?

Cuando se forma parte de un equipo de trabajo, muchos de.sus miembros pueden servir de
modelos para la elaboracién de los mapas mentales propios: e{ alumno puede tratar.de
imitar al docente y a sus compafieros, eligiendo de forma conscner.wte 0 no, quéf y a quién
imitar. Sin embargo, tiene sentido elegir los mejores modelos para quiarnos e inspirarnos a lo
largo de la realizacién del aprendizaje.

Muchos alumnos que han estado temerosos de elaborar mapas mentales y estuc‘ﬁa.r con
ellos, se han incorporado a su uso después de ver los logros y las mejoras en el rendimiento
de sus compafieros de clase. Este fenémeno también se ha hecho evidente en los docentes
cuando observan los resultados en los salones de clases de sus colegas. Se produce entonges
la imitacién del comportamiento exitoso de aquellos que ya han experimentado las ventajas

de su utilizacién.

Los mapas mentales permiten desarrollar habitos y rutinas tan necesarios para un apren-
dizaje eficiente, ya que la elaboracion sistemética y organizada de los mismos después de
recibir la informacién, permite tener un mayor acceso a la memoria a largo plazo.

mar y extender los ritmos, rutinas o rituales -

LA COMPLEJA RED DE INTELIGENCIAS DEL CEREBRO Y LOS MAPAS MENTALES
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Araiz de la alta tecnologia en informatica,
que se esta desarrollando en el mundo y que
cada vez més est4 al alcance de miles y miles
de personas, se esta generando una nueva in-
teligencia que podriamos llamar inteligencia
Computacional, que incluye las habilidades in-
herentes a un individuo para manejar infor-
macion en sistemas y redes de informatica, que
tienen que ver con el uso y manejo de soft-

teligencia computacwnal

ware operativos, para la elaboracién de pro-
ductos valiosos para el conocimiento, apren-
dizaje y desarrollo del intelecto.

A partir de las ventajas que ofrece la com-
putacion, los alumnos pueden desarrollar
mapas mentales en forma creativa, de mane-
ra que incluyan todos los procesos de las es-
tructuras cerebrales.

¢Como estimular la inteligencia computacional mediante
la utilizacion de los mapas mentales?

La prueba més evidente de que la computadora es un recurso poderoso para la elaboracién
de los Mapas Mentales es precisamente este libro Mapas mentales paso a paso. En é se
incluyen varios mapas realizados en computadora y distribuidos en cada uno de los capitu-
los. Cada quien puede disefar su propio estilo de manejar este recurso aprovechando su
creatividad y su capacidad para el manejo de la computadora.

Sin embargo, la informatica ofrece la posibilidad de aprovechar una diversidad de re-
cursos como imagenes predeterminadas, formas geométricas basicas, colores, simbolos,
diversos tipos de letras, la posibilidad de cambiar los tamafios de éstas y de las imagenes,
entre otros muchos factores para crear, sin un patrén fijo, mapas mentales muy creativos y

llenos de vida.
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El aprendizaje transformado

en arte

S8 SO0 NBSLEDNEBTBESISIESTRRPDPEDIPSES

GALERIA DE MAPAS MENTALES
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| objetivo de la Galeria de mapas men-
tales es introducirte al fascinante mundo de
los mapas mentales mediante ejemplos co-
tidianos, tanto de temas usuales tratados en
las escuelas como algunos ejemplos de la
vida diaria.

En este capitulo encontraras 42 mapas
mentales, con su respectiva informacion es-
crita, sintetizando el contenido que en cada
uno de ellos se expresa. Podras notar el tipo
de imagenes que se emplean, simbolos, colo-
res, palabras clave, asociaciones, y como cada
mapa mental es distinto de los demas. Por
tratarse de un trabajo creativo, no existe rigi-
dez en el estilo de presentar la informacion.

Puedes jugar con las ideas, colores, plan-
tillas y cualquier otra herramienta que consi-
deres provechosa para desarrollar tu creati-
vidad en la elaboracion y disefio de Mapas
Mentales.

La idea de presentar la informacion escri-
ta como tradicionalmente se usa para expre-
sarse y comunicarse, y desarrollada en mapa

mental simultaneamente, es para darte la
oportunidad de que puedas descubrir cual es
el modo de aprendizaje que prefieres. Escrito
linealmente, como observaras en la pagina
derecha o en forma de mapa mental, como
verds en la pagina izquierda; o mas ain, si
prefieres combinar ambos estilos de aprendi-
zaje y sacarle el maximo rendimiento al po-
tencial de tu capacidad mental.

Te sugerimos que comiences leyendo la
informacion escrita y luego vayas al mapa
mental. Poco a poco descubriras que no re-
quieres del texto para comprender el conte-
nido expuesto. Mas atn, si quieres descubrir
cémo trabajan los mapas mentales en sinto-
nia con tu memoria, selecciona uno o mas
mapas de la galeria, no es necesario que lo
reproduzcas, repasalos y revisalos brevemente
tal como esta expuesto en el capitulo de me-
moria y notaras qué rapido y efectivo es es-
tudiar con ellos.

Esperamos que disfrutes de esta galeria
tanto como nosotras sentimos el placer al
crearla.

)
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Listado de mapas mentales

Preescolar
1. Laletra A

Primer grado |
1. Estudios de la naturaleza: Los recursos naturales

2. Estudios de la naturaleza: Cubierta de los animales
3. Espaiiol: Signos de puntuacion

Segundo grado
1. Matematicas: Figuras planas
2. Geografia: La Tierra ‘
3. Ciencias Naturales: La materia y sus cambios de estado
4, Ciencias Naturales: Clases de alimentos

Tercer grado ’
1. Espafiol: Uso de maydsculas '
2. Ciencias Naturales: Circulacion en personas y animales
3. Musica: Escritura Musical
4. Matematicas: Fracciones

Cuarto grado
1. Espafiol: Formacion de palabras
2. Geografia: La hidrografia

. . |
Quzﬂ.‘t:iggg de Venezuela: Organizacion social de la Colonia
2. Estudios de la naturaleza: La respiracion
3. Matematicas: Triangulos ‘
4. Formacion familiar y ciudadana: Sefiales de transito

Sexto grado . ‘
1. Geografia: Principales sistemas agropecuarios
2. Educacién para la salud: Lesiones frecuentes

GALERIA DE MAPAS MENTALES

L Ensenanza media

- Geografia: Ramas de Ia geografia

. Biologia: El aparato urinario

Geografia General: Principales tipos de vegetacion
Estudios de la naturaleza: La combustion

Estudios de la naturaleza: Los materiales
Educacién familiar y ciudadana: Ef parentesco

S VTA W -

il. Enseftanza media
1. Matematicas: Polinomios
2. Historia universal: Cultura griega clasica
3. Matematicas: Funciones
4. Matematicas: Geometrias
5. Biologia: Clasificacion taxonémica

. Ensenanza media
1. Geografia: Tipos de industrias
2. Matematicas: Potenciacién en R
3. Biologia: La célula

I Ensefanza media superior
1. Fisica: Lanzamiento de proyectiles
2. Biologia: Generacién espontanea
3. Quimica: Velocidad de reaccién

i. Ensenanza media superior

1. Ciencias de la Tierra: Reconocimiento de minerales
2. Biologia: Composicion del ARN

3. Fisica: Las interacciones

4. Quimica organica: Los alcanos

Otros

L AL I AP

‘rresrenn

1. Yacimientos minerales: Grupo de los Metales del Platino (PGM, de Platinum Group

Metal)

Luego de estos ejemplos se anexan Cuatro modelos para que puedas observar diferentes
estilos de ramas para partir del centro. Esto constituye sélo una muestra de lo que puedes

lograr con tu creatividad para el disefio de los mapas mentales,
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Plantilla disefiada para facilitar la elaboracién de los mapas mentales
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